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Beszallitéi mentoraltak kivalasztasa, a mentoralasi folyamat felépitése

A beszallitéi mentoralas célja, hogy a mentoralt vallalkozasok szakszerl segitséget és tdmogatast
kapjanak abban, hogy termelésikkel és/vagy szolgéltatasaikkal be tudjanak 1épni a hazai, illetve az uniés
beszallitoi lancokba vagy a mar meglévé ilyen iranyu tevékenységiket tovabb fejleszthessék.

A mentoralas csoportos formaban torténik, ahol kiilsé szakérték a mentorral kozésen, tudasatadassal
segitik a beszallitévd valas fejlesztési folyamatat. Egy megyei mentorcsoport 12 mentoralt
vallalkozasbol és 3 mentorbdl all, ahol 1 mentorhoz (integratorhoz) 4 beszallitojelolt tartozik.

A hazai és nemzetkozi gyakorlatokat figyelembe véve a beszallitéfejlesztés leginkabb egy integrator cég
bevonasaval tud hatékonyan megvalésulni, igy a beszallitéi mentoralasnal olyan vallalatokat keresiink, akik
a megyénként kivalasztott beszallitéi mentorokhoz jelentkeznek.

Jelentkezési alapfeltételek

v mikro-, kis- és kozépvallalkozasok (kettés konyvvitelt vezeté gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek,
egyéni vallalkozdk, egyéni cégek);

2 lezart teljes uzleti évvel rendelkeznek;

Magyarorszagon székhellyel vagy fidkteleppel rendelkeznek;

létszamuk legalabb 1 f6 (az utolsé lezart tizleti évben);

rendelkeznek a felhivasban meghatarozott csekély dsszegli tamogatas (de minimis) 450000 Ft
keretdsszegével.

SRR

A beszallitéi mentoralasi program f6 pillérei

v" A mentoralt vallalkozas felmérése, fejlesztendd teriileteinek meghatarozasa
E-learning tananyag feldolgozasa sajat itemben, 6nalléan

8 alkalom interaktiv csoportos foglalkozas (e-learing témakdrok a gyakorlatban)

2 alkalom céglatogatassal egybekdtdtt mentorélas a mentor vallalatnal

6 alkalom cégre szabott személyes szakértdi tanacsadas (alkalmanként 90 percben)
kétéves beszallito fejlesztési terv készitése, értékelése
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F6ébb témakorok a beszallitéi mentoralasi programban

v' Termelésmenedzsment
Minéségmenedzsment
Véllalatiranyitas (lean menedzsment)
Logisztika

Emberi eréforras menedzsment
Stratégiai kontrolling

Ipar 4.0.
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Hajdu-Bihar megyében beszallitéi mentorok
Continental Powertrain Hungary Kft,
NI Hungary Kft,
FAG Magyarorszag lpari Kft
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Kulpiaci mentoraltak kivalasztasa, a mentoralasi folyamat felépitése

A kiilpiaci mentoralas célja, hogy szakérték bevonasaval felmérje a (potencialis) exportér KKV-k
fejlesztend6 terileteit, online tananyagok kidolgozasaval bévitse a KKV-k kilpiaci ismereteit, felmérje a
véllalkozasok potencialis export célorszdgainak korét, tAmogassa a vallalkozasok exportstratégiai tervének
kidolgozasat, és a kilkereskedelmi tevékenység beinditasat, illetve bévitését.

A mentoralas csoportos formaban torténik. A mentorok olyan vallalatok, melyek rendelkeznek a kilpiaci
értékesités tapasztalataval, a mentoraltak a potencialis exportérok. Cél, hogy a mentorral kézésen
tudasatadassal, j6 gyakorlatok megosztasaval segitsék a kulpiacra |épés folyamatat. A megyei
mentorcsoport 12 mentoraltbdl és 2 mentorbdl all, ahol 1 mentorhoz 6 mentoralt (potencialis exportdr)
tartozik.

Jelentkezési alapfeltételek

v"mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok (kettés konyvvitelt vezeté gazdasagi tarsasagok, szévetkezetek,
egyéni vallalkozok, egyéni cégek);

2 lezart teljes Gzleti évvel rendelkeznek;

Magyarorszagon székhellyel vagy fidkteleppel rendelkeznek;

létszamuk legalabb 1 f6 (az utolso lezart Uzleti évben);

rendelkeznek a felhivasban meghatarozott csekély 6sszegli tamogatas (de minimis)
keretdsszegével.
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A kilpiaci mentoralasi program {6 pillérei

v' A mentoralt vallalkozas felmérése, a fejlesztendé teriiletek meghatarozasa
E-learning tananyag egyéni elsajatitasa

2 alkalom csapatépité tréning

8 alkalom interaktiv csoportos foglalkozas (e-learing témakdrok a gyakorlatban)
6 alkalom személyes szakértdi tanacsadas (alkalmanként 90 percben)

v' Exportstratégia készitése, értékelése
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Foébb témakorok a kiilpiaci mentoralasi programban

v vallalati belsé és kiils6 kornyezet elemzése
v" nemzetkdzi marketing, marketingstratégia
v' kilkereskedelem

v' exportstratégia, exportterv

Hajdu-Bihar megyében kiilpiaci mentorok
HAJDU Hajdusagi Ipari Zrt
MEDICOR Kézimiiszer Zrt.

Tovabbi részletek és jelentkezés: www.vallalkozztudatosan.hu
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