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1. A NAV online szamlazo programjat szeretnénk hasznalni, de a program szerint a
szamlazando tételeknél nincs lehetdség, csak Nettd egységar feltiintetésére. Ez a
mi esetiinkben /gondolom mas Kkiskereskedelmi {izlet esetében Is/ komoly
probléma és nehezen kivitelezhetd. Milyen mas lehetdségiink van?

A NAV Online Szamlaz6 kizardlag szamla kiallitasara alkalmas, aminek a kotelezd
tartalma netto ar, afa, brutto ar.

Egyszertsitett adattartalmu szamla - amikor brutté Osszeget kell megadni ¢s a
szamla 21,27 % afat tartalmaz - nem allithato ki ezzel a programmal.

Az adozo lehetdsége vasarol olyan szamlazé programot, ami az igényeinek
megfelel.



2. Hogyan tudjuk szabdalyosan! a pénzt kezelni, ha nem akarunk kiilon kasszat
hasznalni a kp. szdmlak miatt? Ha a kp. szamldk utani készpénzt berakjuk a kasszaba,
nem fog egyezni az online pénztargépbe beiitott Osszeggel.

Pénzmozgas bizonylattal kell kisérni minden olyan tranzakciét, ami__nem
ertékesitéshez, Illetve sztornd vagy visszaru bizonylat kibocsatasadhoz kotodik, de
modositja a fidktartalmat. Ugyancsak pénzmozgas bizonylatot kell kibocsatani, ha egy
korabban rogzitett bizonylaton a fizetési eszkoézok téves rogzitése folytan a
fidktartalom Osszetételénck modositasa sziikséges. A pénzmozgas bizonylat bejegyzés
azonositd: PMN (gyakorlé lizemmoddban: PMT). A pénzmozgas bizonylat adoiigyi
bizonylatnak mindsiil a Pénztargép rendelet 67. § 2. pontja alapjan.

(A pénztargépek miiszaki kovetelményeirdl, a nyugtakibocsatasra szolgaldo pénztargépek forgalmazasarol,
hasznalatarol és szervizelésérol, valamint a Pénztargép rendelet 4. szamt mellékletének 6.5. pontja alapjan.)



Fontos megjegyezni, hogy a pénztargéphez egyértelmiien hozzarendelt pénztarold
eszkozt (tipikusan fiok vagy pénztarca) kell tartani. Az ebben levo pénzkészletnek
Osszeg és Osszetétel szerint pontosan meg kell egyeznie a pénztargépen bizonylatolt
értékesitések és egyéb pénzmozgasok egyenlegével, kivéve, ha az eltérést az
luzemeltet0 milkodési sajatossagai okozzak ¢€s az eltérés meértecke e mukodési
sajatossaghoz igazodik.

Pénznek kell tekinteni a készpénzt, a forgathat6é utalvanyt €s a papir alapt készpénz-
helyettesitd fizetési eszkozt.

Egyes pénztargéptipusok alkalmasak egyszeriisitett szamla Kkiallitasara. Ennek
hianyaban - ha a vasarlo kéri - a szamla barmilyen mas téorvényes modon IS
létrehozhaté (példaul szamlatomb, online szamlazo). Szamla Kkiallitasakor
ugyanarrol az értékesitésrol mar nem kell pénztargépes nyugtat kiallitani. Ekkor
azonban a készpénz kassziaba helvezésérol pénzmozgasi bizonylatot (befizetési
bizonylatot) kell késziteni.




3. Hogyan tudjuk szabdlyosan! a bankkartyas fizetési szamlakat kezelni, ha csak 1
bankkartya elfogadd terminalunk van? Az online pénztargép zarasakor Kiadott bizonylaton
1év6 BANKKARTYA 6sszes bevételnek meg kell egyeznie a bankkartya terminal 4ltal
kiadott ZARAS 6sszegével. Mi lesz az online pénztargépbe nem iitdtt bankkartyas
fizetesekkel?

Bankkartyas fizetéskor nem keril pénz a pénztarold eszkézbe (nem modosul a fidktartalom), igy a
bankkartyaval fizetett, szamlazott tételekrol nem kell pénzmozgas-bizonylatot kiallitani. Ebben az
esetben a bankkartya forgalom és a pénztareépben rogzitett bankkartyas bevétel eltérését az adott
napon kibocsatott szamlakkal lehet igazolni.

Ha a vevd/vendég a szamlazott Osszeget bankkartyaval fizeti és borravalot is ad, ami nem a
pénztargépet lizemeltetd adozo értékesitésének bevétele, hanem az alkalmazott bevétele, akkor
annak osszegérol sem kell pénzmozgas bizonylatot kiallitani, miutan ez esetben sem modosul a
fioktartalom. A borraval6 esetében a bankkartya forgalom és a szamlazott 6sszeg kozotti eltérés az
adoz0 belso szabalyzatanak vonatkozé rendelkezésével 1gazolhato.



FIGYELEMFELHIVAS
Nincs sziikség uj regisztraciora!
A korabbi regisztracional megadott felhasznaléi névvel ¢és jelszoval kell
teljesiteni az online szamlaadat szolgaltatast, annyl valtozas torténik, hogy
valamennyi kiallitott szamlarol adatot kell szolgaltatni!
Szankciomentes idoszak!
A NAV meghatarozott feltételek fennallasakor nem szab Ki mulasztasi birsagot,

ha az adoalany a 2020. jalius 01. és 2020. szeptember 30. kozotti idoszakban a
szamlaadat-szolgaltatasi kotelezettséget nem, vagy nem megfeleloen teljesiti.



TB fedezeti rendszer valtozasai

2020. julius 01-tol lepett hatalyba a tarsadalombiztositas
ellatasaira jogosultakrol, és ezen ellatasok fedezetérol szolo
2019. évi CXXII. torvény
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Fogalmi valtozasok

Kiegészito tevékenyseget folytato személy: A biztositasi kotelezettseg ala
esO jogviszonyban kereso tevékenységet folytato
- sajat jogu nyugdijas szemely, tovabba
- az az ozvegyl nyugdijban részesiild személy, aki a rea iranyado
nyugdijkorhatart betoltotte ¢€s egyéni vagy tarsas vallalkozonak
mindsiil,
akkor is, ha a sajat joga vagy a hozzatartozoi nyugellatas folyositasa
sziinetel (a tovabbiakban: nyugdijas).

Jarulék: a tarsadalombiztositasi jarul€k, a nyugdijjarulék, az egészsegligyi
szolgaltatasi jarulék, a megallapodas alapjan fizetett nyugdijjarulék és
egészségbiztositasi jarulék, valamint a tappénz-hozzajarulas.



Biztositottak kore: tovabbra IS taxativ felsorolas (6. §)
A Kiegészito tevékenységet folytatonak minosiilo (nyugdijas)

(példaul  megbizasi  jogviszonyban  foglalkoztatott,  kozalkalmazotti
jogviszonyban, kozszolgalati  jogviszonyban, igazsagiigylr alkalmazotti
jogviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban, Osztondijas foglalkoztatasi

jogviszonyban, neveldsziilo1  foglalkoztatasi  jogviszonyban, valasztott
tisztségviselo. . .sth.)

szemelyek teljes mértékben mentesiilnek a biztositasi és a jarulékfizetési
kotelezettség alol.



Jarulékalapot képezo jovedelem 1.

Kiemelésre keriilt a fogalmi meghatarozasok koziil ¢és tartalmazza a korabban
Kormanyrendeletben szabalyozott rendelkezéseket IS.

217. § Jarulékalapot képezo jovedelem

a) az Szja tv. szerint O6sszevont adodalapba tartozo oOnalld és nem onalld
tevékenységbol szarmazo bevételbdl az addeldleg szamitasanal figyelembe vett
jovedelem, a munkavallaléi érdekképviseletet ellatd szervezet részére levont
(befizetett) tagdij, a szakképzési munkaszerzodes alapjan ténylegesen Kifizetett
pénzbeli juttatas, a felszolgalasi dij, az Osztondijas foglalkoztatasi jogviszony
alapjan fizetett 6sztondij,




Jarulékalapot képezo jovedelem II.

D) az a) ponttdl eltéréen, ha nemzetkdzi szerzddeés alapjan Magyarorszagnak
nem all fenn adoztatasi joga,

ba) az alapbér, de legalabb a targyévet megel6z6 év julius honapjara a
Ko6zponti Statisztikal Hivatal altal a teljes munkaidoben alkalmazasban allok
tekintetében kozzetett nemzetgazdasagi szintll brutto atlagkereset, vagy

bb) a tevékenység -ecllenértékeként a targy hoénapban megszerzett —
munkaviszony esetében a targyhdénapban elszamolt — jovedelem, ha az nem
éri el a ba) alpont szerinti 6sszeget.



Jarulékalapot képezo jovedelem
Jarulékfizetési also hatar

A 6. § (Biztositottak) (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben
(munkaviszony, stb.) a jarulékalap havonta legalabb a minimalbér 30 szazaléka
(jarulékfizetési als6 hatar), azzal, hogy ha

a) a biztositasi kotelezettséget eredményezd jogviszony hoénap kozben
keletkezik vagy sztinik meg,

b) a biztositasi jogviszony a 16. § alapjan (biztositas sziinetelése) a honap
egészeében nem all fenn, vagy

c) az adott honapban tappénzben, baleseti tappénzben részesiil a biztositott,

a jarulékfizetési alsd hatar meghatarozasa soran az a)-c) pontok szerinti naptari
napokat figyelmen kiviil kell hagyni.



Jarulékalapot képezo jovedelem
Jarulékfizetési also hatar

Ha az a)-c) pontokban meghatarozott koriilmények a naptari honap csak egy
részében allnak fenn, a jarulékfizetési also hatar kiszamitasanal egy-egy naptari
napra a jarulékalap harmincad részét kell alapul venni.

Figyelem! Ez nem a biztositas 1étrejottének feltétele!
(Nem szabad 0sszekeverni a dijazas ellenében munkavégzésre iranyuld egyéb

jogviszony keretében — pl. megbizasi jogviszony — személyesen munkat végzo
személy biztositasi jogviszonyanak létrejottével.)



Jarulékalapot képezo jovedelem
Jarulékfizetési also hatar

A jarulékfizetési als6é hatarra vonatkozé rendelkezést nem kell alkalmazni a

munkaviszonyban allo és

a) gyermekgondozasi  dijban, gyermekek  otthongondozasi  dijaban,
orokbefogado1l dijban, gyermeknevelest segitd ellatasban, gyermeknevelesi
tamogatasban, apolasi dijban részesulok,

b) a koznevelésrdl szolo torvény hatalya ala tartozo nappali rendszerti iskolal
oktatas keretében vagy nappali oktatas munkarendje szerinti koznevelési
intézményben, tovabba a nemzeti felsdoktatasrol szold torvény hatalya ala
tartozod felsdoktatasi intézményben nappalli rendszerti oktatas keretében
tanulmanyokat folytato tanulo, hallgato, tovabba a szakkepzeésben részt vevo
szemely eseteben.



Jarulék meértek

A tarsadalombiztositast ellatasok ¢s a munkaeropiaci celok fedezetere a
biztositott szemely (a torvenyben meghatarozott kivetellel)
tarsadalombiztositasi jarulékot fizet.

A tarsadalombiztositasi jarulék mértéke egységesen (pcldaul megbizasi
jogviszony esetén IS) a jarulékalap 18,5 szazaléka.

Emellett kizarolag azon 10 szazalékos mértékii nyugdijjarulékkules marad
meg, amely egyes ellatasokat (példaul gyes, apolasi dij) terhel. Nyugdijjarulék
fizetési kotelezettség terhelli még az egyhazi szolgalati jogviszonyt és az
allaskeresési tamogatasban reszesiilo szemelyt.



Jarulek merték
Csaladi jarulékkedvezmeny valtozasa

Megsziinik a csaladi jarulékkedvezmeny ¢€rvenyesitéseneél a sorrendiseg
(termeszetben1 egeszsegbiztositasi jarulek, pénzbelr egeszségbiztositasi jarulek,
nyugdijjarulek).

A kedvezményt legfeljebb a biztositottat a targyhdnapban terheld 18,5 %-0s
tarsadalombiztositasi jarulék osszegére lehet érvényesiteni (17% helyett).



Jarulékfizetésre vonatkozo kiillonos szabalyok

A sajat jogu nyugdijban, valamint az oregséginyugdij-korhatart betoltott,
0zvegyl nyugdijban részesilo személy a gyermekgondozast segitd ellatas, a
gyermekek otthongondozasi dija, az 4apolasi dij, valamint a fejlesztési
foglalkoztatasi dij utan nyugdijjarulékot nem fizet.

Az oregseginyugdij-korhatart betoltott 0zvegyl nyugdijban részesilo szemely a
folyositd6  szervhez benyujtott nyilatkozataval azonban vallalhatja a
nyugdijjarulek fizetését.



Befizetések elszamolasa

A befizetett tarsadalombiztositasi jarulékbol az allami adohatdsag
54 %-ot nyugdijjarulék cimeén a Nyugdijbiztositasi Alapnak,
37,9 %-ot egészseégbiztositasi jarulek cimén az Egészségbiztositasi Alapnak,
8,1 %-0t munkaerdpiaci jarulék cimén a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapnak

naponta utal at.



Vallalkozok

Jarulékalap csokkentés (nincs 150 %-0s emelés) és egységesités a biztositott
egyeni- €s tarsas vallalkozok esetében.

A minimalbér definicidban a kettésség megmarad!

Az Un. masodfoglalkozasu vallalkozok jarulekalapja nem valtozik, a fizetendo
jarulék mértéke 18,5 szazalek.

A vezetd tisztségviseld Tbh. jogallasara vonatkozod szabalyok nem valtoznak
(atminosites).

Az egyidejileg tobb vallalkozasban tevékenységet végzOkre vonatkozo
szabalyrendszer valtozatlan.

A nyugdijas vallalkozo mentesiil a jarulékfizetés alol.



Tarsas vallalkozo jarulékfizetése

A biztositott tarsas vallalkozoé a tarsadalombiztositasi jarulekot a tarsas
vallalkozastol személyes kozremukodésére tekintettel megszerzett jarulékalapot
képezo6 jovedelme alapulvételével fizeti meg.

A 18,5 szazalékos mértéka tarsadalombiztositasi jarulék alapja havonta
legalabb a Tbj. szerinti minimalbér.

A tarsas vallalkozas a tarsas vallalkozo utan fizetendo a targyhot koveto ho 12-
¢ig vonja le, fizetli meg.

A Kkiegészito tevékenységu tarsas vallalkozo nem koteles 10 %
nyugdijjarulékot és egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot fizetni.



Az egyéni vallalkozo jarulékfizetése

A biztositott egyeni vallalkozo a tarsadalombiztositdsi jarulékot - a vallalkozoi
kivét, vagy - az atalanyban megallapitott jovedelme utan fizeti meg.

A 18,5 % mértéki tarsadalombiztositasi jarulék alapja havonta legalabb a
Thbj. szerinti minimalbér.

Az egyeéni vallalkozo a tarsadalombiztositasi jarulékot a targyhot koveto 12-€ig
vallja be, fizeti meg.

A Kiegészito tevékenységu egyéni vallalkozo nem koteles 10 %
nyugdijjarulékot és egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot fizetni.



A biztositott ostermelo 1.

A mezogazdasagl Ostermeld — 1deértve a teveékenységét a targyevben kezdo
mezogazdasagi Ostermelot IS — minimalbér 92 szazalékanak megfeleld Osszeg
utan (148.120 Ft) fizeti meg a tarsadalombiztositasi jarulékot.

Az, akinek az e tevékenységbOl szarmazd, targyévet megeldzo évben elért
bevétele nem haladja meg az Szja tv. Szerinti mezdgazdasagi kistermeldre
vonatkozo beveételr ertekhatart, az Ostermel01 tevékenysegbOl szarmazo,
targyévet megeldoz6 évi  bevételének 15 szdzaléka utan  fizet
tarsadalombiztositasi jarulekot.

(Az Szja tv. szerinti mezégazdasagi kistermelOre vonatkozd bevételi értékhatar szamitasanal
figyelmen kiviil kell hagyni a jogszabaly vagy nemzetkozi szerzodés rendelkezése alapjan
folyositott, egyébként bevételnek szamitd tamogatast.)



A biztositott ostermelo 11.

A magasabb 6sszegl tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében az
adoévre vonatkozoan nyilatkozattal vallalhatja, hogy a tarsadalombiztositasi
jarulékot az eldzoekben meghatarozott jarulékalapnal magasabb oOsszeg utan
fizetl meg.

A jelenlegi szabalyokkal azonosan tehet nyilatkozatot.



Uj adénemek

Megnevezés Adonemkod

NAV Tarsadalombiztositasi jarulék maganszemélyt,
ostermelot, egyéni vallalkozot, kifizetot terhelo 406
kotelezettség beszedési szamla

NAYV Biztositottaktol levont tarsadalombiztositasi

jarulék beszedési szamla 407

NAV Egészségugyi szolgaltatasi jarulék beszedési

, 408
szamla




Az egészségligyi szolgaltatasi jarulekfizetési kotelezettség 1.

Tovabbra Is az a belfoldi természetes személy kotelezett eli. szolg jarulékot fizetni, aki
nem biztositott és egészségiigyi szolgaltatasra egyéb jogcimen sem jogosult. (Az egy
éves lakohelyre vonatkozo kiegészito feltétel megmarad.)

Kotelezettek

A nem biztositott

;I{'ag | és egészségugyi
mun avegz.e;sl. szolgaltatasra
eseteP a slfomil 1S nem jogosult
szovetkeze személyek

A nemzeti kockazatkozosségbe tartozok utan a kozponti koltségvetés fizeti meg a Tbj. 43. § (1) ¢) pontja alapjan.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulekfizetési kotelezettség 2.

A kotelezettség kezdete az egészségiigyl szolgaltatisra valdo jogosultsag
megsziinését koveté naptol a biztositasi kotelezettséggel jard jogviszony elsé
napjaig, vagy az egészségiigyi szolgaltatasra egyéb jogcim miatti jogosultsagi
feltételek bekovetkezésének napjaig tart.

Ha az el6zbek alapjan az eii. szolg. jarulékfizetési kotelezettség kezdd idopontja
nem allapithatdo meg, a fizetési kotelezettség kezdd idopontja nem lehet korabbi,
mint az eléviilési ido utolsé napja.

Ha az cii. szolg. jarulékfizetési kotelezettség kezdd idopontjanak meghatarozasa
a Thj. szerinti egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag hianya miatt nem
allapithatd meg (igy kiilonosen az EGT allampolgarok esetében), a belfoldiség
keletkezésének idopontja az iranyado.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulekfizetési kotelezettség 3.

Foszabaly szerint a biztositottak nyilvantartasaért felelos szerv (NEAK)
elektronikus aton érkezo folyamatos jelzése alapjan a biztositasi jogviszony
megszinésének, Illetve az egyéb jogcimen fennalld egészségligy1 szolgaltatasra
jogosultsag megsziinesenek bejelentésétdl szamitott 8 napon belill a NAV
tajékoztatja a maganszemelyt jarulékfizetési kotelezettségérol és az
egészségiigyi szolgaltatasi jarulékfizetés szabalyairdl [0j Tbj. 45. §-a].

A maganszemely bejelentkezésével indulo eljarast felvaltja a NAV altal
lefolytatand6 hivatalbol indul6 eljaras. Az 0y Thj. 2020. julius 1-jel hatalyba
Iépésétdl a maganszemely bejelentkezésén alapuld adohatosagi eljaras
kivételesse valik.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulék-fizetési kotelezettség 4.
Fizetni kell!

A maganszemély egészségiigyi szolgaltatasra jogosultsagat az uj Thj. 46. § (1)
bekezdése szerint az egészségiigyi szolgaltatasi jarulékfizetés alapozza meg.

Ha a maganszemély nem fizet és az ebbdl eredo hatraléka meghaladja az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszegének haromszoresat hatszorosat, a
TAJ szam az egeszséglgyl szolgaltatas 1génybevetele szempontjabol
érvénytelen, az ecllatasért fizetnie kell a maganszemélynek, kivéve, ha a
tartozasat az egészsegligyl szolgaltatas 1génybevétele elott visszamendleg
kiegyenliti.

A NEAK a maganszemély TAJ-szamat érvényteleniti az aj Thj. 46. § (2)
bekezdése alapjan.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulek-fizetési kotelezettség 5.
A maganszemély bejelentkezeéseén alapulo eljaras

A maganszemély szamara tovabbra IS megmarad a rendszerbe torténd
bejelentkezés lehetdsége arra az esetre, ha a NAV valamely okbol nem irta elo
részére az egeszsegugyl szolgaltatasi jarulekfizetesi kotelezettséget, igy
kiilonosen, ha a fizetési kotelezettséggel éErintett személy nem mindsiilt
belfoldinek ezt megel6zoen vagy a foglalkoztatd nem jelentette be a biztositasi
jogviszony veégét.

Uj adatlap: 20T1011U

Ebben az esetben a maganszemély bejelentése alapjan a kotelezettség eldirdsa
hatarozattal torténik, a bejelentést kovetd 8 napon beliil.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulek-fizetési kotelezettség 6.
,,P1ros lampas” eljaras

Az 14j Tbj. 69. §-a alapjan, ha az egészségiigyi szolgaltatd altal végzett TAJ-
ellendrzés soran megallapitasra keriil, hogy a maganszemély nem szerepel az
egészségligyl szolgaltatasra jogosultak nyilvantartasaban (piros lampa), akkor a
jogosultsag tisztazasa érdekében a NEAK-hoz kell fordulnia. (Hatdsagi eljarast
kezdeményezhet az egészségbiztositasi szervnél.)

Ha a maganszemély okirattal valdszintisiti a jogosultsagat, akkor a NEAK a
jogosultsag tisztazasaig bejegyzi Ot az egészségiigyl szolgaltatasra jogosultak
nyilvantartasaba ¢s ezzel egyidejlileg atadja a NAV-nak a maganszemély adatait
a bejelentesi- €s jarulekfizetesi kotelezettség teljesitésének ellendrzése celjabol.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulek-fizetési kotelezettség 7.

Jogalap nélkili egészségiigyi szolgaltatasi jarulék

Ha az eii. szolg. jarulékfizetésre nem kotelezett személy (kiillondsen az EGT mas
tagallamaban biztositott személy) eii. szolg. jarulékfizetés alapjan vesz igénybe
egészségligyl szolgaltatast, akkor koteles az egészségligyr szolgaltatas
Egészségbiztositasi  Alapot  terhelo  koltségeket — megtéritent, az
egeszsegbiztositast szerv kotelezi a természetes személyt a kozfinanszirozott
szolgaltatotol beerkezett teljesitmenyjelentés alapjan.

Ha a kotelezett nem tériti meg a koltségeket az egészségbiztositast Szerv az
allam ado-€s vamhatosagnak adok modjara behajtando koztartozaskent atadja.



Az egészségligyi szolgaltatasi jarulek-fizetési kotelezettség 7.

Jogalap nélkili egészségiigyi szolgaltatasi jarulék

A jogalap nélkiili eii. szolg. jarulék adoszamlan eloirt kotelezettség Osszegét az
adohatosag torli.

Fontos azonban, hogy az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 1y adonemérdl a
torlésbol szarmazo tulfizetés csak akkor igényelheté vissza, ha az
egeszsegbiztositasi szervnél kotelezésre nem keriilt sor vagy a kotelezes alapjan
fizetendo dij 1gazoltan rendezésre keriilt.



Megallapodas tarsadalombiztositasi ellatasra

A korabbi szabalyrendszerrel megegyez6 tartalmu, de az egészségiigyi
szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas cset¢ben egy megel0zo
allapotfelmérésre 1ranyulo eljaras kerult beiktatasra.

A megallapodas megkotésére ugy lesz mod, hogy az egészségi
allapotfelméres soran megallapitott fennallod betegséggel,
egészsegkarosodassal Osszefliggd egeszségligyl szolgaltatasra a megallapodas
nem terjedhet Ki. (Az egészségiigyi allapotfelmérés dijkoteles lesz.)

Nyugellatasra jogositdo szolgalati 1d0 €s nyugdijalapot keépezd jovedelem
szerzése céljabol, valamint a kizarolag szolgalati id0 szerzése érdekében
kotott megallapodas esetén 22 % (24% helyett) nyugdijjarulékot kell fizetni.



Az elevilesi 1do figyelmen Kiviil hagyasara iranyulo eljaras

Az Art-ban meghatarozott eléviilési ido figyelmen Kkiviil hagyasara
nyugdijmegallapitasi eljaras soran akkor van lehetdség, ha

« a természetes személy biztositdsanak nem Kkellett volna fennallnia és 6 vagy
foglalkoztatoja eleget tett tarsadalombiztositasi kotelezettségének és jarulékfizetés
tortént (a befizetett jarulékok visszaigénylése), vagy

* ha a természetes személy biztositott volt, és 6 vagy foglalkoztatoja jarulék
megallapitasi, fizetési kotelezettségének eleget tett, de bevallasi kotelezettségét
nem vagy hianyosan teljesitette (a bevallas utdlagos teljesitése), tovabba

 ha a hatésag hatarozatban helyteleniil allapitotta meg a joghatdsagot, és a
természetes személynek belfoldon kellett volna biztositottnak lennie ¢és
tarsadalombiztositasi kotelezettségeit teljesitenie (a_ biztositotti bejelentés ¢és
tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése).




Atmeneti szabalyok

A korabbi Thj. 2020. junius 30-an hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni
a 2020. julius 10-éig megszerzett és 2020. junius havi jarulékalapot
képezo olyan jovedelemre, amelyet a 2020. junius honapra vonatkozoan
benyujtott bevallasban kell bevallani.

Ha a biztositas elbiralasara utdlag, 2020. julius 1-jét kovetden keriil sor és
annak kezdete ezt megel6zo nap, a biztositasi jogviszony 2020. jalius 1-je
eldtti napjaira a Thj. rendelkezéseit, a 2020. junius 30-at kovetd napjaira
az 1j torvény rendelkezéseit kell alkalmazni a tarsadalombiztositasi
kotelezettseget teljesitese tekintetében.



Elektronikus keresetkimutatas

A munkaltatok, kifizetok altal benyujtott, a kifizetésekkel, juttatasokkal
osszefuggo adorol jarulékokrol e€s egyeb adatokrol, valamint a szakkepzesi
hozzajarulasrol s2616 *08 jelt bevallasokon alapul.

Az tlgytél a NAV altal az eBEV feliileten kialakitott 1j elektronikus
szolgaltatason keresztiil, oOnalloan inditja el a keresetkimutatas
elallitasdhoz sziikséges automatikus adatgyujtést és rendelkezése alapjan
teljestiil az elektronikus adatatadas a kivalasztott hitelnytjto részére.

A NAV a keresetkimutatast a BISZ Kozponti Hitelinformacios Zrt.
Cégkapujara kiildi meg elektronikus uton az iigyfél ez irdnyu Kkifejezett
hozzajaruld nyilatkozatat kovetoen.



Elektronikus keresetkimutatas

Az cloallitott keresetkimutatas nem joghatast kivalto irat (nem mindsiil
jovedelemigazolasnak, illetve hatosagi bizonyitvanynak), hanem tajékoztato
jellegli kimutatas.

A BISZ Zrt. azon kimutatasokat tovabbitja a megjelolt intézményeknek,
amelyek tekintetében az intézmények a kimutatas iranti igényt eljuttatjak a
BISZ Zrt. részere, a termeszetes szemely addoazonosito jelével azonositva.

A BISZ Zrt. a kimutatast az ligyfél altal megjelolt 0sszes cimzett szamara
vald tovabbitasat kovetoen haladéktalanul torli, tovabba a kimutatas
eloallitasatdl szamitott 30 nap elteltével akkor iIs torli, ha a megjelolt
cimzett a megkiildését nem kéri.
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Nemzeti Ado- és Vémhivatalu

SZOLGALTATASOK LEKERDEZESEK KEPVISELETEK MENTORALAS EFER DOKUMENTUM FELTOLTES BEALLITASOK siGoO

Bevallas (dokumentum) lekérdezés k
Fizetési kedvezményi kérelmek
Jogosultsag, meghatalmazas, igazolas lekérdezése »

1 %-os felajanlas lekérdezése

Addszamla és pétlekadatok b
Jarulékadat-kivonat

Torzsadat

Biztositotti bejelentések lekérdezése b

Osszesitd jelentés adatainak lekérdezése

Adozoi mindsités lekérdezése

Adofizetési biztositék lekérdezése

Utolso

LR L L R e

A

Informaciok

Tajékoztatas

isztelt Felhasznalod!

'020. februar 16-an hajnali 1 éra és 2 6ra 30 perc kozott karbantartas

niatt az internetes bankkartyas fizetési szolgaltatas (VPOS) nem lesz elérhetd.
érjuk, ezt vegye figyelembe az elektronikus Ugyintézésénél!

» Tajékoztatas *
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Keresetkimutatas lekérdezes

Keresetkimutatassal kapcsolatos korabbi lekérdezések

Ad6Z6 neve Ad6z6 Bark6d Jovahagyva Ervényesség Kivalasztott | :.rdeef. datuma Adat elérhetd

azonositdja vége hitelintézet (napi) Allapot  Riport azonosité Eredmény

I
Kijeloltek torlése Kijeloltek letoltése

Uj lekérdezés [l Tablazat letoltése ( Elfogadds és tovabbkuldés | Elutasitds ) M C1/11) » M




[ Nemzeti Ad6-
a | és Vémhivatal

A munkaitatél, kifizetSl havi adé- és alapulé
elektronikus

Adéazonosito jel:
Név:

KOVACS ANNAMARIA

Iktatészam:

Keresetkimutatas idészaka:

2019-01-01-2019-12-31

Készult:

2020-02-13
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Az dsszevont adbalapot terheld adéeldleg levont

Foglalkoztatd/cég adészama:| 15789934
Foglalkoztaté/cég neve:| NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
Bevallasi idoszak kezdete és vége:| 2019-01-01-2019-01-31
Az bsszevont Munkavlszorzgol szarmazé bérjovedelem
adoalapba tartozé ekképvtseleu tagdij nélkal:
jovedelmek Osszevont adéalapba tartozé jovedelmek dsszege:
Az adéeldleg alapja:
Osszevont adéalapba tartozd 16vedelmek osszegébdl a
bérmek mindsild osszeq:
Az dsszevont Az dsszevont addalapba lartozé jovedelmeket terheld
addalapba tartozd adéeldleg:

Lapszam (6010940896):2/6

osszege:
| Biztositasi jogviszony | A biztositasi jogviszony kezdete: 2000-04-03
Bevalldsi id6szak kezdete és vége:| 2019-02.01-2019-02-28
Az dsszevont Munkaviszonybdl szarmazo vedelem
addalapba tartozé dekképviseleti tagdij nélkol:
jovedeimek Osszevont adéalapba tartozé jovedelmek dsszege:
Az addeldleg alapja:
Osszevont adéalapba tartozd 10vedelmek osszegébdl a
mek mindsOib dsszeq:
Az bsszevont Az 6sszevont addalapba lartozo jovedelmeket terheld
adbalapba tartozé adéeldleq:
s?en%lyliwgm'go Az bsszevont addalapot terheld addeidleg levont
-elbleg osszege:
Biztositasi jogviszony A biztositasi jogviszony kezdete: 2000-04-03
Bevallas| Id6szak kezdete és vége:| 2019-03-01-2019-03-31
Az dsszevont Munkaviszonybdl szarmazd vedelem
adéalapba tartozd érdekképviseleti tagdij nélkal:
jovedeimek Osszevont addalapba tartozé jovedelmek dsszege:
Az adobeldleg alapja:
Osszevont adéalapba tartozd 10vedelmek osszegébdl a
harnak minAeiilA Aceran:




Utols6 belépés: 2020.02.

Elfogadas és tovabbkiildés

O *A ,Kluldes” gomb megnyomasaval hozzajarulok ahhoz, hogy a Nemzeti Ado-
es Vamhivatal, az altalam mi
keresetkimutatast a kozponti
vallalkozas részére elektroni CIB Bank Zrt.

1(8)¢az ebben szereplo ~ 3z doz| - 1 COFIDIS Magyarorszagi Ficktelep
KOvACs DEKEZAESEDEN 10g1altak SZEM |+ 10 Bank Hungary Zartkérien Miikodé Részvénytarsasag
jarulekbevallas(ok)ban kdzol
hitelin e g 31 K&H Bank Zrt.
e kf.e - T??Gfﬂi FENASZETol | - MK B-Euroleasing Autolizing Szolgaltaté Zrt.
e e [IMagNet Magyar Kozdssegi Bank Zartkorien MUkodo Réeszvenytarsasag

ge%e"?g - ‘,‘";tetzm;” OBERBANK AG Magyarorszagi Fioktelep
B soavedeiml oZoigalatnak a TOTP Bank Nyrt

2% hogy a kézponti hitelinforma
elektronikus keresetkimutata
megjeldlt 0sszes cimzett sza

Hitelnyujto kivalasztasa

JOber Penzugyi Lizing Zrt.
[JRaiffeisen Bank Zartkdrlien MUkodo Részvénytarsasag
[1Sberbank Magyarorszag Zartkdrien MUkodo Részveénytarsasag

: e : JUnicredit Bank Hungary Zrt.
LREEEIoES ()Var-Faktorhaz Pénziigyi Szolgaltaté Zrt.

Hitelnyuijté kivalasztasa
Elfogadis és tovabbkiildés § | yuj




Egyéni vallalkozoi nyilvantartas

Uzemelteté: NISZ Zrt.
Fejleszto: ldom Soft Zrt.



Feladatellatasban érintett szervek

Nyilvantartast vezeto szerv E— NAV
Bejelentésben kozremukodo szerv ooy  NAV
Hatosag — — jarasi (kertilet1) hivatal

Ai ]}IAV—ra haruld hatosagi ellenOrzes julius 1-t0l: biintetlen eloélet, foglalkozastol
eltiltas.

Gazdasagi kamarak



A nyilvantartasba vétel részteriletei

 Vallalkozoéva valas — elektronikus vagy személyes eljaras

* Vialtozasok bejelentése — kizarolag elektronikus uton!

» Tevékenység sziineteltetése — kizarolag elektronikus uton!

» Tevékenység megsziintetése — elektronikus vagy személyes eljaras

* Tevékenység megsziinése

Webes Ugysegéd hasznalata



A Dbejelentéshez, hatosagi engedélyhez kotott gazdasagi
tevekenységek katalogusanak elérhetosege:

https://engedelykoteles.mkik.hu

2020. julius 1-jétol ingyenesen elérheté tudasbazis:
https://e-tus.hu/etus/

et U s Hogy mikédik? Szakmai hattér Bolépés
Egyéni és tdarsas vdllalkozdsok alapitdsi és - i —
mUkédtetési kdvetelményeinek ot
tuddasbazisa

e-tus

Szeretnél vdllalkozdast alapitani, vagy mdr makodé vdllalkozékent tevékenységi
kéroédet béviteni, de nem taldilsz elérhetd érdemi informdciot a vildghdlon?

L
Az e-tus rendszer publikus és dijmentes elérése



https://engedelykoteles.mkik.hu/
https://e-tus.hu/etus/
https://e-tus.hu/etus/
https://e-tus.hu/etus/

Ko0szonom a megtisztelo figyelmet!



