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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelés
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kévetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

Hatalyos: 2022.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Cukraszmester
Az dgazat megnevezése Turizmus-Vendéglatas
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idotartama: | 180 éra
A mesterképzés pedagdgiai mddszertani .
N Y 40 ora
kovetelményeinek idotartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek .
1 30 ora
idétartama:
Osszesen: 250 éra

Beszamithato 6raszama:'

| nem relevins

2. A mesterképzésre valo fe

Ivételfeltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Cukrasz

mesterképesités képzési és kimeneti kévetelmé

nyeiben eldirt szakmai eloképzettséggel

¢s a mestervizsga idopontjaig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentkezéshez

eloirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés Gsszes draszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérél  szolo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Gsszes Oraszamanak
legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az

egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolds nem bocsathaté ki.
Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 6

csoportlétszama

gyakorlat 15 {6

Pedagdgiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 6
Tréning 156

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

3016

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allod feltételek Osszessége

! Kontaktdratél eltérd munkaforma alkalmazédsa esetén,

2

ha az a képzés draszdmaba beszamithaté

(.
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hatarozza meg, de a maximalis korlat nem léphet6 tal.

4. A mesterképzés célja

A mesterképzés c€lja a mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményének 2. pontjaban
meghatdrozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgéara 16rténé
eredményes felkészités.

A mesterképzés célja, a mesterjeldltet hozzasegitnie ahhoz a legmagasabb szintii tudashoz,
hogy kimagasld, sikeres mestervizsgat tegyen. Szélesitse a szakmai ismereteinek tarhazat,
Osztbndzze a szakmai tevékenységének magasabb szintli gyakorldsara, biztositsa a sikeres
mestermindsités megszerzését, Biztositsa, hogy véllalkozast inditson, amit a szilkséges
ismeretek elsajatitisa mellett, sikeresen milkddtetni tudjon. A véllalkozasban, a cukrasz
szakmara vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott miikodési felibtelekkel, naprakész
legyen. Réirdnyitsa a figyelmet, és a fontossdgot a folyamatos 6nképzésre. Ahhoz, hogy
elismertséget szerezzen maganak és a cukrasz szakmdnak, elengedhetetlen, hogy a hazai
tradicionalis, a nemzetkozi és a modern a cukrasztechnologidkat ismerje és maradéktalanul
elsajatitsa. Magas szintli szakmai ¢s pedagogiai ismereteivel részt vegyen a tanuldk
képzésében, fejlessze a fiatal cukraszok szakmai képességeit, elméleti és gyakorlati tudasukat,
Egyiittm{ikddjon a szakképzé intézménnyel, 4tadja tudasat és mentoralja a fiatal cukrasz
nemzedéket, hogy azok kiemelkedd, korszerti ismereteket szerezzenek. Segitse és timogassa a
kollégak €s a tanulok felkésziilését a hazai és a nemzetkszi szakmai versenyekre, kihivasokra.
A képzés soran felmeriilé szakmai hidnyossagokat potolja a mesterjelolt, hogy magasabb
tudasszintet érjen el.

S. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti | Gyakorlati
megnevezése Osszes oraszama orak orak szama
szama

Cukraszati 20 20 -
gazdalkodasi
ismeretek

Szakmai

kvetelmények Elelmiszer-biztonsag, 20 i2 8

¢lelmiszer higiénia
Cukraszati termékek 140 20 120
eloallitasa

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A
pedagdgia hattere és
Iényege
Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszicholégiai
alapismeretek.

Pedagdgiai
maédszertan
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Pedagogia 3 1 2
alkalmazasa a
gyakorlati képzés
folyamatiban
Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata
Kommunikacios 4 1 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 I 5
Kamarai 8 8 0
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
Villalkozsis- It\:::;ze;meg is;tgeretek 6 3 3
vezetés YAZCRYSCE
Adoé- TB- pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 250 87 163

6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1. Cukraszati gazdalkodasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Cukraszati gazdalkoddsi ismeretek

A tananyagegység célja A cukraszatban sziikséges alapvetd szamitasok,
tgyviteli ismeretek elsajatitasa

A tananyagegység oraszama 20

Beszamithaté éraszima:? nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitiad Autondémia-
felelosség
Kognitiv képességek Mértékegységek Erdeklédés, A hallgaté 6nalldan,
2 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté J
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kialakitasa.(Logikus,
kreativ gondolkodas)

atvaltasa,
szazalékszamitas,

elkotelezettség
szakmaja irant.

felelosségvallalassal
legyen képes a

haligato.

szabalyok tudasa.

Analizis/szintézis alapvetd matematikai feladatait
Osszefligeések ismerete, végrehajtani.

A megszerzett lexikalis A tantargyhoz tartozd Nyitottsag, Az 6nalldsag mellett

tudast mennyire képes alapveto fogalmak, fogekonysag az 4j képes legyen

hasznélni, alkalmazni a Osszefliggések, maodszerek egyiittmiikodésre,

informaciok irant.

kooperaciora.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi Gt

A A
tematikai | tematikai
A tananyagegység | A tematikai egység tartalmi elemei ceyseg ceyses A te“fatlka! cgysee
tematikai egységei javasolt Javasolt modszerei és
elméleti | gyakorlati munkaformai
oraszama | oraszama
Veszteségszamitas, e B-ON->N2 3 0 o )
tomegnivekedés e BENISN? Fronta-hs oktatas,
. egyénileg vagy
* BENIEN2 kiscsoportban munka
*  TOmegndvekedés szamitasa feladatlapbol
Aru ref“!el,e S Napi fogyas, aru utanpdtlasi id6d 1 0 Tanéri magyarazat,
mennyiségének . - -
e ismeretében egyéni munka
kiszamitasa
Energia-, 2 0 Frontalis oktatas,
I Nyersanyagok . K
tapértékszamitas f . . kivetitd, szamolas
»  Késztermékek esetében .
kiscsoportban
Anyaghanyad o Szorzé szamitisaval, 1 0
szamitasa o Oszté szamitasaval Frontalis, kivetité
Arképzés o Arfelépités (brutt6 beszerzési 6 0
artol a brutto eladasi arig)
o Afa, afa kulesok, afa egyenleg
e ELABE
*  Arrés PPt
¢ Netto eladasi ar; képzése Tanari magyarazat
kiildnbdz6 mutatok Tablanal,
ismeretében (haszonkulcs, fe[adat'kapb()!
elabé-szint, arrés-szint) Egyénileg/csoportosan
o Felszamitott 4fa
meghatarozasa, Brutto eladasi
ar
e Engedmény/engedményes ar
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képzese

Jovedelmeziség s Koltség fogalma, fajtai
(kGltségnemek szerinti
csoportosités)

e Koliséggazdalkodas,
koltségszint (dologi,
bérjellegii)

e LEredmény fogalma
{nyereség/veszteseg, fedezeti
pont)

» Eredmény kimutatas menete

e Jovedelmezdségi tabla
készitése

PPt
Frontalis
Redmenta

Elszamoltatas e Aruforgalmi mérlegsor

o  Raktar-,

¢ Termelés-,

o Fridkesités elszamoltatésa

Tanari magyarazat,
Feladatmegoldas
tablanal, feladatlapbél

egyénileg

Ugyviteli * Bizonylatolas, bizonylati elv
ismeretek s Bizonylatok tipusai PP1.
* Bizonylatok kitdltése Frontilis
(szamlakitoltés) Szamlairas egyénileg
A tananyagegység elvart tanulasi Interaktiv modon az elméleti témakorok vonatkozasaban ill.
eredményeinek tanitasi-tanulasi redmenta alkalmazésaval.

folyamat kdzbeni mérésére és
értckelésére vonatkozo javaslatok

A tanagyag felénél és a végénél egy-egy hosszabb
terjedelmi dolgozat.

A tananyagegység elvart tanulasi Els6sorban az 6ran elhangzottak, ill. az altalam feltoltott

eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott | feladatlapok.
Dudasné Baricza Eszter: Szakmai vizsgara felkészitd

kapcsolddd egyeb specialis feliételek

irodalmak ;
feladattar
A tananyagegység megvalositdsahoz Kivetitd a pendrive-n 1évé tanagyag prezentélasahoz.

6.2. Elelmiszer-biztonsag, élelmiszer higiénia tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Elelmiszer-biztonsag, élelmiszer higiénia

A tananyagegység célja Elelmiszer- biztonsagi és élelmiszer higiéniai
ismeretek atadasa

A tananyagegység draszima 20

/
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| Beszamithato 6raszama:? nem relevans

* Kontaktoratdl eltér8 munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté . ,\
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A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
A hallgatd biztonsagos és | Higiénikus  termelési | Elkotelezettség alA cukraszati
egyenletes mindségli | miveletek elsajatitasa. | mindség és a | készitmények magas
cukraszati készitmények | Elelmiszer  biztonsagi | biztonsagos  termék | szinvonali, a
eldallitasara lesz képes. ismeretek  gyakorlati | eléallitas irant. fogyasztok  szamara
alkalmazasa. feltétel nelkiili
biztonsaggal €s
bizalommal
fogyaszthatod
termékek legyenek.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi Gt

A tematikai | A tematikai
T , egység egység o .
A tananyagegység A temat:k.at ceysce javasolt javasolt A ten!atlkal cgysee
ol Lo tartalmi elemei - . modszerei &s
tematikai egységei elméleti gyakorlati -
. . A . munkaformai
oraszama oraszama
Elelmiszer-biztonsagi 2 0 Az élelmiszer
alapismeretek biztonsagi rendszerek
Jogszabdlyi hattér 1 0 gyakorlati
; - - — 3 3 atkaimazasat bemutato
Elelmiszer- biztonsag Elelmiszer blztonsag,t feladatok,
rendszerek alkalmazasa prezentciok,
1 2 Snkéntes/ kiscsoportos
Gyakorlati feladatok feladatmegoldas,
veszélyelemzés.
Cukrasztechnologiai 2 2
folyamatok
szabalyozasa
Személyi higiéniai 1 1
szabalyozds Video bemutatok,
Elelmiszer higiénia Eszk'iiz Hirgiéniai 1 0 gyakoriati bemutat(’)k..
szabélyozas Csoportos, gyakorlati
Takaritis 6s 1 1 feladatmegoldés
fertGtlenités, mosogatas,
szabalyai
Kiegészits higiéniai 1 U
clemek




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

rovid feladatlap, csoportos feladatmegoldas,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Utmutaté a Vendéglatés és Eikeztetés J6 Higiéniai
Gyakorlatdhoz, GHP

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodé egyéb specidlis feltételek

A hatékony képzési folyamathoz sziikség van a
tanmihely technolégiai lehetdségeinek
hasznalatara. A technoldgiai folyamatok
értékelését ténylegesen lehetdvé teszi, ha a
képzésben résztvevo latja a folyamat alatt
elvégzendd ellen6rzések, feliigyelé modszerek
gyakorlatat, dokumentécios/ szabalyozasi igényét,

6.3. Cukraszati termékek el64llitasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Cukraszati termékek elallitasa

A tananyagegység célja A cukraszati technolédgidk, cukrasz szakmai
tevékenységek magasabb szinti megismerése,
clsajatitasa, és a tudas birtokaban a sikeres
mestermindsités megszerzése.

A tananyagegység draszama 140
Beszamithato oraszama;? nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiad Autondémia-

felelosség

A magas szakmai Ismeri a technologiai | Hasznalja a Onalidan és

szinvonalon elvéart folyamatokat legmodernebb feleldsségteljesen

cukrészati termékek komplexitasaban, cukrasz technol6giai | végzi a munkajat,

készit, 0j modszereket Osszefliggéseiben. eljarasokat, Példamutatéan,

ilill‘:j}:l’eﬁgg::embe Magas szintli befogadja az G igényesen,

¢lelmiszer-, és a ismereteket a izlésesen, tisztan

alapanyagait és

technologiai igényeit. . )
ismeretének

azokat.

cukrasz technolégiai | magasabb tudasszint | dolgozik.

koszonhetben azonnal
képes alkalmazni

megszerzésében.

* Kontakt6ratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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formalja.

Technologiai tudasat
szélesiti, innovativ
gondolkodasmaodjat
inspiralja, és ezzel a
kreativ gondolkodasat
elohivia, fejleszti és

Technologiai
ismereteit helyén
alkalmazza.
Kreativitasat
igényesebb, U,
innovativabb
készitmények
létrehozasara
hasznalja.

Pontos és

gyakorlatias a
feladatértelmezése,

fejleszti a

kézligyességet.
Figyelembe veszi az
aktudlis trendeket €s

nyitott az (i}

megoldasokra.

Pontos, megbizhatd,
korrekt munkat
végez. ldoben reagil
a felmeriilé
problémakra,
kijavitja.
Megszerzett tuddsat
a legmagasabb
szinten, innovativan,
a szakmaisagot
mindig szem el6tt
tartva prezentalja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai | A tematikai
egysé egysé o .
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi elemei ja%asoglt javaso%t A tfﬂ%g:::;;%iseg
tematikai egységei 'elmeEetl g}yakorlatl munkaformai
oraszama draszama

Kilonleges o gydrt élesztds tészta 2 18
technologiaval késziilt o kevert élesztds tészta
uzsonnasiitemények * hajtogatott élesztls tészta

o omlds éleszids tészta

®  vajas tészta
Teasiitemények e ¢édes ] 14 A gyakorlati

*_s6s felkészitési orak eldtt
Csokoladé cukraszati e csokoladé dekoraciok i 14 PPt bemutatd, tanari
termékek ¢ bonbonok magyarazat, A
Tradicionalis és » torték 2 18 gyakoriati feladatokat
kiilénleges technikaval e szeletek a  mesterjelolt, a
keésziilt tortak, o diétas cukraszati termékek felkészito
szeletek,specialis Otmutatasaval
taplalkozasi igény elkésziti, az djonnan
kielégitd készitmény megismert
Nemzetkdzi cukraszati »  tésztik 2 18 technologidkkal,egyéni
termeékek s gyiimblcsbetétek vagy csoportos munka

e krémek forméaban. Ha a
Fagylalt, parfé, » fagylalt, parfé 1 14 feladatok —eltérdek,
pohérkrém e poharkrém hasznalhato a vegyes
Tanyérdesszert e desszertek 1 14 munkaforma is.

s kiegészitd elemek

s diszit elemek
Cukrasz artisztika e angol diszités, cukorviragok 2 18

¢ karamell artisztika

s csokoladé artisztika
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értekelésére vonatkozo javaslatok

rovid feladatlapok (online), egyéni és csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Cukrasz mestervizsgara felkészité oktatasi jegyzet
Le CordonBleu: A Cukraszat Magasiskolaja
ChristopheFelder: Patisserie

StéphaneGlacier: Patisserie et Gourmandises, tendances
et traditions

Pierre Hermé: La Patisserie, PH10, Chocolate, Macarons
EcoleLenotre: La patisserie

Jean-Pierre Wybauw; Finechocolates 1,2,3,4
RamonMerato: CH (Chocolate)
Caroline&RobinWeir: IceCreamsSorbets& Gelati
Francisco J. Migoya: FrozenDesserts

Frédéric Robert: Alain Ducasse konyhamiivészete
(Desszertek €s cukraszat)

Francisco Migoya: The Elements of Dessert
Sogood magazinok

Larousse Patisseric and Baking

WayneGisslen: Professional Baking

FEwaldNotter: The art of thechocolatier
Stéphaneleroux: BlueChocolat

PacoTorreblanca: Sugarworks

Jean Creveux: Le Travail du sucre les fleurs

A tananyagegység megval6sitidsiahoz
kapcsolodd egyéb specialis feltételek

IKT eszkozok

7. Pedagoégial modszertan képzés szerkezete
7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és Iényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas ¢és nevelés moddjairdl, koncepcitirdl, a
személyiséget befolydsold tényezokrél. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladrol, mint els6dleges
szocializacios szintérrél, a szocializacié tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység draszima

3 6ra

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

3 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
feleldsség

Oktatoi munkaja soran

Ismeri az alapvetd

Munkéja soran

A tanulok pozitiv

alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, attitliddt képvisel a | elGsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanulok optimalis mddszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekében. | alkalmazasat
méddszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer felelosséget vallal a
alkalmazasa a tanuldi megfeleld
legoptiméalisabb. neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsséget vallal
egytittmiikédik a gyakorlati oktatas soran szem elétt az
didkok iskolaival, pozitiv kimenetelét | tartja érdekeit, egylittmiksdésért,
sziileivel, egyéb akadalyozé tanulmanyaik annak feltételeit
segitOkkel a digk tényezbket és sikeres befejezése biztositja.
megfeleld tanulmanyi | meghatarozza a ¢rdekében
elémenetele lehetséges segit figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a diakot | erdsségeiket,
korbe vevo gyengeségeiket.
er6forrasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanuldsi at

. A
A tem i A
aflkal tematikai
A tematikai egység CByscg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . .y
o Lo tartalmi elemei 4 s javasolt moédszerei és
tematikai egységei elméleti . -
, . gyakorlati munkaformai
draszima ] .
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0.5 1 - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biolégiai  oroklédés, 0,5 1 - eldadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6rokl6dése, a - megbeszélés/
13

4+
A szakérd szigg\é)jzﬁv




tarsadalomba
illeszkedés,

szerepe,
tovabbi
szocialis
kultura
nevelés
szemelyiség
fejlddésben,

szocializacid, a csalad
szocializacio
szinterei, a
tanulas,
szerepe,
szerepe a

fejlodés
lélektant ismeretek.

a - kooperativ
csoportmunka

feladatmegoldas

A tananyagegyseg elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kéizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozéd javaslatok

Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevé szamara. Emellett
onértékelés bekapesolasa a tanulasi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinck feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

- egyéni €s csoportos

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai

alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kapcesolddas 6nmagunkkal €s masokkal,
szocialpszicholbgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjeldlt ismerie meg a kiilonb6z6

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,.Enkép” elméletekrsl, ismerje meg az
onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A

mesterjelslt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmikodése fejlédjon €s képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

8 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszimithatd 6raszama:®

5 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszdmithaté !
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A keépzés sorin megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Képes a masik Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel
helyzefének étérzés}e. tarsadalmi, kulturalis | a masik ember hangolodik ra a
Empatias képességét | 4 generacios fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.
alkalmazza a .| kildnbségeket. allapotvéltozasat. A | A helyzethez
didkjaival valo oktatoi Kapcsolataiban masik fél aktualis alkalmazkodva

munka soran.

alkalmazni tudja a
megértés és az
egylittmlikddés
kommunikacios
formait,

allapota felé nyitott,
arra érzékenyen
reagal.

gyakorolja a masik
allaspontjanak
megeértését.

Gyakorlati helyként
egylittmiikddik a
diakok iskolaival,
szilleivel, egyéb
segitdkkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatds
pozitiv kimenetelét
akadalyozé
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkdzoket, a diakot
korbe vevd
erbforrasok
bevonasaval,

A didkjai oktatdsa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanuimanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erbsségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget vallal
az
egytittmiiksdésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A tematikai .
, tematikai
, A tematikai egység ceyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . it
ol .o tartalmi elemei oy gt javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . s
. . gyakorlati munkaformai
oraszama > .
draszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - eldadas
intelligencia ¢s az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
€s az érzelmek - kooperativ
biologidja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok 0.4 - eldadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, dnismeret, ‘
Onmagunk iranti - kooperativ f
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tudatossag, ,.érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret s - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatéaban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2.5 - eldadas
masockkal felismerése, az - magyardzat
empétia, tarsas - megbeszélés
egylittmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni és csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor bioldgiai 0,3 0,5 - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemz6i,
idegrendszer - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - elGadas
intelligens oktatd elmélete a jo
oktatordl, - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigvelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas €s feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodd egyéb speciilis feltételek

7.3. Pedagigia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Pedagdgia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamatiban

A tananyagegység célja A mesterjeldliek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciéfeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismeretcket a pedagogiai értékelés
modszereirl, adaptiv gyakorlatszervezésrél. Al

A szakértd szignoja:




és a

szervezeti

mesterjeldltek  szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacié folyamatarol
kultararél.
kompetencia tipusait, tudjék értelmezni a SNI
fogalmat, ismerjék meg a SNI tanulokra vonatkozé
oktatdsi és vizsga feltételeket.

Ismerjék meg a

A tananyagegység 6raszama

3 ora

Beszamithaté éraszima:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudss Attitiid Autonémia-
felelosség
Egytittmitksdik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valo
elméleti gyakorlatfokuszalt vonatkozasaban egytttmikddése
tanulmanyathoz megszervezése figyelembe veszia | sordn iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében, didkok elméleti gyakorlat
megszervezese tudasat, annak folyamatanak
érdekében., szintjeit, megszervezését, és
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjelslt fejleszti Feiisme’ri az S_NI:S Elfogado a tole Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | Yagy mas pszichés gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 problémaval kiizdd | yiselkedésben, gondolkodasmad
tanulékat az oktatd tanulokat, ismeri a mentalitisban clfogadasaval végzi
munkaja soréan. egyent béné,sm(j)d.bél kitlonbozo oktato6i feladatait,
ask’)dé pedagogiai emberekkel egyeni banasmodot
k:hl’vésqk.at ¢sazok | gyemben, az oktatd | igényls tanuléi
meg()”ldflSI_ munkéja soran fejlédése érdekében
lehet6ségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

egyéni banasmod
kévetelményei.

biztosit,

Ellenorzési és
értékelési
kompetenciajan beliil
alakit ki pozitiv,
megerosito értékelést a
tanulodi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellenirzés és
értékelés
legfontosabb
médiait, eszkdzeit, és
képes alkalmazni
ezeket az oktato
munkéja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tdamogatja diakjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A -
tematikai A temaflkal
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSeR A tematikai
A tananyagegység . . Javasolt . i .
tematikai egységei clemet ] ava’sohlz gyakorlati egy S8 modszer’e.:
elméleti ; . ¢s munkaformai
raszima oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - ¢léadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulés folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés,
motivacié és motivalas, adaptiv - egyéni és
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacidé | Szakmaszocializacio folyamata, a 0.4 0,5 - eléadas
és szervezeti kultira | szervezeti kulttra. - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - cladas
jellemz6i, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni és
csoportos
: feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0.5 - eldadas
igény{i tanuldk a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkezo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazisanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
Onreflexid,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodaimak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019,

A tananyagegység megvalésitasdhoz
kapesolodé egyéb specialis feltételek
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7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A mesterjeltltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezeté és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyds
okairdl,  jellemz6ir6l.  Ismerjék meg a
gyakorlatvezetOi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzdit, az
alapvet6 nevelési modszereket.

A tananyagegység célja

A tananyagegység éraszama

4 6ra

Beszamithaté 6raszama;8

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudds Attitiid Autondmia-
felelosség
Egyiittmtkodik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézmeényekkel elméleti tuddsbazisat, | gyakorlati tudas intézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlatfokuszalt vonatkozasaban egyiittmikddése
tanulmanyaihoz megszervezeése figyelembe veszia | soran irdnyitjaa
illeszked6 gyakorlat érdekében. diadkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jellt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarél
megtanult ismereteit

az oktatdi munkajdba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezés és szervezés
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkadja soran
szem elott tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatési célok
elérése érdekében
rugalmasan
véltoztatja azokat,

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
dnellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, haa
helyzet ugy

& Kontaktdratdl eltérd munkaferma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszémaba beszémithatd
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kivénja,
A tanulok pozitiv

Oktatoi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munk3ja soran

alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, attitiidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatdrozni, | tanuldk optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekében. | alkalmazasat
médszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer felelosséget vallal,

alkalmazdsa a
legoptimalisabb.

a tanuloi megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

A gyakorlati oktatéd

Oktatoi munkajaban a | A mesterjelolt ismeri | A gyakorlati oktaté

dokumentacios a ra vonatkozo szakmai munkéja vezeti a szlikséges
feladatait, dokumentécios mellett 6nmagara dokumentaciokat,
adminisztracios feladatokat, azok nézve kételezdonek az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének tartja az feladatok pontos
megfelelden, pontosan | idékeretett, adminisziracié elvégzéséért
késziti el, meghatarozoit. pontos tervezését és | felelloséget véllal.

vezetését is.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi at

A I
tematikai A temaf:kal
. A tematikai egység tartalmi egység c8yseg A tematikai
A tananyagegység . . Jjavasolt . . .
tematikai egységei elemei java'solf gyakorlati egység modszer'e'x
elméleti S . ¢s munkaformai
braszima | OrAszdma
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - eloadas
képzés elvel és meghatdrozésa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az
intézmény ¢és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezett és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaclhagyds definiciéja,
okai.
A gyakorlatvezetéi | A gyakorlatvezetoi tevékenység 0,3 - el6adas
tevékenység tervezése, a dokumentacid - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlaitervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez szitkséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A gvakorlatvezeto A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 - eléadas |

21

A szakértd szign _a]




nevelési stilusa személyisége, ,.pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelést médszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazésanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

7.5.

Kommunikacids alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikécios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacio jellemzdit, szerepidit,
érdekeket és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordom

hatékony, er6szakmentes kommunikacio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikdjat. Képesek legyenek  hatékonyan

kommunikdalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység drasziama

4 6ra

Beszamithaté éraszama:’

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitidsahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid AlltOl‘iOl‘n’la-
feleldsség
A gyakorlati oktatd Ismeri az Az egyUttmitkodést | Térsas
munkéjaban egytittmikddod szem elott tartva kapcsolataiban
egylittmikodo kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikaciot alapvetd kollegéival és egyiittmitkodo
alkalmaz a szocialis szabalyszertiségeit, tanuléival. Nyitott, | kommunikacié

? Kontaktératdl eitérd munkaforma alkalmazédsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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interakciok soran.

€s képes annak

pozitiv érzelmekkel

szabalyait,

masok sziikségleteire
reagald
kommunikéciora.

kommunikacios
helyzeteteket,
kivélasztja az
odailld, adekvat
kommunikécios
stratégiat.

tartja masok
kommunikaciés
stilusat, tanuldi
szamara
példaérickiien
képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacios
stilust,

helyzethez ill6 teli interakcidt korlatozo, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy
kommunikacios
gatakkal teli
kommunikéciét
keriili,
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktatdi munka Gyakorlati
pozitiv, odaforduld, nem megfeleld soran szem el6tt oktatoként

felell6séget vallal a
kommunikdacidjaért,
korrigalja sajat
vagy masok hibas
helyzetfelismerését.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi tt

A I
tematikai A temaf;lkal
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSCE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt P .
tematikai esvséoel elemei javasolt akorlati | €8YS¢E modszerei
EYseg elméleti gyaxor €s munkaformai
. . draszama
éraszima
Erzelmileg A kommunikacid szerepléi a 1 3 - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacio A hatékony kommunikacié - tanuldi kiselbadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkdzel. - projektmoddszer

- kooperativ tanulas
- egyeni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredménycinek tanitasi-tanulsi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
sordn, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szaméra, onreflexid.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019,

i
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A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolédé egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz wvalé  hozzaallasi  méddokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovéabbi cél, hogy a
mesterjeloliek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.

A tananyagegység Oraszama 4 6ra
Beszamithato oraszama:!? nem relevans

A képzés sordan megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség Tudas Attitiad Autmlom’la—
felelosség
Erészakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erOszakmentes fennalld probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikacié sokoldala kiilonbdzd
alkalmaz a eszkoztarét, és ennek | megkozelitésére, a | stratégidinak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiilonbdzd ismeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, pitd megismerésére, és a | mérten a
mddon reagélni. helyzetnek legmegfeleldbb
Felismeri, hogy az megfeleld médon
adott szituacioban kommunikacios- és | kommunikal, és
milyen tipust viselkedésmod erre §szidnzi
konfliktuskezelési kivalasztasara. tanuloit, kollegait
stratégiat érdemes is.
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznélja is
azokat,

19 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A o
tematikai A temakaal
, A tematikai egység tartalmi egység CBysee A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai egységei eleme java'sol? gyakorlati eeyscg modszer'e.l
elméleti ) . ¢s munkaformai
oraszama oraszama
Konfliktuskezelést A konfliktusokra térténd testi 1 3 - elbadas
technikék reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuldi kiseldadas
konfliktusokhoz vald - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikdk.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
CSOportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megolddsa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevé altal tartott kiseléadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasdhoz
kapcsolodé egyéb speciilis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z generaciéra.
Tovabbi cél, hogy a mesterjelltek vajjanak
érzékenyebbé a Z generdcidt érinté jellemzok
vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatéi munka sordn.

A tananyagegység 6raszama

6 ora

Beszamithaté draszama:!!

nem relevans

1 Kontaktoratol ettérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithaté

25 | jﬁ)

A szakérté szignéija’




26

"

A szakértd szignoja:



A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitdsiahoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

Képesség Tudis Attitiid Autonémia-
felelosség

Alkalmazza a Megérti a generacios | Elfogadja a A generécios
generacidkrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanuit ismereteit az | jellemzéit, és a kiilonbozoségeket, | birtokaban iranyitja
oktaté munkaja soran. | diakjai ¢s megbecsiili a az oktatdi munkat,

beilleszkedésének generacios

elosegitése jellemzékbol adédd

érdekében bemutatja | erdforrasokat.

munkatarsainak

ismereteit a
gyakorlat soran.

Alkalmazzaa Z
generaciordl megtanult
tudasat a tanuldi
motivalasa soran.

Ismeri a generaciés
ktlonbségekbsl
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfelel
motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megeértse mas
generaciok
sajatossagait, és
viselkedési
motivacioit és
lehetéség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkaja soran.

A gyakorlati oktatd
munkaja soran
felleléséget vdllal a
tanuldk hatékony
motivacidjanak
biztositisa
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

A _
tematikai | /> tematikai
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSeE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , . .
tematikai egységel elemei javasolt oyakorlati egység modszerei
elméleti > . és munkaformai
) . draszama
éraszama
A generaciok kora A generacidk (Epiték, Babyboom, 1 5 - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzdi. - magyarazat
- tanuléi kisel6adas
- szemléltetés
- projektmodszer

- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanuit ismeretek alkalmazdsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovdbbi mérése

tanuldi  kiseldadas  és  feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevd

szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

struktarajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzbhellyé  valas  lépéseit  és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok szakmai
oktatdsanak  feltételeirdl,  foglalkoztatasukkal

Osszefliggd jogokrdl és kotelezettségekrol. Tovabbi
cél, hogy a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen

vezessék ¢és  adminisztraljak a  szakképzési
dokumentumokat.
A tananyagegység éraszama 8 ora

Beszamithaté éraszama:!®

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas

Autonomia-

Attitiid felelosség

Oktatoi munkéja soran

integralja a szakképzés | strukturajat és

Ismeri a szakképzés

Feleltsséget vallal
a képzés sordn a

Munkaja sorén

a képviseli a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezoen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazandé oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatdséra.
megfeleld
lebonyolitisat.
Ertelmezi és Ismeri a képzéhellyé | Munkaja soran Betartja és

megvalositja a

valas folyamatat a

szem eldtt tartja a betartatja az

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Sraszamaba beszamithato
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képzohelly€ valas

Iépéseit és jogszabalyi | feltételekre vonatkozo korrigalja sajat,
elbirasait. vonatkozo eldirasokat. vagy masok hibait.
kvetelményeket.

személyi és targyi

dualis képzbhelyre

eloirasokat,

A gyakorlatban Ismeri a dualis Elkételezett a Feleldsséget vallal
alkalmazza a tanulé szakmai képzésben a | jogszabalyok a dualis szakmai
foglalkoztatasanak jogok €s maradéktalan képzés soran a
feltételeit érintd jogi kotelezettségek megismerése és jogok és
alapismereteket, fogalmat, a tanulé megismertetése kotelezettségek
értelmezi a kiilonboz6 | foglalkoztatasanak irant. betartisara és
tipusi szerzddéseket. feltételeit, a tanuloi betartatasara.
juttatasok mértékét.
Vezeti a tanulok Ismeri a dualis Rendszeresen Felelosséget vallal

foglalkoztatasaval

képzés soran

nyomon koveti a

a dokumentaciok

kapcsolatos kotelezd alkalmazando6 tanuloi jelenlétet, a | vezetéséért,

taniigyi és egyéb dokumentaciok dokumentaciok tartalmaért és

dokumentumokat. tartalmat, a szabalyszer( hataridore t6rténd
kitsltésére vonatkozo | vezetését. teljesitéséért.
szabélyokat.

Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Felelosséget vallal

adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési

szakképzési munkaszerzédéssel | szakképzési munkaszerzodés

munkaszerzodés (kifuto jelleggel munkaszerzddés (kifuto jelleggel

(kifutd jelleggel tanuloszerzodéssel) | (kifuté jelleggel tanuloszerz6dés)

tanulészerz6dés) kapcsolatos tartalmi | tanuldszerzédés) gondozaséért.

folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi

szlineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,

megszinéseét, elbirasokat. felulvizsgalja és

megszintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi it

A tematikai A. .
o egység tematikai o ,
A tananyagegység A tematlk_al egység javasolt egység A temratlkal ?g’yseg
s (. fartalmi elemei cy s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . fs
. . gvakorlati munkaformai
oraszama S .
Oraszama
A gyakorlati képzést Az irényad(') 2 0 - eloadas
befolyasold jogszabalyok és - magyarazat
jogszabélyi hattér. alapfogalmak. A - megbesz¢lés
szakképzés struktirdja,
alapfogalmai és
29
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alapelvei.

A dudlis képzohellyé | A gyakorlati  képzés - eloadas
valas lépései a folyamata, - magyarazat
tanuld megkezdésének - megbeszélés
foglalkoztatasanak feltételei.
feltételei. Nyilvantartisba  vételi

eljaras  és  ellenbrzés

folyamatai és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - eloadas
munkaszerzédés munkaszerzodeés - magyarazat
(kifuto jelleggel {(kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerz6dés), tanuloszerzodés),
szakképzési szakképzési
eldszerzodés elészerzddés
funkeioja, tartalmi megkdotésének
kritériumok. feltételei, Tartalmi

elvarasok, jogok €s

kotelezetiségek.
A tanuloi juttatdsok | A szakképzési - eldadas
és azok | munkaszerzédés - magyarazat
dokumentalésa. (kifuto jelleggel - megbeszélés

tanuloszerzédés)a

foglalkoztatott  tanulod

juttatdsai. A munka- €s

pihenéidé  szabalyai,

dokumentalasa és

tanuléi hidnyzés

kezelése.
A szakképzési | A szakképzési - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel | (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés) tanuloszerzodeés)
kezelése, sziineteltetése,
adminisztralasa. megsziinése és

felmondasanak

lehetoségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 0sszegzd, ellendrzo
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek
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8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.

Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek
a vallalkozasok sikeres vezetéséhez szitkséges
alapveté jogi ismereteket birtokaban képesek
legyenek a jogkdvetkezményekkel jaré dontéseket

megfeleléen  elékésziteni  és  megalapozott
dontéseket hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatalyos
jogrendszerre vonatkozo ismereteiket legyenek

képesek a gyakorlatban megfelelden alkalmazni,

tovabbd legyenek tisztdban azzal, mikor kell
magasabb szintl jogi szakértelmet a dontéseikhez
bevonniuk.

A tananyagegység draszama 12 6ra

Beszamithaté 6raszama:’®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciik, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
feleldsség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitaséval, vallalkozasi formak | vallalkozas igénybevételével
mitkddtetésével kozotti kiilénbséget, | mikodtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi €s jogi eldirasainak véllalkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
mukoddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egytittmlkadik a mitkodtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel, feladatokat.
Képes a vallalkozasa | Ismeriara Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozo figyelemmel kiséri a | tevékenysége
miikddtetésére, jogszabalyi vallalkozast érinté | befolydsolja a sajat,
elérefaté modon, a jogi | kbrnyezet valtozasokat, a kozvetlen
és tarsadalmi valtozasait, tisztaban | igényes és kémyezete és a
kornyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazaja jovéjét. Ert,

szerint folyamatosan

folyamataival, tudja,

ismereteket akar

hogy a vallalkozés

1 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdméba beszamithaté
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tervezi a mikor, milyen szerezni minden, a hosszu tavra szolo
tevékenységét, kovetelmények vallalkozésat és a anyagi €s erkdlcsi
ellentrzi a vonatkoznak ra. vallalkozasdban felelGsséget is
tevékenysége zajlé folyamatokat | jelent.
megfeleldségét, a érintd kérdésben.
sziikséges korrekcidkat
elvégzi,

Jogi felligyelettel Ismeri a ra Felismeri €s igényli | Betartja és
mitkddési korében vonatkozd egyes a specialis jogi betartatja a
szerzodéseket kot, szerzOdések alapveto | szaktudas kételmekbol
ellendriz, sziitkség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerz6désekbdl)
esetén modosit, ill. kovetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakado
jognyilatkozatokat Tisztdban van a a vallalkozasa életét | kotelezettségeket,
tesz. szerzOdéskotés, befolyasolé jogait pedig

modosités, jogszabdlyi érvényesiti.
megszintetés, ill. kéryezetet. Felelosséggel kot
nyilatkozattétel szerzodéseket.
alapvetd

szabalyaival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanuldsi Gt

o A
A tematikai -
A egység tematikat
. A tematikai egység tartalmi . egység A tematikai egység
tananyagegyseg R javasolt . . . s
et elemei - javasolt moédszerei és
tematikai elméleti . ‘:
- . . gyakorlati munkaformai
egységei 6raszama ? .
dOraszama
Jogi alapismeretek | Alapvetd fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eldadas
jogforras, érvényesség, hatalyossig,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Véllalkozasok jellemzdi, személyi 2 I Interaktiv eléadas —
ismeretek feltételei. Egyéni és  tarsas gyakorlati 6ran
véllalkozasokra vonatkozé fontosabb esetfeldolgozassal (pl.
fogalmak és szabalyok. Gazdasagi Alapits vallalkozast!,
tarsasagok (Kkt, Bt, Kft, Rt.) Sziintess meg
Gazdasagi tarsasigok alapitasa és vallalkozast!)
megsziintetése. A gazdasigi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzddések A kételmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv eldadas —
megkdtésének szerzddéskotés, eloszerzbdés, gyakorlati 6ran
alapvet$ szabalyai | szerzddés teljesitése, érvénytelenség, esetfeldolgozassal (pl.
megsziinés, szerzodésszegés, foglalo, Irj adasvételi
hitelszerz0dés, zalogjog, a felek szerzodést! )
szerzOdési feleldssége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Torvénykdnyve, a 2 ] Interaktiv-eltadas,
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kapesolodo
alapvetd
szabalyozasok

munkajog alanyai, munkaszerzodés,
munkakdri leiras, probaid6, a munka
dijazasa, munkavallaloi és
munkaltator jogok és kotelezetiségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolodd
kértéritési feleldsségi rendszer fobb
szabalyai, szakszervezetek, kollektiv

gyakorlati éran
esetfeldolgozassal (pl.
frj munkaszerzddést,
munkakdri leirast!)

szerzbdés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb
hdrom gépelt oldalbol 4ll6 beadandé dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapité
okiratot, munkaszerzédések {8bb pontjait, a jellemz6

szerzOdéseket  sajat  vallalkozdsdn, munkahelyén
keresztiil.
A tananyagegység elvart tanuldsi Vallalkozasvezetési Ismeretek  -Mesterképzésre

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitisahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

[ranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen t61ténd bemutatasa az

oktatonak.(pl. alapitd okirat, ceégkivonat,
munkaszerzédés, szerzodések stb.)

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, els6sorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelSlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitandé vallalkozas sikeres miiktdéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vaéllalkozas marketingtevékenységének
milkddését és jellemzdit.

A tananyagegység draszama

6 6ra

Beszamithat6 6raszama;'#

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség

Tudas

Autonomia-
felelosség

Attitad

14 Kontaktdratd! eltérs munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés Sraszamaba beszamfthaté
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Fébb vonalakban
meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a
marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozzéa beosztott
munkavallalok,
tanulok
feladatellatasa soran.

Torekszik a
vallalkozas
marketing
tevékenysegét
atfogoan szemlélni,
hatni ra a sajat maga
teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
teriileten
tevékenykedo
munkatarsakkal,
kiilsé
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR ¢s
kommunikacié ill.
versenytarselemzés
ideélis modjat és
koltségét.

Atlétia a PR- és
kommunikécioés
teriileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a
versenytarsak
kapcsan. Megnevezi
¢és azonositja az
egyes
kommunikcios
tevékenységeket.

Szem elétt tartja a
PR- és
kommunikacids
technikdkat és
mobdszereket,
amelyeket a
vallalkozasa bevezet
és alkalmaz. Nyitott
az ujdonsagokra,
reagal a
versenytarsak
kihivasaira,

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR- és
kommunikacids
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott
munkatarsainak
ilyen iranyu
feladatait
koordinélja és a
végrehajtasét
¢liendrzi.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi it

A. . | A tematikai
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSeE A tematikai
tananyagegyseég . . javasolt . . .
At elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai oy gyakorlati h g
L. elméleti , . ¢s munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika (termék 2 2 Interaktiv-eldadas, a

gyakoriati részen:
konkrét esetek
bemutatasa,
szemléitetés (pl.
rekiamfilmek,
arculati elemek,
rekldmtargyak stb.)

életgOrbe, szolgaltatasok),
Arpolitika, Ertékesitési politika,
Piacbefolyasolas
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kozbeni mérésére és
crtékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol alio
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is haszndlt
elemeit a sajat vallalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozésvezetési Ismeretek —Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapecsolédo egyéb specidlis feltételek

Iranyftott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatdsa a képzés sordn az oktatonak, amely
a marketing mix valamely eleméhez kapesolddik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)

8.3. Adoé- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Adé-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag miikodési elveit, az alapvetd
kdzteherviselési, adé- tirsadalombiztositasi és pénziigyi
szabalyokat, feladatkdréhez kapesolddéan. CEl, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeloit az addtervezésre és legyen
tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezettségével.,

A tananyagegység Oraszima

12 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhets kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Részt vesz az éves Fébb vonalakban lgényli a Vezetdi utasitassal,
beszamolo, ismeri a vailalkozasat érintd | a szakteriiletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjed6 médon
egyuttmikodik a beszamoloit, fobb szamviteli adatok adatokat,
beszamolodt készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész informéacidkat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egytittm{iksdni az szolgaltat a
a bevétel, koltség és | eredményesség és a | vallalkozas éves
eredmény, hatékonysag beszamoldjanak
hatékonysag, fokozésa érdekében | dsszeallitdsahoz.
eredményesség a véllalkozas

kategdridk tartalmat.
Tisztdban van a

vezetbivel, a
konyvelovel és a

> Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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a megfelelo szervezeti

Tisztaban van a

tisztességes, és

beszamolo kényvvizsgéloval.
elemetvel,

hataridejével, jogi

jelentoségével.

Részt vesz és [smeri a Komplexitasaban FelelOsen allitja ki
egylitimiikddik a véllalkozasok fobb atlatja a a szaktertiletéhez
vallalkozas addzasi adonemeit, azok vallalkozasok tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi adorendszerben pénzigyi-
ellatasdban, szamlakat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez és eljuttatja | kotelezettségeit. torekszik a [ranyitja és

koordinalja a

Tudatosan torekszik
a bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso6 és
belso valtozasok
likviditast érinté
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

egység, vagy kiilsé bizonylati renddel. jogkdvetd addzoi megfeleld
konyveld felé. magatartdsra. szervezeti egység,
Belatja és elfogadja | vagy kiilso
a kdzteherviselés konyveld felé
szabdlyait. tortend adat- és
informécio
szolgéltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i irdnyitas
vallalkozasa vallalkozasok egylittmlk&dni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylittmikodik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
a vallalkozasok hitelezési pénzintézetek realizéldsdban, a
hitelkérelmének lehet6ségeit és azok | ligyintézbivel. koltségek és
Osszedllitdsaban, banki | alapvett Kiemelten kezelia | raforditasok
tigyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egylittmiik6dik. likviditasat. felhasznaldsban.

Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatali
{igyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi wt

A
tananyagegység
tematikai
egységei

elemei

A tematikai egység tartalmi

A o
tematikai A t:m:;lka!
egység CEYSCE A tematikai
javasolt Ji‘l/{iz)s:;gti egység maodszerei
elméleti %’){'aszéma ¢és munkaformai
oraszama
/
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Vallalkozasok
vagyona €s
finanszirozasa

A vallalkozasok eszkézei,
forrasai, finanszirozasi
ismeretek, hitelek, kdlessnok,
palyazatok. Az tizleti terv
felépitése.

Interaktiv eldadés —
a gyakorlati oran
egy iizleti terv, vagy
hitelkérelem, vagy
palyézati anyag
attekintése

7

Allamhaztartas
felépitése és
miikGdése

Az allamhaztartas fogalma,
alrendszerei. Kozponti
koltségvetés, helyi adok.

Interaktiv eldadas

Kozteherviselés

Adbzasi alapfogalmak,
adokotelezettség tartalma, f6bb
adonemek: altalanos forgalmi
ado, személyi jovedelemado,
tarsasagi ado, kisvalialati ado,
kisad6zo vallalkozasok tételes
addja, bevallasi gyakorisaguk,
hataridék, f6bb tartalmi elemei

Interaktiv eldadas —
a gyakorlati dran
egy-egy adonem
bevallasi példajanak
attekintése,
megbeszélése.

Szamviteli
kotelezettségek

Szamviteli térvényen keresztiil
az éves beszamolo részei
(mérleg, eredmény kimutatis,
kiegészitd melléklet), bizonylat

Interaktiv eldadas —
a gyakorlati oran
egy éves beszamolo
attekintése,

bizonylatok kezelése,

és bevallas.

nyilvantartasa, szamla és nyugta
kételezd formai és tartalmi
elemeti. Elektronikus szamlazas

fogalma, szigori szamadasi szamlazas a

gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legaldbb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbél 4ll6 beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolé
(mérleg, eredmény kimutatds, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adénem adébevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozésan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészitod tankdnyv

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapcesolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumré! készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktaténak, amely
a tananyagegységhez kapesolodik (pl. mérleg, eredmény
kimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallds,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzbkonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei
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Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktatod

Gyakorlati oktaté

Cukraszgazdalkodasi ismeretek

- Vendéglato gazdasagi
szaktanar, szakmai
felséfoku
végzetiséggel

- Kozgazdasz tanar,
vendéglatd, szakmai
fels6foku végzettséggel

Elelmiszer-biztonsag, élelmiszer
higiénia

~Elelmiszerbiztonsagi

szakhatdsag eldado

- Aruismeret — és
biologus tanar

- HACCP szakértd

- Elelmiszeripari mérndk

-Elelmiszerbiztonsagi
szakhatosag eldadd

- Aruismeret — és
biologus tanar

- HACCP szakértd

- Elelmiszeripari mérnék

Cukraszati termékek eldallitasa

-Szakiranyu érettségi és
cukrasz mestervizsga -
mesterként 12 év eltliott
gyakorlati id6 igazolésa.

- Szakirdnyn érettségi és
cukrasz mestervizsga -
mesterként 12 év eltdltstt
gyakorlati id0 igazolasa.

Oroki6dés — Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és Iényege

Fels6fokt human
szakterilileten szerzett
(pedagodgiai, szocialis

stb.) diploma

Felsofoki diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kapcsolodas dnmagunkkal €s
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

Fels6foku human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis

stb.) diploma

Felsofoki diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamataban

Fels6fokt human
szakteriileten szerzett

Felsofokd diploma,
minimum 3 éves tréneri

(pedagogiai, szocialis gyakorlat
stb.) diploma
Szakmai gyakorlati képzés Felsofokt human Felsofokd diploma,
folyamata, gyakorlatvezet6i szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
tevékenység szervezése (pedagoégiai, szocidlis gyakorlat
stb.) diploma
Kommunikécids alapismeretek Felséfokt human Fels6foka diploma,
szakterlileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szocialis gyakorlat
stb.) diploma
Konfliktusok és kezelésiik Felsofokt human Felsofoki diploma,
szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagdgiai, szocialis gyakorlat
sth.) diploma
Generacidk kora Felséfokd human Fels6fokn diploma,

szakterlileten szerzett
(pedagodgial, szocialis

minimum 3 éves tréneri
gyakorlat f
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stb.) diploma
Kamarai adminisztracids ismeretek | Felséfoka végzettség, és m——
legalabb 2 év teriileti
kamarénal képzohely
ellendrzési referens,
duélis képzési tanacsadd
vagy tanuloszerzodéses
tanacsadé vagy stratégiai
koordinatori
(szakképzési vezetdi)
munkakorben szerzett

munkatapasztalat
Jogi ismeretek kozgazdasz vagy jogasz | kbzgazdasz vagy jogész
Marketing ismeretek kdzgazdasz vagy kézgazdasz vagy
kozgazdasz-tanar kézgazdasz-tanar
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli kozgazdasz vagy kézgazdasz vagy
ismeretek kézgazdasz-tandr vagy kozgazdasz-tanar vagy
mérlegképes kényvel6, meérlegképes kdnyveld

Tananyagegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek
vagylagos teljesitésiilése szitkséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok)
biztositasa kiils6 szakért6k eseti megbizasaval torténik.

10.A mesterképzés eredményes megvalositasahoz
szitkséges targyi feltételek

a. A mesterképzés helyszinei: A szakmai elméleti és gyakorlati képzést a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara altal jovéhagyott és akkreditalt képzési helyszineken lehet
megszervezni, amelyhez az alabbi targyi feltételek biztositasa sziikséges:

¢ amaximalis csoportlétszamot nem tullépve a képzésben részt vevik
szamanak befogadésira alkalmas tanterem és tanmiihely

o IKT eszkozokkel (projektor, szamitégép/laptop, hangtechnika, internet)
felszerelt tanterem

» a KKK 5. pontjdban meghatédrozott gyakorlati felkészitésre és
mestervizsgara alkalmas, miikodd cukraszipari gépekkel, berendezésekkel,
eszkdzokkel felszerelt, a Tiiz-, munka- és balesetvédelmi engedéllyel
rendelkez6 tanmihely.

b. Gépek, berendezések, eszkoz0k, anyagok: A szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett
mindenkor hatéalyos, a Cukrdsz mesterképesités képzési és kimeneti kvetelmény 5.
pontjaban megfogalmazottak szerint

¢. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdont tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen
megfeleld bérlemény formajaban.

d. Egyéb feltételek:
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11.Mestervizsga kiovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kodzétett mindenkor
hatalyos Cukrasz mesterképesités képzési és kimeneti kévetelmény 7. pontja tartalmazza,

12.Egyéb feltételek, informaciok

A vizsga helyszinén kételezo minden targyi-, valamint alapanyag feltétel biztositdsa, nem
helyettesithetd silanyabb mindségii eszk6z6kkel, berendezésekkel, alapanyagokkal.
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Az el6zetes mindsités ténye

A szakért6 nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértéi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitése

megtortént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabélyi eldirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi —

a képzési program elbzetes

minbsitését  érintd,

azt modositdé vagy kiegészitdé -

megallapitasokat a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elozetes mindsités helye:

Budapest

Az elozetes mindsités idépontja:

2022. janius 15.

Az elbzetes mindgsitést végzo felndttképzési
szakérto neve:

Sulyok Tamas

Az elizetes mindsitést végzo felndttképzési
szakérto nyilvantartasi szama:

FS7/2020/000040

A feInittképzési szakért6 aldirdasa:

Felnéttképzo képviseletére jogosult személy:

Felndttképzo képviseletére jogosult személy
aldirdsa:
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Szakértoi vélemény

Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 4025 Debrecen, Vorosmarty utca 13-15.)
Feln6ttképzési engedély szama: E/2021/000013)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Cukrisz mester

Alulirott Sulyok Tamas, az FSZ/2020/000040-es szamon nyilvantartasba vett felnéttképzési szakértd, a

fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL tv. 11.§-a (2) an) és a 11/2020 (II. 7.) Korm. rend.

18. 8§ (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljabdl megvizsgaltam. A vizsgdlat alapjan megéllapitom,

hogy

a képzési program tartalma megfelel-e az Fktv-ben eldirtaknak,

tartalmaban megfelel a szakképzésrol sz0lo torvénynek és a szakképzésrSl szold torvény
végrehajtdsarél szolé kormanyrendeletben el6irt, a szakmai képzésre vonatkozo
kovetelményeknek,

a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és mddon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szdmara megszerezheték a képzési programban megjeldlt kompetencidk,

a képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A szakértdi vélemény kiallitdsdnak helye és ddtuma:

Budapest, 2022. jinius 15.

A mindsitést végzo szakért6 neve: Sulyok Tamds

Szakértdi nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000040
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elérhetdség : tsulyok@gmail.com — +36 20 924 7992
Szakeértdi nyilvantartasi szamok: FSZ/2020/000040, F0289, A-256/2014, P-124/2014







