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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért feleldés miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kévetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatdlyos mesterképesités képzési és kimeneti
kdvetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatédban foglaltak az irAnyadéak.

Hatalyos: 2022.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Ipari gépész mester
Az 4gazat megnevezése: Gépészet
A mesterképzés szakmai kdvetelményeinek idotartama: | 110 éra
A mesterképzés pedagogiai modszertani .

o oot . 1 40 dra
kévetelményeinek 1détartama:
A mesterképzés véllalkozasvezetési kovetelményeinek .
s 1x 30 ora
idétartama:
Osszesen: 180 6ra
Beszdmithaté 6raszdma:' nem relevans

2. A mesterképzésre valé bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Epari gépész
mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai eloképzeitséggel
¢s a mestervizsga idOpontjaig igazolni tudja a mestervizsgara toriénd jelentkezéshez

eldirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzis mértéke

A mesterképzés dsszes Oraszdmanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl  sz6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes oOraszamanak
legalébb 80%-an valo aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilén részigazolds nem bocsdthato ki.

Szakmai ismeretek maximalis

elmélet 24 18

csoportlétszama:

csoportlétszama gyakorlat 12 £6
Pedagogiai médszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 {6
csoportiétszama: Tréning 15 5
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 {6

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Gsszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem 1éphet6 tul.

! Kontaktorato! eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kivetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkatertlet ellatisara, valamint a mestervizsgara toriéné
eredményes felkészilés,

Az ipar szakiranyi Ipari gépész mesterképzésnek a célja, hogy a mesterjelslt tudasa a képzés
soran szakmai ¢és pedagégiai moédszerekben megihjuljon, kialakuljon benne az igény a
folyamatos fejlédésre, hangsilyozva a tarsadalmi szerepvillaldsat a szakma szeretetének
atadasaban, a palyakezd6 tanulok szdméra €letpalya modellként szolgaljon. A képzés dsztonzi
a mesterjeldltet abban, hogy kiemelked6 felkésziiltségével tamogassa, iranyitsa a munkatarsait,
tanuloit az igényes, preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival
korrekt, példamutatdan egylittmiikodo, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéscken vegyen részt, tudasat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerli technologidk szakmai, oktatdsi anyagat a
munkatdrsai és tanuloi szamdra. Az elsajatitott ismeretek felhasznaldsival kénnyebben
hasznalja, alkalmazza a szakmdja korszerli, modern segédanyagait, eszkozeit, technolégiait.
Magas szintli tudasat felelosségteljesen tudja alkalmazni, hasznaini mind szakmai-, munka-,
kornyezel-, tlizvédelmi teriileteken. A képzés befejeztével az ipar szakmairanyt ipari gépész
mester képes a komplex megoldasok kivalasztisara. Karbantartasok-javitdsok tervezését,
szervezését és ellendrzését végzi el, valamint végrehajtia azokat. Onallo vallalkozas
miikddtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

S. A mesterképzés tananyagegységei és draszamai

Tananyagegység Tananyagegység |  Elméleti Gyakorlati
megnevezese Osszes Oraszama | orak szama | 6rak szama
Szakmai Hibafelmérés, 40 10 30

kivetelmények | karbantartasok,
javitasok tervezése

Karbantartas, javitas 45 20 25
megvaldsitasa
Pneumatikus és 15 10 5

hidraulikus vezérlések
osszeallitasa, gyartisa
Munka és 10 10 0
iizembiztonsag,
Tiizvédelem
Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Pedagégiai Fejlesztés: A pedagogia
médszertan hittere és lényege
Kapesolodas 8 2 6




onmagunkkal és
masokkal,
szocidlpszichologiai
alapismeretek.

Pedagégia alkalmazasa 3 1 2
a gyakorlati képzés
folyamatiban

Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata

Kommunikdciés 4 1 3
alapismeretek

Konfliktusok és 4 ] 3
kezelésiik

Generaciok kora 6 i 5

Kamarai 8 8
adminisztracios
ismeretek

Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
Marketing ismeretek 6 3 3
tananyagegység
Adé-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység

Osszesen 180

Vallalkozas-
vezetés

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kiovetelmények

6.1.1 Hibafelmérés, karbantartasok, javitasok tervezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Hibafelmérés, karbantartasok, javitasok tervezése

A tananyagegység célja Az [pari gépész mester legyen képes a gépek,
berendezések hibait feltami, karbantartdsi, javitasi
terveket késziteni. Eloirni a javitdshoz vagy
gyartashoz szlikséges alapanyagokat, kendanyagokat,
szerszamokat. Beszerzi az elvégzendd
szakértd szigndja: (l/
P
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munkafolyamatokhoz vagy gyartashoz sziikséges
alapanyagokat, kendanyagokat, szerszamokat.
Koltségkalkulaciot végez a munkafeladatok
elvégzéséhez. Elokésziti a sziikséges
drajanlatkéréseket, gondoskodik a
koltséghatékonyséagrol.

A tananyagegység 6raszama

40 ora

Beszamithato draszdama:?

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Alkatrész- és
Osszeallitasi rajzokat

Professzionalisan
ismeri a muszaki rajz

és precizen
végzi munkajat.

Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és
képesség viselkedésmodok, felel6sség mértéke
attitid
Pontosan Egyiittmiikddik a

mérntkok,
{izemvezetd, illetve a

szabalyokat, eléirja | AZ elkészitett technikus
Z?ffiérrei 2{;}3?2; kézzeiy vagy C A[J)_ dokun}e,iltumok . munkatarsakkal,
rajzokat Készit, programban  valé | formai €s tartalmi javaslatokat tesz a
megvalositasat kovetelményeire killonbozd  feladatok
igényes. megoldasaira,

A gépészeti
mérésekhez méro- és
ellendrz6 eszkozdket
eloir, méréseket,
ellendrzéseket
veégez, mérési
jegyzokonyvet
készit,
mérési hibakat
hataroz meg,
szamitasokat végez.

Ismeri a gépészeti
mérd- és ellendrzé
eszkdzoket.
Eléirja a
eljarasok
szakszeri
elvégzésének
[épéseit, modszereit,
a méreési
jegyzOkdnyvek
tartalmat.

mérési

Elkételezett a
pontos,
munkavégzés,
valamint az
elkészitett
dokumentumok
formai és tartalmi

preciz

igényessége mellett,

Onélléan ellendrzi az
elvégzett munkat, A
hataridé betartasaért
felelésséget vallal

Magas szinten ismeri

Javaslatot tesz a . N Munkaja SOran
- az egyedi | Elkételezett a e
gyartashoz . . o o, | egyilittmiikddik
1 . | berendezések €s | gyartas mindségi és .
szilkséges  egyedi |, ., ... e . berendezesek
1 késziilekek gyartasi | gazdasagi . . .
berendezések, e . fejlesztésben  részt
. s folyamatban kritériumainak ! g
valamint késziilékek e s e e, vevd mérndkikkel,
‘o betsltott teljesithetdsége irant. .
alkalmazasara. . oo technoldgusokkal.
jelentOségét.
Miiszaki Ismeri a hegesztési | Miiszaki Onélldan tervezi és

2 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, haaza képzés draszamaba beszamithato
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dokumentéacidban és forrasztasi dokumentaciokban ellendrzi a
elbirja eljarasokat, (gyartasi eldiras-ban, | munkafolyamatokat,
a forrasztani, | ragasztasi modof, miuvelettervben, munkakat. Felligyel:
ragasztani vagy azok rajztechnikai muveletelemben) a munkavégzeés
hegeszteni sziikséges | jeldlésrendszerét. régzitett kivalo mindségét,
alkatrészeket. Eléirja az eljarasok | rendelkezéseket munkdjaval
Ismeri és eldiTja a eszkozeit, gépeit, maradéktalanul tamogatja az
hegesztési alap- ¢s betartatja. eredményes
eljarésokat, segédanyagait, munkavégzést
kivalasztja a illetve azok Meghatarozza a
megfeleld hegesztési hasznélatara gazdasigos gyartas
varratokat. vonatkozé feltcteleit.
eldirasokat. Betartatja a
munkavédelmi,
munkabiztonsagi
Jogszabalyokat €s
eléirasokat.
. E'Zrtékként tekint a Az Ssszetett
Allapotfeimerestés | 'Smerioe vl b
hibamegallapitast iil?;)l?er:sg;?rSI%efet szct szanégep CIre, feladatokat onalloan
végez a ° gepegysegenre, hajtja végre.
gepszerkezetek, agepek berendezeselre’. Meghibéasodas esetén
aépegységek pafarfle‘fe.re’lnek A szabalyo’kat Kivalasatia .
iikoddséral. mukpdesx allapota betall't\‘/a, nagyfokd . ol IJ" 1da
alapjan. precizitdssal ~ végzi | REEICICIO MELO ast
munkajat. a hiba elharitasahoz.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi 0t

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javaselt egység modszerei
elméleti javasolt
draszama gyakorlati
oraszama
Rajzismeret 2D és 3D rajzismeret. | 5 0 Rajzolvasas,
Egyszerli CAD rajzok rajzértelmezés,
készitése, Szabvanyos egyéni munka,
jelolések, jelképes kontaktora keretein
abrazolasok beliil
Alapanyagok, Ipari alapanyagok, 5 5 Nyomtatott és online
szerszamok, mérd- kendanyagok katalégusok
ellendrz6 eszkoz0k | ismerete. Szerelés hasznélatanak

szakeértd szigndja,,




gépei, szerszamai. bemutatasa. Javitasi
Gépbeallitas méro ¢s ¢s szerelési
ellenérzé eszkozei dokumentumok
Diagnosztikai Homérséklet mérés, Egyéni mérések
vizsgalatok Olajszennyezeltség végzése 6nalloan.
méreése, Rezgés, Meérések kiclemzése.
Zajmérés
Fémek kézi és gépi | Elektromos kisgépek. Gépek
megmunkaldsai Forgacsolo gépek. kivalasztasanak
Sajtold gépek. szempontjal.
Pneumatikus és Nyomtatott és online
hidraulikus mikodésii katalégusok
gépek. hasznalata.
Gépalkatrészek Kopasok, Korrdzios Hibafelmérés
meghibasodasa karok, Kiféradas. szemrevételezéssel.
Gépelemek jellegzetes Szerelési
hibéi. Helytelen gyakoriatok.
szerelésbol adodo Hiba felvételi
meghibasodasok. jegyzdkonyv
készitése
Portfolio Prezentacios Kontakt 6ra,
technikdak. tapasztalatok
Kapcsolodd miiszaki kiértekelése
dokumentaciok Prezentacio készitése
készitése.
Szakmai
tovabbképzések
tapasztalatainak
Osszeallitasa,
bemutatasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

Kozepesen bonyolult CAD rajzok létrehozasa.
Miiszaki rajzok értelmezése.

Gép, anyag, eszkdz és szerszamvalasztas
Karbantartasi, szerelési utasitas készitése
Hibafelmérés kiértékelése

Minta portf6lid készitése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Fenyvessy Tibor — Seres Ferenc: Miiszaki
dokumentaciok

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnoldgia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnolégia
2.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miiszaki tiblazatok, TCS
Media Kft. 2015.

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Héffner - Helmut Itschner
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— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- €s
Konyvkiadd Kft., 2013,

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Dr. Vadéasz Emil: TMK zsebkdnyv. 1985,

A tananyagegység megvaldsitasahoz | A gyakorlatnal csoportbontas megengedett
kapesolédo egyéb specialis feltételek

6.1.2. Karbantartas, javitas megvalositasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Karbantartas, javitids megvalositasa.

A tananyagegység célja Az Ipari gépész mester legyen képes a gépek,
berendezések, alkatrészek hibdinak javitasat vagy
karbantartasat elvégezni. Irdnyitja a munkavégzést,
ligyel a munkavédelmi eldirasok betartasara.
Kéltséghatékonyan tervez a megrendelt munkak
megvaldsitasanal. Gépeket, berendezéseket tizembe
helyez, teszteli miikodésiiket. Elkésziti a
Karbantartasi, javitast utasitast. Képes kivalasztani a
munkavégzéshez szitkséges eszkidzoket.

A tananyagegység Oraszama 45 ora
Beszamithatod 6raszama:’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitid

L Mérnokokkel,
ISIHGI‘I a fepik | technikusokkal
Co itéshez hasznalt . itmiike
Megtervezi a gépek, ::es;l?élizﬁk A balesetveszélyre ?gxut’tmukod’ve
berendezések o val6 tekintettel, 6nallo munkat
e s technoldgiai . . .
telepitését, 4j helyre . .. munkajat végez. Feligyeli
Y L tulajdonsagait. et rk P L
torténd mozgatasat. e o kortltekintdéen végzi | munkatarsai
elkésziti a telepitést . )
biztonsagos
tervet. o
munkavégzeését.
Atveszi a megrendelt | El6itja az Elbirja a Déntéseket hoz a

munkat, értelmezia | elkészitendd munka | munkafolyamatoksor | munkafizisok

* Kontaktératdl eltérs munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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megrendelés technikai folyamatait, | rendiségét, feltigyeli | sorrendjérol, az

informaciéit. A Bsszeftiggoségeit. kollégai preciz, informaciék

megrendeldvel [smeri gyéartasi eredményes ismeretében az

kozosen megtervezi a | koltségtényezdket és | munkavégzését. elvégzendd

munkafeladatot. az arképzés munkafeladatokat

Felméri az modszertanat. dokumentacidba

elkészitendé munka-, régziti.

anyag- €s

iddsziikségletet.

Koltségkalkulaciot

készit a megrendel6

szamara adott

arajanlat

Osszeallitasdhoz.

Elbirja a megfeleld Isn3er1 az alap- s Eléitja a

alap- és sege.danyerlgo.k . legoptimalisabb alap~ | ~ ..., .o

segédanyagokat. ’FuIajdorigagalt €s és sepédanyagok Ona'I’loa’n don,t és

Elvégzi az anyagok jellemzoit, KivAlasztasat, felelosséget vallal az

beszerzését. Széleskori tudassal Amennyiben alkalmazott alap- és

Biztositja a sziikséges rendelkezik az szlikséges, javaslatot Se,g,é qa{lyagok

pépeket, eszkozoket. alkilfn?[z(OEtl tesz az 4 anyagok eléirasaban,
ZZT)B(ZEJO i felhasznalasara,

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi Gt

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Géptelepités, Géptelepitd eszkozok | 10 5 Legalabb egy gép
koltségtervezés ismerete telepitési
Kézi és hidraulikus miiveletének
emelé eszkdzok végrehajtasa.
Daruk, maipulatorok Géptelepitéshez,
miikddtetése koitdztetéshez
Rakomanyrogzités hasznalt eszkdzok
Szallitasi koltségek. ismertetése.
Specialis mozgatd Ajanlatkérés
eszkozok bérlése készitése specialis
szallitoeszkozre.
Szerszémgépek, Gépelemek javitasa, 10 5 Legalabb ketté
megmunkalé gépek | cseréje. gépelem cseréje.
szerelése felijitisa | Csavarkotések, Szerelési terv

szakértd szigndja:




Csapszegek, készitése.
Csapagyak, Gépelemek javitasi
Fogaskerekek, Rugdk modszereinek
£k és reteszkotések, ismertetése.
Bordas kétések. Online katalogus
Tengelykapcsolok haszndlat.
szerelése.
Anyag és Gépek, berendezések | 10 5 Gyartdi telepitési
eszkbzvalasztas rogzité elemeinek utasitas ismertetése.
kivalasztasa. Zsirzd és Rogzitési modok,
kendanyagok fix-mozgathatd

Szallité, mozgatd
gépek mozgatd

rogzitések.

naplojanak
elkészitése, kenési
ciklusok elbirasa

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Gépelemek ismerete
Géptelepitd eszkdzok
Géptelepités tervezése
Szerelési gyakorlat értékelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnolégia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnolégia
2

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Héffner — Helmut Itschner —
Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf-Giirtler M.
(sabané-Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft,, 2015,

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Szabo Istvan Gépelemek TM-21007/K

Dr. Vadéasz Emil: TMK zsebkényv. 1985.

Janossy Gyula: Szereléstechnologiak NS-108-
027606-004-4

Gyartoi Csapagykatalégusok

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontas megengedett

6.1.3. Pneumatikus és hidraulikus vezérlések dsszeallitasa, gyartasa

tananyagegység

10
szakért6 szigndja:
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A tananyagegység megnevezése

Pneumatikus és hidraulikus vezérlések
vsszeallitasa, gyartasa

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester legyen képes a pneumatikus
¢s a hidraulikus rendszerek allapotvizsgélatat
elvégezni. Képes legyen a rendszerek karbantartasi
tervének elkészitésére, a pneumatikus vagy
pneumohidralikus vagy elektrohidraulikus
kapcsolasok, vezérlések hibainak feltarasara.
Alkalmazni tudja a miiszaki gyakorlatban hasznéalt
vezérlések megvalositdsat az tizemekben, gépeken, és
gépegységeken.

A tananyagegység oraszima

15 ora

Beszamithato oraszama:

3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

pneumatikus és
hidraulikus
vezérlések kozotti
kiildnbséget.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Ondllosag és
viselkedésmédok, | felelosség mértéke
attitiid

Flbirja a pneumatikus | Professzionalisan A karbantartasra Az elvégzendd

¢s a hidraulikus ismeri az iranyitéas vonatkozoé munkafolyamatokat

rendszer szerepét a miszaki szabalyokat betartva | a karbantartasi

allapotvizsgalatat, gyakorlatban. elkételezett a eléirasokban
karbantartasi tervét Pneumatikus ¢s biztonsagos foglaltak alapjan
elkésziti, szitkség hidraulikus munkavégzés kordinalja.

esetén alkatrészeket vezérléseket épit az | mellett. Munkajat

javitasat, illetve tzemekben hasznalt | Szabéalykovetd csapatban,

cseréjét feliigyeli, gépeken, magatartasaval felelosségteljesen

méréseket végez, gepegységeken, azok | példat mutat végzi el.

dokumental. alapelemein. A kollégdinak,
felhasznalthatosdg és | tanuldinak,
alkalmazhat6sag nagyfoki
szempontjabdl meg | precizitassal végzi
tudja hatarozni a munk4ajat.

4 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszémithaté
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Pneumatikus vagy
pneumohidralikus
vagy
elektrohidraulikus
kapesolasokat,
vezérlésekel tervez,
allit 6ssze.

Ismeri a pneumatikus
rendszerek vezérld és
végrehajto elemeit.

Elkotelezett a
kapcsolasok, illetve
vezériések minél
gazdasagosabb
elkészitésében.
Felhasznalja az
jabb, korszeriibb
megoldasokat.
Kollégainak,
tanuloinak az
ujonnan szerzett
ismereteit atadja.

Képes tervezni és
beépiteni az
érintéses vagy
érintésnélkiili
jeladdkat,
magnesszelepeket,
a pneumatikus
lineéaris motorokat.
Felhasznalja a
hidraulikus

kapcsolasok
elemeit.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
draszama
Pneumatikus, Ismeri a 5 0 Tervezd programmal
Hidraulikus pneumatikus és a vagy rajz
rendszerek hidraulikus rendszerek készitésével onalldéan
szabvanyos jeldlését, készit pneumatikus
ezek felhasznalasi ¢€s hidraulikus
teritleteit és a rendszereket.
tervezését.
Pneumohidraulikus, | Pneumatikus és 5 5 Onalléan ellendrzi a
elektrohidraulikus, hidraulikus vagy pneumatikus és a
vezérlések. elektrohidraulikus hidraulikus rendszer
rendszerek Gsszedllitott
Osszeallitott kapcsolasanak
kapcsolasainak mitkodését.
ismerete. Hibafelmérés, hiba
keresés. Szerelési
gyakorlatok.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kdézepesen bonyolult pneumatikus és a hidraulikus
rendszer rajzok létrehozésa.
Pneumatikus és a hidraulikus rajzok értelmezése.
Pneumatikus és a hidraulikus karbantartasi,

szerelési utasitas készitése.
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Hibafelmérés és a hiba kiértékelése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Adolf Frischherz - Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnolégia
2

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Héffner — Helmut Itschner
— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnoldgiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013,

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft., 2015.

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Szabé Istvan: Gépelemek TM-21007/K

Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkonyv. 1985.

Janossy Gyula: Szereléstechnologiak NS-108-
027606-004-4

Gyartéi Csapagykatalogusok

A tananyagegység megvaldsitasdhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

6.1.4. Munka és iizembiztonsag, Tiizvédelem tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munka és lizembiztonsag, tiizvédelem

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester ismeri a munkavégzésre
vonatkozd munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasokat,
feltigyeli annak betartasat. Ismeri a veszélyes
anyagok, hulladékok kezelésének szabalyait.
Betartja a tlizvédelmi eldirasokat. Kockazatelemzést
végez a munkavégzés megkezdése elott.

A tananyagegység oraszama

10 ora

Beszamithato draszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasihoz a tananyagegység érdemben hozzdjirul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart ('jnz’lllés"ig és
viselkedésmddok, | felelosség mértéke
attitiid

A veszélyes Ismeri a Torekszik a Mérnokokkel,

anyagokat és szakteriiletén fenntarthato fejlédés | munkavédelmi

® Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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hulladékokat eldiras

jellemzd

kialakitasara sajat és

technikusokkal

szerint kezeli, tevékenységek helyi- | munkahelyi egylittmiikddve
tarolja. ¢s globalis kornyezetében. onallé munkat
koérnyezetkarositd végez. Betartja a
hatasait. [smeri az veszélyes anyagok
tjrahasznositas ¢és hulladékok
lehetoségeit. kezeléscre,
tarolasara
vonatkozé
szabalyokat.

Eléirja és ellendrzi a

Ismeri a biztonsagos

Fenntartja a
munkaasztal,

Felelésséget vallal

bi; ) v munkaterem Kahol
1/Jtonsargost munkavégzés rendezett, tiszta a munkahely
munkavégzéshez szakmai feltételeit. krnyezetét rendjéért, a
szuksege:s ’ I'Smerl a tuzr-, mupka- Sziikség esetén munlfavedelml
munkavédelmi €s balesetvédelmi gondoskodik a szabalyok
eszkozok hasznalatat. | szabdlyokat. fertétlenitésral. betartasaért.
o . Eléirja a sziikséges
Elbirja a biztonsagos . . .
12 8 b1z & Ismeri a biztonsagos karbantartasokat.
munkavégzes o
e Tt o e o munkavégzés . . Folyamatosan
feltételeit és betartatja A Koémyezetére ot
személyi feltételeit. |, ellendrzi a gépeket,
azokat. Rendszeresen . igényes, gondot ol e
: .. | Tisztaban van az S eszkdzoket.
karbantartja, eflenorzi u , | fordit a tiszta,
. - alapvet6 karbantartas Odafigyel a
a gépeket, eszkozoket | | . rendezett .
. . és allagmegovas N kellemes €s
¢és csak rendeltetésnek o munkateriiletre. . .
! e folyamataival €s biztonsagos
megfeleloen hasznalja .y -
) fontossagéval. munkakdrnyezet
oket. . s
kialakitasara.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi it

A tananyagegység @ A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei : tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Munkatervezés, Biztonsagos munka- 4 0 Egyéni és kollektiv
kockazatelemzes végzes. A védoeszkozok
munkavallalok ismertetése.
védelme a Munkabiztonsag a
munkavégzés alatt. tervezéshen, kizos
megheszElés

14
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A munkavédelemi
eszkézik és a

Egyéni védoeszkozok.
Gépek szakszeri

Szakszeri szersziam
¢és eszkdzhasznalat

biztonsagos haszndlata, bemutatasa.
munkavégzés Szerszamok, eszk6zok Gépek és
feltételei. rendeltetésszert segédberendezések
hasznalata rendeltetésszeri
hasznalatanak
ismertetése
Veszélyes Vegyi anyagok Csoportositas a
anyagok &s osztalyozasa mérgez6 veszélyes anyagok
hulladékok és ezek | tulajdonsagai alapjan. tulajdonsagai
kezelése. Karmentesités alapjan.

Veszélyes anyagok
tarolasa, kozos
megheszélés

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Egyéni és kollektiv véd6eszkdzok hasznalata
beszamolod vagy beadandé feladat

Veszélyes anyagok csoportositasa, tarolasa beszamold
vagy beadandd feladat

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Bujndczki Tibor — Lukacsné Lelik Zsuzsanna:
Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem.
Miiszaki Konyvkiado, 2015.

Dr. Kudész Ferenc: Karbantartas és munkavédelem
Bujnéczki Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak,
munkavallaléknak MK-6902. Miszaki Konyvkiado,
2017.

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapesolédé egyéb specialis feltételek

7. Pedagdgiai modszertan képzés szerkezete
7.1. Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

tananyagegyseég

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere €s lényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és nevelés mddjairdl, koncepcidirdl, a
személyiséget befolyasold tényezdkrol. Ismereteket
szerez tovabbd a csaladrol mint els6dleges
szoctalizacios szintérrdl, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

1
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A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithatd oraszama:

6

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . ‘o Autonémia-
Képesség Tudas Attitid o
felelosség
A tanuldk pozitiv
Ismeri az alapvetd tevekenységét
Oktatoi munkéja soran nevelési P elosegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- . Munkéja soran moédszerek
L metddusokat, meg . L o
oktatasi . . . adekvat nevelési alkalmazasat
fol b tudja hatarozni, hogy o a v g 1
yamatokban attitiidot képvisel a | képviseli,
L. egyes helyzetekben . . .y .
megtanult nevelési . . tanuldk optimalis felelosséget vallal a
. melyik nevelési  twoe . .. j
modszereket, . . fejlodése érdekében. | tanuldi megfeleld
o médszer alkalmazasa Ay
eljdrasokat. a leaontimalisabb neveléséért a
8oP ' szakmai oktatds
SOréan.
Beazonositja a
Gvakorlati helvként gyakorlati oktatds A didkjai oktatasa
yaxoridl ey pozitiv kimenetelét soran szem eltt
egylittmiikédik a . . . . . .
didkok iskolaival akadédlyozo tartja érdekeit, Felelosséget vallal
sziileivel. eavéh ’ tényezoket és tanulmanyaik az
s itékkél ag)c]iiék meghatarozza a sikeres befejezése egytttmikodésért,
mg feleld tanulmanvi lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
ek")rgn enctele Y eszkdzoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
érdekében korbe vevo erdsségeiket,
' erdforrasok gyengeségeiket.
bevondasaval.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanuldsi it

A
A ikai .
temaflkal tematikati
A tematikai egység cgyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . o
o .o tartalmi elemei oy e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘s
. . gyakorlati munkaformai
oraszama > .
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és - elbadas
nevelés értekrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ

¢ Kontaktdratdl eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - eldadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolydsolo tényezok | drokiddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultira szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlddésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  ériékelés: a megtanult  ismeretek
eredményeinek tanitasi-tanulasi alkalmazasdnak megfigyelése a gyakorlati feladatok
folyamat kozbeni mérésére és megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
értékelésére vonatkoz6 javaslatok visszajelzés a résztvevdé szémara. Emellett
onértékelés bekapesoldsa a tanuldsi folyamatba.
A tananyagegység elvart tanuldsi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasihoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodé egyéb specidlis feltételek

7.2.Kapcsolodas oOnmagunkkal és masokkal, szocialpszicholégiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Kapcsolodas dnmagunkkal és masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldlt ismerje meg a  kiilonbozo
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az érzelmi intelligencia terlileteit. Szerezzen
ismeretet ,.Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlodjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmikodése fejlédjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatéds folyamatdban.
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A tananyagegység orasziama

8 6ra

Beszamithatd oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

Felismeri az egyéni,

Képes a masik | tarsadalmi, kulturdlis | Figyelemmel kiséri | Erté figyelemmel

helyzetének  &térzése. | €8 generacios a masik ember hangolodik ra a

Empétids  képességét | kiilonbségeket. fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.

alkalmazza a diakjaival | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

vald  oktatéi munka | alkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva

SOrn. megertés és az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egylittmikdés arra ¢érzékenyen allaspontjanak
kommunikécids reagdl. megértését.
formait.
Beazonositja a

. . akorlati oktatas A didkjai oktatasa
Gyg%(orlf':}tipe_]ykent ﬁzzitiv kimenetelét SOran sjzem elott
egylittmiikédik a

didkok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében,

akadalyozo
tényeziket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozdket, a diakot
korbe vevé
eroforrasok
bevonasaval.

tartia érdekeit,
tanulményaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erésségeiket,
gyengescgeiket.

Felelosséget vallal
az
egylittmikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi at

A tematikai _
. tematikai
. A tematikai egység CBYSeE egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . .y
g L o tartalmi elemei oy javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
, \ gyakorlati munkaformai
oraszama > .
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - elbadas
intelligencia és az intelligencidk, az 0.2 0.5 - magyarazat
intelligenciatertiletek | érzelmi intelligencia
€s az érzelmek - kooperativ
bioldgidja. csoportmunka

7 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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Viszonyunk Onmagunk és mésok - elGadas

Onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, dnismeret,
Snmagunk irdnti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,.érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni és csoportos
dnszabalyozas feladatmegoldas

megjelenése az
oktatas folyamatéban.

Viszonyunk Masok érzéseinek - elbadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2.5 - megbeszélés
egylittmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni és csoportos
folyamatéban. feladatmegoldds
A serdiilék és az Serdiilékor biologiai - cldadas
érzelmi inteliigencia | jellemz6i,
idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulésa tinédzser csoportmunka

korban, érzelmi
intelligencia feji6dése,

Az ¢érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eléadas
intelligens oktato elmélete a jo

oktatorol. - kooperativ

csoportmunka

A tananyagegység elvart tanuldsi A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
eredményeinek tanitasi-tanulasi a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevd
értékelésére vonatkozo javaskatok altal tartott kiseloadas és feladatlap megoldasa

médszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevO szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamataban
19
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A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg az oktatis
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas  elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyvakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatédban a szakmaszocializacio folyamatarél és
a szervezeti kultirarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkozo oktatasi és vizsga

feltételeket.

A tananyagegység éraszama

3 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulidsi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . . Autonémia-
Képesség Tudas Attitiid feleldsség
A
Egyiittmiikddik a A hatékony tar133 ntézményekkel
tarsintézményekkel | Ismeri a diakok gyakorlati tudas van
(iskola) a tanulok elméleti tudasbézisat, | atadasa egyUttmikodése
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban sorai? ul*a?yatja a
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a %yla ot i, K
illeszkedé gyakorlat megszervezése didkok elméleti olyamatanas
megszervezése ¢rdekében. tudésat, annak megszerveze set’, ©s
érdekében. szintjeit. az ahhoz szlikscges
munkafeltételeket
biztositja.
] ) Elfogado a tole
Felismeri az SNI-s gondolkodasban, Az eltérd
vagy mas pszichés viselkedéshen, viselkedés-és
A mestericlslt feileszii probifimév:al kizdd | mentalitasban gondolkodasmod
az nS];SIZU\?aZy p?zfcshéls iamgg;(s; I'Sme?izl ?}%] kiilénbsz elfogffiéséval Vf:’:gzi
problémaval kiizdd (giyd (;wfm:’ 0011 emberekkel oktafto.l ﬁ?la’data’lt,
tanulokat az i_ }(1)’ 0 pi{ C’{&P&lal . szeml?en, az f:gyem"banasqa.odot
oktatémunkaia sorén, 1‘ Ivasoxat ¢s azo oktatémunkaja igényld tanulodi
J mcgclld’am‘ soran figyelembe fejlodése érdekében
lehetdscgeit. veszi az egyéni minden feltételt

banasmaod
kovetelményei,

biztosit.

Ellendrzési és
értékelési
kompetenciajan beliil

Ismeri a pedagdgiai
ellendrzés és
értékelés

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében

& Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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alakit ki pozitiv,
megerdsitod értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

legfontosabb
modjait, eszkizeit, és
képes alkalmazni
ezeket az
oktatomunkdja soran.

mod elényben
részesitésére.

visszajelzéseivel
motivalja és
tdmogatja diakjait a
jobb eredmény
clérése érdekében,

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A o
tematikai A temaf;ka;
A tematikai egység tartalmi egység CBYStE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . B} .
tematikai egységei elemei Java’solf gyakorlati CEYSCE modszer’ell
elméleti 4 . ¢s munkaformai
6raszama | Orocrama
Az oktatas ¢s Az oktatds folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyardzat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés, motivacio 0,2 0,5
és motivalds, adaptiv - egyéni és
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacio | Szakmaszocializacié folyamata, a - eldadas
és szervezeti kultura | szervezeti kultira. - magyarazat
a szakképzes 0,4 0,5
folyamatéban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzo6i, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - eladas
igény tanulok a tanuldk a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvirt tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
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I kapesolodo egyéb specialis feltételek |

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairdl,  jellemzOir6l. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetoi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjelsltek
1smerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység éraszama 4 ora
Beszamithatd oraszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitad Auton”ongla-
felelosség
A
Egytittmikddik a A hatékony tarS} ntézményckkel
e NS s valé
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas eoviittmitkodése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | ataddsa sgfén irAnvitia 2
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlaty J
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a gy "
) - . o s folyamatanak
illeszked6 gyakoriat megszervezése diakok elméleti o
s . . . megszervezését, €s
megszervezése érdekében. tudasat, annak et s
érdekében szintjeit az ahhoz szitkséges
' Jett munkafeltételeket
biztositja.
Az oktatési

. , folyamat soran
Munkaja soran Y

A _me‘sterj:elﬁit [smeri a pedagogiai | szem cléit tartia a dontéseket hoz a
szignifikansan .| tervezés és szerverés | tervesési folyamat tervezett feladatok
alkalmazza a szakmai | Jegfontosabb sordn kijelolt elvégezhetdségével
gyakoriat lépéseit, folyamatdt, | feladatokat. de az kapcsolatban.
megtervezésének Ivei L Folyamatos

p elveit. oktatasi célok ) ‘e
folyamatardl Onellendrzés és

. . elérése érdekében i c .
megtanult ismereteit onreflexio altal

az oktat6éi munkajaba. ru,galmas.an valtoztat a tervezett
valtoztatja azokat.
feladatokon,

mébdszereken vagy

9 Kontaktératol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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eszkozokon, ha a

legoptimalisabb.

helyzet Ggy

kivénja.

A tanulok pozitiv

Ismeri az alapvet6 tevékenységét

Oktat6i munkaja soran | nevelési elésegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metddusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazésat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis feleldsséget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuloi megfeleld
eljarasokat. alkalmazdsa a nevelésért a

szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkéjaban a

A mesterjeldlt ismeri

A gyakorlati oktaté
szakmai munkaja

A gyakorlati oktatd

dokumentacios a ra vonatkozo R . vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacids me Ileti{??ri}ag"ar ak dokumentacidkat,
adminisztracios feladatokat, azok ?aer?:i ea otelezone az adminisziraciés
kotelezettségének elkészitésének d 4 .Z_ oy feladatok pontos
megfelelden, pontosan | id6kereteit, 2 mlmlszt‘racu') . o | elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit. ponfos tervezesct ¢s felelosséget vallal.

vezetését is,

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi at

A I
tematikai A temaf;kal
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSCE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . i .
tematikai egységei elemei 1 ava'solf gyakorlati CEYSeg modszerﬁl
elméleti " . és munkaformai
Graszama | 0Taszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - eldadas
keépzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamatéban,
a korai iskolaelhagyés definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetdi A gyakorlatvezet6i tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacid - magyarazat
tervezése, a felentdsége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csoporfos
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feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyardzat
modszerel effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni és
csoporlos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanuldsi A megtanult ismeretek alkalmazésénak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
folyamat kiézbeni mérésére és sorén. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
értékelésére vonatkozé javaslatok konstruktiv visszajelzés a résztvevl szdmara,
onreflexid,
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktatéi képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalésitasdhoz | -
kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kommunikdcids alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldltek  ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikéacio jellemzdit, szereploit,
érdekeket ¢és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erbszakmentes kommunikacio
modszertanarél, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikdjat.  Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység oraszama 4 ora
Beszamithato 6raszama:'° nem relevins

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

, . . - Autonoémia-
Képesség Tudas Attitiid felelésséa
A gyakorlati Ismert az Az egylittmiikodést | Tarsas

0 Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszaméba beszémithatd
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oktatdmunk4jéban egyuttmiikodo szem eldit tartva kapcsolataiban
egylittmiikdé kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikéciot alapvetd kollegdival és egyiittmitk6do
alkalmaz a szocialis szabalyszeriségeit, tanuléival. Nyitott, | kommunikdcio
interakciok soran. ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,
helyzethez ill6 teli interakciot korlatozd, agressziv
alkalmazaséra. képvisel. vagy
kommunikacios
gatakkal teli
kommunikéacidt
keriili.
Az oktatdi munka
\ ., o soran szem elétt
Erti és azonositja a L .
. tartja masok Gyakorlati
. . nem megfelel$ e e .
Képes a nyitott, g s kommunikacids oktatoként
. , kommunikacios e it v .
pozitiv, odaforduld, stilusat, tanuloi felel6sséget vallal a
. .y . helyzeteteket, C . S erres
masok szitkségleteire . % . szamara kommunikaciojaért,
i1 kivélasztja az ) A Ae ] C e
reagald — , példaértékiien korrigalja sajat
— odailld, adekvat . . . i
kommunikéciora. Yy képviseli a nyitott, | vagy méasok hibas
kommunikacios . . .
o pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. —
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A _
tematikai A ?g“;:;lgkal
. A ikai é Imi : . ikai
A tananyagegység tematikai egység tartalmi egység javasolt A'tema’tlkal _
tematikai eovséoes elemei javasolt akorlati | €BYséS médszerei
gyses elméleti gy . ¢s munkaformai
. , oraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikacié szerepldi a - elbadés
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen, - magyardzat
kommunikacio A hatékony kommunikacio ] 3 - tanuldi kiselbadas
modszertana Gordon szerint, Az - szemléltetés
értd figyelem eszkdzei. - projektmaédszer

- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A megtanult ismeretek alkalmazdsanak
megfligyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

szakértd szigndja:




visszajelzés a résztvevo szamara, onreflexio.
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasihoz -
kapesolodé egyéb speciilis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcickat, a
konfliktusokhoz  valdé  hozzaaliasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére  és adekvat kezelésére oktatas
folyamatdban.

A tananyagegység (Graszama 4 ora
Beszamithato 6raszama:!! nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Auton”om’la
felelosség
Ismer1 az
erdészakmentes
kommunikacid " . A
P Torekszik a . .
eszkoztarat, és ennek 114 , konfliktuskezelés
A , fennallé probléma et gt
segitségével képes a . kiilonbdzd
. sokoldaln o
. . konfliktushelyzetben o 17t stratégiainak
Erdszakmentes és A megkozelitésére,a | . .

, konstruktiv, épité e pos ismeretében
konstruktiv moddon reagalni kilnb6z0 képességeihez
konfliktusmegoldasokat . -againt. perspektivak pesseg

Felismeri, hogy az i . mérten a
alkalmaz a L megismerésére, és a .

. . adott szituacidban legmegfelelébb

munkatevékenysége . L helyzetnek ;

. milyen tipust ., médon

soran, . . megfeleld o1
konfliktuskezelési o oo .| kommunikal, és
e kommunikacios- és . s
stratégiat érdemes . oot erre 4szténzi

. viselkedésmaéd o .

alkalmazni, és . .y tanuloit, kollegait
. . kivélasztasara. .
képességeihez is.
mérten hasznalja is
azokat.

1 Kontaktératd] eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi Gt

A -
tematikai A temafikal
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSCE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , . .
tematikai egységei elemei javasolt oyakorlati egység modszerei
elméleti . , ¢s munkaformai
. . oraszama
draszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra t6rténd testi - eldadas
technikak reakcidk. Amiért haragszunk: a - magyarazat

- tanulot kiseldadéas
- szemléltetés
- projektmodszer

konfliktusok alapjai. A 1 3
konfliktusokhoz valo
hozzaallasunk, konfliktusmegoldd

technikdk,
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
sordn, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldisa médszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a részivevd
szamdra, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodé egyéb specidlis feltételek

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generacidkat, a
generdciok jellemzdit, kiemelten a Z-generaciora.
Tovabbi ¢él, hogy a mesterjelsltek vajjanak
érzékenyebbé a Z-generdcidt érintd jellemzok

vonatkozasaban, és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatéi munka sorén.
A tananyagegység 6raszama 6 6ra
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Beszamithato oraszama:’

2

| nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

ismereteit a
gyakorlat soran.

eréforrasokat.

Képesség Tudss Attitid Autonomia-
felelgsség
Megérti a generacios
kulonbs”e.gel'{et, azok Blfogadja a
jellemzdbit, és a Ry
Alkalmazza a digkjai E??.?ri‘?.“’f’ cocker | A genericiés
generaciokrol beilleszkedésének cuion gzos?%e ¢ ismeretek
megtanult ismereteit az | elésegitése ©5 IMEgbecstil birtokaban iranyitja
oktatomunkdja sorn. érdekében bemutatja gellilerac:zsl‘; 51 adode | & oktatoi munkat,
munkatarsainak Je7 emzoxBo” acodo

Ismeri a generacios

kiilonbségekbol Igénye van ra, hogy

adodo pedagdgiai megértse mas A gyakorlati
Alkalmazza a Z- kihivasokat és azok ge.neréci(')k oktatdmunkéja
generaciérdl megianult | megoldasi sajatossagait, és sordn felleloséget
tudast a tanul6i lehetéségeit, viselkedési vallal a tanulok
motivalisa soran. felismeri a megfeleld motivacidit és hatékony

motivacios lehetdség szerint motivaciojanak

modszereket. figyelembe vegye biztositasa

azokat az oktatoi érdekében.

munkéja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanuldsi at

A .
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység egyses A tematikai
A tananyagegység I . . javasolt . , .
tematikai egységei elemei Javasolt eyakorlati egység maidszerei
elméleti > . és munkaformai
. . oéraszama
oraszama
A generéciok kora A generaciok (Epitok, Babyboom, - eléadés
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
1 5 - tanuloi kiseléadas
- szemléltetés

12 Kontaktdératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamdaba beszdmithaté
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- projektmédszer

- kooperativ tanulas

- egyéni és

csoportos

feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
folyamat kozbeni mérésére és sordn, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
értékelésére vonatkozd javaslatok kiseloadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ  értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szdmara,

Onreflexid.
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolédé egyéb specidlis feltételek

7.8.Kamarai adminisztracids ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kamarai adminisztricids ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés
struktirajat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzohellyé valas 1épéseit ¢s feltételeit. Szerezzenek
ismereteket a tanulék szakmai oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal  $sszefiiggd
jogokrdl és kotelezettségekrol. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység éraszama 8 ora
Beszamithat6 6raszama:'? nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . ‘o Autondmia-
Képesség Tudds Attitad romia
feleldsség
I » .| Ismeri a szakképzés | Munkdja soran Felelsséget vallal
Oktatdi munkdja soran rrrre . e e ,
) e .. istruktirajatésa képviseli a a képzés sordn a
integralja a szakképzés | ;. . . . . o
s .. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
alapfogalmait és elveit. W N . . y .
szilkséges kotelezben | és megvalositja az | alapelveinek

% Kontaktaratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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alkalmazando

oktatas képzési

betartasara és

adatokat.

dokumentumokat. kévetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitédsat.
: . Ismeri a képzbhellyé . . o
Ertelmezi és 1r pOACLY Munkaja soran Betartja és
oo valas folyamatat a s . .
megvalositja a RN szem clott tartja a betartatja az
képadhellvé vala személyi és targyi (lis kénzd
pz6hellyé valas felidtelekre dualis képzohelyre | elbirdsokat,
Iépéseit és jogszabalyi vonatkozé vonatkozd korrigalja sajat
elbirdsait. y . el6irasokat. vagy masok hibait.
kovetelményeket.
Ismeri il . .
A gyakorlatban smen 3:dl§a ' . Felelosséget vallal
. szakmai képzésben a | Elkotelezett a 1 .
alkalmazza a tanuld . ; . . a dualis szakmai
foglalkoztatdsanak jogok és jogszabalyok képzés sordn a
e kételezettségek maradéktalan N
feltételeit érintd 6 g .
eltételeit érint jogi . . . . jogok és
. fogalmat, a tanulo megismerese €s o .
alapismereteket, . . , kételezetiségek
. .y eern | Toglalkoztatasanak megismertetése PR
értelmezi a kiilonboz6 o " ., betartasara és
tipusu szerzddéseket feltételeit, a tanuléi | irant. betartataséra
| juttatasok mértékét. )
Ismeri a dualis . .
. . o . Rendszeresen Felel6sséget vallal
Vezeti a tanulok képzés soran . .
. . ) . nyomon koveti a a dokumentaciock
toglalkoztatasaval alkalmazando . e
.. . L e tanuléi jeleniétet, a | vezetéséért,
kapcsolatos kotelezé dokumentaciodk s o
R . . dokumentacidk tartalmacért és
taniigyi és egy¢b tartalmat, a . . i dm o am g
Ty e . | szabalyszerii hataridére térténd
dokumentumokat. kitoltésére vonatkozd Ay .
. vezetesét. teljesitéséert.
szabalyokat.
. . Rend
Napra készen vezeti és - szeresen
adminisztralia a Ismeri €s alkalmazza | nyomon kéveti a
s a szakképzési szakképzési . .
szakképzési .y Py Felelosséget vallal
1s munkaszerzodéssel | munkaszerzédés e
munkaszerzodés o g oo s a szakképzdsi
N (kifuto jelleggel {(kifuté jelleggel 1
(kifutd jelleggel . ot \ . 1 munkaszerzOdés
. by tanuloszerzodéssel) | tanuloszerzddés) P
tanuldszerz6dés) . . (kifuto jelleggel
fol . kapcsolatos tartalmi | tartalmi ) b
olyamatat, k6 . . L tanuldszerzodés)
. " Svetelményeket és | megfeleltetését, o
sziineteltetését, . 1 A gondozasaért.
megsziinését Jjogszabalyi feltilvizsgalja és
megsziinte té;é ; eldirdsokat. aktualizalja az

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi it

A tematikai A
A tananyagegység A tematllffa: egység egység tematl}(al A tem'atlkal egység
o s . tartalmi elemei javasolt egység modszerei és
tematikai egységei 1o . s
elméleti javasolt munkaformai
Oraszama gyakorlati
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oraszama

A gyakorlati képzést | Az irdnyado - el6adas
befoly4sold jogszabélyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés

szakképzés struktiraja, 0

alapfogalmai és

alapelvei.
A dualis képzohellyé | A gyakorlati képzés - eldadas
valas 1épései a folyamata, - magyardzat
tanulé megkezdésének - megbeszélés
fogl’a}ko.ztatésénak feltételei.
feltételei. Nyilvantartisba vétel; 0

eljaras és ellentrzés

folyamatai és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - eléadas
munkaszerz6dés munkaszerzddés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanulészerzodés), tanuloszerzddes),
szakképzési szakképzési 0
clészerzodés eloszerzodeés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tapuldi juttatdsok | A szakképzési - eldadas
¢€s azok munkaszerz0dés - magyarazat
dokumentalasa. (kifuto jelleggel - megbeszélés

tanuldszerzodés) a

foglalkoztatott tanuld

. .. . 0

juttatasai. A munka- és

pihendidd szabdlyai,

dokumentélasa és

tanuloi hianyzas

kezelése.
A szakképzési A szakképzési - eldadas
munkaszerz6dés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbesz€lés
tanuloszerzddés) tanuldszerzodés)
kezelése, sziineteltetése, 0
adminisztralasa. megsziinése ¢s

felmondasanak

lehetbségei.
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A tananyagegység elvart tanuldsi Tematikai egységenkénti 6sszegzo, ellendrzé
eredményeinek tanitdsi-tanulasi folyamat kérdések alkalmazasa. Formativ ¢értékelés.
kézbeni mérésére és értékelésére vonatkozo
javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi -
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott
iredalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolodo egyéb speciilis feltételek

8. A vallalkozadsvezetés képzési szerkezete

8.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitdsaval a mesterjeldltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapveté jogi ismereteket birtokaban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaré dontéseket
megfelelden elokésziteni és megalapozott déntéseket
hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkozo ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfelelden alkalmazni, tovabba
legyenek tisztadban azzal, mikor kell magasabb szint{i
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység éraszama 12 6ra
Beszamithato éraszama:'? nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudis Attitad Autonémia-
felelGsség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak | vallalkozas igénybevételével
mitkodtetésével kozotti kiilonbséget, | mikodtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és jogi eldirasainak vallalkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
mikddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egytittm{ikodik a mitkddtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
* Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté ]
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megfeleldségét, a
sziikséges korrekcidkat
elvégzi.

kévetelmények
vonatkoznak ré.

szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthat6 Fol (

1 Aot ok olyam .
mitkodtetésére, [ . f yl aosiu;{, .. | Tudja, hogy
elérelato médon, a jogi | SMmeriara IEyCIEMmEL KISAL A | oy ckenysépe
és tarsadalmi vonatkozo vallalkozast érintd befolvasol; .

gt jogszabalyi valtozasokat clolyasolja a sajat,
kornyezet elvérasai _L(igsz,a I;y 9 e a kézvetlen
szerint folyamatosan oryezet - ) 1gen.yes, ©s kdrnyezete és a
tervezi a valtozasait, tisztaban | naprakész hazéia i6vaist. Erti
g . . . azaja jovajét. Ertl,
tevékenységét van vallalkozasa ismereteket akar h Alalkozd
; ) . .. ogy a vallalkozas

Hlendrzi folyamataival, tudja, | szerezni minden, a .. 1
crenorzia mikor, milyen vallalkozésat és a hossz(l tévra 52619
tevékenysége » Iy anyagi és erkdlcsi

vallalkozasaban
zajlo folyamatokat
érinté kérdésben.

felelosséget is
jelent.

Ismeri a ra
vonatkozo egyes

Felismeri és igényli

P , szerzbdések alapvetd R betartatja a
Jogi feliigyelettel . . a specialis jogi i p
D 1k e alaki és tartalmi Y kételmekbol
mukddési kdrében ) L szaktudas ey "
ey . kévetelményeit, . 1 (szerzdésekbol)
szerzodéseket kot, . igénybevételét, )
"o s Tisztaban van a . . .. | fakado
ellendriz, sziikség I Figyelemmel kiséri . .
. 1 szerzOdéskotés, - : ... | kbtelezettségeket,
esetén modosit, illetve e a vallalkozasa életét | . . .
. . modositas, - C s Jogait pedig
jognyilatkozatokat s c s befolyasols o o
megsziintetés, illetve | . o érvényesiti.
tesz. . . jogszabalyi b B
nyilatkozattétel . Feleltsséggel kot
’ kérnyezetet, ey
alapveto szerzddéseket.
szabalyaival.

Betartja és

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi Gt

A tematikai A. .
A o ’ . egysép tematl’kal o ,
tananyagegység A tematikai egység tartalmi javasolt egység A tem’atlkal t.eg’yseg
e elemei 1 javasolt modszerei és
tematikai elméleti . .
L , . gyakorlati munkaformai
egységei drasziama ; .
oraszama
Jogi Alapvet6 fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv el6adas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
€rvényesség, hatalyossag,
Alaptdrvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Véllalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv eléadas —
ismeretek feltételei. Egyéni ¢s gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkozé esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdaséagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!,
Kfi., Rt.) Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
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alapitasa és megsziintetése. A
gazdasagi kamarak fogalma,
szerepe, feladat- €s hataskérei.

vallalkozast!)

Szerzddések A kotelmi jog alapjai,
megkotésének szerzodéskotés, elészerzodes,
alapvetd szabalyai | szerz6dés teljesitése,
érvénytelenség, megszinés,
szerzOdésszegés, foglalo,
hitelszerzodés, zalogjog, a felek
szerzddési feleldssége.

Interaktiv eldadas —
gyakorlati 6ran
esetfeldolgozassal
(pl. Irj adasvételi
szerzodést! )

A munka A Munka Torvénykényve, a
vilagahoz munkajog alanyai,

kapcsolodd munkaszerzodes, munkakori
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazasa,
szabalyozasok munkavallaloi és munkaltatdi

jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megszintetése, kapcesolddo
kartéritési felelosségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddés

Interaktiv elbadas,
gyakorlati 6ran
esetfeldolgozassal
(pl. Irj
munkaszerzodést,
munkakdri leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbdl 4ll6 beadandd dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,
munkaszerzédések  f6bb  pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozésan, munkahelyén
keresztil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészité tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
eltakardsa mellett — a képzésen tirténé bemutatisa az
oktatonak  (pl.  alapitd  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések).

8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja
megfeleld

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
elsdsorban  gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozz4 tud jarulni az
altala alapitandé vallalkozas sikeres miikddéschez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
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mitkddését és jellemzoit.

A tananyagegység éraszama 6 ora
Beszamithatd oraszama:'? nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudas Attitid Autonoémia-
felelosség
Fébb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallatkozas egyiitt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a vallalkozasa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsan, alkalmazza | hatni rd a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga terliletén is. vallalkozasokkal.
tobbletbevételt ér el, elemeit a sajat
feleslegesen nem kolt feladatkore,
marketingre. valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok
feladatellatasa soran.
PR- és kommunikaciés | Atlatja a PR- és Szem el6tt tartjaa | Uj megoldasokat
tevékenységet végez, kommunikacios PR-és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikacids kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- és
Meghatérozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikéacids
kommunikacid ill. kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
versenytarselemzés ¢és azonositja az bevezet és megfeleld részét.
idedlis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
kolségét. kommunikacios ujdonsagokra, munkatérsainak
tevékenységeket. reagél a ilyen iranyu
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi it

A A tematikai egység tartalmi A A tematikai A tematikai
tananyagegység elemei tematikai egység egység modszerei

15 Kontaktdratdl eltér8 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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tematikai egység javasolt és munkaformai
egységei javasolt gyakorlati
elméleti draszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eléadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eléadas,
(termékéletgirbe, a gyakorlati

Ertékesitési politika,
Piacbefolyasolas

szolgaltatasok), Arpolitika,

részen: konkrét
esetek bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
stb.)

A tananyagegyseg elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbdl allé
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban 1s hasznalt
clemeit a sajat vallalkozésan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészité tankdnyv

A tananyagegység megvalositasiahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatisa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél),

8.3.Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado-, TB, -pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasdg miikoédési elveit, az alapvetd
kazteherviselési, adé- tarsadalombiztositasi  és
pénziigyi szabalyokat, feladatk6réhez
kapcsolddéan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjelolt az addtervezésre és legyen tisztaban a
tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység draszama

12 6ra

Beszamithato oraszama:'®

nem relevans

16 Kontaktoratd! eltérd munkaforma altkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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A Kképzés sorian megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Ismeri a bevétel,
koltség és

eredményesség €s a
hatékonysag

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelGsség
Részt vesz az éves Fébb vonalakban Igényli a Vezet6i utasitassal, a
beszamold, ismeri a vallalkozasat érinté | szaktertiletére kiterjedd

elkészitésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és modon adatokat,
egylittmiko6dik a beszamoléit, f6bb szamviteli adatok | informacidkat
beszamolot készitd | egységeit, képes bemutatasat. Kész | szolgaltat a vallalkozas
szakemberekkel. azokat atlatni. egylittmiikddni az | éves beszamolojanak

Osszeallitasdhoz.

ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, és
jogkdvetd addzdi

eredmény, fokozasa érdekében
hatékonysag, a vallalkozas
eredményesség vezetdivel, a
kategoridk konyvelovel és a
tartalmat. Tisztdban | konyvvizsgaloval.
van a beszamolo

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentoségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasgban Felelosen allitja ki a
egytittmiikddik a véllalkozasok fobb | atlatja a szakteriiletéhez tartozo
vallalkozas adézasi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és elfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetést Maximalisan ¢s koordinalja a
bizonyaltokat allit kotelezettségeit. torekszik a megfeleld szervezeti

egység vagy kiilso
konyveld felé torténé

torekszik a
bevételek €s

szervezeti egység magatartasra. adat- és
vagy kiilsé kdnyveld Belatja és elfogadja | informaciészolgaltatast.
felé. a kozteherviselés
szabalyait,
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozésa véllalkozasok egylittmikodni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egyiittmikodik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, | szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizélasaban, a
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | tigyintézdivel, koltségek és
Bsszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki ligyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozéasok felhasznalasban.
egyiittmikadik. likviditasat. Onéalloan intézi a
Tudatosan rabizott banki, hivatali

ligyintézéssel jard
feladatokat.
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koltségek tizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiils6 és bels6d
valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
¢és kiadasi oldalon
egyarant.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi ut

A. . | A tematikai
A tematikai eorvsé
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSCE A tematikai
tananyagegység . . 1t javasolt eovséo modszere
tematikai clemei jzlwa’so . gyakorlati Byseg Kaf, C
egységei e me!et: raszima ¢s munkaformai
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkézei, 2 1 Interaktiv eléadas
vagyona €s forrasai, finanszirozast — a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy lizleti terv,
kolcsondk, palydzatok. Az vagy hitelkérelem,
fizleti terv felépitése. vagy palyézati
anyag attekintése

Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése és alrendszerei. Kdzponti

mitkodése koltségvetés, helyi adok.

Koézteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eldadas
adokotelezettség tartalma, — a gyakorlati éran
f6bb adonemek: altaldnos egy-egy adonem
forgalmi ad6, személyi bevallasi
jovedelemado, tarsasagi ado, példajanak
kisvallalati ado, kisadozo attekintése,
vallalkozasok tételes adoja, megbeszélése.
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, fébb tartalmi
elemet

Szamviteh Szamviteli térvényen 2 I Interaktiv eldadas

kotelezettségek keresztiil az éves beszamolo — a gyakorlati 6ran
részei (mérleg, egy éves
eredménykimutatas, beszamolo
kiegészitd melléklet), attekintése,
bizonylat fogalma, szigori szamlazas a
szamadast bizonylatok gyakorlatban.
kezelése, nyilvantartasa,
szamla ¢s nyugta kételezd
formai és tartalmi elemei.
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Elektronikus szamlazas és

bevallas.

A tananyagegység elvart tanulasi A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb

eredményeinek tanitisi-tanulasi héarom gépelt oldalbél all6 beadand6 dolgozatot,

folyamat kézbeni mérésére és amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold

értékelésére vonatkozo javaslatok (mérleg, eredménykimutatas, kiegészité mellékiet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adébevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat véallalkozasan, munkahelyén keresztiil,

A tananyagegység elvart tanuldsi Véllalkozasvezetési [smeretek - Mesterképzésre

eredményeinek feldolgozasahoz felkészitd tankdnyv

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitiasahoz | [ranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
kapesolodo egyéb specidlis feltételek | eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
madsolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzdkonyvek).

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése Az oktaté elvart képesitése, szakmai, oktatéi
gvakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktatd
Hibafelmérés, karbantartasok, | Gépészmérnsk BSe Gépészmérniok BSc
javitasok tervezése {Gépgyartastechnoldgia, (Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltet- Mechatronika,
karbantart6, Gépgyartd Uzemelteto-karbantarto,
specializacié) Gépgyartd
Minimum 5 év szakmai specializacio)
gyakorlat Minimum 10 év

Muszaki tanar BSc szakmai gyakorlat

(Gépgyértéstec}_l_nolégia, Miiszaki tanar BSc
Mechatronika, Uzemeltets- | (Gépgyartastechnologia,

karbantart6, Gépgyartd Mechatronika,
specializacio) Uzemeltetd-karbantarto,
Minimum 5 év szakmai Gepgyla}lt'o .
gyakorlat specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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Miiszaki szakoktato
BS¢

{gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Karbantartas, javitas
elokészitése, megvaldsitasa

Gépészmérniok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantartd, Gépgyarto
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSe
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantart6, Gépgyartd
specializacid)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérnik BSc
(Gépgyartastechnoldgia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantarté,
Gépgyértd
specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartod
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato
BSe¢
(gépész szakirany)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Pneumatikus és hidraulikus
vezérlések osszeallitasa, gydrtdsa

Gépészmérndk BSe
(Gépgyartastechnolégia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantarto, Gépgyarto
specializacid)

Minimum 5 év szakmai
gyakoriat

Miiszaki tanar BSe

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantartd,
Gépgyartod
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyarto
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantarto,
Gépgyartd
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato
BSc

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Munka és iizembiztonsag,
Tiézvédelem

Gépészmérnik BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltet6-
karbantartd, Gépgyarté
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantartd, Gépgyartd
specializacid)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki szakoktaté BSc
{gépész szakirany)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérnok BSe
(Gépgyértastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantart,
Gépgyartd
specializéacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartd
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktaté
BS¢

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Oroklédés — Fejlodés — Fejleszids:

Fels6fokt human

Felsofoka diploma,
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A pedagbgia hattere és lényege

szakteriileten szerzett
(pedagdgiai, szocialis stb.)
diploma

minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kapcsolddés dnmagunkkal és
maéasokkal, szocialpszichologiai

Felsdfokt human
szakteriileten szerzett

Felsofokt diploma,
minimum 3 éves tréneri

alapismeretek. (pedagogiai, szocialis sth.) gyakorlat
diploma

Pedagdgia alkalmazdsa a Felsofoku human Felsofoka diploma,

gyakorlati képzés folyamataban szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri

(pedagdgiai, szocialis stb.) gyakorlat

diploma

Szakmai gyakorlati képzés Fels6fokt human Felséfoku diploma,

folyamata, gyakorlatvezeti szaktertileten szerzett minimum 3 €ves tréneri

tevékenység szervezése (pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat

diploma

Kommunikacios alapismeretek

Felséfoki human
szakteriileten szerzett

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri

(pedagogiai, szocialis stb.) gyakorlat
diploma
Konfliktusok és kezelésiik Felséfokt humén Fels6foka diploma,
szakteriileten szerzett minimum 3 éves tréneri
(pedagogiai, szociélis stb.) gyakorlat

diploma

Generacidk kora

Felséfokia huméan
szakteriileten szerzett
(pedagdgiai, szocidlis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kamarai adminisziracids ismeretek

Felsofokl végzettség, és
legalabb 2 év teriileti
kamardnal
képzbhelyellendrzési
referens, dudlis képzési
tanacsadd vagy
tanuldszerzodéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakdrben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

kozgazdasz vagy jogdsz

kozgazdasz vagy jogasz

Marketing ismeretek

kbzgazdasz vagy
koézgazdasz-tanar

kézgazdasz vagy
kozgazdasz-tanar

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli
ismeretek

k6zgazddsz vagy
kozgazdasz-tanar vagy
mérlegképes konyveld

kézgazdasz vagy
kdzgazdasz-tanar vagy
mérlegképes kényveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
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teljesitésiilése szitkséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilséd
szakértok eseti megbizasaval toriénik.

10. A mesterképzés eredményes megvalésitasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1.A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés.

- szaktanterem
- szamitogépes tanterem CAD/CAM-szoftverrel felszerelt szamitégépekkel

- mérbszoba

Szakmai gvakorlati képzés

- gyakorlati képz6hely
- tanmuhely
10.2. Gépek, berendezések, eszkizok, anyagok

A szakképzésért felelos miniszier dltal kozétett mindenkor hatalyos, az Ipari gépész
mesterképesités képzeési és kimeneti kdvetelmény 5. pontjdban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez szitkséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdoni1 tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatélyos Ipari gépész mesterképesités képzési és kimeneti kévetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Szakértdi vélemény

Intézmény neve: Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Program megnevezése: Ipari gépész mester

Alulirott Horvath Mikios (Nyilvantartasi szam: FSZ/2020/000074) felnGttképzési szakértd jelen
képzési programot a 2013. évi LXXVII. torvény 2§, valamint a 11/2020. (1. 7.) Kormanyrendelet
18§ értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. Megallapitottam, hogy a képzési
program megfelel az ezen jogszabalyokban megfogalmazott kovetelményeknek az alabbiak
szerint:

Vizsgdlati szempont Megfelelség
A képzési program tartalma megfelel az Fkiv.-nek és szakmai oktatas vagy

szakmai  képzés esetén a szakképzésrdl szold térvénynek es a IGEN
szakképzésrd| sz616 torvény végrehajtasarol szélé kormanyrendeletnek.

A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és
modon, valamint a  képzéssel érintett  célcsoport  szamara IGEN
megszerezhetéek a képzési programban megjelélt kompetencidk.

A tébh oldalbol 46 képzési program esetén - a képzési program minden IGEN

oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva:

Megallapitottam, hogy jelen képzési program alapjan inditott képzések a fent hivatkozott
jogszabalyoknak megfeleléen megszervezhetdek, végrehajthatdak.
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Elgzetesen mindsitette: Horvath Mikios
Ajanlasi szam: FSZ/2020/000074
Szakvélemény elkészitésének helye, Veszprém, 2022.06.30.
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Horvath Miklés FelnGttképzd képviseletére jogosult
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