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Bevezetés'

A munkakornyezet, ahol életiink jelentds részét toltjiik, az egyik legveszélyesebb emberi kornyezet. A
dolgozo ember védelmének megitélése sokat valtozott az évezredek alatt, de abban mindig megegyezett,
hogy az értékteremtd munkahoz erds, egészséges ¢és kelld ismeretekkel rendelkez6 munkavallalokra van
sziikség. Moralis ¢és gazdasagi kérdés is, hogy mindent megtegyiink a dolgozok életének és testi épségének
védelméért, biztonsdgaért. A munkavédelem ma mar a munkakornyezet humanizalasat és az emberi ténye-
z0k messzemend figyelembevételét is igényli. Ez sszhangban van a munkavallalo €s csaladja érdekeivel, a
munkaltato és az dllam gazdasagi érdekeivel, végsd soron az egész tarsadalom érdekeivel.

Hazankban a gépjarmiijavitas biztonsadgtechnikai kovetelményeit jogszabalyban a munkavédelemrdl sz6-
16 1993. évi XCIIL. sz. térvény (a tovabbiakban: Mvt.), 17/1993. (VIIL. 1) KHVM rendelettel kiadott az
egyes veszélyes tevékenységek biztonsagi kovetelményeirdl szold szabalyzatok 3. szdmua melléklet alap-
Jjan meghatarozott Gépjarmiijavitas Biztonsagi Szabdlyzata. Szabvanyok koziil pedig az MSZ-07 szab-
vanysorbdl kiemelten néhany, mint példaul MSZ-07-4446-1991 Gépjarmii emeldk iddszakos vizsgalata,
MSZ-07-4014:1988 Gépjarmiivek hidraulikus krokodilemeldinek biztonsagtechnikai kovetelményei, MSZ-
07-4015:1991 Kozuti jarmiivek aknaperem emeldinek biztonsagtechnikai kévetelményei és vizsgalata,
MSZ-07-4050:1991 Kozuti jarmi szerel6aknak, emelt jarmiiallasok Iétesitési és biztonsagtechnikai kove-
telményei. Ezen feliil az egyes szakagak is rendelkeznek kiilon szabalyozassal.

Gépjarmii javitasi kategoriak®
Az utmutatd a gépjarmiivek javitasi, karbantartasi és ezekkel rokon tevékenységet folytatd6 munkaltatokra

terjed ki. Nem tartozik ide a troli és villamos javitas tevékenysége és nem tartozik ide, a munkat egyediil
veégz0 vallalkozok (autdszerelok) sem. E tevékenységi kategoridban a kdvetkezdket vessziik figyelembe:

» gépjarmii és motor szakszervizek
+ autdjavité mithelyek
 tehergépkocsi, autdbusz szervizek
+ autdbontok

* aut6apold mihelyek, autdbmosok

* gumiszerelé mithelyek

Ennek a tevékenységi kornek egyik tipikus csoportja az egyes gépkocsi markakhoz tartozo szakszervizek
kore, mig a masik hasonloan tipikus csoportot a kis méretii (egy-két fot foglalkoztatd) autdjavitd mithelyek.

Az el6z6ekbol minden nagyobb telepiilésen (varosban) lehet talalni képviseletet, egyes automarkaknal eset-
leg tobbet is. Autdjavitdé mithely pedig szinte minden kis faluban Iétezik. Ide, ebbe az elterjedt, de kis 1ét-
szamot foglalkoztatd kategoriaba lehet sorolni az autdapolast, a gumiszerelést és javitast folytatod vallalko-
zasokat. Nagysagukat illetden a legnagyobbak a tehergépkocsi és autobusz szervizek azonban darabszamuk
joval csekélyebb, megyénként is mindossze néhany egységet szamlalnak (pl.: Volan).

A felsoroltak bar nagysagukban, kapacitasukban stb. jelentds eltérés van koztiik, munkéjuk jellegét és az
abbdl szarmaz6 veszélyeket tekintve azonossagot mutatnak, amelyeket roviden az aldbbiakban foglaljuk
0ssze.

1 Munkavédelem és Biztonsagtechnika- XXVI. évfolyam 3. szam
2 Feliigyel6i Kézikonyv X. fejezet Gépjarmiijavitas biztonsaga

Veszélyforrasok

Fizikai veszélyforrasok

* ajarmiivek mozgatasabol, mozgasabol adodo veszélyek,
* ajarmiivek részei, azok kialakitasdnak veszélyei,

* aszereldaknak, emel6eszkozok elhelyezésének veszélyei,
* amunka és segédeszkozok allapotanak veszélyei,

* ajar6 motor hdmérsékletének veszélyei,

* egyéb fel nem sorolt fizikai veszélyek.

Kémiai jellegii veszélyforrasok
* ajar6 motor altal kibocsatott fiistgaz veszélye,

» gaziizeml jarmi lizemanyaganak veszélye,

akkumulator feltoltésekor felszabaduléd gaz veszélye,

» fényezéskor a levegdbe juto festék, por, oldoszerek veszélye,

egyéb fel nem sorolt kémiai jellegli veszélyek.

Biologiai jellegii veszélyforrasok

¢16 allatokat szallité jarmiivek platdjara rakodott tirtilek veszélye,

a higtragyat szallité tartalykocsi tartalmanak veszélye,

allati fehérjét (elhullott allati tetem) szallitdo gépkocsi veszélye,

egyéb fel nem sorolt biologiai jellegli veszélyek.

Elofordulas vagy gyakorisag szerinti veszélyek

» jarmivek és fodarabok mozgatasa (helyvaltoztatas, emelés, billentés,

+ forgd, mozgd géprészek kozelsége (motor, futdmii, sebességvaltod javitas-beallitas),
* robbanas és tlizveszély (lizemagyag ellato rendszer, festés-fényezés, hegesztés),

* hegyes, ¢les targyak, forrd anyagok (karosszéria munkak, bontas),

» repild, kivagddod anyagrészek, folyadékcseppek altal okozott szem ¢€s arcsériilések (alvazvédelem, gu-
miabroncs javités, hiitdjavitas),

» kémiai és bioldgiai koroki tényezok fennallasa (kendanyagok, festékek, konzervald anyagok, iizemanya-
gok, mérgezd, mard vagy izgatd hatasu gazok, gézok, porok jelenléte, akkumulator javitds, gumiab-
roncs javitas és a kiilonleges anyagokat szallito gépjarmiivek javitasa, fertotlenitése soran).




A gépjarmiijavitas munkalatainak altalanos kovetelményei

A munkaltatonak a gépjarmiifenntarto tevékenységet ugy kell megszervezni, hogy a munkavégzés kozben
keletkez6 veszélyek a biztonsagos munkavégzést ne akadalyozzak, a munkat végzok egészségét ne veszé-
lyeztessék.

Tovabba a munkaltatonak gondoskodnia kell arrdl, hogy a munkavallalo az éltala végzett mindenkori gép-
jarmufenntartd tevékenységrol és a tevékenységhez kapcsolodd munkaeszkozok hasznalatarol elegendo és
megfelel6 az Mvt. 55. § szerinti oktatast kapjon az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkaveég-
zéshez sziikséges elméleti €s gyakorlati ismeretekrol.

A munkaltatonak szabalyozni és jelezni kell azokat a munkahelyeket, ahol a munkavégzés hatokdrében mas
személyek nem tartozkodhatnak.

A munkavallal6 koteles a munkavégzés soran a munkaltato altal az egészséget nem veszélyeztetd és bizton-
sdgos munkaveégzés céljabol hozott intézkedéseket betartani.

Ha a munka targydban, a munkaeszkozokben, valamint a kdrnyezetben olyan valtozasok, hibdk keletkez-
nek, amelyek a munkavégzés biztonsagat veszélyeztetik, a veszélyforras megsziintetéséig a munkavégzést
a munkat végzonek fel kell fiiggesztenie.

A gépjarmiifenntartd tevékenység végzésénél sziikségessé valo kiilonbozo kiegészitd ipari szakteriiletek
(gépi forgacsolas, hegesztés, fémszords, lakatos, elektromiiszerész stb.) egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzésre vonatkozo eldirdsait, munkavédelmi szabalyokat (Pl.: munkavédelmi tartalmua
szabvanyok) a munkaltatonak érvényesiteni kell.

Kiemelt személyi kovetelmények
Gépjarmifenntartd tevékenységet csak az a munkavallalé végezhet, aki
- az eldirt szakmai személyi feltételeknek megfelel,
- egészségileg alkalmas és foglalkoztathatosagat egyéb jogszabaly nem tiltja,
- a végzendd munkardl elegendd és megfeleld tartalmi munkavédelmi oktatasban részesiilt.

A gépjarmifenntartd tevékenységet végzé munkavallalokat a veszély jellegétdl fiiggéen munkavédelmi
¢s egészségiigyi ismeretekbdl a munkaltatd belso utasitdsa szerinti idoszakonként, de legalabb évente egy
alkalommal ismétl6dé oktatasban kell részesiteni.

Fontos: A gépjarmiiemelok emelogépek, az 47/1999. (VIII. 4.) GM rendelettel kiadott Emelogép Bizton-
sagi Szabalyzat (Tovabbiakban: EBSZ) hatdlya ald tartoznak, ezért a gépi miikiodtetésii emeldk kezelésé-
hez a korabban megszerzett ,, Emelogépkezeld (kivéve targonca)” szakképesités, vagy a jelenleg hatdlyos
kozuti kozlekedési agazatban haszndlt gépek kezeldinek képzésérol és vizsgaztatdasarol szolo 54/2021.
(XL. 5.) ITM rendelet 1. szamu melléklet ,,53. 4111 Jarmiiemel6” szakképesités sziikséges és nem elegen-
do az autdszereld szakmunkds végzettség

Myvt. 55. § (1) pontjaban foglalt el6irds, mely szerint:
A munkaltatonak oktatas keretében gondoskodnia kell arrol, hogy a munkavallalo
a) munkaba allaskor,

b) munkahely vagy munkakor megvaltozasakor, valamint az egészséget nem veszélyezteto és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek valtozdasakor,

¢) munkaeszkoz atalakitasakor vagy uj munkaeszkoz iizembe helyezésekor,
d) uj technologia bevezetésekor

elsajatitsa és a foglalkoztatas teljes idotartama alatt rendelkezzen az egészséget nem veszélyezteto és biz-

tonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a sziikséges szabdlyokat, utasitdso-
kat és informdciokat. Az oktatast rendes munkaidoben kell megtartani, és sziikség esetén idoszakonként - a
megvaltozott vagy uj kockazatokat, megeldzési intézkedéseket is figyelembe véve - meg kell ismételni. Az
oktatads elvégzését a tematika megjelolésével és a résztvevok alairdsaval ellatva irdsban kell régziteni.

A munkavallalonak munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés el6zetes munkakori orvosi alkalmassagi
vizsgélaton kell részt vennie.

Myvt. 49. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt eldiras szerint:

49. § (1) A munkavallalo csak olyan munkara és akkor alkalmazhato, ha
a) annak ellatdsdhoz megfelelo élettani adottsagokkal rendelkezik,

b) foglalkoztatasa az egészséget, testi épséget, illetve a fiatalkoru egészséges fejlodését karosan nem befo-
lyasolja,

¢) foglalkoztatasa nem jelent veszélyt a munkavallalo reprodukcios képességére, magzatara,

d) masok egészséget, testi épségét nem veszélyezteti és a munkara - kiilon jogszabalyokban meghatdrozot-
tak szerint - alkalmasnak bizonyult.

A munkara valo alkalmassagrol kiilon jogszabalyban meghatdrozott orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.

Id6szakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgélaton a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassagi vizsgalatrol és véleményezésérol szolé 33/1998. (V1.24.) NM rendelet 16. §-ban foglalt
el6iras szerint kell részt venni az alkalmassag ismételt elbiralasanak érdekében.

16. § Az a munkavallalo, tanulo, hallgato, allaskereso, aki az elozetes, idoszakos, soron kiviili munkakori,
szakmai, illetve az a munkat végzo személy, aki az elozetes, soron kiviili személyi higiénés alkalmassagi
vizsgalaton nem vett részt, vagy nem alkalmas mindsitést kapott, az adott munkakorben nem foglalkoz-
tathato, szakmai képzésben nem részesitheto, a munkateriileten nem foglalkoztathato, tevékenységet nem
folytathat.

A fentieken tul

+ aki gépjarmilemelést gépi eszkozzel végez, specidlis kovetelményeknek kell megfelelnie. (Emel6gép
Biztonsagi Szabalyzat),

+ lizemen belill a javitott gépkocsit az vezetheti, aki a kategoridra érvényes gépjarmiivezetdi engedéllyel
rendelkezik és akit a munkaltaté megbiz,

* hegesztési munkat az végezhet, aki megfelel a vonatkozd kovetelményeknek (Hegesztési Biztonsagi
Szabalyzat tovabbiakban: HBSZ),

 tartalykocsi tartdlyaban végzett munka soran figyelemmel kell lenni a beszéallasos munkéra vonatko-
z0 eloirasokra (MSZ-09-57.0033:1990 Munkavédelem Veszélyes berendezésekben beszallassal végzett
munkak biztonsagtechnikai kdvetelményet),

» gaziizeml gépjarmi javitasat csak megfeleld szakképesitéssel rendelkezd személy végezheti,
+ gépi alkatrészmoso berendezést csak az arra kijeldlt személy tizemeltethet,
* Dbontott gépkocsi alkatrész mindsitést csak autoszerelé mestervizsgaval rendelkez6 személy végezhet,

* a gépjarmijavitod tevékenység iranyitasa az irdnyitott létszam filiggvényében szakképzettséghez van kot-
ve.




A vizsgalat jellegének és gyakorisaganak meghatarozasakor fokozott figyelmet kell forditani a tevékeny-
ségek végzése soran a fizikai, kémiai és biologiai koroki tényezOkre, a fokozottan balesetveszéllyel jaro
munkakdrokben dolgozokra, kiilondsen:

- karosszériajavitas,

- aut6fényezes,

- korrozidvédelem,

- alkatrészmosas,

- akkumulatorjavitas,

- gumijavitas,

- kiilonleges anyagokat szallité gépjarmii javitasa,
- bontas,

- fert6tlenités

végzése esetén, kiemelten azon esetekben, amikor a munkavallalo tobb tevékenységet is ellat.

Kiemelt targyi és szervezési kovetelmények

Hasznalatbavétel

A gépjarmiifenntarto tevékenységet szolgalo 1étesitmények, munkaeszk6zok hasznalatanak, tizembe helye-
zésének, valamint a technoldgiai eldirasok alkalmazasanak munkavédelmi feltételeit és az engedélyezési el-
jaras rendjét (munkavédelmi tizembe helyezés) a vonatkozo jogszabalyok eldirasainak figyelembevételével
kell meghatarozni és elvégezni.

A gépjarmiifenntart6 tevékenységet csak olyan munkaeszk6zokkel szabad végezni, amelyek alkalmasak az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsadgos hasznalatra. A megfeleldséget a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozott tantsitassal kell igazolni.

A munkahelyek kialakitasanak kovetelményei

Munkahelyek hdmérsékletének, szellztetésének az emberi szervezet részére megfelelének kell lennie az
ott munkat végzok részére a munkavégzés teljes idotartama alatt, figyelembe véve a munka jellegét és az
ott dolgoz6 munkavallalok fizikai megterhelését.

A zéart munkahelyeken az alkalmazott munkamodszerek és a végzett munka nehézségi fokanak figyelem-
bevételével a vonatkozo eldirds szerinti klimatényezdket kell biztositani.

A gyulékony, mérgezd, egészségre artalmas gazokat, gdzoket, porokat a munkahelyekrél, munkaterekbdl el
kell vezetni, vagy artalmatlanitani kell.

Klimaberendezés vagy szell6ztetd berendezések hasznalatakor biztositani kell, hogy a munkavallalok ne
legyenek kitéve kellemetlen és egészségre karos 1égmozgéasnak.

Mesterséges szelloztetés esetén a szelloztetd rendszer esetleges meghibdsodasat, ha az a munkavallalo
egészségére veszElyt jelent, riasztoberendezéssel kell jelezni.

Kijaratok (ajtok és kapuk), kozlekedési utak

Az ajtok ¢és kapuk helyének, szamanak, kivitelezésének és méreteinek a munkahelyek jellegéhez és hasz-
nalatdhoz kell igazodnia. A kiilonbozo kialakitasu (lengd, tolo, felfelé nyilo, atlatszod stb.)és muikodtetésti
ajtokat és kapukat biztonsagi szempontbdl a vonatkoz6 jogszabalyban foglaltak figyelembevételével kell
1étesiteni.

Azokat a kapukat, amelyeket a gépjarmii-kdzlekedés mellett a gyalogoskozlekedésre is hasznalnak, ugy kell
kivitelezni, hogy hasznal6ik kdnnyen nyithassak és zarhassadk azokat vagy részeiket.

Olyan kapuk kozvetlen kozelében, amelyek csak a gépjarmii-kozlekedés részére késziiltek, a személyforga-
lom szdmara ajtokat kell elhelyezni.

Menekiilési utak és vészkijaratok

Az egyes munkahelyeken az ott végzett tevékenység alapjan megfeleld szamu, elhelyezésii, kialakitasu és
allapotu menekiilési uttal és vészkijarattal kell biztositani a gyors €és biztonsagos elhagyas lehetdségét. A
menekiilési utakat és vészkijaratokat a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével kell 1éte-
siteni és jelolni.

Tisztan gépi miikodtetésii ajtok vészkijarati ajtoként nem alkalmazhatok.

Ablakok és tetéablakok
Az ablakokat és tetGablakokat a vonatkozd jogszabalyban foglaltak figyelembevételével kell 1étesiteni.

Vilagitas
A munkahelyek természetes és mesterséges megvilagitasat az ott végzett tevékenységek szerint a vonatko-
70 eldirasok szerint, vagy azokkal azonos megvilagitasi értékeket biztositdé modon kell megvaldsitani.

Ha a munkavégzés, az lizemi berendezések vagy egyéb lizemi viszonyok az altalanos vilagitas kiesésekor
balesetveszélyt okozhatnak, illetve ha hatdsagi eldirasok vagy szabvanyok eldirjak, tartalékvilagitast kell
alkalmazni. A tartalékvilagitas miikodoképes allapotarol folyamatosan gondoskodni kell.

Villamos berendezések

A gépjarmifenntartd tevékenység soran olyan villamos munkaeszkozok alkalmazhatok, amelyek - az tize-
mi igénybevétel és a helyi biztonsagi kdvetelmények figyelembevételével - megfelelnek a villamossagi ter-
mékek biztonsagi és tantsitasi kotelezettségére vonatkozo jogszabaly eldirasainak. A gépjarmiifenntartd
létesitményekben az egyes helyiségek villamos berendezéseinek Iétesitését a benniik végzett tevékenység
altal meghatarozott technologia jellege alapjan a vonatkozoé villamos biztonsagi eléirasok szerint kell kivi-
telezni.

Szereloaknak, alsé munkaterek

A szerel6aknakat ugy kell 1étesiteni, hogy azokba konnyen, veszély nélkiil le lehessen jarni és veszély ese-
tén gyorsan elhagyhatok legyenek. Kialakitasuk a vonatkozd szabvany vagy azzal legalabb egyenértékii
kovetelményeknek megfeleld kell legyen.

Azoknal a szereldaknaknal és als6 munkatereknél, amelyeknél tiiz- €s robbandsveszélyes gazok, g6zok ve-
sz¢€lyes mennyiségben torténd eldfordulasaval kell szamolni, és amelyekben kiviteliik altal nem biztositott




a kielégitd természetes légcsere, mesterséges szelloztetést kell 1étesiteni, amely biztositja, hogy a gazelegy
als6 robbandsi koncentracidja ne alakuljon ki.

Azoknal a szerel6aknaknal és als6 munkatereknél, amelyeknél mérgez6 vagy egészségre karos gazok, go-
z0k veszélyes mennyiségben torténd eléfordulasaval kell szamolni, mesterséges szelldztetést kell 1étesiteni
annak biztositasara, hogy az egészségre karos koncentracio ne alakulhasson ki.

Fényezo, szarito helyiségek

A festohelyiségek és festékbevonat szarito helyiségek kialakitasanak meg kell felelni a vonatkoz6 szabvany
eléirasainak vagy azzal legalabb egyenértékii kdvetelményeknek.

FestShelyiségben a mesterséges szelloztetés mértékét az iddegység alatt felhasznalt legnagyobb anyagmeny-
nyiség vegyi dsszetétele, parolgasi jellemzdi alapjan ugy kell meghatarozni, hogy a légtérben a kiilonb6z6
oldoszerek koncentracidja ne haladja meg az eldirt egészségiigyi hatarértékeket.

A fényez6 elokészitd helyiség padozatat szikramentes, a falakat konnyen tisztithat6 burkolattal kell ellatni.

Szabadtéri munkahelyek
Szabadtéren 1év6 allando jellegli munkahelyet lehetdség szerint tigy kell kialakitani, hogy
- a munkavallalok védve legyenek az id6jaras karos hatésai ellen,
- a tevékenységnek megfeleld kivitell, teherbirasu szilard burkolattal rendelkezzen,
- teljesiiljenek a tevékenységre vonatkozé kornyezet- és egészségvédelmi feltételek.

Kiilonleges anyagokat szallitdo gépjarmiivek javitasara létesitett allando jellegii szabadtéri munkahelyet ugy
kell kijelolni, hogy a gépjarmi alatt, valamint koriilotte legalabb 5 m tavolsdgban ne legyen csatornanyilas,
akna. Az épiiletektdl megfeleld tliztavolsagot kell tartani.

Szocialis helyiségek

A szocidlis helyiségeket (pihendhelyek, 6ltozohelyiségek, tisztalkodo- és mellékhelyiségek, elsdsegélyhe-
lyek, dohanyz6 helyek, egyéb helyiségek) a gépjarmiifenntartd tevékenység jellege, valamint a dolgozoi
létszam figyelembevételével a vonatkozd jogszabaly eldirasai szerint kell 1étesiteni.

A munkavégzésre vonatkozo eldirasok

Kockazatértékelés

Minden munkaltatonak az Mvt. 54. § (2)-(3) bekezdésében foglalt eldirds szerint a munkavégzés soran fel-
meriild kockdzatokat az alabbiak szerint értékelni kell:

54. § (2) A munkaltatonak rendelkeznie kell kockazatértékeléssel, amelyben kételes mindségileg, illetve
sziikség esetén mennyiségileg értékelni a munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyeztetd koc-

kazatokat, kiilonos tekintettel az alkalmazott munkaeszkézokre, veszélyes anyagokra és keverékekre, a
munkavallalokat éro terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitasara. A kockdzatértékelés soran a
munkaltato azonositjia a varhato veszélyeket (veszélyforrasokat, veszélyhelyzeteket), valamint a vesze-
lyeztetettek korét, felbecsiili a veszély jellege (baleset, egészségkdrosoddas) szerint a veszélyeztetettség
meértékeét. A kockdzatértékelés soran az egészségveédelmi hatarértékkel szabalyozott koroki tényezo elo-
forduldsa esetén munkahigiénés vizsgalatokkal kell gondoskodni az expozicio mértékének meghataro-
zasarol.

(3) A munkaltato a kockazatértékelést, a kockazatkezelést és a megelozo intézkedések meghatarozasat - el-
téro jogszabalyi rendelkezés hianyaban - a tevékenység megkezdése elott, azt kovetoen indokolt esetben,
de legalabb 3 évente koteles elvégezni. Az 56. §-ban meghatarozottak a kockazatértékelésben rogzitésre
keriilhetnek. Indokolt esetnek kell tekinteni

a) az alkalmazott tevékenység, technologia, munkaeszkéz, munkavégzés modjanak megvaltozasat,

b) minden olyan, az eredeti tevékenységgel dsszefiiggo valtoztatast, amelynek eredményeképpen a munka-
vallalok egészségét, biztonsagat meghatarozo munkakoriilményi tényezok megvaltozhattak - ideértve a
munkaklima-, zaj-, rezgésterhelést, légallapotokat (gazallapotu, por, rost légszennyezok mindségi, illetve
mennyiségi valtozdst),

¢) az alkalmazott tevékenység, technologia, munkaeszkoz, munkavégzés modjanak hianyossagaval ossze-
fiiggésben bekovetkezett munkabaleset, fokozott expozicio, illetve foglalkozasi megbetegedés elofordu-
lasat, tovabba

d) ha a kockazatértékelés a kiilon jogszabalyban meghatarozott szempontra nem terjedt ki.

Egyéni védoeszkozok

Az olyan tevékenységeknél, ahol a kockéazat becslésen és mérési eredményen alapulo veszélyekkel szemben
az egészséget nem veszElyeztetd €s biztonsagos munkavégzeés a munkaeszkoz kialakitasaval, munkaszerve-
zéssel, 1étesitési megoldasokkal vagy kollektiv védelemmel nem teljesithetd, megfeleld egyéni véddeszkozt
kell biztositani és hasznalni az Mvt. 42. § b) pontjaban, valamint 56. §-ban foglalt eldirasok szerint:

42. § b) a veszélyforrasok ellen védelmet nyujto egyéni védoeszkozoket meg kell hatdarozni, azokkal a mun-
kavallalokat el kell latni, haszndlatukra ki kell oktatni és haszndlatukat meg kell kovetelni;

56. § Az egyeni védbeszkoz juttatasanak belso rendjét a munkaltato irasban hatarozza meg. E feladat ella-
tasa munkabiztonsagi és munka-egészségiigyi szaktevékenységnek mindsiil.

A munkaltatonak a gépjarmiifenntart6 munkahely jellege, tevékenységi kore, a fenntartasi technologidk
alapjan irasos belsé szabalyozasban kell rogzitenie azokat a tevékenységeket, ahol egyéni védoeszkoz hasz-
nalata sziikséges. A szabalyzat tartalmi kovetelményeit a munkavallalok munkahelyen torténé egyéni védo-
eszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi €s egészségvédelmi kovetelményeirdl szold 65/1999. (XII. 22.)
EiM rendelet 5. §-ban foglalt el6iras tartalmazza, mely megfogalmazza:

5. § (1) A munkaltatd - az Mvt. 56. §-a alapjan - munkahelyenként és munkakoronként - a (2) bekezdésben
foglaltak figyelembevételével - irasban meghatarozza

a) azokat a munkafolyamatokat, technologidkat - ideértve a munkaeszkozoket és anyagokat, valamint a
kockazatot is -, amelyek véddeszkdz hasznalatat indokoljak, valamint a juttatott véddeszkoz tipusat és a
védoeszkoz hasznalataval jaro egyéb eldirasokat, pl. a véddeszkoz ellendrzése, tarolasa, cseréje, karban-
tartasa, az elhasznalodott véddeszkoz veszélyes hulladékként torténd kezelése (a tovabbiakban: a védo-




eszkoz juttatdsanak rendje), tovabba
b) a véddeszkdz hasznalatanak feltételeit, beleértve a hasznalat id6tartamat is.
(2) A munkaltat6 a véddeszkoz juttatdsanak rendje kialakitasa soran
a) meghatarozza az (1) bekezdés szerinti esetekben a kockazatok jellegét és mértékét,
b) az a) pont szerint jar el az (1) bekezdés szerinti tényezok barmelyikének megvaltozasa esetén,
c) biztositja
ca) a kockazatok jellegének és mértékének megfeleld védelmi képességgel rendelkezd, tovabba
cb) a munkavallal6 altal végzett fizikai munka mértékének és a klimatikus kdrnyezetnek megfeleld

védbeszkozt, amelyet a véddeszkozre meghatarozott felhasznalasi hatarok (védelmi képesség, fokozat vagy
osztaly) figyelembevételével valaszt ki,

d) figyelembe veszi a véddeszkoz hasznalatanak egészségi (egyéni) alkalmassagi feltételeit, illetve annak
egészségi korlatjait.

(3) Az egyes alkalmazhat6 véddeszkozok tipusait a 2. szaml melléklet, a véddeszkoz hasznalataval végez-
het6 tevékenységeket a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

Kizarolag érvényes tipusbizonyitvannyal vagy gyartoi megfeleldségi nyilatkozattal rendelkez6, mindsitett
egyéni védOeszkozt szabad hasznalni.

Gépjarmiiemel6k

Az emeldk iizembe helyezéséhez kapcsolodo vizsgalatokat a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
kell végezni.

Az id8szakos feliilvizsgalatok rendszerességét és tartalmat a kiilon jogszabaly és szabvany eldirdsai szerint
kell megallapitani. Gépjarmi emeldk idészakos vizsgalatardl szolo MSZ-07-4446:1991 szabvany 1.3. pont-
jaban foglalt eldiras alapjan, mely szerint:

1.3. Az emelok szerkezeti és fovizsgalatat legalabb a kovetkezo idokozonként kell elvégezni:
- szerkezeti vizsgalat idokéze 4 honap
A fovizsgalat idokoze a gyartas idopontjatol szamitott
- kilenc evig 3 év
- kilenc év utdn 2 év
A biztonsagtechnikai feliilvizsgalatot legalabb 5 évenkeént kell elvégezni.

Az emeldk felujitasa, athelyezése vagy szerkezeti valtoztatdsa esetén az ismételt iizembe helyezés el6tt
szakiranyu emeldgép szakértdvel lizembe helyezési vizsgalatot kell végeztetni.

Minden gépi hajtast emelérél emeldgép naplot kell vezetni. Az emeldgép naploban kell rogziteni a szerke-
zeti vizsgalatok eredményét is.

Osszefoglalas a munkavédelmi hatésag gyakorlati intézkedéseirél

A kozigazgatési hatosagi ellendrzés soran a munkavédelmi hatosag a Mvt. 84. § alapjan az aldbbiakra is
jogosult, mint példaul:

84. § (1) A munkavédelmi hatosag jogosult

b) valamennyi munkahelyen - kiilon engedély nélkiil - ellenorzést tartani;

¢) a munkabaleseteket - kivéve a kozuti kozlekedéssel kapcsolatosakat - és a fokozott expozicios eseteket - a
munkaltato ez iranyu felelosségét nem érintve - kivizsgalni;

d) a munkaltatot felhivni az egészséget nem veszélyezteto és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek
teljesitésére;

e) a munkaltatot a feltart hianyossagok meghatarozott hataridon beliil tortéend megsziintetésére kotelezni;

f) az egészséget nem veszélyezteto és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozo eldirasok sulyos megszegésével
foglalkoztatott munkavallalot a kifogasolt munkavégzéstol eltiltani;

g) a munkavallalo egészségét, testi épséget fenyegeto veszély esetén, hatarértéket meghalado expozicioban,
rakkelto, mutagen, teratogén hatasu veszély eloforduldasakor - annak elharitasaig -, vagy nem megfelelé
védelmet nyujto védoeszkoz hasznalatakor a veszélyes tevékenység, illetve tizem, tizemrész miitkodésé-
nek, munkaeszkoz, egyéni védoeszkoz, veszélyes anyag vagy keverék hasznalatinak felfiiggesztését el-
rendelni;

A Mvt.84. § (4) bekezdés alapjan a munkavédelmi hatdsag jogosult tovabba:

84. § (4) A munkavédelmi hatdsag a tényallds alapjan jogosult a munkaltato és a munkahelyen munkat
végzo személy kozotti munkavégzésre iranyulo - az ellendrzés megkezdésekor, illetoleg baleset bekévet-
kezése esetén a baleset idopontjaban fennallo - jogviszonyt szervezett munkavégzésnek mindsiteni.
A mindsitéshez a munkaltatoként eljaras ald vontnak rendelkezésre kell bocsdtania mindazokat a bi-
zonyitékokat, amelyek alapjan megdllapithatd, hogy a részére végzett munka nem tartozik a szervezett
munkavégzés (87. § 9. pont) korébe.

A hatosagi ellendrzések tapasztalatai alapjan a gépjarmii javitasi dgazatban gyakran tapasztalhat6 a fekete
foglalkoztatas megjelenése.

Esettanulmanyok:

Gépjarmii javito miihelyben az aknaperem emel6rol a javitas alatt allo busz lebillent, halalos sérii-
lést okozva a szerelének

A baleset leirasa

A munkaltato telephelyén autobusz fék rendszerének javitdsi munkalatait végezték. Az autdbusszal a sze-
rel6 akna folé allt az autdbusz kezelésére jogositvannyal rendelkezé munkavallald. A busz kerekeit paros
¢kkel elmozdulas ellen rogzitette.




1. kép Az autobusz kerekeinek rogzitése elmozdulas ellen paros ékkel. (munkavédelmi hatosag felvétele)

Az aknara allitott autdbusz tovabbi szerelésének munkalatait a szereléssel megbizott tovabbi 2 f6 karosz-
széria lakatos végzettségii munkavallalo megkezdte. A munkavallalok koziil irdnyit6é személyt nem jeldltek
ki. Az akna hossztengelyére merdlegesen az autdbusz hatso részénél kozvetleniil a gyarilag kialakitott ala-
tamasztasi (bakolasi) pontjai kozelébe egy 5,8 tonna névleges teherbirast fémbdl késziilt bakot helyeztek.

2. kép Az akna hossztengelyére merdlegesen az autobusz hatso részeénél elhelyezett 5,8 tonna névleges
teherbirasu fembol késziilt bak. (munkavédelmi hatosag felvétele)

Az egyik munkavallalo a szerelaknaba ment, hogy az ott 1évé aknaperem emeldvel az autdbuszt 15-20 cm
magassagba megemelje.

3. kép A szereléakndban elhelyezett aknaperem emeld. (munkavédelmi hatosdg felvétele)

A késObbiekben sériilt szereld az autdbusz mogott maradt, hogy az ald a megemelést kovetden a bakot behe-
lyezze. A szerel6aknaban tartézkodd munkavallald az autobusz hatsé emelési kozéppontjahoz, mely a hatso
hid differencialmii haz olajleeresztd csavarjanal volt, probalta az aknaperem emeld emeldfejét igazitani.
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4. kép A szereloaknaban elhelyezett aknaperem emelé emelési ponthoz helyezése. (munkavédelmi hatosag
felvétele)

Az autdbusz kb. 15-20 cm magassagbol zuhant vissza a talajra, majd kerekein még parat rugézott. Az eme-
16fej kilokddott az autdbusz sulyanal fogva. Az is megéllapithaté volt, hogy az aknaperem emeld emeldfeje
az emelési pont mellett helyezkedett el.
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5. kép A4 szereloakndaban elhelyezett aknaperem emelo emeldfejének elhelyezkedése az emelopont mellett,
valamint a kilokodése altal a differencialmiin okozott sériilési nyomok. (munkavédelmi hatosag felvétele)

A nagy erdvel kilok6dd aknaperem emeld szerkezeti részei (emelShenger, emeldkeret) okozhattdk a munka-
vallalo fején a halalos sériiléseket.

Munkabaleset nem kovetkezett volna be, ha:
- Megfelel allapoti aknaperem emeldt biztosit a munkaltato.

- A munkaltaté megkoveteli és ellendrzi, hogy a munkavallalok betartjak-e a munkavégzéssel dsszefiiggd
munkavédelmi szabalyokat.

Billenéplato racsukédott a munkavallalora

A baleset leirasa

Egy billendplatds tehergépjarmii miiszaki vizsgara torténd felkészitését, légfékrendszer javitasat, ellendr-
z¢€sét végezte a munkavallalo. A munkavallalo a szerviz csarnokba beallitott tehergépjarmi billendplatojat
megemelte egy olyan pozicidba, ami utan a tehergépjarmii bal hatso kerekeinél a hatso tengelyek folott az
alvéazra rafekiidve arccal a jobb oldali kerekek irdnydba és belekezdett a szerelési feladatok elvégzésébe.

A felemelt billendplaté lasst ereszkedd mozgésba kezdett, ami a billendplatd alapallasba torténd visszaér-
kezéséig 2-3 percig tartott.

Az ereszkedd billendplatdt a munkavallald nem vette észre és az racsukodott a munkavallalora, aki olyan
sulyos sériiléseket szenvedett, hogy a helyszinen életét vesztette.

6. kép Baleset utan a billendplatot targoncaval emelték meg és tamasztottik ala (munkavédelmi hatosag
felvétele)

A munkabaleset nem kovetkezett volna be, ha:
Ki van tdmasztva a billendplato az eldirdsoknak megfelelden.

A munkaltat6 rendelkezett volna dokumentalt szerelési technoldgiaval €s annak tartalmat oktatéas kere-
tében ismerteti a szerelést végzé munkavallaloval, kiilonds tekintettel a veszélyes munkafolyamatokra.

A munkaltato csak akkor engedi a bille ndplato alatti szerelési tevékenységet végezni, ha a munkavallalo
nem egyediil végzi a munkajat.

A munkavallal6 rendelkezik a tehergépjarmii szerelési, javitasi tevékenységhez eldirt képesitéssel.
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