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ELOTERJESZTES
a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Kiildottgy(ilése részére

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2022. évi lizleti tervének végrehajtasarol,
miik6désérdl, gazdalkodasaradl

Tisztelt Kiildottgy(ilés!

Kamarank stabil és fontos partnere a helyi vallalkozasoknak, tevékenységével, online és személyes
kapcsolattartassal is segitette nem csak tagjai, hanem a gazdasagi élet minden szereplGjének
tevékenységét. A Kamara erdsitette tagjai mikodését, gazdalkodasukhoz - az addzassal, a hatdsagi
el6irasokkal, a nemzetkozi gazdasagi és pénziigyi, a readlgazdasaggal 6sszefliggésben - nyujtott hasznos
informaciokat. A Kamara segitette a kis- és kozépvallalkozdsokat a fejlesztési forrasok lehivasaban,
elémozditva ezzel a munkakultira, a termelékenység és a versenyképesség pozitiv valtozasat.
Megdllapithatd, hogy megyénk gazdasagi koérnyezete rendkiviil dinamikusan valtozott az elmult
id6szakban, nétt a vallalkozdsok versenyképessége, az innovacids potencial fejlesztésére iranyuld
torekvése.

Ebben az évben is arra térekedtlink, hogy a Kamara Grizze meg pénziigyi stabilitasat, legyen megfelel§
valasz a gazdalkodast érint6 varatlan helyzetekre, tevékenységével szolgdlja a vallalkozdsok érdekeit. A
gazdasagi kamardkrol szold 1999. évi CXXI. torvényben rogzitett célok megvaldsitasaval, a Kuldottgydilés
altal jovahagyott Uzleti tervben rogzitett célok megvaldsitasa érdekében. A Kamara vezetése,
testileteiben eljaré vallalkozok fontos feladatuknak tartottdk a rendelkezésre allo6 eszkdzok
igénybevételével a vallalkozdsok segitését. A Kamara minden lehetséges férumon és eszkozzel
tdjékoztatast adott az igénybe vehet6 szolgaltatasokral.

Beszamold a Kamara 2022. évi tevékenységérdl

Kamarank tovabbra is a hazai cégek piac- és exportképességének javitdsa, a nemzetkdzi kapcsolatok
szélesitése, a kilfoldi miikod6téke bevonasa, a kkv-k hatékonysdganak javitasa érdekében fejtette ki
tevékenységét. Kamarai tagjaink kozosségét szamos hazai és multinacionalis nagyvallalat, kkv és egyéni
vallalkoz6 alkotja, akik magas szinvonall szakmai, partneri egyuttm(ikodésiikkel hozzaadott értéket
hoznak létre a megyében és annak hatarain tul.

A kulfoldi kapcsolatok ersitésében jatszik kulcsszerepet az Enterprise Europe Network (EEN), a vilag
legnagyobb vallalkozasfejlesztési haldzata, amelyet az Eurdpai Bizottsdg hozott létre, azzal a céllal, hogy
elésegitse az eurdpai kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének novelését. A Kamarankban mikods
EEN iroda 63 orszagban, tobb, mint 600 szervezettel koti OGssze a helyi vallalkozasokat. A jové
vallalkozasfejlesztésében kiemelt fontossaggal bir a fenntarthatdsag, a digitalizacid és a reziliencia, igy a
kkv-k szamara nyujtott tanacsadasi szolgaltatasnak is ez a harom terilet volt az alappillére 2022-ben. Az
egyéni, cégre szabott tanacsadasokon tul az EEN-t aktiv jelenlét jellemezte az év soran mind az online
térben, mind rendezvényeken (Eurépa Nap, V4 Smart City Expo), tovabba uzleti férumok és B2B
taldlkozok szervezésével segitette elS az kapcsolatépitést: a holland, osztrak, kanadai, svajci Uzleti napok
mellett az Egyesilt Arab Emiratusokkal és szamos d&zsiai orszaggal is tartottak vallalkozasfejlesztési
egyeztetéseket. 2022-ben Kamarank adott otthont az EEN évente megrendezésre kertld All Staff
Meeting-nek.

A 2021. évi pandémia okozta recesszid, majd 2022-ben az orosz-ukran haboru miatt kialakulé gazdasagi
és energiavalsagban a vallalkozasok m(ikod6képességének fenntartdsa, a munkahelyek megé6rzése vilt a
legfontosabb célkitlizéssé. A kormany a gazdasag-Ujrainditasi programja 0Osszeallitdsakor 2022-ben is
nagyban tdmaszkodott a Kamara 3altal ,becsatorndzott” vallalkozéi véleményekre, igényekre, szdmos
kamarai javaslatot fogadott be. Ezek kdzott kiemelhetd az allamilag nem tamogatott, valtozé kamatozasy,
forintalapu kkv-hitelekre kiterjesztett kamatstop, mely nem csak tobb tizezer kis- és kozépvallalkozas
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atmeneti tamogatdsat jelentette, hanem a gazdasagi krizisb8l valé kilabalasban is er6teljes szerepet
vdllalt.

Abban, hogy a valsaghbdl lehet&ségek valjanak a vallalkozok szamara, Kamarank gazdasagi informaciokkal,
tanacsadassal, kamarai szolgaltatasokkal, szakmai rendezvényekkel tud segiteni, tovabba olyan, kiemelten
kedvezd feltételekkel igénybe vehet6 finanszirozasi forrasokkal, mint amilyeneket a Széchenyi Kartya
Program nyujt. Kamarank a Széchenyi Kartya Program keretében kinal megoldast a vallalkozasok stabil
mikoédéséhez sziikséges forrdsok biztositdsara, a varatlan helyzetek athidaldsara. A program olyan
hiteltermékeket tartalmaz, amelyek célzott mdédon segitik el a likviditdshoz valé hozzaférést és a
vallalkozasok fejlesztési elképzeléseinek megvaldsitasat a mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok szamara.

2022 els6 felében Széchenyi Kartya Program GO! néven folytatédott a hazai kkv-szektor
versenyképességének elGsegitését és tartds novekedési feltételeinek megteremtését szolgald allamilag
tdmogatott hitelprogram, ezt kdévet6en a Széchenyi Kartya Program MAX keretében, tovabbra is kamat-,
illetve garanciadij-tdmogatas és az eddigi mérték(i kezelésikoltség-tamogatas mellett, a teljes futamidé
alatt fix kamatozassal, évi 0,5 — 3,5% nettd kamatszinten valtak elérhet6vé a vallalkozék korében egyre
keresettebb konstrukciok.

Kamarank 2002 6ta nyujt segitséget a Széchenyi Kartya Program keretében a vallalkozasoknak, 17.553 db
a befogadott igénylések szama, a kihelyezett hiteldllomany pedig eléri a 162,3 millidard forintot.
Elmondhatjuk, hogy 2022-ben is jelentds érdeklédés mutatkozott a program konstrukcidi irant, 2.974 db
igénylést nyujtottak be a vallalkozasok és kozel 49,3 milliard forint hitel mar folydsitasra is kerdlt.
Kamarank jol képzett Széchenyi Kartya-lgyintézG6i a hitelkérelmek el6készitésében, a formai és kizard
feltételek egy részének ellen6rzésében, valamint a konstrukcidkhoz kapcsoléddan szaktandcsadassal
allnak a vdéllalkozék rendelkezésére Debrecenben és 6t terileti irodankban.

A gazdasag fejlédéséhez hatékony, termelékeny és innovativ magyar kis- és kdzépvallalkozdsokra van
sziikség. Ennek érdekében a HBKIK az INPUT Programmal kozosen INPUT Next! néven gyakorlati
workshopokbdl allo képzéssorozatot inditott 2022 januarjaban, mely kezd6 cégvezet6knek és naprakész
tuddsra vagyo vallalkozéknak segitett fejlédni lizleti, marketing, értékesités és drazas témakorokben. A
workshopok els6édleges célja a tuddsmegosztds, az Uj generdcids vallalkozdk naprakész tudassal vald
felvértezése és a helyi Uzleti vallalkozdi kdzosség aktivizaldsa volt. A program iranti érdeklédés olyan
intenziv volt, hogy kilon workshopsorozatot kellett inditanunk, fiatal egyetemi kutatok részére.

Hagyomanyteremt6 szandékkal rendezte meg Gazdasagi évnyitd partnertaldlkozéjat a Hajdu-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara februar 4-én Debrecenben, a Kolcsey Kézpontban, melynek
diszvendége Varga Mihdly pénzigyminiszter volt. A rendezvényen kerilt sor a kamarai Sesztina-dij
atadasara is. Dijazottak 2022-ben: a Richter Gedeon Nyrt., Pajna Zoltan, a Hajdu-Bihar Megyei Kozgy(ilés
elnoke és Dr. Papp LaszI6, Debrecen Megyei Jogu Varos polgarmestere.

Jelent8s potencidllal bir az Eszakkelet-magyarorszdgi Gazdasagfejlesztési Zéna vallalkozasai
versenyképességének fokozasat, a 2021-2027 kozotti eurdpai unids gazdasag- és viéllalkozasfejlesztési
palyazati forrasainak eredményesebb felhasznalasat célzé egylttmiikodési megallapodas, melyet az —
akkori — Innovécids és Technoldgiai Minisztérium és az érintett megyék — Borsod-Abauj-Zemplén, Hajdu-
Bihar, Heves, Jasz-Nagykun-Szolnok, Nogrdd és Szabolcs-Szatmar-Bereg — kereskedelmi és iparkamarai
kotottek 2022. februar 7-én.

Kozbeszerzési és Versenyligyi konferencidt szervezett Kamarank a Kozbeszerzési Hatdsaggal és a
Gazdasagi Versenyhivatallal kozosen februar 17-én. A rendezvényen a hallgatdsag elsé kézbdl kaphatott
informaciot a kdozbeszerzési ellenGrzések tapasztalatairdl, a Kozbeszerzési DontSbizottsag dontéseirdl, és
a Gazdasagi Versenyhivatal m(ikodésérdl.

Szovetséghben a vallalkozokkal: ezt a cimet viseli az az 6t évre szOl6 stratégiai egylttmUikodési
megallapodas, melyet Magyarorszag Kormanya és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kotott 2022.
februar 19-én, a gazdasag fejl6désének és szervezdésének el6mozditasa, az Gzleti forgalom fellenditése,
a piaci magatartas tisztességének garantaldsa, valamint a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos,
egylttes érdekérvényesitésének elGsegitése érdekében.

Kamarank tdrsadalmi felelGsségvallalasi tevékenysége keretében, Debrecen Megyei Jogl Varos
Onkorményzataval kézdsen, 2022 februarjaban gy(jtést inditott az Ukrajndban kitdrt habord miatt
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kialakult humanitarius valsag enyhitése és a raszoruldk segitése érdekében. A felhivast kozzétettik a
kamarai weboldal dedikalt aloldalan és elektronikus hirlevélben juttattuk el a vallalkozékhoz, médiahoz. A
felhivashoz szamos vdllalkozas csatlakozott, nagy érték(i felajanlasaik révén az Ukrajnabdl
Magyarorszagra menekil6 emberek, csaladok, gyermekek, valamint az Ukrajnaban, Karpataljan
tartdézkodd, otthonuk elhagyasara kényszeril6 lakosok hozzajutottak a mindennapi, legsziikségesebb
élelmiszerekhez, higiéniai és egyéb, alapvetd fogyasztdsi cikkekhez. Emellett a menekiilt gyermekek
megsegitésére is kiemelt figyelmet igyekeztiink forditani: gyermekpszicholégusok, évodapedagdgusok,
gyermekvédelmi és szakképzési szakért6k bevonasdval egyeztetéseket tartottunk a traumatizaltsaguk
enyhitésére irdnyuld programok kidolgozasa érdekében.

Kamarank a vallalkozasok ismereteinek bévitése és minél alaposabb tajékoztatdsa érdekében a Széchenyi
Programirodaval partnerségben GINOP palyazati lehetGségek és foglalkoztatasi tdmogatasok témajaban,
a Nemzeti Add- és Vamhivatallal kozosen az addzasi aktualitdsokrdl tartottunk online, illetve személyes
részvétellel megvaldsuld forumokat 2022. év marcius hénapban.

Kamarank jelentls szerepet vdllal a szakképzés, a gyakorlati oktatds terén is. 2022-ben tizendtodik
alkalommal kerilt sor a Szakma Kivalé Tanuldja Versenyre (SZKTV), valamint az Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Versenyre (OSZTV). Ezek orszagos dontGjét a XV. Szakma Sztar Fesztivdlon 2022. aprilis 25-27.
kozott rendezték meg. Kamarank Hajdu-Bihar megyébdl, tizennégy telepilésrél, harmincegy iskolabdl,
tizenegy busszal 6tszazharmincegy altalanos és kozépiskolas, pdlyavalasztas el6tt allo didk utaztatdsat
szervezte meg a Szakma Sztar Fesztivalra. A megmérettetésen a hajdu-bihari didkok jelent8s sikert
arattak, hét iskolabdl jutottak be az orszdgos dontSbe a Debreceni Szakképzési Centrum tanuléi.
Mindannyian dobogds helyen végeztek: harom tanuld elsé helyezést, négyen masodik helyezést, harman
pedig harmadik helyezést értek el. A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a dont6be jutott
didkok és felkészité tanaraik részére dijatadd linnepség keretén fejezte ki elismerését a kiemelkedd
teljesitményekért.

Kamarank kezdeményezésére még 2019-ben jo6tt létre a magyar-roman hatarmenti 8 kamara
egyuttmikodése. 2022. junius 15-én Gjabb kamarai elnoki taldlkozora kerilt sor, melyen a vendéglato
Hajdu-Bihar mellett Békés, Csongrad-Csanad és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei iparkamarak elndkei,
illetve az Arad, Bihar, Szatmar és Temes megyék kamarai vezet&i vettek részt azzal a céllal, hogy kdzésen
erdsitsék a 4 millié lakosu hatdr menti térség gazdasagi egylttmikodését. A kamarak képviselGi
egyértelmlien megerGsitették azt a szandékukat, hogy a térség vallalkozéit minden eszkozzel és
informacioval segitik a versenyképességre és piaci részvételre valo torekvésiikben, 6szténzik a vegyes
vallalatok alapitdasat, harmadik orszag piacan valo kz6s megjelenést, a térség multinacionalis vallalataival
az egyuttm(ikodést, a partnerség szervezését, az EU-s forrasok felhaszndldsdban torténé kétoldald
részvételt.

2022-ben ismét megrendeztik a nagy népszerliségnek orvendd palyaorientacidés nyari tabort junius
hénapban, 6sszesen harminckilenc f6 részvételével. Augusztusban egy Onismereti napot is szerveztiink
leend§ 8. osztalyos tanuldk szamara.

Debrecenben, 2022. augusztus 17-én, a neves agrarseregszemle nyitonapjan itélte oda — hosszu évek
hagyomanyait kévetve — Kamarank a Vasardijat a Farmer Expd kidllitéi kozil a legszélesebb kor(
tdjékoztatast nyujto, leginformativabb standdal megjelené véllalkozasnak.

Megyénkben o6t varosban tartottuk 2022 augusztusdaban a kata-torvény valtozdsait ismertetd
forumsorozatot, és egy online el6adast is, igy a rendezvényre regisztralé tobb mint 300 vallalkozd
kivalaszthatta a szamara legmegfelel6bb mdodot, helyszint és idépontot.

Kamarank 2022 szeptember 28-an részt vett a Mi a pdlya? valamint a Helld, szakma! palyavalasztasi
kidllitdsokon, ahol a szakmavalasztdst segit6 VR-eszkdzokkel, szimuldtorokkal és mas interaktiv, jatékos
feladatokon keresztil juthattak hasznos, a szakmavalasztast megkonnyit6 ismeretekhez a tanulok.

Oktoberben vallalkozdéi férumot rendeztiink, melynek fékuszaban a vallalkozasok fejlesztéseit és pénziigyi
biztonsagat tamogaté megoldasok és veszélyeztet6 tényez6k alltak. A rendezvényen elhangzottak a
Széchenyi Kartya Program aktualitdsai is.
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Ot teriileti irodank — Berettyéujfalu, Hajdubdszérmény, Hajdlinéanas, Hajduszoboszld, Plispdkladany — jél
felkészllt munkatarsai teljes kord, magas szinvonall kamarai szolgaltatasokat nyujtanak a telepiilések
vallalkozdi, valamint a tarsadalmi és civil szervezetek szamara. A terileti rendezvények kozott nagy
hangsulyt helyeziink a Bihari Szamadd Napok megszervezésére is, melyet 2022 oktdberében immar 24.
alkalommal rendeztiink meg Berettydujfaluban. A rendezvény, melynek allandd f&szervez8je Kamardank,
tarsszervez6je a Nemzeti Agrirgazdasagi Kamara és Berettydujfalu Onkormdnyzata, a bihari térség
vdllalkozdinak latvanyos seregszemléjévé nétte ki magat a kdzel negyed évszdzad soran.

Kiemelkedé Kamarank és a Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara szakmai kapcsolata, a 2022
oktéberében megrendezett férumon az alternativ munkaerd-stratégiak és a szervezetfejlesztés aktualis
kérdéseit vitattak meg a vallalati és a tanacsadoi oldalrdl érkezd hr-szakértSkkel.

Szintén a pdlyavalasztds volt a témadja a 2022 oktéberében a Hajdubdszorményi teriileti szervezet altal az
altaldnos iskolas tanulék kérében inditott versenynek, melyre magas szinvonall pdlyamunkdkat kildtek
be a didkok. A nyertes csapatok osztalykiranduldsban részesiiltek, illetve kamarai ajandékcsomagot
kaptak.

Az észak-alfoldi régié harom megyéjének kamardja, a Magyar Tudomanyos Akadémia regionalis Teruleti
Bizottsaga és az Innova Eszak Alféld Nonprofit Kft 25. alkalommal adta &t a Regionalis Innovacids Dijat
azoknak a cégeknek és személyeknek, akik jelentds eredményeket értek el az innovacié teriiletén. Hajdu-
Bihar Megyében a dijat az IDM-Systems Zrt. a ,Termelési folyamatok digitdlis ikerparral és mesterséges
intelligencidval tdmogatott validacidja a hatékonysagnovelés érdekében” ciml pdlyazataval nyerte el. A
dij 4taddsara 2022. november 9-én a Tudomany Unnepe alkalm&bdl rendezett iilésen keriilt sor.

2022 novemberében , A szakirdanyl oktatds finanszirozasa dudlis képz&helyeknél” cimmel tartottunk
telthdzas szakmai férumot a Kolcsey Kdzpontban, melyen munka- és személyligyi szakért6 adétanacsado
nyujtott részletes tajékoztatdst az érintett vallalkozdsok szamara.

Telthazas volt a Kamarank altal szervezett 2022. november 24-i Gazdasagi Forum, amelynek Lazar Janos
épitési és beruhdzasi miniszter volt a diszvendége. Lazar Janos Ot debreceni fejlesztési projekt
megvalositasat jelentette be. Ezek a kovetkezGk: a Debrecen melletti keleti elkertil6ut megépitése, az
intermodalis csomdpont, azaz a fépalyaudvar kialakitasa; a Debrecen-Nagyvarad kozotti vasutvonal
megépitése, a Debrecen Nemzetkozi Repll6tér fejlesztése, valamint a 47-es szama f6ut kétszer
kétsdvosra bdvitése Debrecen és Békéscsaba kozott.

Kamarank kiemelt feladatként kezeli a mesterképzés és vizsgdztatds ligyét: a mesterképzésre kiemelt
szlikség van, mivel a szakképzésben résztvevd tanuldk minGségi gyakorlati oktatasanak személyi feltétele
a mester végzettségli szakemberekkel biztositott. Kamarank 2022-ben szakacs, pincér és kozmetikus
szakmaban szervezett mesterképzést, melyen huszonketté f6 vett részt. A mesterlevelek, aranykoszorus
mesterlevelek ataddsdra és a mesterelnoki kinevezésekre linnepélyes keretek kozott kertlt sor 2022
decemberében.

2022-ben folytattuk a negyedéves periodika, a Kamarai Irdanytli Magazin megjelentetését, melynek
szerkesztését, tordelését a koltséghatékonysdg érdekében Kamarank munkatarsai végzik el. Négy
alkalommal jelentettik meg a magazint: harom alkalommal nyomtatdsban, egy alkalommal online
modon. A magazinokat a kamarai tagok és a partnerintézmények, érdekelt felek, valamint az
6nkormanyzatok szamara kuldtik meg postai Uton, illetve elektronikusan.

A villalkozok tajékoztatdsa terén kiemelt hangsulyt helyeziink az online csatorndk haszndlatara. A
hbkik.hu weboldalon 2022 soran tobb mint hétszaz cikket jelentettiink meg. A weboldalt kozel
szazharminckétezer alkalommal keresték fel, a latogatdk szama meghaladta a negyvenhatezer f6t. 2022
folyaman Osszesen negyvenhét alkalommal, mintegy haromszdzhuisz témdban kildtiink tagjaink szamara
elektronikus hirleveleket. Tovabbi szazhusz elektronikus meghivét, felhivdst, értesitést, tajékoztatdst
kiildtlink ki a vallalkozdsok, kamarai tagok, dnkormanyzatok és mas érdekelt felek szdmara.

A vdllalkozdsok minél szélesebb kor( informdldsa érdekében konstruktiv kapcsolatot tartunk fent a
médiaval is. 2022-ben negyvennégy sajtdmeghivot és sajtokdzleményt, szakmai hattéranyagot kildtiink ki
tébb mint hetven (megyei, orszagos) allandd szerkeszt&ségi partneriink szamara. Kamarank
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tevékenységérél mintegy szaznegyven alkalommal adott hirt a média. Rendszeresen szerveztiink
sajtotajékoztatokat és interjukat, 6t alkalommal jelentettiink meg hirdetéseket és fizetett PR cikkeket,
kozleményeket.

Kamarank anyagi erGforrasokat is rendelt a szilkséges intézkedések mellé, igy tobb szaz haldzsak keriilt
beszerzésre és dtaddsra a segélyszervezetnek, tdmogatttuk a Hajduszoboszléra érkezd menekiltek
ellatasat koordinald HajduszoboszIdi Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont munkajat, segitettiink
Pispokladany testvérvarosdban, Szaldkan maradt lakosok ellatdsat, személyre szabott kamarai
ajandékcsomagokat biztositottunk a hatarkozeli telepilésekre érkez6 ukrajnai menekilt gyerekek
szamara.Tamogattuk a Debreceni és Hajdu-Bihar Megyei Népmlivészeti Egyesiiletet a XIl. Nemzetkozi
Fazekas Fesztivdlon valé megjelenésével Osszefiiggésben, tamogattuk a Sarréti vallalkozoi
rendezvénysorozatot, tamogattuk a "Kontsek kereskedés" ciml helytorténeti kisfilm elkészitését,
tdmogattuk a Hajdu Megyei Prima Dij atadasat, valamint tdmogattuk Boros Ldszl6 aranykoszorus
szakdcsmester részére mellszobor emlékm(i felallitasat.

Ugyancsak tarsadalmi felel6sségvallaldsi tevékenységiink korében folytattuk a fenntarthatdsagi célok
elérése érdekében, a hasznalt mobiltelefonok visszagy(jtését majd Ujrahasznositasat célzo kampanyt is.
Kamarank a Jane Goodall Intézettel kotott egylttm(ikodés keretében tovabbra is hat gyljtGpontot
mikodtet a megyében, ahol folyamatosan fogadjuk a muikodésképtelen mobilokat. Tovabba egy
kornyezetvédelmi irodalmi palydzatot is hirdettiink 2022-ben, 6—18 éves tanuldok szamara, vers, mese és
novella kategdridban, melynek fokuszaban a mobiltelefonok gyartdsdhoz sziikséges alapanyagok
banyaszata altal okozott kdrnyezeti és szocialis problémak alltak. A tanuldkat intézményi belépGjegyekkel
és a bekildott irdsaikbol 6sszedllitott Z6ld sorok cimi kiadvdny nyomtatott példanydval jutalmaztuk.

A korabbi évek gyakorlatat kdvetve 2022-ben is szerveztiink adomanygytijtést. A Kamara munkatarsai
jelent6s mennyiségl, mintegy negyven zsaknyi adomanyt — ruhat, labbelit, konyveket, ajdndéktargyakat,
jatékokat, konyhai eszkézoket — gy(jtottek 6ssze a DORKASZ Szolgélat szamara.

A kamarai weboldalon végrehajtott fejlesztéseknek koszénhetSen lgytipusok széles kore (bankkartyds
online fizetés, vallalkozoi regisztracid, békéltetd testileti kérelem benyujtdsa, kamarai tagsagra vald
jelentkezés és adatlap benyujtasa) valt elektronikus Uton is elérhet6vé, a zokken6mentes és folyamatos
lgyintézés biztositasa érdekében.

Kamarank elkotelezett a digitalizacié és az online megoldasok el6térbe helyezése irant. Elsé l1épésben — a
vallalkozok részére torténé magasabb szinvonall szolgdltatds nyljtasa érdekében — 2018. év
szeptemberében bevezettiik a bankkartyas fizetési lehetéséget. A vallalkozdsok a Kamara weboldaldn
keresztiil, a Simple Pay felllet haszndlatdval is kiegyenlithetik a regisztrdcids dijat. A bizonylati
forgalomban a pénzkiméld fizetési modok elérik a 94,4%-ot, mig a pénztari befizetés 5,6%-ra csokkent. A
befizetett 6sszeg nagysagrendi megoszldsdban 90,8% az elektornikus és 9,2 % a személyes tgyfélforgalmi
befizetés.

A vallalkozasalapitashoz telefonos, elektronikus és személyes Ugyfélszolgdlati csatorndinkon keresztil
nyujtottunk segitséget 2022. évben az e-TUS, majd a KAVIR rendszer hasznalatdval és a beérkezd kérdések
lgyfélforgalom keretében torténé kezelésével. Megyénkben 2022. évben 3.637 egyéni és 949 tarsas
vallalkozas alakult, megszlint 1.110 egyéni és 896 tarsas vallalkozds, igy Osszességében a miikods
vdllakozdsok szdma 2.580-nal nétt.

Beszdmolé a 2022. évi lizleti terv végrehajtasardl

A Kamara Klldottgyllése 2022. majus 25. napjan tartott Glésén a Kamara 2022. évi Uzleti tervét
megtargyalta és az abban foglaltakat a 6/2022. (05.25.) szamu kildottgy(lési hatdrozataval jovahagyta
565.874 EFt bevételi, 562.096 EFt raforditasi 0sszeggel és 3.778 EFt eredménnyel.

A tagdijrendszer nem valtozott, Kamarank az o©nkéntes tagdijbdl szarmazd bevételnél csokkentd

tényez6ként vette figyelembe és a masodik félévi kamarai tagdijszamlaban irta jéva a marcius 31. napjaig
megfizetett kamarai hozzajarulas 6sszegét.

7/29



Az Uzleti terv végrehajtasanak értékelése bemutatja a pdlyazatok, tdmogatdsok elszdmolasat, valamint a
kamarai ingatlanok mikodtetésével kapcsolatos bevételeket és raforditasokat is. A terileti szervezetek
megfeleld szinvonali mikodésére, fejlesztésére a sziikséges fedezet rendelkezésre allt.

A Kamara feladatanak, mukodésének megfelel6 szinvonall elldtdasahoz sziikséges jol képzett
munkavallaldi létszammal rendelkezett. A munkavallaléknak nyujtott béren kivili juttatasok a torvényi
valtozasok alapulvételével kerlltek folydsitasra.

Kamarank pénzlgyi stabilitdsat meg6rizte, gazdalkodasa kiegyensulyozott, a bevételek teljeskord
fedezetet nyujtottak a felmerilt raforditasokra.

A Kamara jelent8s 6sszegl pénzeszkoztartalékkal rendelkezik, a 2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési
jogrol, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasardl szélo torvény
értelmében az ideiglenesen felszabadulé szabad pénzeszkdzét értékpapirba fektette, illetve
betétlekdtéssel kamatoztatta.

A Kamara 2022. évi tevékenységérdl, gazdalkodasardl, lGzleti tervének teljesitésérdl 6sszefoglaldan az
aldbbiakban adunk tajékoztatast. A megvaltozott gazdasagi kornyezet ellenére Kamarank a 2022. évi Gzleti
tervét eredményesen teljesitette, ami egyfel6l Kamarank fegyelmezett, felel6s gazdalkodasanak, a
koltséghatékony megoldasok alkalmazasanak, masfel6l a vallalkozoi, tagsagi kor Kamarank iranti
bizalmanak, a kamarai szolgaltatasok iranti elégedettségének tudhaté be.

A Kamara 2022. évi egyszerlisitett éves beszamoldjanak erdménykimutatas szerinti bevétele 6sszesen
790.658 EFt, mely 565.874 EFt terv 139,7%-os teljesitését és 224.784 EFt tobbletbevételt jelent. Ez a
teljesités a 2021. évi 706.392 EFt bazishoz képest 111,9%-0s teljesitést és 84.266 EFt bevételndvekedést
jelent. Az 1. szdmu és a 2. szamu melléklet részletesen mutatja be a tervhez és a bazishoz viszonyitott
teljesilést.

1. Osszes bevétel
1.1. Tagdij

A kamarai tagdij tény bevétel 46.280 EFt, ez az éves 40.820 EFt terv 113,4%-os teljesitését jelenti és az
Osszes bevétel 5,9%-at teszi ki.

Kamarankba belépett 6nkéntes tagok szdma 25 vdllalkozds, - melybdl teriileti megoszlas szerint 22
vallalkozas Debrecenhez, Hajduszoboszléhoz 1 és Plispokladanyhoz 2 vallalkozas tartozik - 21 vallalkozas
kilépett és 39 vallalkozds megsziint, igy az Onkéntes tagok zard taglétszama Osszesen 463 onkéntes
tagvaéllalkozas. Tovabbra is célkitizésink a kamarai tagok szamanak bd@vitése és a meglévé kamarai
tagjaink megtartasa.

Orvendetes, hogy hét kdzép és két nagy vallalattal nétt az 6nkéntes kamarai tagok szdma. A kiszamlazott
brutté tagdij 47.857 EFt, ebbdl a megkiildott adatlapok alapjan az el6z6 id&szakra kiszamlazott tagdij
3.232 EFt, a megfizetett kamarai hozzajarulas 6sszege 1.577 EFt, mely az 6nkéntes kamarai tagok tagdijat
csokkenti, az egyenleg 46.280 EFt kiszamlazas.

A tagdijbevétel 5.033 EFt-al n6tt a bazishoz képest. Az MKIK-nak 2022. és a megel6z6 évre vonatkozdan a
megfizetett 6nkéntes kamarai tagdij utan 3.965 EFt tagdijat fizettiink meg. A tagdij bevételt tertletenkénti
megoszlasat a 3. szamu melléklet, a tagok szdmanak teriletenkénti megoszlasat az 4. szamu melléklet
tartalmazza.

1.2. Kamarai hozzajarulas

A kamarai hozzajarulds tény bevétele 248.273 EFt, ez az éves 144.011 EFt terv 172,4%-os teljesitését
jelenti és az Osszes bevétel 31,4%-at teszi ki.

A vallalkozasok részére figyelemfelhivd leveleket kuldtink ki, javaslataikat, véleményiket kérve a
gazdasagi helyzetiiket segitd, javitd igényeikkel kapcsolatban. Tajékoztatdst adtunk a Széchenyi Kartya
Program keretében elérhet6 Uj finanszirozasi lehet6ségekrdl.

Ebben az évben a véllalkozdsok részére 133 szakmai rendezvényt szerveztiink, melyeken 6sszesen 4.813 f6
vett részt.
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Folyamatosan tdjékoztattuk a vdllalkozasokat weboldalunkon keresztil, e-hirlevélben kiildott
informaciokkal, valamint tandcsaddssal gazdasagi, pénzlgyi, adozasi kérdésben, az lzleti partnerkeresés
és palyazatfigyelés teriletén is.

A KNYR rendszeren keresztil, felhatalmazasunkkal az MKIK kaldi ki a 2022. januar 1. el6tti idGszakra
vonatkozdan, a kotelez6 kamarai hozzajarulast meg nem fizet6 11.136 tartozd vallalkozas részére,
elmaradds rendezésére a felhivo leveleket és a nemfizetd vallakozdsokat atadja NAV-nak.

Kamarank az MKIK altal m(kodtetett orszagos nyilvanos adatbazis, a Kamarai Nyilvantarté Rendszer
lzemeltetéséhez, fejlesztéséhez, a megfizetett kamarai hozzajarulds 6sszege a 10% és a 1,5% tartalékalap
osszesen 30.782 EFt, mely 6sszeg elszamolasa nem jar pénzmozgassal, az MKIK a kamarai hozzdjarulas e
kotelezettség nélklli egyenlegét utalja résziinkre. 2022. december 31. napjan 47.151 regisztralt
vallalkozast tartottunk nyilvan, 2022. évben megsziint 2.006, alakult 4.586 vallalkozas.

Sajnalatos, hogy a 463 kamarai tagbdl csak 285 tagvallalat fizette meg a kamarai hozzajarulds 6sszegét. A
regisztalt vallakozasok teriiletenkénti megoszIldsat az 5. szamu melléklet szemlélteti.

1.3. Szolgaltatasi bevétel

A szolgaltatasi bevétel tény 6sszesen 187.026 EFt, ez az éves 109.657 EFt terv 170,6%-0s teljesitését
jelenti és az dsszes bevétel 23,7%-at adja.

1.3.1. ATA Carnet és okmanyhitelesités

ATA Carnet kiadasa és okmanyhitelesités tény bevétele 6sszesen 8.253 EFt, ez az éves 5.408 EFt terv
152,6%-0s teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 1,0%-at adja.

A szarmazasi bizonyitvdnyok, kereskedelmi szamlak és kereskedelmi nyilatkozatok okmanyhitelesitési
bevétele 7.072 EFt, az ATA hitelesités és nyomtatvany bevétele 1.181 EFt.

Onkéntes tagjainknak ezen szolgéltatasok igénybevételekor 376 esetben 6sszesen 3.870 EFt tagi
engedményt adtunk. Az okmanyhitelesités utan az MKIK-nak megfizetett 2022. évi forgalmi dij 174 EFt.

1.3.2. A Széchenyi Kartya Program

A Széchenyi Kartya Program tény bevétele 6sszesen 155.142 EFt, ez az éves 80.081 EFt terv 193,7%-0s
teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 19,6%-at adja.

Kamarank 2022. évben 0&sszesen 2.974 vdllalkozads igénylését kozvetitette a pénzintézetek felé.
Debrecenbe 1.284, a terileti irodai haldézatba 1.690 vallalkozastol fogadtunk be igényléseket. A
pénzintézetek az év végéig 1.492 vallalkozas igénylését hagytak jova 6sszesen 49,3 millidrd Ft 6sszegben.
Folytatédott a tendencia, mely szerint a vallalkozasok helyben, terilleti iroddinkban nyujtjdk be
hiteligénylésiiket, ez mostanra az igénylések 56,8%-at teszi ki. Az eredmények nem csak a rendkiviili
helyzet kezelésére bevezetett Uj termékeknek, hanem a Széchenyi Kartya Program hiteltermékeinek
kezelésében kiemelked6 munkdat végzé munkatarsainknak is kdszonhetGek. Megallapithatd, hogy a
benyujtott igénylések 124,3%-ra a kihelyezett hiteldllomany 197,1%-a emelkedett a 2021. évi bazishoz
képest. Onkéntes tagjaink 2022. évi 98 hiteigénylésébsl 44-et mar folydsitottak 3,2 milliard forint
osszegben.

A benyujtott igénylések kozll az SZK folydszamla és likviditasi hitel, a beruhazasi és az agrar SZK volt a
legnépszerlibb. A kihelyezett hitelek szektor szerinti megoszldsat tekintve a mezGgazdasagi a
kereskedelmi, az épitGipari és a feldolgozd ipari szektor igényelt hitelt.

Kamarank a Széchenyi Kartya Program hiteltermékeinek igénylését kamarai tagjaink esetén 1.335 EFt, a
tarsult szervezetek esetén 4.157 EFt engedmény megaddasaval segitette.

Onkéntes tagjaink 2002 6ta dszesen 1.948 igénylést nyujtottak be és ebbdl 1.676 igénylést tékésitettek a
pénizinzézetek, mely 15,6 milliard forint hitel biztositasat jelenti.
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1.3.3. Szakképzés, mesterképzés

A szakképzés, mesterképzés tény bevétele Gsszesen 2.618 EFt, ez az éves 4.620 EFt terv 56,7%-0s
teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 0,3%-at adja.

A mesterjelolt, gyakorlati oktatd mesterképzése és mestervizsgaztatdsa az GFA-KA-ITM-12/2021/TK/09
szamu tdmogatdsi szerz6désben meghatdarozottaknak és el8irt kévetelményeknek megfelel8en zajlott.

A 20 f6 tdmogatott mesterjel6lt a képzés koltségének 20%-at, Osszesen 1.680 EFt-ot fizetett be
Oner6ként. Az onkoltséges mesterképzés keretében 2 f6 vett részt és 937 EFt dijat fizetett meg. A
mestervizsgdzok szama utdn az MKIK-nak megfizetett dij 184 EFt.

1.3.4. Szakképzés, gyakorlati oktatoi képzés egyéb bevétel

A szakképzés, gyakorlati oktatdi képzés tény bevétele 6sszesen 2.251 EFt, ez az éves 2.424 EFt terv
92,8%-0s teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 0,3%-at adja.

A gyakorlati oktatoi képzésben 83 f6, a gyakorlati oktatdi tovabbépzésben 24 f6 tamogatott és 1 f6
onkoltséges formaban vett részt, igy a bevétel 6sszesen 2.251 EFt. A vizsgazott gyakorlati oktatok szama
utdn az MKIK-nak megfizetett dij 249 EFt.

1.3.5. Egyéb szolgaltatas bevétele

Az egyéb szolgaltatas bevétele Osszesen 18.762 EFt, ez az éves 16.924 EFt terv 110,9%-os teljesitését
jelenti és az 6sszes bevétel 2,4%-at adja

Ez az egyéb 13 EFt tovabbszamldzott kozvetitett szolgaltatas értékét és a gazdasagfejlesztés 480 EFt
rendezvénybevételét, valamint a KAVOSZ altal folydsitott kiegészit6 regisztrald irodai jutalék 18.269 EFt
Osszegét jelenti.

1.4. Halasztott bevétel jovairasa, egyéb bevételek

A halasztott bevétel jovairasa, az ingatlanhasznositas és az egyéb bevétel tény 6sszege 54.794 EFt, ez az
éves 28.284 EFt terv 193,7%-o0s teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 6,9%-at adja.

1.4.1. Egyéb és halasztott bevétel

A bevétel tartalmazza az EEN projekt keretében a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara altal utalt 6ner6 472 EFt Gsszegét, az egyéb kamarai szolgaltatasok 1.453 EFt bevételét,
melyb6l a benyujtott és sikeresen elnyert foglakoztatdsi palyazat tamogatdsa 600 EFt, a XXIV.
Berettyodjfalui Szamadod napok rendezvénysorozat megvaldsitasanak tdmogatdsa 500 EFt, és 353 EFt egyéb
bevétel.

A KAVOSZ Zrt. ellenszolgaltatds nélkali 15.328 EFt tamogatast biztositott a Kamara céljai szerint
mikodtetett hdlézat személyi teljesitményének elismerésére az infrastruktira mikodtetésére annak
érdekében, hogy a vallalkozasok mindenkor aktualis, hasznos, gyakorlatias gazdasagi tanacsokat
kaphassanak. A KAVOSZ Zrt. tartozasatvallaldas keretében hat munkaallomas eszkozigényét biztositotta
3.585 EFt tdmogatdssal, melybdl a 200 EFt alatti eszk6zok értéke azonnali écs leirassal 1.096 EFt, mely
egyben egyéb bevétel koltségellentételezéssel. Tartalmazza tovabbad az ingatlanok elszamolt
értékcsokkenésének halasztott bevétellel torténé ellentételezését és az egyéb fejlesztési célra kapott,
tdmogatasbdl megvasarolt eszkdzok elszamolt értékcsokkenésének ellentételezését, 6sszesen 17.465 EFt
Osszegben. Itt mutatjuk ki a korabban értékvesztésként leirt tagdijra tortént 7.242 EFt befizetést is.
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1.4.2. Ingatlanhasznositas

Az ingatlanhasznositas tény bevétele Osszesen 11.738 EFt, ez az éves 9.725 EFt terv 120,7%-os
teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 1,5%-at adja.

A palyazatbdl megvaldsult kamarai ingatlanok kotelezd fenntartasi idGszaka lezarult azok bérbeadasat a
2011. évi CLXXV. térvény az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatdsardl szélo torvény V. fejezete szabalyozza a kdvetkez8képpen: a gazdalkodas
altalanos szabalyai, 17. § (3)-A civil szervezet a létesit6 okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet
folytathat és célja megvaldsitdsa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. A 18. § (1)
A civil szervezet, a) alapcél szerinti (k6zhasznu) és b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet folytathat. (2) A
civil szervezet vagyonat a 17. § (3) bekezdése szerint folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
eredménye is gyarapithatja.

A Nonprofit Gazdasagfejleszt6 Szervezetek Haza dnkoltséges bérlési lehet6sége egész évben biztositott
volt a nonprofit szervezetek részére is, igy az egy folyamatosan bérbe adott iroda mellett a harmadik
emeleti konferenciatermek is az igényeknek megfelelGen kerlltek kiadasra, az éves bérleti dij bevétel
1.232 EFt.

A Vallalkozédi Fejlesztési Kézpont irodahdz az év sordn hat bérlGvel, atlagosan 87%-os kihasznaltsaggal
miikodott. Jelenleg egy iroda bérbeaddsa van folyamatban, az éves dnkoltséges bérleti dij bevétel 7.204
EFt. A Kalvin téri ingatlan hatarozatlan idejl bérbeaddsa 2015. szeptember 17. napjatdl folyamatos, az
ingatlan mikodtetésének koltsége is dtszamlazasra keril a bérl6 részére, az éves bérleti dij bevétel 1.200
EFt. igy biztositott az ingatlan folyamatos karbantartdsa, miikodtetése révén az allagmegévasa is. A
hajduboszorményi ingatlan targyaldtermének bérleti dij bevétele nem volt. A kamarai ingatlanok
kiszamlazott kdzvetitett szolgaltatdsanak sszege 2.102 EFt. Az ingatlan-bérbeadas raforditasai 11.650 EFt,
igy a Kamardnak 8 EFt tarsasagi ado fizetési kotelezettség keletkezett. Az ingatlan bérbeadas addzott
eredménye 80 EFt, mely 6sszeg a kamarai alaptevékenység végzését szolgalja. Az ingatlanok részletes
bemutatdsat a 6. szamu melléklet tartalmazza.

1.5. Céltartalék visszavezetése

A céltartalék visszavezetett bevétele Osszesen 36.038 EFt, ez az éves 36.038 EFt terv 100,0%-os
teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 4,6%-at adja.

Itt szamoljuk el a 2021. évben megképzett 6sszesen 36.038 EFt céltartalékot, melybdl 16.038 EFt palyazati
onerd bitositasara, 20.000 EFt stratégiai célkitlizések magvaldsitdsara lett megképezve.

Felhaszndlasra kerllt a palydzati oner6 15.407 EFt Osszegben. A stratégiai célkitlizések kozil a
tdmogatdsok biztositdsa és a tarsadalmi felelGsségvallalas érdekében elszamolt koltségek keriiltek itt
kimutatdsra, igy az adott tdmogatds Osszesen 1.654 EFt Osszegben valdésult meg. A 200 db Arpenasz
haldozsak atadasa a tamogatasra szoruldk részére, humanitarius adomanyként a Magyar Reformatus
Szeretetszolgdlat Alapitvany részére 2023. februdr 7-én kerilt atadasra.

1.6. Tamogatasi bevétel

A tamogatas tény bevétele Osszesen 142.774 EFt, ez az éves 162.183 EFt terv 88,0%-o0s teljesitését
jelenti és az Osszes bevétel 18,0%-at adja.

A szakképzés teriletén az GFA-KA-ITM-12/2021/TK/09 tamogatasi szerz6désben vallalt feladatokat a
tervhez képest 88,2%-ra teljesitettik. A Békéltet6 Testlilet tdmogatds teljesitése 84,6% és a
Teljesitésigazolasi Szakért6 Szerv mikodtetésének feladatait a tervhez képest 100,0%-ra sikerilt
teljesiteni. A tdmogatdsi szerz6désben vallalt feladatok végrehajtdsa kimagasld teljesitménynek
tekinthetd.

A tdmogatasok megvaldsitasanak bevételi és koltségszerkezetét a 7. szamu melléklet szemlélteti.
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1.7. EpitGipari kivitelezdi regisztracié bevétele

A tény bevétele 6sszesen 2.495 EFt, ez az éves 2.125 EFt terv 117,4%-0s teljesitését jelenti és az 6sszes
bevétel 0,3%-at adja.

A kotelez6 épitGipari nyilvantartasba regisztralt vallalkozasok altal fizetett dij 50%-at az MKIK a regisztralo
kamaranak utalja, ez ebben az évben 2.495 EFt volt. Ebben az id6szakban 998 regisztracid tortént. A
személyes megjelenés mell6zésével, interneten regisztralt a vallalkozasok 71,3%-a. Az tgyfélszolgalatokon
személyesen megjelend 286 vallalkozas 28,7%-a a debreceni irodat valasztotta. 2022. évben is
teljesitettik az MKIK 3altal el8irt ellen6rzési kotelezettséglinket, igy 31 tarsas és 31 egyéni vallalkozas
adatait a kamarai regisztraciés rendszerben is ellendriztik, a Kamaraban torténé személyes megjelenés
alkalmaval.

1.8. Palyazati bevétel

A palyazati tény bevétel 6sszesen 23.111 EFt, ez az éves 24.057 EFt terv 96,1%-o0s teljesitését jelenti és
az osszes bevétel 2,9%-at adja.

2022-ben Uj palyazati ciklus kezd6dott az Enterprise Europe Network projektben, mely 2025. junius 30-ig
fog tartani. Az online platform késdi induldsa megnehezitette a partnerkeresést, ezt a korabban mar
kialakult EEN irodakkal valé jé kapcsolat hasznalataval sikeriilt kikliszobolIni, kozvetlen megkereséssel. A
palyazati el6leg megérkezett a Kamara szamldjara 23.296 EFt Osszegben. A pdlyazatok szakmai és
pénziigyi részelszamoldsa 2022-es évben is hidanytalanul megtortént. A pdlyazatok részletezését, a
megvaldsitasuk koltségszerkezetét, a tdmogatasi intenzitast a 8. szamu melléklet tartalmazza.

1.9. Pénziigyi miiveletek bevételei

A pénziigyi miiveletek tény bevétele Gsszesen 49.867 EFt, ez az éves 18.699 EFt terv 266,7%-0s
teljesitését jelenti és az 6sszes bevétel 6,3%-at adja.

A pénziigyi miiveletekbdl szarmazé bevételt a Prémium Magyar Allamkdtvény 2022. évi elszamolt kamata
12.639 EFt, a Diszkont kincstarjegy hozama 2.542 EFt, a lekotott betét kamata 23.803 EFt, az egyéb kamat
663 EFt, az atértékeléskori arfolyamnyereség 10.220 EFt 6sszege adja.

2. Osszes raforditas
A Kamara 2022. évi egyszerlisitett éves beszamoldjanak eredménykimutatas szerinti 6sszes raforditasa
596.133 EFt, mely a 562.096 EFt terv 106,1%-0s teljesitését jelenti.

Az 1. szamu és a 2. szamu melléklet részletesen mutatja be a tervhez és a bazishoz viszonyitott teljesulést.
A kiemelt projektekre tortént koltségelszamolast a 10. szamua melléklet szemlélteti.

2.1. Anyagjellegti raforditas

Az anyagijellegii raforditas tény 6sszesen 139.605 EFt, ez az éves 168.914 EFt terv 82,6%-0s teljesitését
jelenti és az Osszes raforditas 23,4%-at adja.

Anyagkoltségként szamoltunk el 19.542 EFt koltséget, a kamarai feladatokkal, tevékenységekkel
kapcsolatban (fogydeszk6zok, irodaszerek, Uzemanyag, egyéb anyagok) a tdamogatdsok, palyazatok
megvaldsitasaval Osszefliggésben 9.807 EFt-ot hasznaltunk fel. Az igénybevett szolgaltatasok értéke
palyazat, tdmogatas esetén 36.801 EFt, a kamara mikodtetésének koltsége 48.467 EFt, az ingatlan
bérbeaddsdval kapcsolatban 20.046 EFt kerilt elszamolasra. A felmeriilt egyéb szolgaltatds koltsége,
bankkoltség 4.942 EFt.

A tamogatdsok szerz6dés szerinti megvaldsitasahoz 0Osszesen 36.192 EFt anyagjellegl koltséget
szamoltunk el, melynek projektenkénti megoszlasat a 7. szamu melléklet tartalmazza.
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A palyazatok szerz8dés szerinti megvaldsitdsahoz 10.416 EFt értékben anyagjellegli kdltséget szamoltunk
el, melynek projektenkénti megoszlasat a 8. szamu melléklet tartalmazza.

Osszességében megallapithatd, hogy a tamogatasok és palyazatok szerzédés szerinti megvaldsitaséra
Osszesen 46.608 EFt anyagjellegl raforditast vettiink igénybe, mely a kamarai Osszes anyagjelleg(
raforditas 33,4%-at jelenti. A tdamogatas keretében ellatandé feladatokhoz dnerét nem kell biztositani,
azokat teljes egészében a tamogatasi bevétel fedezi. A palyazatok megvaldsitasa esetén viszont dner6t
kell biztositani, a megtériilés ardnya a tdmogatdsi intenzitdsnak megfeleld.

A kamarai ingatlanok mdkodtetéséhez 34.264 EFt, a terlleti iroddk és helyi szervezetek feladatainak
ellatasdhoz 13.096 EFt Osszegli anyagjellegli raforditast szamoltunk el. A kiemelt projektekre elszamolt
koltségeket részletesen a 10. szamu melléklet tartalmazza.

2.2. Személyi jellegii kifizetés

A személyi jellegli kifizetések tény Gsszesen 364.944 EFt, ez az éves 356.658 EFt terv 102,3%-os
teljesitését jelenti és az 6sszes raforditas 61,2%-at adja.

A kamarai feladatok ellatdsa magasan képzett munkatdrsakkal végezhets el. A foglalkoztatottak szama a
feladatok ellatasanak létszam igényéhez alakult egész évben.

Az alkalmazotti bérkoltség 259.778 EFt, amely a 260.084 EFt tervhez képest 99,9%-os teljesitést jelent. A
munkavallaldk részére differencialtan atlagosan 10%-os bérfejlesztés lett megvaldsitva differencialtan. A
szakképzés teriiletén dolgozd kollégak részére a palyazati elszamolas keretén belll tovabbi 10%-os
differencialt bérfejlesztés lett végrehajtva a tdmogatdsi keret személyi jellegli soran szereplé Osszeg
erejéig. A kils6é szakért6knek fizetett megbizasi dij 15.059 EFt, amely a 13.288 EFt terv 113,3%-0s
teljesitését jelenti.

Az alkalmazottaknak béren kivili juttatdsként — az el6z8 évhez hasonléan a kedvezményes add-és
jarulékfizetés mértékéig 12.500.- Ft/h6/f6 SZEP kértya vendéglatas, 10.000.- Ft/h6/fé Szép Kartya szallas,
valamint a bruttd személyi alapbér 3%-anak megfelel6 6sszegli munkaltatéi onkéntes kolcsonds
nyugdijpénztari hozzajarulast fizettlink.

A kamarai 22.596 EFt reprezentdcids koltségbbl a tdmogatasok megvaldsitdsa érdekében 6.939 EFt, a
palyazatok megvaldsitdsa érdekében 3.745 EFt merilt fel. A helyi szervezetek 1.819 EFt reprezentacids
koltséget szamoltak el. A Kamara altaldanos reprezentacios koltsége 10.093 EFt.

A személyi jellegl egyéb kifizetések a 42.704 EFt tervhez képest 49.782 EFt 6sszegben, 116,6%-ra teljesiilt.
A bérjarulékok kifizetése a 40.582 EFt tervhez képest 40.325 EFt 6sszegben 99,4%-ra teljeslt.

Megallapithatd az is, hogy a személyi jellegl kifizetésekbdl 134.221 EFt keriilt felhasznalasra a palyazatok,
tdmogatdsok megvaldsitasara, mely az Osszes személyi jellegli koltség 36,8%-at jeleni. A
koltségnemenkénti megoszlast a 7-8. melléklet tartalmazza. A palyazatok megvaldsitdsara 27.734 EFt, a
tdmogatadssal vallalt feladatok megvaldsitasara 106.487 EFt személyi jellegli kifizetést szamoltunk el. A
vallalkozdi tevékenység elszamolt személyi jelleg(i koltsége 321 EFt.

2.3. Ertékcsokkenési leiras

Az értékcsokkenés tény Osszesen 35.193 EFt, ez a 32.558 EFt terv 108,1%-os teljesitését jelenti és az
Osszes raforditas 5,9%-at adja.

Az értékcsokkenés elszamoldsa az aktivalt eszkdzok hasznos élettartama alapjan az id6aranyos
amortizacié figyelembevételével tortént. A kamara sajat forrasbdl beszerzett eszkozeinek elszamolt
értékcsokkenése 12.715 EFt. A fejlesztési célra elnyert pénzeszk6zokbSl megvaldsitott beruhazas
elszamolt értékcsokkenése 22.478 EFt, mely bevételi oldalon 17.465 EFt-tal ellentételez6dik, a tdmogatasi
intenzitdasnak megfelel6en egyéb bevételként - a bérbeadott ingatlanok elszamolt értékcsokkenése 3.390
EFt — a beruhazasok maradvanyértéke 760.245 EFt. Az elszamolt értékcsokkenés és a halasztott bevétel
Osszetételét a 9. szamu melléklet szemlélteti.
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2.4. Céltartalék képzése, egyéb raforditas
A céltartalék és az egyéb raforditas tény 6sszesen 56.369 EFt, ez az éves 6sszes raforditas 9,5%-at adja.

Kamarank a 2022. évi eredmény terhére 47.797 EFt Osszegli céltartalékot képezett a 2023. évi stratégiai
célkitlizések magvaldsitasdra, a ,Varmegyei” megnevezésre vald atallas biztositdsara, a kamarai
regisztracios rendszer fejlesztésére, a palydzati 6ner6 biztositasara, valamint az orosz-ukran haboru
menekiltjeinek és a pusztit6 foldrengés altal sujtott orszagok megsegitésére torténd felhasznalas céljara.

Az egyéb raforditds Osszege 8.572 EFt, melybdl az ingatlan bérbeadashoz kapcsolédd kozvetitett
szolgaltatds kiszamlazott értéke 2.102 EFt, egyéb kozvetitett szolgaltatas 13 EFt, a tagdijkovetelés
elszamolt értékvesztése 2.542 EFt, egyéb raforditas 325 EFt, az adott tdmogatdsok Osszege 1.654 EFt, az
adok 6sszege 1.936 EFt.

2.5. Pénziigyi miiveletek raforditasai
A pénziigyi miiveletek raforditasanak tény dsszege 22 EFt, ez az 50 EFt terv 44,0%-0s teljesitését jelenti.

A bevételek és a raforditasok kiilonb6zeteként mutatkozé eredmény 194.525 EFt, mely a 3.778 EFt-os
terv jelentGs tulteljesitését jelenti.

3. Beruhazas

A beruhdazas 35.767 EFt 6sszegben valosult meg, ez a 58.010 EFt beruhazasi terv 61,7%-os teljesitését
jelenti.

A 35.767 EFt értékd beruhdzasbdl a kétszazezer forint feletti eszkozérték 31.364 EFt, a kétszazezer forint
alatti eszkozérték 4.403 EFt. Az eszkdzbeszerzés forras szerinti megoszlasa: tamogatas keretében 4.980
EFt, palyazat keretében 245 EFt és sajat forrasbdl 30.542 EFt értékben valdsult meg.

Sajat forrasbodl a gépészeti rendszer bévitését, a komplett kozponti informatikai rendszer fejlesztését és
informatikai eszk6zok vasarlasat valdsitottunk meg. A szerverszobaban a meghibasodott légkondicionald
berendezést lecseréltiik. A flités koltséghatékony megvaldsitasa érdekében, Uj légkondicionald
berendezéseket szereltiink fel a terlleti irodakba és a Petdfi téri ingatlanba is. Tamogatasbdl valdsitottuk
meg a nagy teljesitmény(i fénymasold és notebook beszerzését. A KAVOSZ Zrt. tdmogatdsaval valdsult
meg a Széchenyi Kdartya Program Ugyintéz8i részére biztositott hat informatikai munkadllomas
(szamitégép + monitor + office) beszerzése. A 2022. évi beruhdazasi terv megvaldsuldsat a 12. szamu
melléklet szemlélteti.

4. Helyi szervezetek miikodése

Kamarank ebben az évben is 6sszesen 6 millid Ft keretfelhasznalast biztositott a terileti rendezvényekre,
mely Osszeget a helyi szervezetek egymads kozott osztottak fel és errél a Kamara vezetését tajékoztattak. A
helyi szervezetek rendezvényei igény szerint lettek megtartva, kiemelkedd volt ezek kozal a XXIV.
alkalommal megrendezett Bihari Szamadd Napok eseménysorozata. Tobb kamarai tagi talalkozo és helyi
elnokségi rendezvény valdsult meg. A felhasznalt forras 6sszesen 4.956 EFt. A terileti irodak és helyi
szervezetek mikodésének részletes bemutatdsat a 11. szamu melléklet tartalmazza.

5. Szakmai kollégiumok
Ebben az évben is terveztik er@siteni ezt a terlletet és segiteni az itt folyd szakmai munkat.
Rendezvényeket, tovabbképzéseket terveztiink, igy segitve a vallalkozasok informacidhoz jutdsat, nem

csak szakmai tdmogatdssal, hanem — éves szinten kollégiumonként kétszazezer forint Osszegl —
rendezvényfinanszirozas biztositasaval is.
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6. Osszegzés

Osszességében megallapithatd, hogy a Kamara 2022. évi bevételei fedezték a raforditasokat, a realizalt
eredmény 194.525 EFt, mely nem csak a palyazatok, tamogatasok, a projektfinanszirozas sikeres
megvaldsitasanak, ezen belil kiemelten a kamarai regisztracios dij befizetésének, a kiemelked6en magas
szolgaltatasi dijbevételnek, a jelentds pénziigyi bevételnek, hanem a Kamara mikddtetésének megfontolt,
koltségtakarékos gazdalkodasanak az eredménye.

A Kamara pénzlgyi stabilitasat megdrizte, folyamatosan tudta finanszirozni a projekteket.
A Kamara tevékenységét 2022. évben is az EInokség altal meghatdrozottak szerint, a gazdasagi kamarakrol
sz016 1999. évi CXXI. torvényben, illetve az Alapszabalyban rogzitettek szerint végezte.

A Kamara Eln6ksége a 2023. aprilis 17. napjan tartott Glésén megtargyalta és a 2/2023. (04.17.) sz
Elnokségi hatarozataval a Kuldottgy(ilés részére elfogadasra ajanlotta a Kamara 2022. évi egyszer(sitett
éves beszamolojat.

Debrecen, 2023. 4prilis 17.
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Készitette: Nagyné Nagy Edit
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Ellendrizte:  Dr. Skultéti Eva |
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7. Hatdrozati javaslat

....f/2023. (05. 18.) sz. Kiild6ttgy(ilési hatarozati javaslat

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kildottgy(ilése

— a Kamara 2022. évi Uzleti terve végrehajtasardl készitett egyszerlsitett éves beszamoldjat, annak
részeként a mérleget és az eredménykimutatdst — figyelemmel a konyvvizsgdldi jelentésben foglaltakra is
— 1.970.072 EFt eszkoz és forras f6osszeggel, 1.059.328 EFt sajat t6kével és 194.525 EFt eredménnyel
elfogadja;

—  megallapitja, hogy a Kamara 2022. évben is a gazdasagi kamardkrol szolé 1999.
CXXI. szdmu torvényben és az Alapszabalyban megfogalmazott céloknak megfelel6en, eredményesen

miikédott;

—  felkéri az EInokot és a Fétitkart, hogy a gondoskodjon a Kamara 2022. évi egyszer(sitett éves
beszdmoldjanak kozzétételérdl és kildje meg azt a torvényességi felligyeletet ellatd birdsag részére.

Hataridé: 2023. majus 31.

Végrehajtasért felelGs: Mikldssy Ferenc elnok
Dr. Skultéti Eva fStitkdr
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8. Mellékletek

8.1. HBKIK 2022. évi gazdalkodasanak bemutatasa

1. szamu melléklet

Adatok: EFt
. Eltérés Index % .
2021. év zotzzn. V| 2022.év | 2022.év | 2022.év | 2022.év Meg;“'as
Megnevezés tény Y . vallalkozasi tény tény- tény/ °
.. alaptevé- . . .. 7 . 2022. év
osszesen . . | tevékenység | Gsszesen | 2021.év | 2021.év ;
kenységhdl 3 ) tény
tény tény

Tagdijbevétel 41 247 46 280 46 280 5033 112,2 5,9
Kamarai hozzajarulds 260274 248 273 248 273 -12 001 95,4 31,4
Szolgaltatasi bevétel 97 177 187 026 187 026 89 849 192,5 23,7
Halasztott bevétel
jovairasa, egyéb bevételek, 40 005 43 056 11738 54 794 14 789 137,0 6,9
ingatlan bérbeadas
Céltartalék visszavezetése 77 000 36 038 36 038 -40 962 46,8 4,6
Tamogatasi bevételek 134 873 142 774 142 774 7901 105,9 18,0
Epitdipari kivitelezdi 2418 2 495 0 2 495 77 103,2 0,3
regisztracio bevétele
Palyazati bevételek 30130 23111 0 23111 -7 019 76,7 2,9
Egyéb bevétel 6sszesen 683 124 729 053 11738 740 791 57 667 108,4 93,7
Pénziigyi miiveletek 23268 49 867 o| 49867| 26599 214,3 6,3
bevétele
Bevétel 6sszesen 706 392 778 920 11738 790 658 84 266 111,9 100,0
Anyagkoltség 0sszesen 17 644 28 576 773 29 349 11705 166,3 4,9
Igénybevett szolgaltatas 115 005 101 045 4269 105 314 -9 691 91,6 17,7
Egyéb szolgaltatas 4485 4942 0 4942 457 110,2 0,8
Anyagjelleg raforditasok | 1351501 134563 5042| 139605| 2471 101,8 23,4
osszesen
Bérkoltség 239 220 274 553 284 274 837 35617 114,9 46,1
szemelyi jellegll egyeb 36 843 49776 6| 49782| 12939 135,1 8,4
kifizetések
Bérjarulékok 39623 40 294 31 40 325 702 101,8 6,7
személyi jellegii kifizetések | 3¢ coc| 364623 321| 364944| 49258 115,6 61,2
dsszesen
Ertékcsokkenés 30080 31803 3390 35193 5113 117,0 5,9
Koltségek 6sszesen 482 900 530989 8753 539 742 56 842 111,8 90,5
Céltartalék képzése 36 038 47 797 0 47 797 11759 132,6 8,0
Egyéb raforditasok 15 285 5667 2905 8572 -6713 56,1 1,5
Pfenzugyll muveletek 546 22 0 22 524 4,0 0,0
raforditasai
Raforditasok 6sszesen 51 869 53 486 2905 56 391 4522 108,7 9,5
Koltségek, raforditdsok 534769| 584475 11658 | 596133| 61364 111,5 100,0
Osszesen
Eredmény 171 623 194 445 80 194 525 22 902 - -
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8.2. HBKIK 2022. évi uzleti tervének kiértékelése

2.

szamu melléklet

Adatok: EFt
Eltérés Index %
2022. év | 2022. év tény 2022. év 2022.év | 2022.év | 2022.év | Megoszlas %
Megnevezés terv | alaptevékeny- | vallalkozasi tény tény- tény/ 2022. év
Osszesen séghdl tevékenység | 6sszesen | 2022. év 2022. év tény
terv terv

Tagdijbevétel 40 820 46 280 0| 46280 5460 113,4 5,9
Kamarai hozzajarulas 144 011 248 273 248 273 104 262 172,4 31,4
Szolgaltatasi bevétel 109 657 187 026 187 026 77 369 170,6 23,7
Halasztott bevétel
jovairasa, egyéb bevételek, 28 284 43 056 11738 | 54794 26 510 193,7 6,9
ingatlan bérbeadas
Céltartalék visszavezetése 36 038 36 038 36 038 0 100,0 4,6
Tamogatasi bevételek 162 183 142 774 142 774 -19 409 88,0 18,0
Epitdipari kivitelezdi 2125 2 495 o| 2495 370 117,4 0,3
regisztracio bevétele
Palyazati bevételek 24 057 23111 0| 23111 -946 96,1 2,9
Egyéb bevétel 6sszesen 547 175 729 053 11738 | 740791 193 616 135,4 93,7
Pénziigyl miveletek 18 699 49 867 o| 49867| 31168 266,7 6,3
bevétele
Bevétel 6sszesen 565 874 778 920 11738 | 790 658 224 784 139,7 100,0
Anyagkoltség 6sszesen 40274 28 576 773 | 29349 -10925 72,9 49
Igénybevett szolgaltatds 124173 101 045 4269 | 105314 -18 859 84,8 17,7
Egyéb szolgaltatas 4 467 4942 0 4942 475 110,6 0,8
Anyagjellegdi raforditasok | ;02 5, 134 563 5042 | 139605| -29309 82,6 23,4
Osszesen
Bérkoltség 273372 274 553 284 | 274 837 1465 100,5 46,1
S.Z(j:'mellyl Jellegd egyeb 42 704 49776 6 49782 7078 116,6 8,4
kifizetések
Bérjarulékok 40 582 40 294 31| 40325 -257 99,4 6,7
személyi jellegd kifizetések | jcc cog 364623 321| 364944| 8286 102,3 61,2
Osszesen
Ertékcsokkenés 32558 31803 3390 35193 2635 108,1 5,9
Koltségek 6sszesen 558 130 530989 8753 | 539742 -18 388 96,7 90,5
Céltartalék képzése 0 47 797 0 47 797 47 797 - 8,0
Egyéb raforditasok 3916 5667 2905 8572 4 656 218,9 1,5
Plenzugyll muveletek 50 22 0 22 28 44,0 0,0
raforditasai
Raforditasok 6sszesen 3966 53 486 2905| 56391 52425 1421,9 9,5
Koltségek, raforditasok 562 096 584 475 11658 | 596133 | 34037 106,1 100,0
Osszesen
Eredmény 3778 194 445 80| 194 525 190 747 - -
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8.3. HBKIK 2022. évi tagdijbevétel és annak megoszlasa

szamu melléklet
Adatok: EFt

Berettyoujfalu 3079 3077 3331 -65 3266 7,1 29 27
Debrecen 30520 30065 35130 -895 34235 74,0 289 278
Hajdubdszérmény 1698 1691 1709 -195 1514 3,3 57 51
Hajdudorog 564 564 649 -45 604 13 17 15
Hajdunanas 1678 1678 2547 -90 2457 5,2 26 22
HajduszoboszIé 2146 2136 2577 -210 2367 51 63 52
Plispokladany 1562 1609 1914 =77 1837 4,0 17 18
Osszesen 41 247 40 820 47 857 -1577 46 280 100,0 498 463
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8.4. HBKIK 2022. évi 6nkéntes kamarai taglétszam valtozasa

4.

szamu melléklet

Berettyodujfalu 29 0 2 0 27 27 0 0
Debrecen 289 22 13 20 278 249 29 0
Hajdlibosz6rmény 57 0 3 2 52 50 1 0
Hajdudorog 17 0 0 3 14 14 0 1
Hajdunanas 26 0 0 4 22 22 0 0
HajduszoboszIo 63 1 3 9 52 49 3 0
Plispokladany 17 2 0 1 18 18 0 0
Osszesen 498 25 21 39 463 429 33 1
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8.5. HBKIK 2022. évi kamarai hozzajarulas megfizetése

szamu melléklet
Adatok: EFt

Berettydujfalu 2943 2 006 68,2 2948 14738
Debrecen 34 374 28912 84,1 35874 179 370
Hajduboszormény 2250 2210 98,2 2654 13 270
Hajdudorog 413 425 102,9 487 2435
Hajddnanas 1698 1897 111,7 1799 8995
HajduszoboszIé 3014 2814 93,4 3305 16 525
Pluspokladany 2459 2108 85,7 2588 12 940
Osszesen 47 151 40 372 85,6 49 655 248 273
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8.6. HBKIK Ingatlanok 2022. évi miikodtetése, hasznositasa

6. szamu melléklet
Adatok: EFt

Bérleti dij bevétel 1232 1232 7204 7204 1200 1200 0 9636 9636
Kiszamlazott kbzvetitett 279 279 1230 1230 593 593 0 2102 2102
szolgaltatas

Halasztott bevétel 9679 0 6822 0 0 0 0 16 501 0
Jovairasa

Bevétel Ssszesen 11190 1511 15 256 8434 1793 1793 0 28239 11738
Anyagkoltség 6sszesen 12 602 180 1592 593 0 0 24 14218 773
lgénybevett szolgaltatas 13438 429 7475 3572 419 267 464 2179 4268
Anyagjellegd rforditasok 26 040 609 9067 4165 419 267 488 36014 5041
o0sszesen

Bérkoltség 2476 38 660 246 0 0 360 349 284
Szemelyi jelleg(i egy€b 407 6 0 0 0 0 0 407 6
kifizetések

Bérjarulékok 151 3 77 28 0 0 22 270 31
szemelyi jellegl kifizetések 3034 47 737 274 0 0 402 4173 321
osszesen

Ertékesdkkenés 11419 153 8530 3037 200 200 656 20 805 3390
Egyéb raforditasok, 613 613 1429 1429 864 864 0 2906 2906
kozvetitett szolgdltatds

Réforditasok Gsszesen 41106 1422 19763 8905 1483 1331 1546 63 898 11658
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8.7. HBKIK 2022. évi tdmogatasok

szamu melléklet
Adatok: EFt

Tamogatasi bevétel 10874 1500 56 315 3557 14 292 3557
Mesterjeloltek és kamarai

gyakorlati oktatok 20% 6ner6 0 0 0 0 1949 0
befizetése

Halasztott bevétel jovairasa 0 0 136 11 22 11
Bevétel 6sszesen 10 874 1500 56 451 3568 16 263 3568
Anyagkoltség 6sszesen 832 76 1743 137 580 137
Igénybevett szolgdltatds 790 977 7 488 173 6981 173
Anyagjellegli rdforditdsok 6sszesen 1622 1053 9231 310 7561 310
Alkalmazottak bérkoltsége 5208 401 32838 2547 4512 2547
Kilsd szakérté megbizasi dij 2473 0 5122 90 794 90
Bérkéltség dsszesen 7 681 401 37960 2637 5306 2637
Személyi jellegli egyéb kifizetések 561 0 4180 277 693 277
Bérjarulékok 1010 46 4 849 333 732 333
szemelyi jelleg( kifizetések 9252 447 46 989 3247 6 731 3247
dsszesen

Ertékcsdkkenés 0 0 231 11 22 11
Raforditasok dsszesen 10874 1500 56 451 3568 14 314 3568
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8.7 HBKIK 2022. évi tamogatasok

7. szamu melléklet
Adatok: EFt
Megyei SZKTV ‘e ISZIIR . a
.. e 1oy . . , Strat - ot s . T tasok
Mesterképzés | munkaerdpiaci elédonto, Palyavalasztas, ra eglal. ’es miikodtetése, aToga 4s0
. L ) P ., . .., koncepcio- . . Osszesen
Megnevezés és vizsgaztatas egyezteto didkok palyaorientacio L tovabbfejlesz-
. — alkotas . (13=1+2+3+4+5+6+7
(7) testiiletek szallitasa 10) (11) tése +849+10+11+12)
(8) (9) (12)
Tamogatasi bevétel 10 232 3557 6294 19 899 9 646 3051 142 774
Mesterjeloltek és kamarai
gyakorlati oktatok 20% 6neré 1680 0 0 0 0 0 3629
befizetése
Halasztott bevétel jovairdsa 11 11 55 3 11 271
Bevétel 6sszesen 11923 3568 6294 19954 9 649 3062 146 674
Anyagkoltség 6sszesen 1003 202 124 595 296 137 5 862
Igénybevett szolgaltatas 3314 207 3222 6 437 395 173 30330
Anyagjellegd rforditasok 4317 409 3346 7032 691 310 36 192
Osszesen
Alkalmazottak bérkoltsége 2 604 2535 1412 7 889 7292 2 305 72 090
Kils6 szakérté megbizasi dij 1335 0 0 177 0 0 10081
Bérkéltség 6sszesen 3939 2535 1412 8 066 7292 2 305 82171
szemelyi jellegt egyeb 1499 256 1354 3650 639 266 13 652
kifizetések
Bérjarulékok 477 357 182 1151 1024 170 10 664
szemelyi jellegl kifizetések 5915 3148 2948 12867 8955 2741 106 487
Osszesen
Ertékcsdkkenés 11 11 0 55 3 11 366
Raforditasok 6sszesen 10 243 3568 6294 19954 9 649 3062 143 045
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8.8. HBKIK 2022. évi palyazatok

8. szamu melléklet
Adatok: EFt

Palyazati bevétel 22 403 708 23111
Anyagkoltség dsszesen 3945 0 3945
Igénybevett szolgaltatas 6362 109 6471
Anyagjellegli rdforditdsok 6sszesen 10 307 109 10416
Alkalmazottak bérkoltsége 18 652 897 19 549
Kils6 szakért6 megbizasi dij 72 0 72
Bérkdéltség 6sszesen 18724 897 19621
Személyi jellegli egyéb kifizetések 5341 52 5393
Bérjarulékok 2598 122 2720
Személyi jellegli kifizetések dsszesen 26 663 1071 27734
Ertékcsokkenés 368 0 368
Raforditasok 6sszesen 37 338 1180 38518
Tamogatas intenzitds % 60,0 60,0 -
Oneré 14935 472 15 407

Hazai forras % 0,0 0,0 -
Hazai forras EFt 0 0 0
Unids forras % 60,0 60,0 -
Unids forras EFt 22 403 708 23111
Osszesen 22 403 708 23111




8.9. HBKIK 2022. évi értékcsokkenés és halasztott bevétel

9. szamu melléklet
Adatok: EFt

Vallalkozdi Fejlesztési Kbzpont 7181 95,00 6 822
Nonprofit Gazdasagfejleszt6 Szervezetek Haza 10 859 89,13 9679
Tamogatashol, palydzatbol megvaldsult beruhazas 1013 - 964
Osszesen 19 053 - 17 465
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8.10. HBKIK 2022. évi gazdalkodasanak bemutatasa

10.szamu melléklet

Adatok: EFt
. . Kamara A b oo R AL Kamara
Kamara Kiemelt projektek mikédtetése Teruleti irodak, tamogatas, palyazat mikédtetése
, osszesen (1) kiemelt = Terdleti irodak,
Megnevezés _ ) : . - Palyazat, o,
1=2+3+4 i A projekteken Terileti Tamogatas Palyazat tamogatas palyazat,
1=5+8+9 hasznositas szervezetek kiviil irodak " tamogatason
N (6) (7) osszesen (8) 4
(2) (3) (4) (5) 8647 kiviil (9)
Energia koltség (viz, villany, 13 254 13 254 0 0 0 3984 3703 7687 5567
gazfogyasztas)
Vasarolt anyagok koltségei 16 095 964 213 14918 354 1878 242 2120 13621
Anyagkéltség Gsszesen 29 349 14 218 213 14 918 354 5862 3945 9807 19 188
Posta, telefon, internet 8826 1542 0 7284 1921 2 498 482 2980 3925
koltségek
Kozmlidij (tavflités,
hulladékszallitas, 799 799 0 0 0 74 64 138 661
szennyvizdij)
Kozm(idij Terileti Iroda 1809 0 0 1809 1809 0 0 0 0
Bérleti dij 9013 0 251 8762 4116 1629 0 1629 3268
Karbantartasi koltségek 11184 4516 0 6 668 19 1530 14 1544 9621
Hirdetési koltség 4244 0 221 4023 50 0 0 0 4194
Belfoldi utazasi koltségek 2001 0 0 2001 0 350 495 845 1156
Kilfoldi utazasi koltségek 296 0 0 296 0 0 296 296 0
Takaritdasi koltség 11 201 11 201 0 0 0 2444 2 355 4799 6402
Egyeb igénybevett 55 941 1988 2268 51685 1874 21805 2765 24570 29 497
szolgdltatds
lgénybevett szolgaltatds 105 314 20 046 2740 82528 9789 30330 6471 36 801 58 724
dsszesen
Egyéb szolgaltatas koltségei 4942 0 0 4942 0 0 0 0 4942
g:'s‘;aegsfr:'eg" raforditasok 139 605 34264 2953 102 388 10143 36192 10416 46 608 82 854
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8.10 HBKIK 2022. évi gazdalkodasanak bemutatasa

10. szamu melléklet

Adatok: EFt
Kiemelt projektek K a"mara’ Teriileti irodak, tamogatas, palyazat K a"mara’
Kamara miikodtetése miikodtetése
, Osszesen (1) kiemelt 2 Terdleti irodak,
Megnevezés ~ . ) _— Palyazat, o
S Ingatla,n’ Helyi pro;ekt"eken 'I:erulfetl Tamogatas Pélyazat tamogatas palyazat,
1=5+8+9 hasznositas szervezetek kiviil irodak .. tamogatdson
(6) (7) Osszesen (8) =
(2) (3) () (5) 8=6+7 kiviil (9)
Alkalmazottak bérkoltsége 259778 2 836 0 256 942 32 686 72 090 19549 91 639 135453
Kiils6 szakért6i megbizasi dij 15059 660 178 14 221 1950 10081 72 10153 2 956
szemelyi jellegd egyeb 49782 407 1804 47571 2 895 13 652 5393 19 045 27 842
kifizetések
Bérjarulékok 40 325 270 21 40034 4785 10 664 2720 13 384 22 156
ZZ::‘::: Jellegl kifizetések 364 944 4173 2003 358 768 42316 106 487 27734 134221 188 407
Ertékcsokkenés 35193 20 805 0 14 388 3450 366 368 734 31 009
Koltségek 6sszesen 539 742 59 242 4 956 475 544 55909 143 045 38518 181 563 302 270
Céltartalék képzése 47 797 0 0 47 797 0 0 0 0 47 797
Egyéb raforditasok 8572 2905 0 5667 0 0 0 0 8572
Pénzigyi muveletek 22 0 0 22 0 0 0 0 22
raforditasai
Réaforditasok 6sszesen 56 391 2905 0 53486 0 0 0 0 56 391
Ksltségek, raforditdsok 596 133 62 147 4956 529 030 55 909 143 045 38518 181 563 358 661

osszesen
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8.11. HBKIK 2022. évi teriileti irodak és helyi szervezetek raforditasai

11. szamu melléklet
Adatok: EFt

Megnevezés

Teriileti irodak
osszesen
2022. év terv

Teriileti irodak
osszesen
2022. év tény

Helyi szervezetek
osszesen
2022. év terv

Helyi szervezetek
osszesen
2022. év tény

Teriileti irodak és
Helyi szervezetek
osszesen
2022. év terv

Teriileti irodak és
Helyi szervezetek
osszesen
2022. év tény

Anyagkoltség 0sszesen 590 354 140 213 730 567
Kozuzemi dij 1 600 1809 0 0 1 600 1809
Bérleti dijak 4060 4116 970 251 5030 4367
Egyéb igénybevett szolgaltatas 3793 3864 4314 2489 8 107 6353
2;’5’; Zi’e e: egdi raforditasok 10 043 10 143 5424 2953 15467 13096
Alkalmazottak bérkéltsége 23562 32686 0 0 23562 32686
Megbizasi dij 1 800 1950 390 178 2190 2128
Bérkoltség 6sszesen 25 362 34 636 390 178 25752 34 814
Reprezentacios koltség 0 15 4100 1804 4100 1819
iizf‘?zrz:;‘s’;f”eg“ egyeb 2599 2880 0 0 2599 2880
Bérjarulékok 3541 4785 46 21 3587 4806
22‘;"; ;Z; Jellegd raforditasok 31502 42316 4536 2003 36038 44319
Ertékcsdkkenés 0 3450 0 0 0 3450
Raforditasok 6sszesen 41 545 55909 9 960 4 956 51505 60 865




8.12.HBKIK 2022. évi megvalosult beruhazas

12. szamu melléklet

Adatok: EFt
2022. év 2022. év
Sor- : : ) beruhazasi terv i megvaldsult beruhazas
S O megneveIsse rores Mennyiség be.zlglzliza"zz‘;i Mennyiség L oG]
— beruhazas

1. Komplett, kozponti informatikai rendszer Sajat forras 1 21822 1 17 909
2. Gépészeti rendszer bivitése Sajat forras 1 5038 1 5038
3. Szines fénymasold Sajat forras 1 2000 1 195
4, DVR rogzit6é Sajat forras 1 300 0 60
5. Windows Sajat forras 1 350 0 0
6. Defibrillator és oktaté modul Sajat forras 1 850 0 0
7. Takaritégép Sajat forras 1 250 0 0
8. Pepper robot Sajat forras 1 10 000 0 0
9. Monitor Sajat forras 5 450 15 1757
10. Személygépjarm(i beszerzése Sajat forras 1 15 500 0 0
11. Notebook Tamogatas 1 350 1 365
12. Fénymasold Tamogatas 1 1100 1 950
13. Informatikai eszk6zok Tamogatas 0 0 7 3665
14. Notebook Palyazat 0 0 1 245
15. Légkondiciondld berendezés Sajat forras 0 0 13 3762
16. Egyéb irodai eszkdzok Sajat forras 0 0 11 1757
17. Egyéb eszkdzok Sajat forras 0 0 5 64
Tdmogatdsbdl megvaldsult beruhdzds 6sszesen 1450 4980
Pdlydzatbol megvaldsult beruhdzds 6sszesen 0 245
Sajat forrdsbol megvaldsult beruhdzds ésszesen 56 560 30542
Osszesen 58 010 35767
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