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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felels
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Cukraszmester

Az dgazat megnevezése Turizmus-Vendéglatas
A mesterképzés szakmai kévetelményeinek id6tartama: | 180 ora

A mesterképzés pedagogiai modszertani 40 éra

kovetelményeinek id6tartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek

N 30 ora
id6tartama:

Osszesen: 250 6ra
Beszamithat6 éraszama:! ] nem relevins

2. A mesterképzésre valo felvételfeltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Cukréasz
mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményeiben el6irt szakmai eloképzettséggel
és szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben vald részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke A mesterképzés 0sszes draszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl sz06l6 A mesterképzés Osszes Oraszdmanak

igazolas kiadasédnak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolas nem bocsathaté ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 6
csoportlétszama gyakorlat 15 £6
Pedagogiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 £6
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 16
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre 4llo feltételek Osszessége
hatdrozza meg, de a maximalis korlat nem 1éphet6 tul.

4. A mesterképzés célja

! Kontaktératdl eltérdé munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszdmithaté



A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kévetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredmeényes felkészités.

A mesterkeépzeés célja, a mesterjeldltet hozzasegitnie ahhoz a legmagasabb szint(i tudéshoz,
hogy kimagaslo, sikeres mestervizsgat tegyen. Szélesitse a szakmai ismereteinek tarhazat,
Osztondzze a szakmai tevékenységének magasabb szintli gyakorldsara, biztositsa a sikeres
mestermindsités megszerzését. Biztositsa, hogy vallalkozast inditson, amit a sziikséges
1smeretek elsajatitdsa mellett, sikeresen mukodtetni tudjon. A vallalkozasban, a cukrasz
szakmara vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott mikodési feltételekkel, naprakész legyen.
Rairanyitsa a figyelmet, és a fontossagot a folyamatos dnképzésre. Ahhoz, hogy elismertséget
szerezzen maganak €s a cukrasz szakmanak, elengedhetetlen, hogy a hazai tradicionalis, a
nemzetkozi és a modern a cukrasztechnolégidkat ismerje és maradéktalanul elsajatitsa. Magas
szintll szakmai és pedagogiai ismereteivel részt vegyen a tanulék képzésében, fejlessze a fiatal
cukraszok szakmai képességeit, elméleti és gyakorlati tudasukat. Egytittm{ik6djon a szakképz6
intézmeénnyel, atadja tuddsat és mentoralja a fiatal cukrasz nemzedéket, hogy azok kiemelkedd,
korszerl ismereteket szerezzenek. Segitse és tamogassa a kollégak és a tanulok felkésziilését a
hazai és a nemzetkozi szakmai versenyekre, kihivasokra. A képzés soran felmeriilé szakmai
hianyossagokat poétolja a mesterjel6lt, hogy magasabb tudasszintet érjen el.

S. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezése Osszes Oraszama orak orak szama
szama

Cukraszati 20 20 -
gazdalkodasi
ismeretek

Szakmai

kisvetelmények Elelmiszer-biztonsag, 20 12 8

¢lelmiszer higiénia
Cukraszati termékek 140 12 128
eléallitasa
Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A
pedagogia hattere és
lényege
Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
Pedagogiai masokkal,
modszertan szocialpszicholégiai
alapismeretek.

Pedagégia 3 1 2
alkalmazasa a
gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati 4 1 3




képzés folyamata
Kommunikacids 4 1 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 1 5
Kamarai 8
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
Vallalkozss- i\;[::;l;etameg 1s;1é1eretek 6 3 3
vezetés yagegyses
Adé- TB- pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 250 79 171

6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1. Cukraszati gazdalkodasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Cukraszati gazdalkodasi ismeretek

A tananyagegység célja

A cukrészatban sziikséges alapvetd szdmitasok,
tigyviteli ismeretek elsajatitasa

A tananyagegység 6raszama 20

Beszamithat6 6raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisiahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudis Attitad Autondémia-
felelosség

Kognitiv képességek Mértékegységek Erdeklsdés, A hallgaté 6nalldan,

kialakitasa.(Logikus, atvaltasa, elkotelezettség felelosségvallalassal

kreativ gondolkodas) szazalékszamitas, szakmaja irant. legyen képes a

T alapveté matematikai feladatait
Osszefiiggések végrehajtani.
ismerete.

A megszerzett lexikélis A tantargyhoz tartozé | Nyitottsag, Az 6nallbésag mellett

tudést mennyire képes alapvet6 fogalmak, fogékonysag az 1j képes legyen

2 Kontaktordatdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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hasznélni, alkalmazni a

hallgato.

modszerek
informacidk irant.

Osszefliggések,
szabalyok tudasa.

egyuttmikddésre,
kooperaciora.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A A
tematikai | tematikai
A tananyagegység | A tematikai egység tartalmi elemei jz%}:siﬁt jfl%ﬁss?)% ’ e t:znn(;z:ltsl;a:e(iagézseg
tematikai egységei elméleti gyakorlati munkaformai
oraszama | Oraszama
Veszteségszamitas, e B>N->N2 S 0
tomegnovekedés e BENISN2 Frontalis oktatés,
egyénileg vagy
* BENIEN2 kiscsoportban munka
e Tomegndvekedés szamitasa feladatlapbol
il;ll:;;:;g?;zk Napi fogyas, aru utanpétlasi ido 1 2 Tanari magyarazat,
., ismeretében egyéni munka
kiszamitasa
E’ne’rgi’a-, - § NyeEEETaek 2 0 F.ronté!is oktatés,
tapértékszamitas g . i kivetitd, szamolas
o Késztermékek esetében R
Anyaghanyad e Szorzd szamitasaval, 1 0
szamitisa o  Oszt6 szémitésaval Frontalis, kivetitd
Arképzés o Arfelépités (brutté beszerzési 6 0
artdl a brutt6 eladasi arig)
e Afa, afa kulcsok, afa egyenleg
e ELABE
o Arrés
e Netto eladasi ar; képzése PPt.
kiilénb6z6 mutatdk Tanari magyarézat
ismeretében (haszonkulcs, Tablanal,
elabé-szint, arrés-szint) feladatlapbdl
s Felszamitott 4fa Egyénileg/esoportosan
meghatarozésa, Bruttd eladasi
ar
¢ Engedmény/engedményes ar
képzése
Jovedelmezéség o Koltség fogalma, fajtai R} 0 PPt. .
(kSltségnemek szerinti BEonils
Redmenta
csoportositas)




Koltséggazdalkodas,
koltségszint (dologi,
bérjellegti)

Eredmény fogalma
(nyereség/veszteség, fedezeti
pont)

Eredmény kimutatas menete
Jovedelmezdségi tabla
készitése

Elszamoltatas

Aruforgalmi mérlegsor
Raktar-,

Termelés-,

Ertékesités elszamoltatasa

Tanéri magyarazat,
Feladatmegoldas
tablanal, feladatlapbol
egyénileg

Ugyviteli
ismeretek

Bizonylatolas, bizonylati elv
Bizonylatok tipusai
Bizonylatok kitoltése
(szamlakitoltés)

PPt.
Frontalis
Szamlairas egyénileg

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Interaktiv médon az elméleti témakoérok vonatkozasaban ill.
redmenta alkalmazasaval.

A tanagyag felénél és a végénél egy-egy hosszabb
terjedelmi dolgozat.

irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasédhoz ajanlott

feladattar

Elsésorban az 6ran elhangzottak, ill. az altalam feltoltott

feladatlapok.
Dudésné Baricza Eszter: Szakmai vizsgara felkészitd

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolddé egyéb specidlis feltételek

Kivetit6 a pendrive-n 1év4 tanagyag prezentalasahoz.

6.2. Elelmiszer-biztonsag, élelmiszer higiénia tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Elelmiszer-biztonsag, élelmiszer higiénia

A tananyagegység célja

Elelmiszer- biztonsagi és élelmiszer higiéniai
ismeretek dtadasa

A tananyagegység éraszama 20

Beszamithaté 6raszama:3

nem relevans

3 Kontaktoraté! eltér6 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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A Kképzés sordan megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozz4jarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-
felelosség
A hallgat6 biztonsagos és | Higiénikus  termelési | ElkGtelezettség a| A cukraszati
egyenletes mindségl | muveletek elsajatitasa. | mindség és a | készitmények magas
cukraszati készitmények | Elelmiszer biztonsagi biztonsdgos  termék | szinvonaly, a
eléallitasara lesz képes. ismeretek  gyakorlati | el6allitas irant. fogyasztok szamara
alkalmazasa. feltétel nélkili
biztonsaggal és
bizalommal
fogyaszthato
termékek legyenek.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A tematikai A tematikai
s : egység egyseég . ;
A tananyagegység A tematllfal CBYSCE javasolt javasolt A tentatlkal cgyseg
N . tartalmi elemei - r . modszerei és
tematikai egységei elméleti gyakorlati e
. . 4 [ munkaformai
oraszama oraszama
Elelmiszer-biztonsagi 2 0 Az élelmiszer
alapismeretek biztonsagi rendszerek
Jogszabalyi hattér 1 0 gyakorlati
z ' - — 5 3 alkalmazasat bemutato
Elelmiszer- biztonsag Elelmiszer blztonsag,1 feladatok,
rendszerek alkalmazasa prezenthcidk,
1 2 onkéntes/ kiscsoportos
Gyakorlati feladatok feladatmegoldas,
veszélyelemzés.
Cukrasztechnoldgiai 2 2
folyamatok
szabéalyozasa
Személyi higiéniai 1 1
Szahtlyeas Video bemutatdk,
Flelmiszer higiénia Eszk’éz Hi,giéniai 1 0 gyakorlati bemutaték..
szabéalyozas Csoportos, gyakorlati
M & 1 1 feladatmegoldas
fert6tlenités, mosogatas,
szabalyai
Kiegészitd higiéniai 1 0
elemek

O




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

rovid feladatlap, csoportos feladatmegoldas,

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Utmutaté a Vendéglatas és Etkeztetés J6 Higiéniai
Gyakorlatdhoz, GHP

A tananyagegység megvalositdsahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A hatékony képzési folyamathoz szitkség van a
tanmhely technolégiai lehet6ségeinek
hasznalatara. A technologiai folyamatok
értekelését ténylegesen lehetévé teszi, ha a
képzésben résztvevo latja a folyamat alatt
elvégzend§ ellendrzések, feliigyel6 modszerek
gyakorlatat, dokumentacios/ szabalyozasi igényét.

6.3.

Cukraszati termékek eldallitasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Cukriaszati termékek eldallitasa

A tananyagegység célja

A cukrészati technologidk, cukrasz szakmai
tevékenys€gek magasabb szintli megismerése,
elsajatitasa, €s a tudas birtokédban a sikeres
mestermindsités megszerzése.

A tananyagegység oraszama

140

Beszamithat6 éraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

technoldgiai igényeit.

ismeretének
kOszonhetben
azonnal képes

alkalmazni azokat.

Képesség Tudas Attitiid Autondémia-
felelosség
A magas szakmai Ismeri a technolégiai | Hasznalja a Onalléan és
szinvonalon elvart folyamatokat legmodernebb felel8sségteljesen
cukrészati termékek komplexitasaban, cukrasz technolégiai | végzi a munkajét.
keszit, ) médszereket | goq efiipoéseiben. eljarasokat, Példamutat6an,
al}<almgz, figyelembe Magas szintli befogadja az 4j igényesen,
Zfa‘;ﬁ ;Z;r;tkézr élelmiszer-, és a ismereteket a izlésesen, tisztan
cukrasz technologiai | magasabb tudasszint | dolgozik.

megszerzésében.

4 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdasa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszdmithaté
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formaélja.

Technolégiai tudasat
szélesitl, innovativ
gondolkodasmodjat
inspiralja, és ezzel a
kreativ gondolkodasat
eléhivja, fejleszti és

Technoldgiai
ismereteit helyén
alkalmazza.
Kreativitasat
igényesebb, 1j,
innovativabb
készitmények
létrehozasara
hasznalja.

Pontos ¢és
gyakorlatias a

feladatértelmezése,

fejleszti a

kéziigyességét.
Figyelembe veszi az
aktualis trendeket és

nyitott az vj

megoldasokra.

Pontos, megbizhato,
korrekt munkat
vegez. ldoben reagal
a felmertilo
problémakra,
kijavitja.
Megszerzett tudasat
a legmagasabb
szinten, innovativan,
a szakmaisagot
mindig szem elott
tartva prezentalja.

"

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai | A tematikai
egység egység . ,
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi elemei javasolt javasolt & tlenn:’)z(litslzkearletizgé)s'seg
tematikai egységei ’elmel’etl gyak0flatl munkaformai
oraszama 6raszama

Kiilénleges o gyurt élesztds tészta 2 18
technolégiaval késziilt e kevert élesztds tészta
uzsonnasiitemenyek e hajtogatott élesztds tészta

e omlds élesztos tészta

e  vajas tészta
Teasiitemények o édes 1 14 A gyakorlati

* s6s felkészitési 6rak eldtt
Csokoladé cukraszati e csokoladé dekoracidk 1 14 PPt bemutatd, tanari
termékek e bonbonok magyarazat. A
Tradicionalis és e tortdk 2 18 gyakorlati feladatokat
kiilénleges technikéaval e szeletek a  mesterjeldlt, a
késziilt tortak, o diétas cukréaszati termékek felkeészitd
szeletek,specialis utmutatdsaval
taplalkozasi igény elkésziti, az 1jonnan
kielégitd készitmény megismert
Nemzetkdzi cukraszati e tésztak 2 18 technolégiakkal,egyéni
termékek e gylimolcsbetétek vagy csoportos munka

e krémek formaban. Ha a
Fagylalt, parfé, o fagylalt, parfé 1 14 feladatok eltérek,
poharkrém e pohdrkrém hasznalhaté a vegyes
Téanyérdesszert e desszertek 1 14 munkaforma is.

o kiegészité elemek

o  diszitd elemek
Cukrasz artisztika e angol diszités, cukorvirdgok 2 18

e karamell artisztika

s csokolddé artisztika




A tananyagegység elvart tanulasi
eredmenyeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és

| értékelésére vonatkozd javaslatok

rovid feladatlapok (online), egyéni és csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Cukriasz mestervizsgara felkészité oktatasi jegyzet
Le CordonBleu: A Cukraszat Magasiskoléja
ChristopheFelder: Patisserie

StéphaneGlacier: Patisserie et Gourmandises, tendances
et traditions

Pierre Hermé: La Patisserie, PH10, Chocolate, Macarons
EcoleLenotre: La patisserie

Jean-Pierre Wybauw: Finechocolates 1,2,3.4
RamonMorato: CH (Chocolate)
Caroline&RobinWeir: IceCreamsSorbets&Gelati
Francisco J. Migoya: FrozenDesserts

Frédéric Robert: Alain Ducasse konyhamiivészete
(Desszertek és cukraszat)

Francisco Migoya: The Elements of Dessert

Sogood magazinok

Larousse Patisserie and Baking

WayneGisslen: Professional Baking

EwaldNotter: The art of thechocolatier
StéphaneLeroux: BlueChocolat

PacoTorreblanca: Sugarworks

Jean Creveux: Le Travail du sucre les fleurs

A tananyagegység megvaldsitdsdhoz
kapcsolodd egyéb specialis feltételek

IKT eszkozok

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és mnevelés moddjairdl, koncepcidirdl, a
személyiséget befolyasold tényezOkrdl. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladrdl, mint elsédleges
szocializacids szintérr6l, a szocializacié tovabbi
szintereirdl, a szocidlis tanulasrol.

A tananyagegység 6raszama

3 ora

Beszamithaté oraszama:’

nem relevans

> Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszdmaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-

felelosség

Oktatoi munkaja soran

Ismeri az alapvetd

Munkéja soran

A tanulok pozitiv

egyuttmikodik a
diakok 1skolaival,
szlileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
eldmenetele
érdekében.

gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozé
tényezdket és
meghatérozza a
lehetséges segitd
eszk6zoket, a didkot
korbe vevo
er6forrasok
bevonasaval.

alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, attitildot képvisel a | elésegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanulok optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekében. | alkalmazasat
mddszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési moédszer felel6sséget vallal a
alkalmazasa a tanuldi megfeleld
legoptimalisabb. neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai oktatasa Felel6sseget vallal

soran szem elott az

tartja erdekeit, egyuttmuikdodésért,
tanulmanyaik annak feltételeit
sikeres befejezése biztositja.
érdekében

figyelembe veszi

erosségeiket,

gyengeségeiket.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

_ A
N temaflkal tematikai
A tematikai egység c8yseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . o &
- L tartalmi elemei e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti " i
. i gyakorlati munkaformai
éraszama 2 i
éraszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 1 - el6adas
nevelés értékrelativista - magyarézat
nevelési koncepcidk, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklddés, 0,5 1 - eléadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezok | 6roklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
11




eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultura szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben, fejlédés
1¢élektani ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

alkalmazéasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulasi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvaldsitasahoz -
kapesolodé egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése | Kapcsolddas 6nmagunkkal és maésokkal,
szocialpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjeldlt ismerje meg a kilonbdzé

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciét,

az ¢érzelmi intelligencia terlileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekr6l, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati

feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A

mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsege, tarsas
egyuttmikodése fejlodjon és képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatds folyamataban.

8 ora
nem relevans

A tananyagegység éraszima
Beszamithat6 éraszama:®

& Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Képes a masik Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. | tgrsadalmi, kulturélis | a mésik ember hangolédik ra a
Empatias képességét | &g generacios fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.
alkalmazza a | kiilénbségeket. allapotvaltozasat. A | A helyzethez
diakjaival val6 oktatdi | gapcsolataiban mésik fél aktudlis | alkalmazkodva
munka sordn. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megeértes €s az arra érzékenyen allaspontjanak
egylittmiikodés reagal. megértését.
kommunikacids
formait.

Gyakorlati helyként
egyuttmukddik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket €s
meghatarozza a
lehetséges segit6
eszkozoket, a diakot
korbe vevd
er6forrasok
bevondséval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

Felel6sséget vallal
az
egyiittmikodéseért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A tematikai .
) i tematikai
A tematikai egység ¢8Yyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . .
R, 5 EX tartalmi elemei — javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
, . gyakorlati munkaformai
6raszima . ,
éraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az érzelmek - kooperativ
biologija. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és méasok 0,4 - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatosség, ,,érzelmi- csoportmunka
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hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2.5 - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egylttmiikddeés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatés - egyeéni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdilok és az Serdiil6kor bioldgiai 0,3 0,5 - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer - kooperativ
atalakulésa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eldadas
intelligens oktaté elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldéasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevd
altal tartott kisel6adas és feladatlap megoldéasa
moédszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevlo szamara, onreflexid.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodé egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagoégia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagdgia

alkalmazasa

gyakorlati  képzés

folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjelltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozds elemeit, a motivacidt.
Szerezzenek ismereteket a pedagoégiai értékelés
modszereirél, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeldltek szerezzenek tudédst a szakképzés
folyamatéaban a szakmaszocializacié folyamatardl és
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a szervezeti kulturarél. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozo6 oktatasi €és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység 6raszama

3 6ra

Beszamithat6 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasiahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

egyéni banasmod
kdvetelményei.

biztosit.

. , . - Autondémia-
Képesség Tudas Attitiid feleldsség
Egyittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézmeényekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa valé
elméleti gyakorlatfékuszalt vonatkozésaban egyuttmiikodése
tanulmanyaihoz megszervezese figyelembe veszi a | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezese tudésat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezeset, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjeldlt fejleszti | F elisme’ri az SNI-s | Elfogadé a tole Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | Vagy mas pszichés | oondolkodésban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 problémévgl kﬁz.dé viselkedésben, gondolkodasmaéd
tanuldkat az oktatd tanuldkat, ismeria | pentalitasban elfogadasaval végzi
munkéja sor4n. egyéni banasmoédbol | iiil5nboz6 oktatéi feladatait,
ad6d6 pedagogiai emberekkel egyéni banasmodot
kihivasokat és azok | szemben, az oktaté | igényl tanuldi
megoﬂld:c'm‘ munkaja soran fejlédése érdekében
lehetdségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

Ellendrzési és
értékelési
kompetencigjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerosito értékelést a
tanuldi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés €s
értékelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni
ezeket az oktatd
munkéja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod eldnyben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa

érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és

tamogatja diakjait a

jobb eredmény

elérése érdekében.

7 Kontaktdratdl eltér6 munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A .
tematikai A temaflkal
. A tematikai egység tartalmi egység oeyseg A tematikai
A tananyagegység A X javasolt ) , .
tematikai egységei elemei ]ava'sol€ gyakorlati ceyses modszer’e.l
= elméleti : , és munkaformai
raszdma oraszama
Az oktatés ¢€s Az oktatas folyamat €s szerkezeti 0,2 0,5 - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulds folyamata, - magyarazat
elvei ¢s folyamata megerositeés €s ertékelés,
motivacid és motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacid folyamata, a 0,4 0,5 - eldadas
€s szervezeti kultira | szervezeti kultura. - magyarazat
a szakképzés
folyamatéban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - el0adas
jellemz6i, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - el6adas
igényl tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazisanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvev szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédé egyéb specialis feltételek
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7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemz6irdl. Ismerjék  meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
1smerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzbit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység célja

A tananyagegység 6raszama

4 6ra

Beszamithaté 6raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

szignifikdnsan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatardl
megtanult ismereteit

az oktatoi munkajaba.

tervezés és szervezés
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

szem el6tt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

Egyiittm{ikddik a Ismeri a didkok A hatékony A térs

tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas intézményekkel

(iskola) a tanulok annak felépitését a atadasa vald

elméleti gyakorlatfékuszalt vonatkozasaban egyuttmukodése

tanulmanyaihoz megszervezese figyelembe veszia | soran iranyitja a

illeszkedd gyakorlat érdekeben. didkok elméleti gyakorlat

megszervezese tudésat, annak folyamatéanak

érdekében. szintjeit. megszervezesét, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jeldlt Ismeri a pedagdgiai | Munkaja soran Az oktatési

folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellenorzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk$zokon, ha a
helyzet ugy
kivanja.

8 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszdmaba beszamithaté
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Oktatoi munkéja sordn

alkalmazza a nevelési- | nevelési

oktatasi metodusokat,
folyamatokban megtudja hatarozni,
megtanult nevelési hogy egyes
modszereket, helyzetekben melyik
eljarasokat. nevelési modszer

Ismeri az alapvetd

alkalmazasa a
legoptimadlisabb.

Munk4dja soran

adekvat nevelési teveékenyseégét
attitidot képvisel a | el6segité nevelési
tanuldk optimalis modszerek
tejlédése érdekében. | alkalmazasat
képviseli,

soran.

A tanulok pozitiv

felelosséget vallal,
a tanuldi megfeleld
nevelésert a
szakmai oktatas

Oktatoi munkéjdban a

dokumentacids a ra vonatkozo
feladatait, dokumentacios
adminisztracios feladatokat, azok
kételezettségének elkészitésének
megfelelden, pontosan | iddkereteit,
késziti el. meghatarozoit.

A mesterjelolt ismeri

A gyakorlati oktato
szakmai munkéja
mellett 6Gnmagara
nézve kételezoének
tartja az
adminisztracié
pontos tervezését €s
vezetését is.

A gyakorlati oktato
vezeti a szlikséges
dokumentacidkat,
az adminisztraciés
feladatok pontos
elvégzéséért
felellgséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A _
tematikai | t:g“y‘:gg‘a‘
I FETEBEEy e A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,tema,tlkal .
tematikai egységei s Java’solf gyakorlati c8yses modszer’e.l
elméleti ’ . és munkaformai
Sraszima 6raszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - el6adés
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az
intézmény €s a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamatéban,
a korai iskolaethagyas definicidja,
okai.
A gyakorlatvezet6i A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 Il - el6adas
tevékenység tervezése, a dokumentacid - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamatéban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo keépességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csoportos
feladatmegoldéas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - el6adés
nevelési stilusa személyisége, ,.pygmalion - magyarazat
moédszerel effektus”, alapvetd nevelési
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moddszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni ¢€s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szdmara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodé egyéb specidlis feltételek

7.5.

Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikécids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacid jellemzéit, szereploit,
érdekeket és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, erbszakmentes kommunikacid
modszertanardl, tudjék alkalmazni az érté figyelem

metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.
A tananyagegység 6raszama 4 6ra
Beszimithaté éraszama:’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

i . . - Autonoémia-
Képesség Tudas Attitad feleldsség

A gyakorlati oktaté Ismeri az Az egyiittm{ikédést | Tarsas

munkéjaban egylttmiik6do szem elott tartva kapcsolataiban

egylittmiikddo kommunikécid érintkezik betartja az

kommunikaciét alapveto kollegaival és egyuttmikodo

alkalmaz a szocialis szabalyszerliségeit, tanuldival. Nyitott, | kommunik4cid

interakcidk soran. ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | szabélyait,
helyzethez ill6 teli interakciot korlatozd, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy

° Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd



kommunikacios
gatakkal teli

kommunikaciét
- keriili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktat6éi munka Gyakorlati
pozitiv, odafordulo, nem megfelel6 sordn szem elott oktatdként
masok szitkségleteire | kommunikacids tartja méasok felelloséget vallal a
reagald helyzeteteket, kommunikacios kommunikacidjaért,
kommunikacidra. kivalasztja az stilusat, tanuldi korrigalja sajat
odaill6, adekvat szamara vagy masok hibds
kommunikécios példaértékiien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikéaciés
stilust.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A P
tematikai A temaflkal
, A tematikai egység tartalmi egység CBYSeS A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai cevséoel elemei javasolt akorlati | €2Y5¢8 modszerei
gysee elméleti | EY2O! és munkaformai
, . éraszama
éraszama
Erzelmileg A kommunikacid szerepléi a 1 3 - el6adas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacio A hatékony kommunikacid - tanuléi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei. - projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

képzésben résztvev

s

oa

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
Ital tartott kisel6adas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmara, onreflexio.

-

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodé egyéb specialis feltételek
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7.6.

Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  vald6  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység oraszama 4 6ra
Beszamithat6 6raszama:'’ nem relevans
A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
Képesség Tudas Attitid Autortomrla-
felelsség
Erészakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv er0szakmentes fennall6 probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikacio sokoldalu kiilénbozo
alkalmaz a eszkoztarat, és ennek | megkozelitésére, a | stratégidinak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiilonboz6 ismeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, €s a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfelelébb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szitudcioban kommunikacios- és | kommunikal, és
milyen tipust viselkedésmaod erre 6sztonzi
konfliktuskezelési kivalasztaséra. tanuloit, kollegait
strateégiat érdemes is.
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

10 Kontaktdératdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A .
tematikai A temaflkal
_ . . : egység —_
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema’tlkal .
tematikai egységei clemei Java’solT gyakorlati ceyses modszer’e'l
elméleti i . ¢s munkaformai
oraszama SUASEEIE
Konfliktuskezelési A konfliktusokra térténo testi 1 3 - eléadas
technikak reakcidk. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuloi kisel6adas
konfliktusokhoz valé - szemléltetés
hozzéaéllasunk, konfliktusmegoldd - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazéasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kisel6adds és
feladatlap megoldasa moédszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamdra, Onreflexid.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7. Generacidk kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a
generacidk jellemzdit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzékenyebbé a Z generaciét érinté jellemzOk
vonatkozdsdban, és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatéi munka sorén.

A tananyagegység oraszama

6 ora

Beszamithaté 6raszama:!!

nem relevans

1 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd

22




A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

Alkalmazza a
generaciokrol

megtanult ismereteit az
oktaté munkaja soran.

ismereteit a
gyakorlat sorén.

Tudis Attitiid Autonomia-

| felelosség

Megérti a generdcios | Elfogadja a A generacids

kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek

jellemzdit, és a kulonbozdségeket, | birtokaban irdnyitja

didkjai ¢és megbecsiili a az oktat6i munkat.

beilleszkedésének generacios

elosegitése jellemzdkbol adodo

érdekében bemutatja | er6forrdsokat.

munkatarsainak

Alkalmazza a Z

tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

generaciordl megtanult

Ismeri a generacios
kiilonbségekbdl
adodé pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetoségeit,
felismeri a megfelel6
motivacios
mébdszereket.

Igénye van r4, hogy
megértse mas
generacidk
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit €s
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkdja soran.

A gyakorlati oktato
munkdja soran
felleloséget vallal a
tanuldk hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A _
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység cgyses A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai eeveégel elemei javasolt akorlati | €8YSég modszerei
gyseg elméleti gy . és munkaformai
i i éraszama
oraszama
A generacidk kora A generéciok (Epiték, Babyboom, 1 5 - eléadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
- tanuléi kiselGadas
- szemléltetés
- projektmddszer
- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kisel6adas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktardjat, fogalmait, valamint a  duaélis
képzoéhellyé  valas  1épéseit és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanuldk és a képzésben
részt vevd személyek szakiranyG oktatdsanak
feltételeirol, foglalkoztatasukkal Osszefiiggd
jogokrdl és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység 6raszima 8

Beszdmithaté éraszama:!? nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas

Attitind

Autonomia-
felelosség

Ismeri a szakképzés
struktirajat és a

Oktatdi munkaja soran
integralja a szakképzés

Munk4ja soran
képviseli a

Felelosséget vallal
a képzés soran a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezben | és megvaldsitja az | alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a duélis Munkéja soran Betartja ¢s
megvalositja a dualis | képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzdhellyé valas folyamatat a dudlis képzdhelyre | eldirasokat,

12 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd

24



Iépéseit és jogszabalyi | személyi és targyi vonatkoz6 korrigalja sajat,
eldirasait. feltételekre eléirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanuld és

Ismeri a szakirdnyu
oktatasban a jogok és

Elkotelezett a

Felelosséget vallal
a szakiranyu

. ) ) kotelezettségek jogszabalyok ] 1

képzésben részt vevo suseper | JossEhaly oktatas soran a

. . fogalmat, a tanuld és | maradéktalan ) ,
személy szakiranyu il . : . o jogok és

s g képzésben részt vevd | megismerése €s : "
oktatésanak feltételeit ; 3 . ] kotelezettségek
e személy szakirdnyu | megismertetése .
érintd jogi i . betartasara és

. oktatasanak irant. iy
alapismereteket. - betartatésara.

feltételeit;
Rendszeresen Felelosséget vallal

Vezeti a tanuldk és
képzésben részt vevo
szemelyek szakiranyu
oktatasaval
kapcsolatos kotelezd

Ismeri a szakirdnyu
oktatas sordn
alkalmazandé
dokumentacidk
tartalmat, a

nyomon koveti a
tanuloi €s
képzésben részt
vevl személyi
jelenlétet, a

a dokumentaciok
vezetéseért,
tartalmaért és
hataridére torténd
teljesitéséért.

taniigyi €s egyéb kitoltésére vonatkozé | dokumentacidk
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszerli

vezetéseét.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koéveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel szakkeépzési munkaszerzodés
munkaszerzodés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzdés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megsziinését, eléirasokat. feliilvizsgalja és
megszlintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

= A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység c8Yyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . e
o L o tartalmi elemei - javasolt maodszerei és
tematikai egységei elmeleti . .
, . gyakorlati munkaformai
6rasziama > .
éraszama
A szakiranyu Az iranyadé 2 0 - elbadas
oktatéast befolydsolo | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabdlyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
szakképzés strukturaja,
alapfogalmai és
alapelver.




A dualis képzohellyé

A szakiranyu oktatas

- eldadas

valas Iépései, tanulé | folyamata, - magyarazat
¢s képzésben részt megkezdésének - megbeszeles
vevosgemo] feltételei.
fogllalko'ztatasanak Nyilvantartasba vételi
feltételen. . ]

eljards és  hatosagi

ellenérzés folyamatai

€s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - el6adés
munkaszerzédés munkaszerz6dés - magyarézat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
el6szerzodés elészerzddes
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvéarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési - eléadés
képzésben részt vevd | munkaszerzddés - magyarazat
személyi  bér és [ keretében - megbeszélés
egyéb juttatasok és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalésa. | és képzésben részt

vevl személy bére és

egy€b juttatdsai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pihendidé  szabdlyai,

dokumentaldsa és a

hidnyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzési - eléadas
munkaszerzddés munkaszerz6dés - magyarazat
kezelése, sziineteltetése, - megbeszélés
adminisztraléasa. megszinése €s

felmondéasanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegz6, ellen6rzd
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket Dbirtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jar6 dontéseket
megfeleléen eldkésziteni €s megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztdban azzal, mikor kell magasabb szint{
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység 6raszima 12 6ra
Beszamithaté éraszama:!3 nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitdsaval, vallalkozasi formdk | vallalkozas igénybevételével
mikddtetésével kozotti kiillonbséget, | mikddtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitési és jogi eldirasainak vallalkozés
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
miikddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egyiittmiik6dik a mukddtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.

Képes a véllalkozasa Ismeri a ra Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozd figyelemmel kiséri a | tevékenysége
mikodtetésére, jogszabalyi vallalkozést érinté | befolyasolja a sajat,
elérelatd modon, a jogi | kornyezet valtozasokat, a kézvetlen
¢s tarsadalmi valtozésait, tisztaban | igényes és komyezete és a
komyezet elvardsai van vallalkozésa naprakész hazéja jov6jét. Brti,
szerint folyamatosan folyamataival, tudja, | ismereteket akar hogy a vallalkozas
tervezi a mikor, milyen szerezni minden, a | hosszu tavra sz616
tevékenységét, kovetelmények vallalkozésat €s a anyagi és erkdlcsi
ellen6rzi a vonatkoznak ra. vallalkozasaban felelGsséget is
tevékenysége zajlé folyamatokat | jelent.
megfeleloségét, a érint6 kérdésben.

13 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszémaba beszamithatd
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sziikséges korrekciokat
elvégzi.

Jogi felligyelettel Ismeri a ra Felismeri és igényli | Betartja és
mitkodési korében vonatkozo egyes a specialis jogi betartatja a
szerzbdéseket kot, szerz6dések alapvetd | szaktudas kételmekbdl
ellendriz, szilkség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerz6désekbal)
esetén modosit, ill. kdvetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakadd
jognyilatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozasa életét | kotelezettségeket,
tesz. szerzOdéskotés, befolyésold jogait pedig

modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megsziintetés, 111. kornyezetet. Feleldsséggel kot
nyilatkozattétel szerzOdéseket.
alapvet6

szabalyaival.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tematikai A. .
A eovsé tematikai
, A tematikai egység tartalmi Ceysee egység A tematikai egység
tananyagegység . javasolt . . A
hindt elemei = E javasolt modszerei és
tematikai elméleti . =
3" i . gyakorlati munkaformai
egységei oraszama 3 .
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvetd fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eléadés
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv eléadas —
ismeretek feltételei. Egyéni és tarsas gyakorlati 6ran
vallalkozasokra vonatkoz6 fontosabb esetfeldolgozassal (pl.
fogalmak és szabélyok. Gazdasagi Alapits vallalkozast!,
tarsasagok (Kkt., Bt.,, Kft, Rt) Sziintess meg
Gazdasagi tarsasagok alapitisa és vallalkozast!)
megszintetése. A gazdasagi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzddések A kételmi jog alapjai, szerz6déskotés, 2 2 Interaktiv eléadés —
megkd&tésének elészerz6dés, szerzédés teljesitése, gyakorlati 6ran
alapvetd szabdlyai | érvénytelenség, megsziinés, esetfeldolgozassal (pl.
szerz0désszegés, foglald, irj adasvételi
hitelszerzodés, zalogjog, a felek szerzodést! )
szerz0dési feleldssége.
A munka vildgahoz | A Munka  Térvénykényve, a 2 1 Interaktiv eléadas,
kapcsolddd munkajog alanyai, munkaszerzddés, gyakorlati 6ran
alapvet6 munkakdri leirds, probaid6, a munka esetfeldolgozéssal (pl.
szabalyozasok dijazésa, munkavéllal6i és frj munkaszerz6dést,
munkaltatdi jogok és kételezettségek, munkakéri leirst!)
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolddo kartéritési
feleldsségi rendszer f6bb szabalyai,
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[ szakszervezetek, kollektiv

szerzOdés | | |

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
geépelt oldalbol allo beadando dolgozatot, amelyben a

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

folyamat kozbeni mérésére és tanultak alapjdan bemutatja az alapitdé okiratot,

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzédések  fébb  pontjait, a  jellemzd
szerzédéseket sajat  véllalkozasadn, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Véllalkozéasvezetési Ismeretek -Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédé egyéb specidlis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatdsa az
oktaténak.(pl. alapitd okirat, cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések stb.)

8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintl, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozz4 tud jarulni az
altala alapitandé vallalkozas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikddését és jellemzdit.

A tananyagegység oraszama

6 Ora

Beszamithaté 6raszama:**

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek

kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiad Autondémia-
felelosség

F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatérozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyutt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a vallalkozasa véllalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogban szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsén, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.
tobbletbevételt ér el, elemeit a sajat

14 Kontaktdratdl eltéréd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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feleslegesen nem kolt
marketingre.

PR- és kommunikacids
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio6 111.
versenytarselemzés
idealis modjat és
koltségét.

feladatkore,

valamint hozza

beosztott

munkavallalok,

tanuldk

feladatellatdsa sordn.

Atlatja a PR- és Szem elétt tartjaa | Uj megoldasokat

kommunikécios PR- és kezdeményez,

teriileteket a sajat kommunikacios kovetkezetesen

vallalkozésa, technikakat és végzi a vallalkozas

munkahelye és a modszereket, PR- ¢és

versenytarsak amelyeket a kommunikécids

kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének

¢s azonositja az bevezet és megfeleld részét.

egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott

kommunikécios ujdonséagokra, munkatarsainak

tevékenységeket. reagal a ilyen iranyt
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a

végrehajtasat
ellenérzi.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanul4si Gt

A

. . | A tematikai
tematikai i
A . . . ) egység -
R A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . : javasolt . i .
A elemei javasolt . | egység moédszerei
tematikai . gyakorlati b L
L. elméleti > . és munkaformai
egységei i . oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kindlat, piac
Marketing mix Termékpolitika (termék 2 2 Interaktiv-eléadas, a

Piacbefolyasolas

cletgbrbe, szolgaltatasok),
Arpolitika, Ertékesitési politika,

gyakorlati részen:
konkrét esetek
bemutatésa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol Aallo
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztill.

A tananyagegység elvart tanulaisi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Viéllalkozasvezetési Ismeretek —Mesterképzésre
felkészit6 tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz

Iranyitott felkésziilés koérében: Legaldabb egy olyan
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kapcsolodo egyéb specialis feltételek

| eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)

8.3.

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Adé-TB-pénzigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység c¢lja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag miikddési elveit, az alapvetd
kbzteherviselési, add- tarsadalombiztositasi és pénziigyi
szabalyokat, feladatkoréhez kapcsoloddan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az adétervezésre és legyen

tisztdban a tisztességes addfizetés kdtelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 éra

Beszamithaté 6raszama:!>

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

a bevétel, koltség ¢€s
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoridk tartalmat.
Tisztdban van a

eredményesség €s a
hatékonysag
fokozésa érdekében
a vallalkozas
vezetoivel, a
konyveldvel ¢€s a

Képesség Tudas Attitad Autondémia-
felelosség

Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal,
beszamold, ismeri a vallalkozasat érinté | a szakteriiletére
elkészitésében, véllalkozésok éves pénziigyi €s kiterjedé modon
egylttmikddik a beszamoloit, fébb szamviteli adatok adatokat,
beszamolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész informécidkat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egyiittmiikédni az szolgaltat a

vallalkozas éves
beszédmoldjanak
Osszeallitasahoz.

beszémold kényvvizsgaldval.

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.
Részt vesz és Ismeri a Komplexitdsaban Felelésen allitja ki
egyuttmiikodik a véallalkozasok f6bb atlatja a a szakteriiletéhez
vallalkozas adozasi adénemeit, azok vallalkozasok tartozo alapvet6
feladatainak bevallasi adorendszerben pénziigyi-
ellatasaban, szdmlakat, | gyakorisagat €s elfoglalt helyét. szamviteli

15 Kontaktoratdl ettérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdméba beszdmithato
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bizonyaltokat allit ki,
rendszerez és eljuttatja
a megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsé
konyveld felé.

befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Maximalisan
torekszik a
tisztesseges, €s
jogkovetd addzoi
magatartasra.
Belétja ¢s elfogadja
a kozteherviselés

bizonylatokat.
Iranyitja €s
koordinalja a
megfelelé
szervezeti egység,
vagy kiilsé
konyvelo felé

Tudatosan térekszik
a bevételek és
koltségek uizleti terv
szerinti betartisara.
Reagal a kiilsé és
bels6 valtozasok
likviditast érint6
hatésaira, bevételi
és kiadéasi oldalon
egyarant.

szabdlyait. torténd adat- és

informécié

szolgaltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetoi iranyitas
vallalkozésa vallalkozasok egyuttmikodni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egyuttmukodik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
a vallalkozasok hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | ligyintézbivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok
ugyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egyuttmuikodik. likviditasat. felhasznalasban.

Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatali
iigyintézéssel jard
feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosit6 tanitdsi-tanulasi at

A .
.. | A tematikai
tematikai ]
A - . . . egység -
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt . i .
. elemei javasolt . | egység moédszerei
tematikai e gyakorlati i .
e elméleti 4 . ¢s munkaformai
egységei p i Oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 Interaktiv el6adas —
vagyona ¢s forrésai, finanszirozasi a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, k6lcsondk, egy lzleti terv, vagy
palyazatok. Az tizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése
Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 Interaktiv el6adas
felépitése és alrendszerei. K6zponti
muik&dése koltségvetés, helyi addk.
Kézteherviselés Addzasi alapfogalmak, 3 Interaktiv eléadas —
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adokotelezettség tartalma, fobb
adonemek: altalanos forgalmi
ado, személyi j6vedelemadd,
tarsasagi ado, kisvallalati ado,
kisadozé véllalkozasok tételes
adoja, bevallasi gyakorisaguk,
hatéaridék, fobb tartalmi elemei

a gyakorlati 6ran
egy-egy adonem
bevallési példajanak
attekintése,
megbeszélése.

Szamviteli
kotelezettségek

Szamviteli torvényen keresztiil
az éves beszamold részel
(mérleg, eredmény kimutatas,
kiegészité melléklet), bizonylat
fogalma, szigort szamadasu
bizonylatok kezelése,
nyilvantartasa, szamla és nyugta
kotelezd formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamlazas
és bevallas.

Interaktiv eléadas —
a gyakorlati 6rén
egy ¢ves beszamold
attekintése,
szémlazas a
gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legaldbb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbél 4ll6 beadand6é dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamolo
(mérleg, eredmény kimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adodbevallésat,
dolgozbi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozésvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészit6 tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcesolodo egyéb specidlis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
maésolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez kapcsoldédik (pl. mérleg, eredmény
kimutatas, kiegészité melléklet, addbevallas,
bérszémfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokdnyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység
megnevezése

Az oktaté elvart képesitése, szakmai, oktatdi gyakorlata

Elméleti oktato Gyakorlati oktaté

Cukraszgazdalkodasi

ismeretek

- Vendéglatoipari
felsofoku végzettség,
vendéglato szakiranyon,
vagy =

- Kozgazdasz,
vendéglatas
szakiranyon,
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vagy

- Uzleti szakoktatd
vendéglatd szakirdnyon.

Elelmiszer-biztonsag,
élelmiszer higiénia

’

- Elelmiszeripari mérndk,
vagy

- Min0ségligyi
szakmérnok

- Erettségi, cukrasz
végzettség és
cukrdszmester
képesités
vagy

- Cukrész végzettség és
minimum 5 év
cukraszmesterként
eltoltott gyakorlati 1d6

igazolasa.

Cukraszati termékek
elballitasa

- Cukrasz végzettség,
érettségi €s cukrasz
mestervizsga,
vagy

- Cukrasz végzettség és
minimum 5 €v

- Cukrasz  végzettség,
érettségi ¢€s cukrasz
mestervizsga,
vagy

- Cukrész végzettség és
minimum 5 év

cukraszmesterként eltoltott cukraszmesterként
gyakorlati id6 igazolasa eltdltott gyakorlati id6
igazolasa.
Oroklddés — Fejlédés — A bolcsészettudomany, a Fels6fokua (Ba, Bsc, Ma,

Fejlesztés: A pedagogia
hattere és 1ényege

pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foka (Ba,
Bsc, Ma, Msc és jogelddjet)
oklevél.

Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kapcsolédas 6nmagunkkal
és masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foku (Ba,
Bsc, Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjet) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Pedagégia alkalmazésa a
gyakorlati képzés
folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoményok
tertiletén szerzett fels6fokn (Ba,
Bsc, Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezet6i
tevékenység szervezése

A bblcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett fels6fokn (Ba,

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat
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Bsc, Ma, Msc ¢s jogelddjei)
oklevél.

Kommunikacids
alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagoguskepzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett fels6foku (Ba,
Bsc, Ma, Msc ¢s jogelddjei)
oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢€s jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcsészettudomany, a
pedagoguskeépzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku (Ba,
Bsc, Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢€s jogelddjel) oklevél
és minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A boélcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoményok
teriiletén szerzett felséfoku (Ba,
Bsc, Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
€s minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios
ismeretek

Fels6fokl végzettség, és
legalabb 3 év tertileti
kamaranal
képzoéhelyellendrzési referens,
dudlis képzési tandcsadd vagy
tanuloszerzddéses tanacsado
vagy stratégiai koordinatori
(szakképzési vezetdi)
munkakérben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogeldédjei) oklevél,

Gazdasag-tudomanyok
terliletén szerzett
felséfokt (Bsc, vagy Msc,

vagy Okleveles jogész vagy jogelddjei) oklevél,
szakképzettség vagy Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok teriiletén Gazdasagtudomanyok

szerzett fels6fokn (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelédjei) oklevél

tertiletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél

Ado- TB- pénziigyi-
szamviteli ismeretek

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett fels6foku (Bsc, vagy
Msec, vagy jogelddjei) oklevél,
vagy mérlegképes konyveld

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
tels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél,
vagy mérlegképes
koényveld
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Tananyagegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek
vagylagos teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok)
biztositasa kiilsé szakértok eseti megbizasaval torténik.

10.A mesterképzés eredményes megvaldsitasahoz
sziikséges targyi feltételek

a. A mesterképzés helyszinei: A szakmai elméleti és gyakorlati képzést a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara éltal jovahagyott és akkreditalt képzési helyszineken lehet
megszervezni, amelyhez az alabbi targyi feltételek biztositdsa sziikséges:

e amaximalis csoportlétszdmot nem tullépve a képzésben részt vevok
szaménak befogadasara alkalmas tanterem és tanmiihely

e IKT eszkozokkel (projektor, szamitdgép/laptop, hangtechnika, internet)
felszerelt tanterem

e a KKK 5. pontjaban meghatarozott gyakorlati felkészitésre és
mestervizsgara alkalmas, miik6d6 cukraszipari gépekkel, berendezésekkel,
eszkozokkel felszerelt, a Tliz-, munka- és balesetvédelmi engedéllyel
rendelkez6 tanmiihely.

b. Gépek, berendezések, eszkdzok, anyagok: A szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett
mindenkor hatalyos, a Cukrasz mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5.
pontjaban megfogalmazottak szerint

c. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti
kamara biztositja sajat tulajdont tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen
megfeleld bérlemény formajaban.

d. Egyéb feltételek:

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Cukrasz mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12.Egyéb feltételek, informaciok

A vizsga helyszinén kotelez6 minden targyi-, valamint alapanyag feltétel biztositasa, nem
helyettesithetd silanyabb mindségii eszkdzdokkel, berendezésekkel, alapanyagokkal.
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Az el6zetes minosités ténye

A szakérto nyilatkozata

A mellékelt irdsbeli szakértéi vélemény alapjan a képzési program eldzetes mindsitése
megtortént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eléirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program elbzetes mindsitését érintd, azt modositd vagy kiegészitd — megallapitasokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az el6zetes mindsités helye: Budapest

Az el6zetes mindsités idopontja: 2023. november 20.

Az elézetes minésitést végzo felnottképzési | Sulyok Tamas
szakértd neve:

Az elézetes mindésitést végzo felnottképzési | FSZ/2020/000040
szakérté nyilvantartasi szdma:

A felnéttképzési szakértd alairasa:

/R

( -
MiKLossY FRREDL
Felnéttképzo képviseletére jogosult személy
aldirasa: \
W L
\_/
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Szakért6i vélemény

Hajda-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 4025 Debrecen, Vordsmarty u. 13-15.)
Felnéttképzési engedély szama: E/2021/000013)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Cukrasz mester

Alulirott Sulyok Tamas, az FSZ/2020/000040-es szamon nyilvantartasba vett felnSttképzési szakértd, a
fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL tv. 11.§-a (2) aa) és a 11/2020 (1I. 7.) Korm. rend.
18. § (2) pontja értelmében el6zetes mindsités céljabdl megvizsgéltam. A vizsgalat alapjan megéllapitom,
hogy

e a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben elSirtaknak, valamint a
felndttképzésrdl sz0l6 térvény végrehajtasardl szo16 11/2020. (I1. 7.) elbirtaknak,

e tartalmaban megfelel a gazdasagi kamardkrol sz616 1999. évi CXXI. t6rvény altal eléirt, a
szakképzésr6l szolé 2019. évi LXXX. torvényben szabalyozott, a mesterképzés és -
vizsgaztatasra vonatkozoé kovetelményeknek (KKK tartalmi kovetelményei),

e aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szdmdra megszerezhetSk a képzési programban megjelslt kompetencidk,

e aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozdassal van ellatva.

A szakértdi vélemény kiallitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 20.

A mindsitést végz6 szakértd neve: Sulyok Tamas

Szakért6i nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000040







