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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabélyozott kérdésekben a szakképzésért felelés
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi €s Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabdlyzatdban foglaltak az iranyadéak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Szakécs mester

Az agazat megnevezése Turizmus-Vendéglatas
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek 180 ora

iddtartama:

A mesterképzés pedagogiai modszertani 40 éra
kovetelményeinek id6tartama:

A mesterképzés vallalkozasvezetési .
kovetelményeinek id6tartama: 30 6ra

Osszesen: 250 éra

Beszamithat6 6raszama:! nem relevins

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei
Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Szakacs mesterképesités

képzési és kimeneti kdvetelményeiben el6irt szakmai eldképzettséggel és szakmai gyakorlattal,
valamint megfelel az abban eldirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvev altal alairt, vagy elektronikus
forméban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés 6sszes oraszaménak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl sz6l6 A mesterképzés Osszes Oraszamanak
igazolas kiaddsanak feltétele legalabb 80%-an val6 aktiv részvétel, a
képzés alatt a feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilén részigazolas nem bocsathat6 ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 {6
csoportlétszama gyakorlat 15 6
Pedagdgiai mddszertani ismeret Elmélet 30 {6
maximalis csoportlétszama: Tréning 15 16
Viéllalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 16
csoportlétszama:

! Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
)
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A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem léphet6 tul.

4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatéarozott tevékenységekre és munkateriilet ellataséra, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A mesterképzés célja, hogy felkészitse a mesterjeldltet szakmaja legmagasabb szinti
tevékenység végzésére, és eredményes mestervizsgat tegyen.

Tovabba a mestervizsga célja, hogy

a szakmai tevékenységek magasabb szinti gyakorlasa érdekében minden szakembernek
biztositsa a legmagasabb szakmai tudast és elismertséget és a mester mindsités elérésének
lehetéségét.

biztositsa a tanulok képzéséhez sziikséges, magas szintli szakmai és pedagogiai ismeretek
elsajatitasat. A szakmai tudas és készség, elméleti és gyakorlati tanitdsa a fiatal szakacs
nemzedékeinek.

a képzbintézményekben az elméleti és gyakorlati szakoktatds magas szintil elsajatitasa és
ennek fenntartésa.

biztositsa a véllalkozas inditdsdhoz, sikeres milkddtetéséhez sziikséges ismeretek
elsajatitasat.

a véllalkozasa eleget tehessen az egyes szakmdakban, a vonatkozd jogszabalyokban
meghatéarozott mitkddési feltételeknek. Olyan szakmai célokra és lehetdségekre iranyitsa
ré a figyelmet, ami a mindenkori hazai, tradicionalis és modern gasztronémiai
kivanalmaknak hiteles és elengedhetetlen része.

ramutasson olyan szakmai hidnyossagokra, amit a képzés alatt megszerezhet vagy
potolhat a mesterjeldlt és ezzel magasabb szakmai tudésszintet érjen el. Felkészitsen
magas szintli szakmai, tarsas és human emberi kapcsolatok kiépitésére.

5. A mesterképzés szakmai tananyagegységei és Oraszamai

Tananyage
Tananyagegység megnevezése

Oraszama

Szakmai
kovetelmények

Vendéglato gazdalkodasi
tevékenység 30 30 0
-gazdasagi szamitasok

gység Elméleti Gyakorlati
Osszes | Orak szama | Orak szama

Vendéglaté tevékenység
gyakorlisa -Elelmiszer ismeret
-Elelmiszerbiztonsag és higiénia a
vendéglatasban

18 18 0




Portfdlié vazlat készitése 4 4 0
Etelkészités I.
korlat ori ] élet
gyakor a orientalt elfne.le b 6 0 6
Szakmai idegennyelvi kifejezések
értelmezése
Etelkészités I1.
elkészités ?I ’ ' 66 0 66
gyakorlat orientalt elmélet
Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A pedagogia hattere és
lényege
Kapesolédas 6nmagunkkal és 8 2 6
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.
Pedagégia alkalmazdsa a 3 1 2
gyakorlati képzés folyamataban
Pedagégiai Szakmai gyakorlati képzés 4 1 3
moédszertan folyamata
Kommunikaciés alapismeretek 4 1 3
Konfliktusok és kezelésiik 4 1 3
Genericiok kora 6 1 5
Kamarai adminisztracios 8 8 0
ismeretek
Jogi ismeretek tananyagegység 12 8 4
Vallalkozas- Marketing ismeretek 6 3 3
vezetés tananyagegység
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli 12 8 4
ismeretek tananyagegység
Osszesen 250 87 163




6. A mesterképzés szerkezete
Vendéglaté gazdalkodasi tevékenység tananyagegység

6.1.

A tananyagegység megnevezése

Vendéglaté gazdalkodas

A tananyagegység célja

A vendéglato véllalkozas, magas szinvonald és
gazdasagos mukddésének hosszutava fenntartasa.

A tananyagegység oraszama

30 6ra

Beszamithato éraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdsahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

informatikai informatikai
tamogatd rendszerekben,
IKT eszkozoket,
kalkulacids, office
programokat,
szoftvereket hasznal,
bizonylatokat, nyugtat,
szamlékat allit ki.

¢és Osszefliggéseket.
Tisztaban van a
gazdalkodas elemeivel
és eredményével. A
gazdasagi folyamatot
elméletben és
gyakorlatban is
pontosan le tudja
vezetni,

kalkulacios és arképzés,
kaléria, témegndvekedés
és veszteség,
koltségekkel kapcsolatos,
jovedelmezdségi és
eredményszémitasokat.
Elemz szamitasikat
végez, igy
gazdasagosabban
iizemelteti a vendéglatd

egységet

Képesség Tudas Attitiid Autonoémia-felelGsség
Preciz gazdasagi Ismeri a gazdasaghoz Elvégzi a Feleldsségteljesen
szamitasokat végez, kapcsolodé fogalmakat | készletgazdalkodas, betartja a bizonylatolds

€s szigort szamadasu
nyomtatvanyokkal
kapcsolatos el6irasokat,
rendeleteket. A
vallalkozasaban vagy
véllalkozasban pontosan
utalja vagy fizeti ki
szamlait. Ugyel a
folyamatos és
zokkendémentes
lizemeltetésre.

Adott gazdasagi
szamitasaiban,
nyersanyagarakbol
kalkulal. Kiszamitja
ételei eladasi arat, akér
nagyobb létszamu
rendezvényeire.
Osszehangolt gazdasagi
szamitasai az lizleti
koltségek
figyelembevételével
térténik.

Tisztdban van az arakat
felépitd tényezbkkel,
nyereség és a
nyereségesseg
fogalméaval. Levezeti a
jovedelmezbség
folyamatat és ebbdl
eredményt szamol.

Gyakorlatban is
alkalmazza a gazdasigi
szamitasokat. Ismeri és
tudatosan alkalmazza a
szakma sajatossagaihoz
igazodo gazdasagi
folyamatokat. Ezek
befolyasold tényezbit
figyelembe veszi és
munkaja soran a
nyereségesség elvét
koveti.

Elemz6 szamitasaival a
kimutathatd
iizletieredményeit
tamasztja ald. Fontos
gazdasagi szempontokat
vesz figyelembe munkéja
soran.

2 Kontaktoratd! eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi ut

A tematikai

A tematikai

A tananyagegység A tematikai egység Leysee eayseg A terrfatlkal c8YysSes
tematikai egységei tartalmi elemei java,solf Javasolt . o ESeere .
elméleti gyakorlati munkaformai
oraszama oraszama
Kalkulacio, arképzés | Arak nagysagat befolyasold 3 0 A vendéglatasban
tényezok. Arképzés figyelembe vett
modszerei. Arrésszint és keresleti célpiac, ar
haszonkulcs alkalmazasa. érzékeny oldalanak
Nagy létszamu feltardsa, marketingmix
rendezvények arkalkulacios arpolitika kialakitassal.
feladatai. AFA szamitasok Az arképzés szamitas
hasznéalataval
megmutatja, hogy mely
tervezett haszon alapt
arszabés alkalmaz a
termelésben.
Készletgazdalkodas | Atlagkészlet, Nyito és Zar6 2 0 A tudatos vendéglato
készlet. Folydkészlet, tevékenység soran a
jelzbkészlet, torzskészlet, legidealisabb,
biztonsagi készlet. legoptimalisabb készlet
Minimum és maximum mennyiségre €s
készlet. Osszetételre torekszik
szamitasi példéiban.
Bérgazdalkodas Bérgazdalkodas és a bért 5 0 Szamitdsai soran
terhel6 adok, jarulékok ralatast kap a bérek
szamitasai. gazdasagi behatasairdl
és annak, fontossagarol
szémitasaiban.
Tomegndvekedés ¢&s | Szazalékszamitas, 5 0 A gazdasagos
veszteség, Kaloria tdblazatok nyesranyag
kalériaszamitas hasznalata. felhasznalashoz és az
Etelek energia szamitésa. ételek energia
tartalmahoz sziikséges
szdmitasok alkalmazasa
Koltségekkel Koltségnemek és helyek 5 0 A koltségnemek
kapcsolatos add  és | szerinti, eldallitasi, ismeretével képet kap a
jérulékszamitas Kdzvetlen és kdzvetett vendéglatas
koltségek. gazdasdgiban
Anyagjellegii és beszerzési elkeriilhetetlen
Bér és egyéb koltségek, velejaroval. Levezetett

AFA, Adok, jarulékok
Koltségszinvonal szamitasa

szamitasaiban pontos
informécidkat kap
kiadésairol.




Jovedelmezdségi és | Jovedelmezbségi 10 0 Jévedelmezdségi tabla

eredmény (nyereség) | szamitasok
szamitas

Eredmény vizsgélata

kitoltése alapadatokbol.

A tananyagegység elvart
tanulisi eredményeinek
tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo
javaslatok

Tananyag €s példamagyarazat utan hazidolgozatként, online
platformon torténd dsszetett komplex feladatok tobbszori
megoldasa értékeléssel.

A tananyagegység elvart
tanulasi eredményeinek
feldolgozasahoz ajanlott
irodalmak

Vendéglatd gazdalkodas tankdnyv és példatar 2015-2018.
(Mkk.-kiado)

A tananyagegység
megvalésitasahoz
kapcsolédo egyéb specialis
feltételek

Olyan informatikai IKT, eszkdzok és szoftverek, digitalis
tablazatok hasznélata, melyek az elektronikus forméaban megirt
irasbeli vizsga sikeres megoldasat eldsegitik.

6.2. Portfolio készitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Portfolio

A tananyagegység célja

A résztvevok felkészitése egyedi dokumentaciod
elkészitésére, melyben kifejezddik készit6jének filozdfidja,
értékrendje, kreativitasa. Lehetdségek megismertetése, hogy
a sajat egyedi nézépontjuk kialakitasa utan egyedi portf6liot
tudjanak késziteni.

A tananyagegység 6raszama

4 6ra

Beszamithaté 6raszama:3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulési eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

* Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelosség
Képes szakmai Munkajanak Nyitott a megismerés, Maér a tervezés sordn
nyelvezetet haszndlva | megtervezése soran illetve a egylittm(ikodik a kollégakkal.
kifejezni magat mind | rendszerszemléletii tapasztalatszerzés irant.

szoban, mind irasban

Fontos, hogy tudja a
munkafolyamatokat
elore megtervezni,

ezzel is eldsegitve a

megkozelitést helyezi
elotérbe.

Szemléletesen és
meggy6zden tudja
bemutatni tudasét,

Szakmai tudasat,
tapasztalatait szivesen
bemutatja, atadja,
megvitatja.

Onallosaggal rendelkezik
szakmaja atfogo €s specialis
kérdéseinek felvetésében,
kidolgozéséban, szakmai
nézetek képviseletében,
indoklasaban.

hibafaktorok tapasztalatait, Torekszik az aktiv
elkertilését. Ehhez elképzeléseit. egylttmikddésre Onélléan képes szakmajaval
kapcsoldéddan a kapcsolatos atfogo,
munkafolyamatok Jellemz6 munkajara az megalapozo6 szakmai kérdések
tervezésével szakmai | el6relatés, elbre atgondolasara és az ide
onreflexiora, illetve tervezés. Nem okoz vonatkozo forrasok alapjan
onkorrekcidra képes. | gondot az dnelemzés és megfeleld valaszok
sajat nézeteinek az kidolgozéséra.
ujragondolasa sem.
Elkoételezett az egész | Sziikséges alapvetd Ebben a szakmaban Elfogadja szakmai
¢leten at tart6 tanulds | pszicholdgiai, elvart a nyitottsag a tevékenységére vonatkozd
mellett, hiszen a pedagdgiai és kiilonb6z6 tarsadalmi- | épitd kritikakat.

szakma megkoveteli
a folyamatos
fejlodést.

Képes modszerek,
szervezési formak
kivélasztasara, illetve
megvaldsitasat.

szociolodgiai tudas.

Igen nagy jelentéségl
az a tudés, melyet
iskolarendszerl oktatas
keretein kiviil,
érdeklédése,
szerencséje, vagy
éppen a véletlenek
Osszjatéka okan szerzett
meg.

kulturalis sokféleségre

Nyitott arra, hogy a
konfliktushelyzetek és
problémak feltarasa és
megoldasa érdekében
szakmai segitséget
kérjen és elfogadjon.
Betartja a szakma jogi
és etikai normait.

Eloitéletektdl mentesen végzi
munkajat.

Szakmai miiveltségét nem
tekinti Allandonak, kész a
folyamatos szaktudomanyi,
szakmodszertani fejlédésre,
melyhez hajlando
tovabbképzéseken részt venni,
szakirodalmat felhasznalni és
nyitott az innovativ dolgok
felé.




A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A tematikai R ,
E . A tematikai egység
A tananyagegység A tematikai egység .egyseg .egyseg maddszerei és
tematikai egységei tartalmi elemei Java’solT Javasolt . munkaformai
elméleti gyakorlati
, . , . munkafo
oraszama oraszama
Portfélié A szakmai és személyes 30 perc 0 Fontos, hogy mindenki
jelentdségének bemutatkozas megfelel szdmara egyértelmiivé
bemutatasa eszkdze a portfélio, valjon, hogy egy
ennek szemléletes portfolid a mai
bemutatasa munkaerdpiacon
példamunkakon torténo helytallashoz
keresztiil elengedhetetlen, foképp
egy ilyen
gyakorlatorientalt
szakmaban, mint a
szakacs szakma.
Torténjen ez sajat
munka keresése
kapcsén, vagy a sajat
véllalkozasanak
bévitése terén.
A készitendd anyag A kotelezben el6irt 30 perc 0 Amennyiben portf6lid
tartalmi kovetelményei mintanak valé készitését tlizziik ki
- dokumentécio megfelelés alapjan fontos célul, szem el6tt kell
naplé a minden részletre tartanunk, hogy oriasi
kiterjed® szakmai jelent6sége van a
bemutatkozés, keziink kozul kikeriild
elémenetel leiras, anyag min6ségének,
kiilénbozo ugyan azok az
dokumentaciok és egy a elvarasok, mint egy étel
gyakorlati elkészitésénél.
tevékenységhez
tokeletesen illeszked6, a
mai modemn
gasztrondmia vilagaban
helytall6 mentikartya.
9 |




A portfolio felépitésnek | Az eldirtakkal 90 perc A mesterképzés sordn
ismertetése Osszhangban elvart portfolio
szerkezetileg egységes specialis, hiszen
felépitésiinek kell lennie: kiilénleges pontjai is
-Elélap vannak, mint példéul
-Tartalomjegyzék mentikartya, ezért
-El6szo fontos, hogy felépitését
-Eszkoz leltar / mind a tekintve semmiben ne
két vizsga-remekhez térjen el az eldirtaktol.
-Kalkulaciés tablazat
-Projekt leiras
-Képek, tabldzatok
-Felhasznalt irodalom
-Meni kartyak
Meniikartyaval Mintakartyakon 25 perc Egy meniikértya igen
kapcsolatos elvardsok | prezentalva, jo és rossz meghatarozo a
példéakon keresztiil vendéglatas teriiletén,
felkészités, milyen is a sok minden
tokéletes meniikartya megitélhetd és
leszlirhet6 réla, ezért
igazén nagy
jelentéséggel bir, hogy
tokéleteset alkossunk,
hiszen a vendéggel
ezen a feliileten
taldlkozhatunk elészor.
A finger food és a Egyeztetés a mesterjelolt 45 perc Mentisorok bemutatasa,
mester meniisor altal készitendd ajanlas példakon
kalkul4cios tablazata, meniisorokrol az ehhez keresztiil. Kalkulaciés
technoldgiai, élelmiszer | kapcsolddo kotelezd tablazatok
higiéniai, valamint tartalmi elemekrol. egyértelmiisitése, tobb
élelmiszer ismereti Kalkulécids tablazat verzi6ju tablazat
leirésa. elemeinek rogzitése és a szerkesztése. Rogziteni
higiéniai elvarasok az elvarasokat a
megbeszélése. higiéniai és
¢élelmiszerismeret
leirasok tekintetében
Tervkészités Sajat portfélionknak a 20 perc A tanagyag végére

vazlatszer(i megtervezése

ossze kell tudni allitani
egy tervet, amit késdbb
pontositunk és
részletezziink.
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A tananyagegyscg elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A terv portfolid tervezése alatt felmérhetdek az
esetleges hidnyossagok, melyeket még a képzés soran
orvosolni sziikséges, a legtokéletesebb portfoliok
elkészitése érdekében. Ertékelni a
tervdokumnetumokat lehet.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Falus Ivan - Kimmel Magdolna: A portfolio
(Gondolat kiadéi kor, 2009.)

A tananyagegység

megvalositasdhoz kapcsolddod
egy€b specialis feltételek

Megfeleld informatikai ellatottsag ahhoz, hogy a
mintdkat megfelel6en tudjuk prezentalni.

6.3. Etelkészités I. tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Finger-Food diszmunka

A tananyagegység célja

Olyan Finger-Food, mester mentisor elkészitése
gyakorlatban, mely napjaink elvart gasztronémiai
kihivéasat érvényesiti, és egyben tiikr6zi a mesterben rejlé
fantazia megvaldsitasat, akar nagy létszamu
rendezvényekre is.

A tananyagegység Oraszama

62 ora

Beszamithat6 éraszama:?

nem relevans

A keépzés soran megszerezheté kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-felel6sség

Kimagasl6 mesteri
szinvonalon, j6
izérzékkel, hideg
konyhai és finger-food,
meleg ételeket,
desszerteket tervez meg
¢s készit. Ezekben
kimélé, diétas,
allergéneknek
megfeleld vélasztékot

Magas szinten tudja és
ismeri a
konyhatechnologiai
eljarasokat, ezek
magyar €s
idegennyelvil
elnevezéseit a fogalmak
jelentését. Ismeri és
tudja a miiveletekhez
tartozo

Az ételkészitési és
technolégiai
eljarasokat magas
szinten hasznélja. A
hasznalt
alapanyagokkal
kapcsolatban
kiaknézza a benniik
rejld lehetbségeket,
amit kiilénb&zé

Mestermunkajanak sikere
érdekében 1j és régebbi
technoldgidkat is hasznalva
készit ételeket.
Etelkompoziciokat talal ki
és fejleszt. Ezen bevalt
technolégiakat alkalmazza
és hasznalja a tevékenységei
soran. Alapanyagokkal
kapcsolatos technol6giai

* Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazédsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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nyujt. Ezeket a mentisor
kinélatban véltozatosan
hasznalja.
Magabiztosan késziti el,
¢s talalja a modern
gasztrondmiai elvarasok
szerint ételeit.

¢lelmiszerbiztonsagi
eloéirasokat. Alapvetd
dietétikai ismeretekkel
rendelkezik.

konyhatechnolégiai
eljarasokkal ér el.
Ertékteremtd
hozzaallassal
alapanyagaibol
mesterremeket alkot.

tudésat, ismereteit boviti.
Csapatmunkéra torekszik.

Hideg és meleg félkész
¢és késztermékeket tart
készen és ezeket a
napjaink, modern
gasztro kulttra
elvarasainak
megfelelden talalja.
El6térbe helyezi a
finger-food valasztékot
és talalasi mddot a
nagylétszama
rendezvényein.

Mindig meguajuld
modern Gtletekkel
valésitja meg a nagy
betiikkel irt
vendéglatast vendégei
szdmara. Valasztékaban
a magyar €s
alapanyagokat részesiti
elényben.
Meniivéalasztékaban
kéveti a modern
gasztro-trendeket.

Magas szintii
¢lelmiszerismereti és
¢telkészités
technologiai tudasa
alapjan, tudja és ismeri
a hobehatasok Osszes
valfajat, és ezek
alapanyagokra
gyakorolt hatdsat. A
befejezé miiveletek
folyamatat, ismeri és
tudja a talalasra
vonatkozo felszolgalasi
modok fajtait és ezek
eloirésait.

A magyar és
nemzetko6zi
szakirodalomban és
elektronikus
tartalmakbol képzi
tudasat. Szakmat
tudésat is fejleszti a
magasabb szinvonald
munkavégzés
iranyaba. Onalléan
vegzett feladatokat
kivalo szakmai
1élektannal szervezi,
irdnyitja.

Gyakorlati
munkafolyamatai soran a
kivalé izérzék, szaglas, izlés
¢s tiszta igényes
munkavégzés vezéreli. Napi
munkéja soran termékei
irant szakmailag
feleldsséget vallal. Jo
érzékkel valasztja meg,
kivalo mindségi
alapanyagait és az ezekkel
parositott technologiakat.
Szakmai fejlédése
érdekében, hazai és
nemzetko6zi hires
gasztrondmiai helyekre
latogat el, igy a nemzetkdzi
trendeket folyamatosan
nyomon koveti.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A tematikai | A tematikai
tananyagegysé | A tematikai egység tartalmi ceysee SEYSER & tenzatlkal egyseg
g . javasolt javasolt modszerei és
g tematikai elemei e : i
o elméleti gyakorlati munkaformai
egysegel ; . ; .
oraszama oraszama
Személyes Rovid személyes és szakmai 0 A gyakorlati
bemutatkozds, | bemutatkozas utan a finger-food felkészitési orak eldtt
Finger-food mentiisordnak megtervezése a egy kész elképzelt
meniisor képzési és kimeneti meniisor tervének
Osszedllitasa kovetelmények szerint. elkészitése. Amely

egyuttal szint felmérés
lehetosége a felkészitd
részére, és a feladat
végzése egyéni
munkaformaban
torténik.
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F6
alapanyagok
kivalasztasa

A négy {6 alapanyag kivalasztasa
és elkészitési technoldgidjanak
megvdlasztasa a gyakorlatban

Gyakorlatban vald
elsajatitasnal meg kell
valositani a f6
alapanyagok mas-mas
technoldgiaval vald
elkészitését.

A felkészitod
utmutatésaval be kell
mutatni az Gjonnan
megismert
technologiakat a
csoport szamaéra.

Alapanyag és
kiegészitdk
technolégia
parositasa
gyakorlatban

A négy f6 alapanyag és
kiegészitok, (kéretek, martasok),
parositasai, modern ételkészitési
technolégidk megvalasztasa a
gyakorlatban

20

A kiegésziték
kivalasztasanal és a
felépitésnél meg kell
valésitani a eltéro
formavildg kialakitasat
a gyakorlatban.

El kell érni, hogy
minden készitmény
csoportbdl legalabb
egy-két féle étel
készitésre sor keriiljon,
egyéni €s csoportos
munka formaban is.
Ha a feladatok eltéréek
hasznalhat6 a vegyes
munkaforma is.

Textarak-
technoldgiak
megvalasztisa
gyakorlatban

A meniisor négy elemének,
elkészitése talalassal a
gyakorlatban.

20

A mestermunkanak
tikroznie kell a
kiilénb6z6
alapanyagok és
technolégidk alapos
ismeretét.

E tematikai egység
végére “letisztulnak”
az elézokben tanultak
alapjan az egyéni
munkaforma és
Otletgazdagsag az
elsddleges.
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Idegen nyelvi
szakkifejezések
értelmezése,
hasznalata

A munka soran elsajatitott idegen
nyelvi kifejezések hasznalata a
gyakorlatban.

Az ételkészités
munkafolyamatai
kdzben a idegen nyelvi
kifejezések pontos
jegyzetelése és
jelentésiik értelmezése.
Csoportos
munkaformaban
oldhat6 meg a feladat,
jegyzeteléssel. A
felkészitd atmutatésai
alapjan.

Az elkészitési
technologiak
ido és
hémérséklet
mérése
gyakorlatban

Alapanyag és technoldgia helyes
megvalasztasanak alapelvei az
ételkészités soran.

Az alapanyagokhoz
kapcsolodo
technolégiakat ugy
kell megvalasztani,
hogy a vizsga-idébe,
beleférjenek.

A befejezd miveletek
a tudatos, preciz
ismeretek
elsajatitdsanak a
szintje, kifejezetten
egyéni
munkaformaban
torténd végzéssel.

Kiegészitok és
talalas

Modern é&tletes diszasztal
bemutatésa a finger-food talalasi
szempontok szerint a
gyakorlatban.

Tanulmanyozva a
finger-food télalasi
eszk6zdket és
modszereket és
szabalyokat. Elényt
jelent
mestermunkajanak
rajzban megvalosuld
tervezése.

A térlatas, a
kreativitas, az ardnyok,
a pontos méretek
beéllitasa, szakszerti és
esztékus talra rendezés
alkalmazasa, amelyet
egyéni munkaforban
kell elvégezni.

Munkaterv
(itiner)
készitése

A gyakorlati munkafolyamatok
sorrendbe rendszerezett irasos
anyaganak elkészitése.

A felkészités
gyakorlati
munkafazisairol
irdsban munkatervet
készit a
munkaszervezés
helyes folyamatair6l.

14




Mentsor Mester munkajanak elkészitése, 0 9 A gyakorlati

elkészitése és | talalassal a gyakorlatban
talalas fopréba | véltozasok javitasa.

felkészités végén, egy
adott napon a finger-
food mentisor lefézése
¢s talalasa
vizsgahelyzetben

Mentisor A munkafolyamatokban és a 0 1 Mentisor elemeiben
véglegesitése | meniisorban az esetleges val A technolégiai és
teljes finger-food munkafolyamatok
jevitasa, itiner idérendi
igazitasa javasolt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanul4si
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A felsorolt tematikai egységek, munkafolyamatok utan a
termekek textira, iz, illat, talalasi Gsszhangvizsgalata
elengedhetetlen az elvart eredményekhez. A f6proba
alkalmaval a vizsgabizottsag tagjai is elmondhatjak
véleményiiket a kimeneti szempontrendszer alapjéan.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak,

Mester felkészité anyag MKIK.,

Paul Bocuse Intézet: A f6z¢és magasiskolaja (2017. —
Geopen Kiad6)

Molekularis gasztronomia A-t6] Z-ig-Hervé This (2011.
Akadémia kiado)

A tananyagegység
megvaldsitasahoz kapcsolodé egyéb
specialis feltételek

A jovOben nagy hangsulyt fektetink a gyakorlat orientalt
elmélet médszertani képzésre. A vizualis eszkozokkel
bemutatott, technolégiai folyamatokon keresztiil a speciélis
gyakorlati tevékenység egyszer(ibb érthetbb bemutatasa.

6.4. Ktelkészités II. tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Otfogisos Mester meniisor

A tananyagegység célja Olyan mester meniisor elkészitése mely napjaink elvart
gasztronomiai kihivasat érvényesiti, és egyben tiikrozi a
mesterben rejld fantdzia megvaldsitasat, akar nagy 1étszamu
rendezvényre is.

A tananyagegység Oraszama 66 ora

Beszamithat6 6raszama:> nem relevans

A képzés sordn megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

> Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelgsség

A'la Carte és rendezvényi,
(catering), kiils6
kitelepiilésekre, étlapokat,
mentiket, mentisorokat,
meniikartyakat,
gyartmanylapokat,
szerzbdéseket tervez, ir,
nyomtat, informatikai
eszk6zok hasznalataval.
Ezeket ajanlja és
kiajanlja, igy népszerisiti,
rekldamozza termékeit. A
gyakorlatban elsajatitott
ételeit kreativ 6tletekkel
késziti el és talalja, akar
nagy létszamu
rendezvényeire is. Képes
az uj alapanyagok és
technologiak felé hajlani
és munkaja soran
alkalmazni ezeket.

Tudja az étlap €s
meniikartya szerkesztés
szabalyait. Tudja és
alkalmazza a vonatkozd
el6irasokat. Ismeri az
informatikai eszkézdket
és szoftvereket ezeket
hasznalni is tudja.
Székincse
beszédkészsége jol
érthetd szabatos szakmai
lesz. A munkafolyamatait
Osszehangolja az
ételkészités soran.

Igényes és
attekintheté munkat kivan
onmagatol. Ugyfeleit
pontosan és korrekt
moédon tajékoztatja a
szolgéltatasairol.
Torekszik a magyar és
nemzetkozi
gasztronomidban is a
megujulésra és ennek
honositasara. A
vilaghalon szakmai
tartalmakat kifejezéseket
keres, hasznal, alkalmaz
és pontos helyén
hasznéalja. Rajzban
megtervezi ételeit,
ételsorait. Elsajatitja ezek
modern talaldsi formait.

Felelosséget vallal a
megbeszéltekre és
leirtakra. Munkéja soran
mindig pontos €s
megbizhato. Szakmailag
segitd kész, megnyerd
modort alkalmaz.
Kiajanlasait a modem
gasztrondmia jegyében
végzi. Az iizleti protokoll
szabalyai szerint
viselkedik. Az lizleti és
sajat érdekei mentén
targyal és szervezi meg
munkafolyamatait, szem
eldtt tartva kollégai
munka kapacitdsat.

Napjaink gasztronomiai
k&évetelménye szerint
alkalmazza a borok és
ételek parositasat. Magas
szinvonalon szervezi és
bonyolitja ezzel
kapcsolatos rendezvényeit
(borvacsoriit).

A kivalasztasnal
figyelembe veszi a
magyar és nemzetk&zi
borrégiodk, boraszok
kinélatait, és ehhez a
tajjellegili, hagyomanyos
¢s modern alapanyagokat,
ételeket valaszt és készit
el.

Lehet6ség szerint a
sommelier vagy boréasz
kollégéaval dolgozik
egyltt és kéri ki tanacsait.
El6térbe helyezi a hazai
borvalogatasokat és
ezekhez késziti ételeit,
vagy forditva.

J6 kapcsolatot apol a
beszallitoi korrel és
vendégeivel.
Magabiztosan valaszt és
dont. Csapatban
gondolkodik és dolgozik.
Feleldsséget vallal
munkajara és elkészitett
ételeire.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai | A tematikai
g I . ¢ : A tematikai g
tananyagegysé A tematikai egység Laysee CEYSeE s tLal egysee
xop : . javasolt javasolt modszerei és
g tematikai tartalmi elemei — . o
. elméleti gyakorlati munkaformai
egységei i . : .
Oraszama draszama
Otfogasos Otfogasos meniisor 0 2 A gyakorlati
mester menisor | megtervezése a képzési és felkészitési orak elott
Osszedllitasa, kimeneti kévetelmények egy kész elképzelt
borajanlattal szerint. mentisor tervének
elkészitése.
Amely egyuttal szint
felmérés lehetdsége a
felkészitd részére, és a
feladat végzése egyéni
16
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munkaforméban
torténik.

Hideg eléétel | Alapanyagok és 4 A mestermunkanak
alapanyagok és | kiegészitok, (koretek, tikkroznie kell a
készitési martasok, salata), kiilénb6z6
technologia parositasai, modern alapanyagok és
pérositasa, ételkészitési technoldgidk technolégiak alapos
elkészitése, megvalasztasa és elkészités ismeretét.
talalasa a gyakorlatban, talalas Bemutaté foglalkozas
az oktatod részérdl, 4j
ismeretek és a
korabban tanultak
Osszekapcesolasaval.
Csoportos munkaforma
alkalmazésaval.
Leves A kiént6ben elthelyezett 3 Az alapanyagokhoz
alapanyagok és | leveshez, épitett kapcsolodo
készitési levesbetétet kinaljunk, ami technolégiakat ugy kell
technolégia legaldbb harom megvélasztani, hogy a
parositasa, alapanyagot vagy egy vizsga-idébe,
elkészitése, alapanyagot, de harom beleférjenek.
talalasa texturat tartalmaz Az éllagok, talalasi
modok kivalasztasaban
1s torekedni kell a
vendég elétt térténd
befejez6 miiveletek
megvalésithatdsagara.
Miveletek végzése
egyéni
munkaformaban.
Meleg el6étel | Alapanyag és technolégia 15 Koncentracié teremtés,
alapanyagok és | helyes megvélasztasanak visszacsatolas az el6z6
készitési alapelvei az ételkészités tematikai egységekhez.
technologia soran. Kiemelve a
parositasa, technol6giak helyes
elkészitése, megvalasztasat.
talalasa Lehetdleg egyénre
szabott
munakforméaban.
Az alapanyagokhoz
kapcsolédd

technologiakat Gigy kell
megvalasztani, hogy a
vizsga-id6be,
beleférjenek.

17
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Foétel A F0 alapanyaghoz 18 Az alapanyagokhoz
alapanyagok és | legalabb négy féle koretet kapcsolédo
készitési és két kiegészitot technoldgiakat Ggy kell
technologia véalasszunk, martés legyen megvalasztani, hogy a
parositasa, hangsulyos. vizsga-idébe,
elkészitése, beleférjenek.
talalasa Komplex fogas
készitésének
gyakorlasa. A
gyakorlas, alkalmazas,
elmélyités a tanulési
folyamat segitését
szolgalja. A egyéni
munka format ajanlott
vélasztani ehhez.
Desszert Osszetett tanyérdesszert 15 Az alapanyagokhoz
alapanyagok és | készitésénél az alkoto kapcsolédé
készitési elemeknek legalabb négy technoldgidkat ugy kell
technolégia félének kell lenni. megvalasztani, hogy a
pérositasa, vizsga-idébe,
elkészitése, beleférjenek
talalasa A mesterremek
készités legnagyobb
kihivasa. Az
Ujtechnolégiak és az
aktualis régebbiek
Osszevetése a befejezd
fogasban. A szakécs €s
a cukrész szakmai
tudas egyszerre torténd
bemutatasa, a
kreativitas el6térbe
helyezésével.
Kizarolag egyéni
munkaforma
alkalmazaséaval.
Idegen nyelvi | A gyakorlati munka soran 1 Az idegen nyelvi
szakkifejezések | elsajatitott idegen nyelvi kifejezések
értelmezése, kifejezések hasznalata a jelentéseir6l jegyzetet
hasznéalata gyakorlati munka soran.. készit.

Csoportos
munkaformaban
oldhaté meg a feladat.
A felkészitd
Utmutatasaval.
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Otfogésos
menusor
elkészitése és
talalasa,
féproba.

A teljes Otfogasos mester
munkajanak elkészitése,
talalassal a gyakorlatban.

A gyakorlati
felkészités végén, egy
adott napon a finger-

food mentisor lef6zése
és talalasa
vizsgahelyzetben.
tanulés tAmogatasa
soran €piteni kell a
hallgaték egyéni
céljaira, sziikségleteire
¢és szakma iranti
elkotelezettségére, a
tanuldcsoport
sajatossagaira. A
képzés soran, nyugodt
és biztonsagos, az aktiv
tanulast tamogato
oktatasi-képzési
koérnyezetet kell
megteremteni. A
fépréba a tapasztalatok
Osszegzését segiti eld.
Ekkor deriil ki, hogy az
a munkaterv,
folyamatszervezés,
amit a mesterjeldlt a
tevékenységet
megelézden felépitett
kiallja-e a gyakorlat
prébajat. Az oktatd
utmutatésai alapjan, ha
sziikséges még
korrekcidkkal segithetd
a mestervizsga szint
elérése.

A tananyagegység elvart
tanulisi eredményeinek tanitasi- | a termékek textira, iz, illat, télalasi 8sszhangvizsgalata
tanulasi folyamat kézbeni
mérésére és értékelésére
vonatkozé javaslatok

A felsorolt tematikai egységek, munkafolyamatok utén

elengedhetetlen az elvart eredményekhez. A foproba
alkalmaval a vizsgabizottsag tagjai is elmondhatjak
véleménylket a kimeneti szempontrendszer alapjan

irodalmak

A tananyagegység elvart
tanulasi eredményeinek
feldolgozasahoz ajanlott

Mester felkészit anyag-MKIK.,

Paul Bocuse Intézet: A f6zés magasiskolaja (2017.
Geopen Kiadd)

Molekuléris gasztronémia A-t61 Z-ig, Hervé This.
(2011. Akadémia kiado)
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A jovOben nagy hangsulyt fektetiink a
gyakorlatorientilt elmélet médszertani mester
képzésre. A vizualis eszkdzokkel bemutatott,
technolégiai folyamatokon keresztil a specialis
gyakorlati tevékenység egyszeriibb érthetdbb
bemutatasara. A felkészités megkezdésével mar kész
oktatoi anyaggal kell rendelkeznie a tandrnak.

A tananyagegység
megvalositasahoz kapcsolodo
egyéb specialis feltételek

6.5 Vendéglato tevékenység gyakorlasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése
A tanayagegység célja

Vendéglato tevékenység gyakorlasa
Behat6 ismeretek elsajatitdsa a
nyersanyagok 0sszetevoit és kémiai
Osszetételét illetden a kiilonbdzo
hébehatdsokra. Betartsa és betartassa
munkaja sordn, a sajat szervezési
rendezvények és kiteleptilések alatt az
élelmiszer biztonsagi és higiéniai
szabélyokat, eléirasokat.

18 éra
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszamithat6 6raszama:®

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a
tananyagegység érdemben hozzéjarul

Képesség Tudas Attitiad Autonomia-felel6sség
Olyan szakmailag elvart Tudja és érti az Hasznalja és Felismeri és tudja
elkészitést és értékelés alapanyag és a alkalmazza korrigalni
megkdzelitéseket, hozzatartozo (vagy ételkészitésénél a munkafazisaiban hibait.
modszereket alkalmaz, vélasztott) technologiai | kiilonb&zo A tanultak és készségei
amelyek reagélnak az folyamatokat és ezek | alapanyagokkal alapjan kis
alkalmazott alapanyagok szakszer( leirésait, kapcsolatban a elvart | hibaforrassal valasztja
technologiai és korunk jegyzeteit megérti. magasfokl és dolgozza ki, a
igényeire. Ezzel magasfokra technologidkat akar a | szdmadra t6kéletes
emeli meniisorban szerepld molekuléris munkafolyamatokat.
ételei Osszetételét, és gasztronomia Ezeket atgondolva kész
amelyek lehetdvé teszik a az terliletein is. tervek alapjan hajtja
elvart mindségi eredmények végre, ligyelve a
elérést. tokéletes kivitelezésre.
Célja a tokéletes termék
el6éllitasa, kiilonb6zd
alapanyagokbdl,
konyha technol6giak
alkalmazasaval.

& Kontaktoratdl eltér6 munkaforma atkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Catering nagylétszamu
rendezvényeket a HACCP és
GHP. Elbirasai alapjan
szervezi €s vezeti végig.
Ezen beliil
¢élelmiszerbiztonsiggal
kapcsolatos
munkafolyamatait kész
dokumentacidval végzi.

A helyes higiéniai
céloknak megfelel6

ellenérzési és tevékenység
értékelési mddszereket | rendszeres

¢s eszkOzoket valaszt | ellendrzésének
vagy készit, amelyek eredményeit

alkalmasak a

Szervezoéi munkéaja
soran a szakmai

szakszerlien elemzi,

Egytittmiikédik az
esetlegesen jelenlévo
ellendrzé szervekkel, jo
kapcsolatot alakit ki
veliik. Személyes
jelenléte, magabiztos
szakmai fellépése és

eredmények értékelésiiket tudésa biztositja a
elérésének rendszeresen helyes higiéniai
¢értékelésére. Ezek felhasznalja az szabalyok
dokumentumait élelmiszerbiztonsag kévetelményének
irasban vagy fejlesztési céljainak és | betartasat.

elektronikus formaban | feladatainak

vezeti munkdja soran a | fejlesztésénél.

helyszinen. Az értékelési
mddszerek

alkalmazasa soran
figyelembe veszi,
azok varhato hatasat a

hatékonysig
fejlodésére.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi at

A A tematikai | A tematikai
tananyagegy A tematikai egység ceyseg CBYSCE A tematikai egység
ség . . javasolt Javasolt . ., ‘.
. tartalmi elemei = . | médszerei és munkaformai
tematikai elméleti gyakorlati
egységei oraszama | o6rasziama
Elelmiszer Laktéz mentes 12 0 Atfogé ismertetése a
ismeret alapanyagok gyakorlati
Glutén mentes alapanyagok vizsgakdvetelményekben
Paleo alapanyagok szerepld technoldgidknak és
Cukorpétl6 édesitd szerek a felhasznalt alapanyag
Ko6t6 és kocsonyésitd tulajdonsagoknak. Az
anyagok. ismeret atadas IKT
Tartésitasi eljarasok eszk6zokkel (PDF, ppt.
Erés és romlas képi, film, vide6val)
Halak és puhatestiiek torténik. A felkészités
Fehérjék tulajdonsagai befejeztével a hallgaté sajat
hébehatasokra és savakra meniisoraban szerepld
Habok és az espuma- alapanyagok felépitésével és
(micellak tulajdonsagai) tulajdonsagaival tisztdban
kell hogy legyen.
Elelmiszer Nagy 1étszamu catering és 6 0 Atfogé ismertetése a
biztonsag és | kiilsé helyszinen gyakorlati
higiénia a megvaldsuld vizsgakdvetelményekben
vendéglatasb | rendezvényeken az szereplo ételkészitési
an élelmiszer biztonsag és technoldgidk és ételtarolasi
21

Y,

1



higiénia eldirasok és
szabalyok betartésa.
Szlikebb értelemben a

dolgozokkal, gépekkel,

berendezésekkel, ételekkel, felkészités befejeztével a
hulladék tarolassal hallgatoé sajat meniisoraban
kapcesolatos jo higiéniai szereplo ételeinek
gyakorlat (GHP.) és ¢lelmiszerbiztonsagi
HACCP betartasénak felépitésével és szabalyaival
alapelvei és menete, tisztaban kell hogy legyen.
dokumentaciéi. A tanulés tAmogatésa soran

szabalyok betartasanak. Az
ismeret atadas IKT
eszkozokkel (PDF, ppt.
képi, film,) torténik. A

épiteni kell a hallgatok
egyéni céljaira,
sziikségleteire €s szakma
iranti elkGtelezettségére, a
tanulocsoport sajatossagaira.
A képzés soran, nyugodt és
biztonsagos, az aktiv
tanulast tAmogaté oktatasi-
képzési kdrnyezetet kell
megteremteni.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo
javaslatok

Tananyag és példamagyarazat utdn hazidolgozatként,
online platformon térténd Gsszetett kompex feladatok
tobbszori megoldasa értékeléssel.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

If:lelmiszer ismeret tankonyv, 2015-2018. Mkk.
Elelmiszer-biztonsag és higiénia a vendéglatisban,
tankonyv, 2015-2018. MKkk.

A tananyagegység
megvalositiasahoz kapesol6do
egyéb specialis feltételek

Az IKT-vizudlis eszk6zokkel bemutatott, technoldgiai
folyamatokon keresztiil a speciélis gyakorlati tevékenység
egyszerlibb érthetobb bemutataséara. A felkészités
megkezdésével mar kész oktatdi anyaggal kell rendelkeznie
a felkészitd tanarnak.

7. Pedagodgiai modszertan képzés szerkezete

7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia héttere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és nevelés modjairdl, koncepcioirol, a
személyiséget befolyésold tényezokrol. Ismereteket
szerez tovdbbad a csaladrél, mint els6dleges
szocializaciés szintérr0l, a szocializacio tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.
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A tananyagegység Oraszama

3 6ra

Beszamithat6 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezhet kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység erdemben hozzajarul

Képesség Tudss Attitiid Aononme
felelosség
Oktat6i munkaja soran | Ismeri az alapvetd Munk4ja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, meg attitidot képvisel a | elésegitd nevelési
folyamatokban tudja hatdrozni, hogy | tanuldk optimalis modszerek
megtanult nevelési egyes helyzetekben | fejlddése érdekében. | alkalmazasat
mddszereket, melyik nevelési képviseli,
eljarasokat. modszer alkalmazasa felelésséget vallal a
a legoptimalisabb. tanuloi megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai oktatdsa Felel6sséget vallal
egylittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott az
didkok iskolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, egyuttmiik6désért,
szileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitdkkel a diak tényezoket €s sikeres befejezése biztositja.
megfelel6 tanulmanyi | meghatirozza a érdekében
elémenetele lehetséges segit6 figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a didkot | er6sségeiket,
korbe vevo gyengeségeiket.
er6forrasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosit6 tanitisi-tanulasi at

A
A tematikai o @
= g tematikai
, A tematikai egység . Byseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . , i
o o tartalmi elemei e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
, , gyakorlati munkaformai
oraszama > i
6raszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 - eléadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ

7 Kontaktérétdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biolégiai  6roklédés, 0,5 1 - el6adas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezok | 6roklédése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializécio, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv

értékelésére vonatkozo javaslatok

visszajelzés a résztvevdé szamara. Emellett
onértékelés bekapcsoldsa a tanulési folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal €s masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a  kiilonbozd

intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrsl, ismerje meg az
onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A

mesterjeldlt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyuttmiikodése fejlodjon és képes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.
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A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithato éraszama:8

nem relevans

A képzes sordn megszerezhetd kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Képes a masik Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Erté figyelemmel
helyzetének atérzése. tarsadalmi, kulturalis | a masik ember hangolédik 14 a
Empatias képességét €s generacios fizikai és pszichés masik fél kdzlésére.
alkalmazza a kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A | A helyzethez
didkjaival valo oktat6éi | Kapcsolataiban masik fél aktualis alkalmazkodva
munka soran. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megertés €s az arra érzékenyen allaspontjanak
egyuttmikodés reagal. megértéset.
kommunikacids
formait.

Gyakorlati helyként
egyuttmiikédik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfelel6 tanulményi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatés
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszk6zoket, a didkot
korbe vevd
erbforrasok
bevonasaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése

érdekében

figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

az

Felel6sséget vallal

egytittmikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi tt

A
A tematikai o .
e sél tematikai
. A tematikai egység . gyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . R .
- . tartalmi elemei o . javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . ..
, , gyakorlati munkaformai
éraszama . ,
éraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - eldadas
intelligencia és az intelligencidk, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az érzelmek - kooperativ
bioldgidja. csoportmunka

8 Kontaktératol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamdba beszémithaté
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Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - eléadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Ok¢ kerete, 6nismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldéas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - elbadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszélés
egylttmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatds - egyéni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor bioldgiai 0,3 0,5 - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
idegrendszer - kooperativ
atalakulésa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - elbadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldésa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas és feladatlap megoldésa
médszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értekelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagdgia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamataban

A tananyagegyseég célja

A mesterjeldltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informacidfeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagodgiai értékelés
modszereirél, adaptiv gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek szerezzenek tudadst a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializicio folyamatarol és
a szervezeti kultarardl. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozd oktatasi és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység Oraszama

3 6ra

Beszamithaté 6raszama:’

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudis Attitiid autonomia-
felelosség
Egyiittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A
tarsintézményekkel elméleti tuddsbézisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanuldk annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozésaban egyuttmikodése
tanulmanyaihoz megszervezeése figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudésat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezesét, és
az ahhoz sziikkséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjelolt fejleszti | Felismeri az SNI-s Elfogadé a téle Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | vagy mas pszichés gondolkodasban, viselkedés-és
probléméval kiizd6 problémaval kiizd6 viselkedésben, gondolkodésmod
tanulokat az oktat6 tanuldkat, ismeri a mentalitdsban elfogadasaval végzi
munkéja soran. egyéni banasmo6dbol | kiilénbozo oktatdi feladatait,
adodo pedagdgiai emberekkel egyéni banasmaodot
kihivasokat és azok | szemben, az oktatd | igényld tanuldi
megoldasi munk4ja soran fejlodése érdekében
lehetdségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt
egyéni banasmod biztosit.

? Kontakt6ratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Sraszamdba beszamithaté
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kovetelményei.

Ellendrzési és
értékelési

alakit ki pozitiv,

tanuloi
tevékenységrol.

kompetencidjan beliil

megerdsito értékelést a

Ismeri a pedagdgiai
ellen6rzés és
értékelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, ¢s
képes alkalmazni
ezeket az oktato
munkaja soran.

Torekszik a

A tanulok hatékony

szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
formativ értekelési | érdekében
mod elényben visszajelzéseivel

részesitésére.

motivéalja és
tamogatja diakjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A
tematikai tematikai
Ajtananyspesysés A tematikai egys.ég tartalmi 'egység .egység A’tema’tikai .
tematikai egységei elemei Java’sol? javasolt . e’gyseg modszer’e.l
elméleti gyakorlati | és munkaformai
Oraszama oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és 0,2 0,5 - el6adas
gyakorlati képzés szerkezeti elemel, a tanulas - magyarazat
elvei és folyamata folyamata, megerésités és
értékelés, motivacid és - egyéni €s
motivalés, adaptiv csoportos
gyakorlatszervezés. feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacié folyamata, 0,4 0,5 - el6adas
és szervezeti kultira | a szervezeti kultira. - magyarazat
a szakképzés
folyamatdban - egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, 0,2 0,5 - el6adas
altalanos jellemz6i, a - magyarazat
kompetencidk tipusai.
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - eldadas
igény(l tanuldk a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelées,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Viradg
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalodsitasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

7.4.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairél,  jellemzbir6l. Ismerjék  meg a
gyakorlatvezet6i tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezeté modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzobit, az
alapvetd nevelési médszereket.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:!?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

szignifikdnsan tervezés €s szervezes
alkalmazza a szakmai | legfontosabb
gyakorlat 1épéseit, folyamatat,

Képesség Tudis Attitiid Autonomia-
felelosség

Egytittmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A tars

tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas intézményekkel

(iskola) a tanulok annak felépitését a atadésa valo

elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egyiittmtikodése

tanulméanyaihoz megszervezeése figyelembe veszi a | soran iranyitja a

illeszkedd gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat

megszervezése tudasat, annak folyamatanak

érdekében. szintjeit. megszervezeset, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jelolt Ismeri a pedagoégiai | Munkéja sordn Az oktatasi

folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok

szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt

10 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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megtervezésének
folyamatarél
megtanult ismereteit
az oktatdi munkajéaba.

elveit.

feladatokat, de az
oktatési célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellenorzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

vezetését is.

helyzet ugy
kivanja.
Oktat6i munkéaja soran | Ismeri az alapvetd Munk4ja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatési metddusokat, attitidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatdrozni, | tanuldk optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlédése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljardsokat. nevelési modszer felelosséget vallal,
alkalmazisa a a tanuloi megfeleld
legoptimalisabb. nevelésért a
szakmai oktatés
soran.
Oktatéi munkdjaban a | A mesterjelolt ismeri | A gyakorlati oktaté | A gyakorlati oktatd
dokumentacids a ra vonatkozd szakmai munkéja vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacids mellett 6nmagara dokumentéciokat,
adminisztracios feladatokat, azok nézve koételezOnek az adminisztracios
kotelezettségének elkészitésének tartja az feladatok pontos
megfelelden, pontosan | idékereteit, adminisztracid elvégzéséért
késziti el. meghatarozoit. pontos tervezését és | felelldséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A
A tematikai
tematikai ema’1 A
_— , . , egység I
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt ., .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység médszerei
elméleti , , és munkaformai
, i 6raszama
oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - el6adas
képzés elvei és meghatdrozésa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi
az intézmény és a - egyeéni €s
munkaerdpiac kapcsolataban, a csoportos
gyakorlati képzés elvei és feladatmegoldas
folyamata, a gyakorlatvezet6 és
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a tanuld szerepe a gyakorlat
folyamataban, a korai
1skolaelhagyds definicioja,
okai.
A gyakorlatvezet6i | A gyakorlatvezet6i 0,3 1 - eléadas
tevékenység tevékenység tervezése, a - magyarazat
tervezése, a dokumentacio jelentésége a
tevékenységhez gyakorlattervezés - kooperativ
tartozo képességek. | folyamatédban, a csoport munka
gyakorlatvezet6i - egyéni €s
tevékenységhez sziikséges csoportos
képességek. feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd | A gyakorlatvezet6 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa modellszerepe, személyisége, - magyarazat
modszerei »pygmalion effektus”, alapvet6
nevelési modszerek, nevelési - kooperativ
modszerek tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvirt tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
folyamat kézbeni mérésére és soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
értékelésére vonatkozé javaslatok konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
Onreflexio,
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozasahoz Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolodo egyéb specialis feltételek
7.5. Kommunikacids alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kommunikécios alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg az érzelmileg

intelligens kommunikacié jellemz6it, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, erd6szakmentes kommunikacid
modszertandrdl, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység Oraszama 4 6ra
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Beszamithaté 6raszama:!!

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasdhoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudss Attitid Autonémia-
felelosség
A gyakorlati oktat6 Ismeri az Az egyuttmUkodést | Tarsas
munkajaban egyuttmikodo szem elGtt tartva kapcsolataiban
egyuttmiik6do kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikaciét alapvet6 kollegaival és egylittmikddd
alkalmaz a szocialis szabalyszerlségeit, tanuloival. Nyitott, | kommunikacid
interakcidk soran. és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabélyait,
helyzethez ill6 teli interakciot korlatozd, agressziv
alkalmazdsara. képvisel. vagy
kommunikacios
gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktat6éi munka Gyakorlati
pozitiv, odafordul, nem megfeleld soran szem elott oktatdként
masok sziikségleteire | kommunikacios tartja masok felelléséget vallal a
reagalo helyzeteteket, kommunikécios kommunikacidjéért,
kommunikacidra. kivalasztja az stilusat, tanul6i korrigalja sajat
odailld, adekvat szaméra vagy masok hibas
kommunikacios példaértékiien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikécids
stilust.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi it

A o
tematikai A tematikai
, A tematikai egység tartalmi i egység A tematikai
A tananyagegység . egység 5 ) . .
o " elemei . javasolt egység modszerei
tematikai egységei javasolt . h L.
e gyakorlati ¢s munkaformai
elméleti i ,
, . oraszama
éraszama
Erzelmileg A kommunikécid szerepl6i a 1 - elbadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikéacio - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. - szemléltetés
Az ért6 figyelem eszkozei. - projektmddszer

1 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté
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- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulisi A megtanult ismeretek alkalmazasénak

eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa

folyamat kozbeni mérésére és soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a

értékelésére vonatkozo javaslatok képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és

feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag

eredményeinek feldolgozasihoz Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalésitasahoz -
kapcsolédoé egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  valé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvat kezelésére oktatas

folyamataban.
A tananyagegység Oraszdma 4 6ra
Beszamithaté oraszama:!? nem relevans

A képzés sordan megszerezhetd kompetenciak, tanuléasi eredmények, amelyek kialakitdsahoz a
tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudss Attitiid nionomias
felel6sség
Ismeri az Torekszik a A
Erdszakmentes és er6szakmentes fennall6 probléma | konfliktuskezelés
konstruktiv kommunikécioé sokoldalu kiilonboz6
konfliktusmegoldasokat | eszkoztarat, és ennek | megkdzelitésére, a | stratégidinak
alkalmaz a segitségével képes a | kiilonb6z6 ismeretében
munkatevékenysége konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
soran. konstruktiv, épit6 megismerésére, €s a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfelelébb

12 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Graszdmaba beszamithaté
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Felismeri, hogy az
adott szitudcioban
milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

megfelel6 modon
kommunikacids- és | kommunikal, és
viselkedésmod erre 0sztonzi
kivalasztasara. tanuléit, kollegait

1S.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A = e
tematikai A temaflkal
, A tematikai egység egység .egyseg A tematikai
A tananyagegység . . . javasolt , i .
ieiiafilia eoysEEei tartalmi elemei Java’sol? ayakorlati e,gyseg modszerfl
elméleti , , és munkaformai
] . 6raszama
oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd 1 - eléadas
technikak testi reakciok. Amiért - magyarazat
haragszunk: a konfliktusok - tanuldi kiselbadas
alapjai. A konfliktusokhoz - szemléltetés
val6 hozzaallasunk, - projektmodszer
konfliktusmegoldd
technikak. - kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseléadas és
feladatlap megolddsa médszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexi6.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.7.  Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Generacidk kora

A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z generédciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek vajjanak
¢rzékenyebbé a Z generaciot érinté jellemzok
vonatkozasdban, és a megtanultakat tudjdk
alkalmaznia gyakorlati oktat6i munka soran.

A tananyagegység oraszama 6 6ra
Beszamithaté éraszama:!3 nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozz4jarul

Képesség Tudéas Attitid AutOItOII‘{la-
felelosség

Alkalmazza a Megérti a generaciés | Elfogadja a A generacios
generdciokrol kiilénbségeket, azok | generacids ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzéit, és a kiilonbozéségeket, | birtokdban irdnyitja
oktaté munkaja soran. | didkjai €s megbecsiili a az oktat6i munkat.

beilleszkedésének generacios

eldsegitése jellemzokbél adodd

érdekében bemutatja | er6forrasokat.

munkatarsainak

ismereteit a

gyakorlat soran.
Alkalmazza a Z Ismeri a generaciés | Igénye van ra, hogy | A gyakorlati oktatd
generaciorol megtanult | kiilonbségekbdl megértse mas munkéja soran
tudésat a tanuldi adédo pedagogiai generaciok felleloséget vallal a
motivalasa soran. kihfvasokat és azok | sajatossagait, és tanulék hatékony

megoldasi viselkedési motivacidjanak

lehetdségeit, motivaciodit és biztositasa

felismeri a megfelelé | lehetéség szerint érdekében.

motivacios figyelembe vegye

mobdszereket. azokat az oktatoi

munkaja soran.

*# Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A
.. | Atematikai
tematikai e
, A tematikai egység tartalmi egység . gyseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , \ .
(eI EByELEE elemei javasolt akorlati | €5Y5¢8 modszerei
elméleti gy , és munkaformai
, , oraszama
oraszama
A generacidk kora A generéaciok (Epitok, 1 5 - eléadas
Babyboom, X, Y, Z, Alfa) - magyarazat
jellemz6i. - tanuléi kiseldadés
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuldi
kisel6adas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamaéra,
Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6é képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek




7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
strukturajat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzohellyé valas lépéseit és feltételeit.  Sze-
rezzenek ismereteket a tanulok €s a képzésben részt
vevl szemelyek szakirdnyl oktatasanak feltételei-
rol, foglalkoztatasukkal 6sszefliggd jogokrol és ko-
telezettségekrol. Tovabbi cél, hogy a jogszabalyban
foglaltaknak megfeleléen vezessék és adminisztra-
1jék a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység 6raszama

Beszamithat6 éraszama:!4

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

14 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaéba beszamithatd
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Képesség

Tudas

Attitad

Autonomia-fele-
I6sség

Oktat61 munkéaja soran
integralja a szakképzés
alapfogalmait és elveit.

Ismeri a szakképzés
strukturajat és a
képzés folytatdsahoz
szlikséges kotelezben
alkalmazand6 doku-
mentumokat.

Munk4ja soran
képviseli a
szakképzés elveit,
és megvalositja az
oktatas képzési
kovetelményeknek
megfelelé lebonyol-
itasat.

Feleldsséget vallal
a képzés soran a
szakképzés alapel-
veinek betartasara
és betartatasara.

Ertelmezi és
megvalositja a dudlis
képzbhellyé vélas
1épéseit €s jogszabalyi
el6irésait.

Ismeri a dualis
képzohellyé valas
folyamatat a szemé-
lyi és targyi feltétele-
kre vonatkozé
kovetelményeket.

Munkéja soran
szem elott tartja a
dualis képzbhelyre
vonatkozé el6irdso-
kat.

Betartja és betar-
tatja az el6irasokat,
korrigélja sajat,
vagy masok hibait.

A gyakorlatban alkal-
mazza a tanuld és
képzésben részt vevd
személy szakirdnyu
oktatdsanak feltételeit
érintd jogi alapis-
mereteket.

Ismeri a szakirdnyu
oktatasban a jogok és
kotelezettségek
fogalmaét, a tanuld és
képzésben részt vevo
személy szakiranya
oktatasanak felté-
teleit;

Elkotelezett a
jogszabalyok mara-
déktalan megis-
merése €s megis-
mertetése irant.

Feleldsséget véllal
a szakirany\ ok-
tatas soran a jogok
¢s kotelezettségek
betartasara és betar-
tatasara.

Vezeti a tanuldk és
képzésben részt vevd
személyek szakiranyu
oktatasaval kapcsola-
tos kotelez6 taniigyi és
egyéb dokumentumo-
kat.

Ismeri a szakiranyt
oktatas soran alkal-
mazandd dokumen-
taciok tartalmat, a
kitbltésére vonatkozo
szabalyokat.

Rendszeresen
nyomon koveti a
tanuléi €s
képzésben részt
vevo személyi
jelenlétet, a doku-
mentaciok sza-
balyszerii vezetését.

Felel6sséget véllal
a dokumentacidk
vezetéséért, tar-
talmaért és
hataridére torténd
teljesitéséért.
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Napra készen vezeti és
adminisztralja a
szakképzési mun-
kaszerzédés folyam-
atat, szlineteltetését,
megszinését,
megszintetését.

Ismeri ¢s alkalmazza
a szakképzési mun-
kaszerzédéssel
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és
jogszabalyi el6irdso-
kat.

Rendszeresen

nyomon koveti a
szakképzési mun-
kaszerz6dés tartalmi

megfeleltetését,

feliilvizsgélja és ak-
tualizélja az adato-

kat.

Felelsséget vallal
a szakképzési mun-
kaszerzodés
gondozasaért.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

e A temat-
A tematikai | . . i
N ] i ikai egység
) A tematikal egység | egység java- iavasolt A tematikai egység
A tananyagegység tartalmi elemei solt elméleti . 5d R E
tematikai egységei oraszama | = iy
éraszama munkaformai
A szakirany( ok- Az iranyadd jogsza- 2 0 - eldadas
tatast befolyasolo balyok és ,
. o g - magyarazat
jogszabalyi hattér, alapfogalmak. A
szakképzés strukturija, - megbesz€lés
alapfogalmai és alapel-
vel.
A dualis képzéhellyé | A szakirdnyu oktatds 2 0 - eléadas
valas 1épései, tanulé | folyamata, p
Lo 1 2 . - magyarazat
¢s kepzesben részt | megkezdésének  felté-
vevo szemely fo- telei. Nyilvantartasba - megbeszelés
glalkoztatasanak fel- | _, .. . .
I vételi eljaras és
tétele. L o
hatésagi ellenérzés fol-
yamatai €s vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési mun- | A szakképzési mun- 2 0 - el6adas
kaszerz6dés kaszerz6dés Aovardzat
szakképzési eldszer- | szakképzési eldszer- magyaraz
z6dés funkcidja, tar- | z6dés megkotésének - megbeszélés
talmi kritériumok. feltételei. Tartalmi
elvarasok, jogok és ko-
telezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési mun- 1 0 - eldadas
képzésben részt vevd | kaszerz6dés keretében
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személyi  bér és | foglalkoztatott tanuld - magyarazat
egy€b juttatdsok és | és képzésben részt s
azok dokumentalasa. | vev$ személy bére és ol

egyéb juttatasai. A sza-

badsag kiadés, vala-

mint a munka- €s pi-

hendido szabalyali,

dokumentélédsa és a

hianyzas kezelése.
A szakképzési mun- | A szakképzési mun- 1 0 - el6adas
kaszerz6dés  keze- | kaszerz6dés Szii- ,
lése, adminisztralasa. | neteltetése, - magyarazat

megsziinése és  fel- - megbeszélés

mondésanak le-

hetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi ered-
ményeinek tanitasi-tanuldsi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozé

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellen6érzd kér-
dések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi ered-
ményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalésitasahoz kapcso-
16d6 egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.

Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjel6ltek a
vallalkozasok  sikeres vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket Dbirtokaban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaré dontéseket
megfelel6en elékésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cé€l, hogy a jeloltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkoz6 ismereteiket legyenek képesek a




gyakorlatban
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szint(
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

megfeleléen

alkalmazni,

tovabba

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithat6 6raszama:'s

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

tervezi a
tevékenységét,
ellen6rzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

ismereteket akar
szerezni minden, a
véllalkozasat és a
véllalkozasaban
zajlé folyamatokat

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelosség
. , . Belatja a Szakmai segitsé
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes , : , ., , g, -
. , e , vallalkozas igénybevételével
alapitasaval, vallalkozasi formak el R
P RR e e ey miikddtetésének iranyitja a
miikodtetésével kozotti killonbséget, | . ., . ) ,
T jogi eldirasainak vallalkozas
kapcsolatos azok alapitasi és " s
e fontosséagat. alapitasaval,
feladatokat, intézi a esetleges 1 s e P
S —— . a Mo oy Egytittmikddik a miukodtetésével
mikddési engedélyek | valtozasbejegyzési = g
T folvamatait kiilonféle hivatalok | kapcsolatos
Y szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozésa
fenntarthatd Folvamatosan
mukodtetésére, . Y , .. | Tudja, hogy
e . . |Ismeriara figyelemmel kiséri a h .
elorelatdo médon, a jogi , ; B tevékenysége
. . vonatkozo6 vallalkozast érint6 . .
¢s tarsadalmi . - e befolyésolja a sajat,
R . jogszabalyi valtozasokat, N
kornyezet elvarésai ,_ ., , a kozvetlen
) kéryezet igényes €s N .
szerint folyamatosan e, , kornyezete €s a
valtozasait, tisztdban | naprakész

hazaja j6véjét. Erti
hogy a vallalkozas
hosszu tavra sz6l6
anyagi €s erkdlcsi

felelosséget is

>

szitkséges korrekciokat " DL jelent.
] g érint6 kérdésben. ]
elvégzi.
Ismeri ara . ., . . . | Betartjaés
, Felismeri ¢s 1gényli i
e vonatkozo egyes e betartatja a
Jogi feliigyelettel iy . | aspecialis jogi . .
1o 1 e szerzddések alapvet6 , kotelmekbol
miikoddési kdrében ., X szaktudas 12 ;
12 N alaki és tartalmi ., e s (szerz6désekbol)
szerz6déseket kot, .. . igénybevételét. ,
. - kovetelményeit. . , , . | fakadd
ellendriz, szikség = Figyelemmel kiséri i ]
Ay Tisztaban van a , . ... | kotelezettségeket,
esetén modosit, ill. B e a vallalkozasa életét | |~ . .
. . szerz6déskotes, . jogait pedig
jognyilatkozatokat 5 pe befolyasolo o .
modositas, . . érvényesiti.
tesz. . . & jogszabalyi v, .
megsziintetés, ill. " Felel6sséggel kot
] , kérnyezetet. o
nyilatkozattétel szerz6déseket.

15 Kontaktdréatdl eltér6 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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alapvetd
szabalyaival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

o A
A tematikai .
, tematikai
A R , ; egység i . ,
, A tematikai egység tartalmi . egyseg A tematikai egység
tananyagegység . javasolt . . o
Tt elemei . javasolt modszerei és
tematikai elméleti . e
- . , gyakorlati munkaformai
egységei oraszama i ,
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvetd fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv el6adas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptérvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozasok jellemzo6i, személyi 2 1 Interaktiv eloadas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati éran
tarsasvallalkozasokra vonatkoz6 esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak és szabalyok. Alapits vallalkozést!,
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasigok alapitasa és vallalkozast!)
megsziintetése.A gazdasagi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- és
hataskorei.
Szerzddések A kételmi jog alapjai, szerz6déskotés, 2 2 Interaktiv eléadas —
megkdtésének eloszerzddés, szerzOdés teljesitése, gyakorlati éran
alapvet6 szabalyai | érvénytelenség, megsziinés, esetfeldolgozassal (pl.
szerz6désszegés, foglalo, frj adasvételi
hitelszerzédés, zélogjog, a felek szerz6dést! )
szerz6dési feleldssége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Torvénykdnyve, a 2 1 Interaktiv el6adas,
kapcsolddo munkajog alanyai, munkaszerz6dés, gyakorlati éran
alapvet6 munkakéri leiras, probaidd, a munka esetfeldolgozassal (pl.
szabalyozasok dijazasa, munkavallaléi és Irj munkaszerzodést,

munkaltatoi jogok és koételezettségek,
munkaviszony Létesitése,
megszlintetése, kapcsolodo kartéritési
felelosségi rendszer fobb szabalyai,
szakszervezetek, kollektiv szerzddés

munkakori leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és

A mesterjelolt készitsen legaldbb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol 4llé6 beadandd dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerz6dések  fobb  pontjait, a jellemz6
szerzbdéseket sajat  vallalkozasdn, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Viéllalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre

eredményeinek feldolgozdsahoz felkészitd tankonyv

ajanlott irodalmak
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A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,
munkaszerz6dés, szerzdédések stb.)

Iranyitott felkészilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvdnos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tzleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténé bemutatasa az
cégkivonat,

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegyseg c¢lja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitando vallalkozas sikeres mitk6déséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
mitkddését és jellemzoit.

A tananyagegység draszdma

6 6ra

Beszamithaté oraszama:16

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulési eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség

F6bb vonalakban Ismeri a marketing Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyitt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing terlileten
a vallalkozasa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogbdan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsan, alkalmazza | hatni ra a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozésokkal.
tobbletbevételt ér el, elemeit a sajat
feleslegesen nem kolt feladatkére,
marketingre. valamint hozza

beosztott

munkavallalok,

tanulok

feladatellatasa sorn.
PR- és kommunikéciés | Atlatja a PR- és Szem elétt tartjaa | Uj megoldéasokat
tevékenységet végez, kommunikacios PR-és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikaciés kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozésa, technikakat és végzi a vallalkozas

16 Kontakt6ratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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tevékenységét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacid ill.
versenytarselemzés
1dedlis médjat és
koltsegét.

munkahelye és a modszereket, PR- és
versenytarsak amelyeket a kommunikéacios
kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
és azonositja az bevezet €s megfeleld részét.
egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
kommunikdacios ujdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen irdnyu
versenytarsak feladatait
kihivésaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A S
. . | A tematikai
tematikai ,
A o , . , egység A
L A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , . .
g elemei javasolt . egység modszerei
tematikai - gyakorlati b .
.. elméleti i , és munkaformai
egységei , , oraszama
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv elbadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-el6adas, a
(termékéletgdrbe, gyakorlati részen:
szolgéltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatésa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtéargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol 4allo
beadand6é dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozésan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozéasvezetési Ismeretek -Mesterképzésre
felkészito tankdnyv

A tananyagegység megvalésitisahoz
kapcsol6do egyéb specialis feltételek

Irdnyitott felkészilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatoénak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolédik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)
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8.3.  Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Adoé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag mikodési alapveto
kozteherviselési, add- tarsadalombiztositasi és pénziigyi
szabélyokat, feladatkdréhez kapcsoldddan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az adotervezésre és legyen
tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezettségével.

12 6ra

nem relevans

elveit, az

A tananyagegyseég oraszdma
Beszamithaté 6raszama:!’

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelGsség

Részt vesz az éves FObb vonalakban Igényli a Vezeto1 utasitassal,
beszamold, ismeri a vallalkozasat érinté | a szakteriiletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi €s kiterjedé modon
egyuttmikodik a beszamoloit, f6bb szamviteli adatok adatokat,
beszédmolot készitd egységeit, képes bemutatasat. Kész informéciokat
szakemberekkel. azokat atlatni. Ismeri | egytittmiikédni az szolgaltat a

a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategdridk tartalmat.
Tisztaban van a

eredményesség €s a
hatékonysag
fokozésa érdekében
a vallalkozas
vezetdivel, a
kényvelovel és a

vallalkozas éves
beszédmoldjanak
Osszeallitasdhoz.

beszamold koényvvizsgaloval.
elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentéségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Felelosen allitja ki
egyuttmikodik a vallalkozasok f6bb atlatja a a szakteriiletéhez
vallalkozas ad6zasi adonemeit, azok véllalkozasok tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi adérendszerben pénziigyi-
ellatasdban, szamlakat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez ¢s eljuttatja | kételezettségeit. torekszik a Irdnyitja és

a megfelel6 szervezeti
egység, vagy kiilso
konyvel6 felé.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkdvetd addzoi
magatartasra.

koordinalja a
megfeleld
szervezeti egység,

7 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszaméba beszamithaté
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Belatja és elfogadja
a kozteherviselés

vagy kiilsé
konyveld felé

szabdlyait. torténd adat- €s
informacid
szolgéltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i iranyitas
vallalkozasa vallalkozasok egylttmikédni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egylttmuikddik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
a véallalkozasok hitelezési pénzintézetek realizél4saban, a
hitelkérelmének lehetéségeit és azok | ligyintézbivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok
igyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egyuttmikdodik. likviditasat. felhasznalasban.
Tudatosan térekszik | Onalldan intézi a
a bevételek és rabizott banki,
koltségek tizleti terv | hivatali
szerinti betartasara. | tigyintézéssel jard
Reagal a kiilso és feladatokat.

belsé valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

A . E
. . | A tematikai
tematikai i
A . , . , egység N
i A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység : . javasolt , . .
— elemei javasolt . | egység médszerei
tematikai e e gyakorlati h "
.. elméleti ) . és munkaformai
egységei , ] oraszama
oraszama
Vallalkozéasok A vallalkozésok eszkozei, 2 1 Interaktiv eladas —
vagyona €s forrasai, finanszirozasi a gyakorlati éran
finanszirozésa ismeretek, hitelek, kolcsondk, egy iizleti terv, vagy
palyézatok. Az lizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. péalyazati anyag
attekintése

Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1l 0 Interaktiv eléadas

felépitése és alrendszerei. Kézponti

mikddése koltségvetés, helyi addk.

Kozteherviselés Adozaési alapfogalmak, 3 2 Interaktiv el6adas —
adokételezettség tartalma, f6bb a gyakorlati éran
adonemek: altalanos forgalmi egy-egy adonem
ado, személyi j6vedelemado, bevallasi példajanak
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tarsasagi add, kisvallalati add,
kisad6zé vallalkozasok tételes
adoja, bevallasi gyakorisaguk,
hataridék, fobb tartalmi elemei

attekintése,
megbeszélése.

Szamviteli
kotelezettségek

bizonylatok kezelése,

és bevallas.

Szamviteli térvényen keresztiil 2 1
az éves beszamold6 részei
(mérleg, eredménykimutatas,
kiegészit® melléklet), bizonylat
fogalma, szigorti szamadasd

nyilvantartasa, szamla és nyugta
kotelezd formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szdmlézés

Interaktiv eléadéas —
a gyakorlati 6ran
egy éves beszamolo
attekintése,
szamlazas a
gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4ll6 beadandé dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy éaltala kivalasztott adéonem adobevallasat,
dolgozdi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédo egyéb specialis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumr6l készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktaténak, amely a

tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzbékonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktatd elvart képesitése, szakmai, oktatoi gyakorlata

Elméleti oktaté Gyakorlati oktat6

Vendéglatd gazdalkodasi tevékenység

- Szakoktat6 tizleti kozgazdasag, -

gyakorldsa
-Gazdasagi szamitdsok

gazdélkodas és menedzsment,

ugyvitel, turizmus-vendéglatés,

kereskedelem szakirdanyban
10 eév tevdleges gyakorlattal
vagy

-Ko6zgazdasz tanar

vagy
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-Kozgazdasz

vagy

- Vendéglatoipari szakiranyu
felsofoku végzettség

Vendéglato tevékenység gyakorlasa
-Elelmiszer ismeret

-Elelmiszer biztonsag és higiéniai a
vendéglatasban

-Szakoktatd tizleti kézgazdasag,
gazdalkodéas és menedzsment,
ugyvitel, turizmus-vendéglatés,
kereskedelem szakiranyban 5 éves
oktatasi gyakorlattal

vagy

-Elelmiszeripari mérméok (Bsc/Msc
€s jogeldd oklevelek) 5 év oktatasi
gyakorlattal

Szakmai idegen nyelvi kifejezések
értelmezése

Szakécs szakképzettség
vendéglatd iskolaban
szerzett érettségivel és
szakacs mester
képesitéssel

vagy mesterként 12 év
eltoltott gyakorlati 1d6
igazolasa.

Csak aki aktivan a
versenyszféraban
dogozik és ezt igazolja.
Onéletrajz leadasa a
szervezd teriileti
kamaranak.

Etelkészités I.

Szakécs szakképzettség
vendéglato iskoldban
szerzett érettségivel és
szakéacs mester
képesitéssel

vagy mesterként 12 év
eltoltott gyakorlati id6
igazolasa.

Csak aki aktivan a
versenyszféraban
dogozik és ezt igazolja.
Onéletrajz leaddsa a
szervez0 teriileti
kamaranak
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Etelkészités 11,

Szakacs szakképzettség
vendéglato iskolaban
szerzett érettségivel €s
szakacs mester
képesitéssel

vagy mesterként 12 év
eltoltott gyakorlati 1d6
1gazoléasa.

Csak aki aktivan a
versenyszféraban
dogozik és ezt igazolja.
Onéletrajz leadésa a
szervezd tertileti

vagy a tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelodjei) oklevél.

kamaranak.
Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: A | A bolcsészettudomany, a Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
pedagdgia hattere és 1ényege pedagdgusképzés, a tanarképzés Msc és jogelddjei)

oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas onmagunkkal és
masokkal, szocialpszicholdgiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjel)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamatdban

A bdlcsészettudomany, a
pedagoguskeépzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett fels6foku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés folyamata,
gyakorlatvezetdi tevékenység
szervezeése

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzes, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacids alapismeretek

A bdlcsészettudomany, a
pedagbdgusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelddjei) oklevél.

Fels6fokt (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésik

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokt (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelddjei) oklevél.

Fels6foka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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Generaciok kora

A bdlcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tanarképzés
vagy a tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdéfoku (Ba,

Bsc, Ma, Msc és jogelodjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢€s jogelodjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracids ismeretek

Felsofoku végzettség, és legalabb 3
év terlileti kamardnal
képzohelyellendrzési referens,
dualis képzési tandcsado vagy
tanuloszerzédéses tanacsadd vagy
stratégiai koordinatori (szakképzési
vezet6i) munkakorben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudoményok teriiletén
szerzett fels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél, vagy
Okleveles jogasz szakképzettség

Gazdasag-tudomanyok
terliletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél,
vagy Okleveles jogasz
szakképzettség

Marketing ismeretek

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelodjei) oklevél

Adoé- TB- pénziigyi-szdmviteli
ismeretek

Gazdasagtudoméanyok teriiletén
szerzett fels6foka (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes kdnyveld

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
fels6foku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél,
vagy merlegképes
kényvelo

Tanegységen belill az oktatdk szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatdk) biztositasa kiilsd
szakértOk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvaldsitasahoz sziikséges targyi

feltételek

a) A mesterképzés helyszinei: A szakmai elméleti és gyakorlati képzést az aldbbi
targyi feltételek biztositasa sziikséges:
- elméleti eldadas tartdsara alkalmas —megfelel6 tilékapacitassal rendelkezd

terem,

- atanfolyam létszamanak megfelel6 kapacitasti szamitdégépterem,
- gyakorlati felkészitésre ¢és mestervizsgara alkalmas, T(iz-, Baleset-, és
érintésvédelmi engedéllyel rendelkezd, meleg és hidegkonyha (tankonyha) a
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feladatok elvégzéséhez szikséges mikodoé vendéglatoipari, gépekkel,
berendezésekkel, eszkozokkel felszerelten.

b) Gépek, berendezések, eszk6zok, anyagok: A szakképzésért felelds miniszter
altal kozétett mindenkor hatalyos, a szakacs mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

- Eldadas tartasara alkalmas — megfeleld tilokapacitassal rendelkez6- terem,
irashoz/ rajzhoz megfeleld felszereléssel és kivetitd technikéaval

- A mesterképzeés 1étszamanak megfeleld kapacitisu szamitdogépterem

- Melegkonyha és hidegkonyha, a feladatok elvégzéséhez sziikséges
berendezésekkel: munkaasztalok; tlizhelyek; stitdk, rostlap, szalamander,
hélég-gbéz-cirkulacids késziilékek, szeletelogép, vakuumfdliazo és folia,
sous-vide kadak, holdOmat siit6, fist6lé berendezés, thermomixer,
pacojet, micro siitd, kézimixer, melegen tartd, talalé pult, elszivo
berendezések

- Az alapanyagok elékészitéséhez szikséges gépek, késziilékek,
berendezések, eszkdzok, szeleteld, passzirozo, plirésitd, darald gépek

- Az ételek talalasahoz sziikséges edények, felszerelések, kézi szerszamok,
talald edények.

- Megfelel6 hit6ékapacitas, mély és sokkolohiitok, hiitészekrények
- Kivetité vagy interaktiv tabla, internet, WIFI

- Flipchart tabla, irbeszk6z

- Szamitdgép, Laptop, projektor, vdszon

- Bemutaté programok, szoftverek, office, (plkalkulaciés programok,
power point, word, excel.pdf..stb...)

¢) A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezo illetékes terlileti
kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének
komplexen megfelelé bérlemény forméjaban.

d) Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények
A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatélyos szakacs mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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irasbeli vizsga soran: Elektronikus formaban is, csak és kizarélag szamoldgép, kék toll és a
képzést szervezd teriileti kamara korpecsétjével ellatott fehér A4-es lap hasznalhato. A kiadott
kalkulacids lapon szerepl$ 6t adagra kalkulalt, sajat 6tfogasos degusztaciés meniisorbdl dolgozik.
Ezt a vizsga kezdetén megkapja. Mas eszk6z hasznélata a vizsgardl vald kizarast vonja maga utan!

A portf6lié anyag, beaddsanak idépontja a vizsga megkezdése elott legalabb 30 nappal kételezd.

A szakacsmester gyakorlati vizsgik vonatkozasaban a vizsgaidét, ami (nyolc(8) és kilenc(9) 6ra),
€s az alapanyagok raktarozasat figyelembe véve, célszerli ezen, gyakorlati vizsganapokat egymas
utan kévetkezd napokra szervezni.

Gyakorlati vizsga soran: Az alapanyagokra vonatkozoan, minden nyersanyagot, sajat kézi
szerszamot, kiilonleges eszk6zoket a vizsgazd hozza magaval. A vizsga megkezdése elott,
ezeket raktdrozza, hiti, tarolja, biztonsagba helyezi. Javaslatunk, a mesterjeldlt minden
mestermunka termékérdl eldzetesen készitsen munkafolyamat és technoldgiai sorrendet, leirast
(itinert), anyaghanyad kiszabatot. Ezt a gyakorlati vizsgdin végig hasznalhatja.

A gyakorlati vizsga soran a vizsgabizottsag értékel6 lapon kiteles vezetni a
mesterjeloltek mindsité eredményeit.

Ez tartalmazza tomoéren a gyakorlati eredményesség szempontrendszerét is. A pontozo
lap a felkészitd tandroknak a gyakorlati felkészitést megel6zéen kiadhato.

A mestervizsgak szerkezete és tartalma complex és egymadsra épiil, igy a felkészités is

ennek alapjan zajlik. A mestertol elvart pontos és preciz munkat csak és kizarélag ennek
a felkészitésnek mentén tudja teljesiteni.
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Az elOzetes mindsités ténye

A szakérté nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértéi vélemény alapjan a képzési program elézetes minésitése megtor-
tent.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eldirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi — a
képzési program el6zetes mindsitését érintd, azt modositd vagy kiegészité — megallapitasokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elézetes minosités helye: Budapest

Az elozetes mindsités idépontja: 2023. november 20.

Az clézetes mindsitést végzé felnottképzési | Sulyok Tamas
szakért6 neve:

Az el6zetes mindsitést végzo felnottképzési | FSZ/2020/000040
szakért6 nyilvantartasi szama:

A feln6ttképzési szakérté alairasa: F
.F l |

VI Ldsoy TRRELC

Felné6ttképzo képviseletére jogosult személy:

Felnottképz6 képviseletére jogosult személy

alairasa:
\ k,wd—»
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Szakértoi vélemény

Hajdd-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 4025 Debrecen, Vorosmarty u. 13-15.)
Feln6ttképzési engedély szama: E/2021/000013)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Szakacs mester

Alulirott Sulyok Tamds, az FSZ/2020/000040-es szamon nyilvéntartdsba vett felndttképzési szakérts, a
fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL. tv. 11.§-a (2) aa) és a 11/2020 (II. 7.) Korm. rend.
18. § (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan megallapitom,
hogy

e a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben eléirtaknak, valamint a
feln6ttképzésrdl sz6l6 térvény végrehajtasardl sz616 11/2020. (I1. 7.) el8irtaknak,

e tartalmdban megfelel a gazdasdgi kamarakrol szolé 1999. évi CXXL tdérvény altal eldirt, a
szakképzésrl sz6l6 2019. évi LXXX. torvényben szabdlyozott, a mesterképzés és -
vizsgaztatasra vonatkozo kovetelményeknek (KKK tartalmi kovetelményei),

» aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szdmara megszerezhetSk a képzési programban megjelslt kompetencidk,

e aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamoz4ssal van ellatva.

A szakértdi vélemény kiallitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 20.

A mindsitést végz8 szakértd neve: Sulyok Tamas

Szakeértdi nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000040

A szakértd alairasa






