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Felismerés és elv. a romaintegraciohoz
mindenekel6tt a munka vildgan at vezet az ut P a
ROMUS/Z létrejotte
A demokracia és az onkormanyzatisag alapelvei
szerint  orszagosan muukodo, onkéntesen
létrehozott érdekképviseleti szervezet
Tarsadalmi innovator
— Ujfajta szemlélettel Ujszer( valaszokat ad a
romaugyre (gyakorlati oktatas,
intezmenyesitett keretek biztositasa)
— Tevekenyseége révén a tarsadalom javat

szolgalja
Kildetés: minél tobb roma  személy
munkavegzesbol szarmazo jovedelemmel
rendelkezzen
Stratégiai alapelv: a romak munkaeré-piaci
integracioja, a tarsadalmi felzarkdzas
szorgalmazasa az egész tarsadalom javat, jolétet
szolgaljak
Munkahelymegbrzd / munkahelyteremtd

szandeéek

A Roma Munkavallalok
Szervezete (ROMUS2)

o

5N

RONIUSY

Roma Munkavallalok SZervesete




Cél és tartalom

« A Program a foglalkoztatdsi problémak oldalarél

iranyitja ra a figyelmet a ciganysag valsagos helyzetére . .

s = IR . / A Roma Munkavallalok

« Aroma népesség felzarkézasénak kulcsa: Szervezete (ROMUSZ)
— a roma nepesség €s a nem roma kozosseg
mindennemU (gazdasagi, tarsadalmi, politikai,

onkormanyzati  stb.) szerepldi  Osszefognak O EH]
egymassal

— partnerként hatékonyan egylttmukodnek I ( R
§ ONVIESZ

» Téarsadalmiinnovacié
— szinergikus elényok menten alakitja at a
kapcsolatokat
— Uj egyuttmukodeési formakat hoz létre a kulonb6z6
allami, magan-, onkéntes s nonprofit szerepldk
kozott a problemak megoldasara

Roma Munkavallalok Szervesete

A hatranyos helyzetl ciganysag egymaga nem tudja
kell6 hatékonysaggal kihasznalni a haldzatossa valt

vilagunk rendelkezeésre allo lehetbsegeit, er6forrasait




A MORE TIP 6sszhangban a romaugy iranyait kijelolé

unios kerettel és hazai stratégiaval Magyar Orszagos Roma

Emancipacio (MORE)
Tarsadalmi Innovacios
— A romak  egyenléségenek, valamint  tarsadalmi Program (TIP)
befogadasanak es reszvetelének elémozditasat celzo dJj
unios strategiai keret 2020-2030

— Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézési Stratégia 2030. O I jﬂ | gi R
' i ‘ Em Roma' Munkavallalok Szervesete

A romak képességenek kibontakoztatasahoz és az élet

kUlonb6z6 terlletein torténd egyenld esélyl részvételikhoz
olyan felzarkdztatdsra van szikség, amelyhez a meglévd

elbitéletek és sztereotipiak folyamatos csodkkentésével a
munkaerd-piacon keresztllvezet az Ut




Magyar Orszagos Roma

A MORE TIP hitvallasa Emancipécié (MORE)

Tarsadalmi Innovacios

Program (TIP)

Minden roma szamara lehet&seget kell biztositani arra, hogy teljes
meértékben kibontakoztassa képessegeit, és részt vegyen a politikai,
tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis életben.

egyenlGség, befogadas, részvétel

A roma népesseg felzarkozasat szolgalni. A roma népességet fokozottan

e T ) . felzarkoztatas
erintd tarsadalmi hatranyokat csokkenteni. -

8 ROVIUSZ

Roma Munkavallalok Szervezete

Csokkenteni a romakkal szemben meglévd eléitéleteket és sztereotipiakat. elitéletek csokkentése

A romak munkaer&-piaci esélyegyenléségének eldsegitésével, tovabba a
munkaerd-piaci integracioval és a foglalkozasi szegregacio csokkentesevel munkaerd-piaci integracio, érdekképviselet
meérsékelni a romak magyarorszagi tarsadalmi kirekesztését.

A munkaltatoknal sikeresen védeni a tagok gazdasagi érdekeit és javitani D o )
élet- és munkakérilményeit. professzionalis munkavallaloi erdekvedelem




A ROMUSZ és a munkaltatdk tevekenységeinek
kdlcsdnhatasa

] i a munkaltatd szamara

romakffogl:(altclz,tatam céelu m dijmentes munkaerd- i
i Htatass ! ' toborzéas i

A munkaltatoé foglalkoztatasi
kérdésekkel kapcsolatos
hattértamogatasa

szervezeti keretek kozott

munkaerd-piaciigenyek
felmérése gazdalkodasanak tamogatasa

munkaltatd szamara gyorsan

oktatas elérhetd, képzett munkaerd
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: a munkaltatd szamara a

munkaerd elhelyezése, m foglalkoztatéssal kapcsolatos
integralasa, utégondozasa tdmogato tevékenységek
Do DI IOy l : biztositasa

' 1 amunkaltatok érzékenyitése a !
i tarsadalmi érzékenyités m roma munkavallalok ]
. fogaddsara ]




Miérta ROMUSZ?

A MORE TIP munkaltatokra gyakorolt pozitiv hatasai (elonyok)

1.
2.

dijmentes: munkaerd-toborzas és kivalasztas,
dijmentes: munka-szocializacio, foglalkoztatasra iranyulo felkészitd
képzés,

dijmentes: munkaerd-kiajanlas a munkaltato részére, dolgozoi-
mentoralas,

dijmentes: utazas, szallashely és bérjellegi tamogatasok feltarasa a
munkaltato részére,

dijmentes: a munkaltatd munkaerd-piaci igényeinek felmérése.
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KOSZONOM
A FIGYELMET!

Web: romusz.eu
Email: info@romusz.eu
Hozdik Laszlé - koordinator: +36707834688
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A Roma Munkavallalok Szervezetének
Magyar Orszagos Roma Emancipacio

Tarsadalmi Innovacios Programja

; ;’)

OFA Orszagos Foglalkoztatasi
Kbézhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségl

Tarsasag

» larsadalmi felzarkdztatas
elOsegitése a foglalkoztatas tertletéen”
munkaerdpiaci program

2024.
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