
Az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

„Munkából munkába” elnevezésű munkaerőpiaci programja (Pályázati azonosító: Munkából 

munkába/2025) 

A „Munkából munkába” program célja olyan mikro-, kis-, és középvállalkozások létszámbővítésének 

támogatása, melyek egyazon munkáltató által a pályázat benyújtását megelőző  

3 hónapban leépítésre került, legalább 5, legfeljebb 20 fős munkavállalói állomány átvételével vállalják 

statisztikai állományi létszámuk növelését és annak megőrzését a támogatási időszak alatt, valamint a 

felvett munkavállalók 8 hónapig történő foglalkoztatását. 

 A program célcsoportja: 

Azok a 15-64 év közötti személyek, akik a pályázat benyújtását megelőző 3 hónapban egyazon 

munkáltatónál legalább öt főt elérő létszámleépítés során elbocsátásra kerültek. 

A támogatás mértéke: 

A munkáltatót terhelő bruttó bér és a ténylegesen átutalásra kerülő szociális hozzájárulási adó 50 %-a, 

de legfeljebb 339 000 Ft/hó munkavállalónként teljes munkaidős foglalkoztatás esetén. 

A pályázat benyújtási határideje: 

A pályázatot 2025. január 20-tól 2025. július 31-ig lehet benyújtani postai úton az OFA Nonprofit Kft. 

honlapján megtalálható pályázati felhívásban foglaltaknak megfelelően. 

További információkról az alábbi linken tájékozódhat: https://ofa.hu/palyazat/munkabol-munkaba-

program 
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