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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett képzési és
kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter 4ltal kézétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kdvetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési
és Mestervizsga Szabélyzataban foglaltak az irdnyadéak.

Hatalyos: 2023.



4. A mesterképzés célja

A mesterkepzes célja a szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos képzési és
kimeneti kovetelményének Viz- és csatornarendszer-szerelé mesterképesités 2. pontjaban megha-
tarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd eredményes

felkészités.

A mesterkepzes célja, hogy teljesen dnalléan tudja felmémi a feladatot, digitalisan a kornak megfe-
lelve ajanlatot készitsen. A megrendelével egyeztessen, érthetben kommunikaljon, ezt kévetden kor-
szerli technologidk alkalmazasaval a szakagi éptiletgépészeti rendszert kialakitsa, a berendezéseket a
vonatkozo6 szabvanyoknak és eléirasoknak megfelelen elhelyezze. A jogosultsag megszerzésével a
mester 6nalloan képes egy viz-csatorna rendszer kiépitésére, a rendelkezésre all6 épiiletgépészeti ter-
vek alapjan. Képes a vizberendezések meghibasodasanak kijavitasara, kivitelezési munka megszer-
vezésére, munkadja atadasara, dokumentalasara a mindenkori jogszabalyok, korszerti technolégiék fi-
gyelembevételével a lakossagi, kommunalis, és ipari fogyasztok részére. Magas szinten ismeri és al-
kalmazza az energiatakarékos és kornyezettudatos technolégiakat és berendezéseket.

A mesterképzés célja a magasan kvalifikalt, nagy tudassal, széles 1atékorrel rendelkezd szakember
kepzese, aki a szakértelme mellett képes 6ndllo vallalkozas inditésara, ligyviteli feladatainak meg-
szervezesere, vallalkozasa hatékony mikodtetésére. Nagy feleldsségtudattal, tiirelemmel és tudassal
legyen kepes tanulok foglalkoztatésara, szakmai gyakorlati oktatdsukra. Emberi, etikai és pedagogiai
szakmai érzéke motivaltta tegye a rabizott tanulét.

Mutasson j6 peldat versenytarsainak, tanuldinak. Tudja kezelni a kérnyezetében résztvevok konflik-
tusait. Legyen képes a versenytdrgyalasokra felkészillni és részt venni. Képes legyen a fogyasztokkal,
hatésagokkal, szolgaltatokkal, kozmiivekkel, tervezével jo kapcsolat kialakitésara.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai
Tananyagegység megneve- Tananyag- Elméleti Gyakorlati
zése egység osszes | Orak szama | o6rak szama

oraszama

Epiiletgépészeti munkabiz- 8 8 0
tonsagi ismeretek
Villamossagi ismeretek 12 8 4
Csé6halozat-szerelési ismere- 20 12 8

Szakmai kove- | teK

telmények Vizellitasi ismeretek 24 16 8
Csatornazasi ismeretek 24 16 8
Berendezés targyak szerelési 16 12 4
ismeretei
Elokészités és atadas 6 6 0
Oroklédés — Fejlodés — Fej-

Pedagogiai lesztés: A pedagogia hattere

moédszertan és lényege
Kapcsolédas 6nmagunkkal 8 2 6




munkavégzés elott
munkavédelmi okta-
tast tart.

Felelésséget vallal 6n-
maga €s tarsai bizton-
sagaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tematikai A HEAtE
, A tematikai egység tar- L. kai egység | A tematikai egy-
A tananyagegység . 5 egység java- . It ] Sdszerei 6s
tematikai egységei falmi-Clome solt elméleti Javasort | segmodsz x
Py g:yakorlatl munkaformai
Oraszama
Munkabiztonsagi | Anyagmozgatas, Anyag- 2 0 Moédszerek: pre-
ismeretek tarolas, zentacidval kisért
Anyagok szallitasa. el6éadas, magyara-
zat, megbeszélés
Tiizvédelmi isme- | Tz elleni védekezés, 2 0 Modszerek:
retek Tizolt6 késziilékek, eléadas, magyaré-
Teenddk tiiz esetén. zat,
Munkaforma:
frontalis
Egészségvédelmi | Egészségre artalmas 2 0 Munkaforma:
ismeretek anyagok hasznélata, Ki- frontalis
sebb sériilések ellatasa.
Kornyezetvédelmi | Hulladékok szakszerti 1 0 Moédszerek:
ismeretek kezelése. eléadas, magyara-
zat,
Munkaforma:
frontalis
Védoéeszkozok Egyéni védbeszkozok 1 0 Modszerek:
hasznalata Kollektiv védéeszkozok eléadas, magyara-
zat,
Munkaforma:
frontélis

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-

sére vonatkozo javas

latok

A tananyagegységre forditott drakeret végén - egy rovid
feladatlap keretében - javasolt irdsban ellendrizni az el-
sajatitott ismereteket.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajin-

lott irodalmak

Barmely, a szakirdnyu tevékenységgel dsszefliggd szak-
mai tananyag tartalom felhasznalhato.

A tananyagegység m

kapcsolddé egyéb speciilis feltételek

egvalodsitasahoz

Nincs specialis feltétel.




szereléfalon kapcsola-
sok szemléltetése.

Munkaforma:
Csoportosan €s egyéni-
leg.

Vezetékek és koto- Tomor ¢és sodrott ve- Modszerek:

elemei zetékek és terhelhe- Szemléltetés, bemuta-

tésegei. tas.

Munkaforma:
Csoportosan

Vizkésziilékek villa- | Vezetékvégek kiala- Modszerek:

mos bekdtései kitasa. Szereld falon elhelye-

zett berendezésen be-
koti a villamos vezeté-
ket. méréseket végez.
Ellenériz.
Munkaforma:

Pérban készitik a beko-
tést. Ellen6rzést. Méré-
seket.

Villamos mérések

Feszultség-, aram-,
ellenallas-, teljesit-
mény mérése.

Moédszerek:
Szemléltetés, magyara-
zat, megbeszélés.

Munkaforma:

Parban, mérémtiszeres
mérés, mérési eredmé-
nyek elemzése.

A tananyagegység elvart tanulasi 8-10 kérdéses tesztfeladatsor igaz-hamis és feleletva-
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo- laszt6s kérdésekkel, illetve villamos fogyasztén egy-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé- | szerli alapmérések végzése.

sére vonatkozé javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi Héamori Zoltan: Az elektrotechnika alapjai. TM-22001
eredményeinek feldolgozasahoz ajin-
lott irodalmak

A tananyagegység megvalésitasahoz | Villamos mérémiiszerek, villamos kéziszerszamok
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

6.3.  Csohalézat-szerelési ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Csohalozat-szerelési ismeretek

A tananyagegység célja Alapvetd csdszerelési ismeretek elsajatitasa

A tananyagegység éraszama 20 éra

Beszamithat6 éraszama:? nem relevans

A képzés sorian megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzijarul

* Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszémaba beszamithatd
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Munkaforma:
Frontalis, csoportos.

Csoészigete- | Viz és csatornahaldzat szere- 2 0 Modszerek:
lések lése soran hasznalt szigetelo- Prezentacidval kisért

anyagok.

el6adés, magyarazat, be-
mutatas.

Munkaforma:

Frontélis, csoportos.

Korréziové- | Korrdéziovédelmi modok. 1 0 Moddszerek:

delem

Prezenticidval kisért
eléadas, magyarazat, be-
mutatas.

Munkaforma:

Frontalis, csoportos.

Nyomas- és | Nyomasprobak,

1 1 Moédszerek:

tomorségi Csatornavezeték tomorségi Bemutatas, nyomas-

probak. probéja.

préba eredmények kiér-
tékelése. Megbeszélés.
Munkaforma:

Parban, egyénileg.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé
sére vonatkozé javaslatok

Tobbféle cséanyag felhasznalasaval és kotésével készi-
tett cs6haldzat szerelése, vagy a készitésének bemuta-
- | tasa 10-12 dias prezentacid segitségével.

A tananyagegység elvart tanulasi

eredményeinek feldolgozasihoz ajan-

lott irodalmak

Nincs

A tananyagegység megvaldsitisahoz

kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

Csobszereld tanmiihely, vagy szamitégép, projektor

6.4.  Vizellatasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Vizellatasi ismeretek

A tananyagegység célja

Vizhalézat készitésének elsajatitisa

A tananyagegység orasziama

24 6ra

Beszamithaté 6raszama:3

nem relevans

* Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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Kozponti Csoérendszer felépitése, 4 4 Moédszerek:
vizellatas Rendszerkialakitasok, Prezentacidval kisért
Alap- és agvezetékek ki- eléadas, magyardzat.
alakitasa. Munkaforma:
Csoportosan, frontali-
san.
Helyi vizel- | Viznyerési modok 4 2 Moédszerek:
latas Hidrofor és nyomasfo- Prezentacidval kisért
kozo berendezések. eldadas, magyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, frontali-
san.
Tiizolté be- | Sprinkler és zapor beren- 2 0 Moédszerek:
rendezések | dezések. Prezentacidval kisért
eléadas, magyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, frontali-
san.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

Tesztlap kit6ltése tobbféle és legalabb 15-20 kérdéses
feladattipus (eldontend6, kiegészitendd, szamitasi és
szOveges feladatok) felhasznalasdval. A gyakorlati rész
elsajatitdsanak mérésére egy Osszetett szerelési feladat

megoldésa javasolt.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz ajin-

lott irodalmak

Cséki Istvan: Vizellatas-csatornizas.

A tananyagegység megvalésitisiahoz
kapcsolédé egyéb specialis feltételek

Szereléfal, csbanyagok és szerelvények, kéziszerszamok

és kisgépek.

6.5. Csatornazasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Csatornazasi ismeretek

A tananyagegység célja

Csatornahdldzat készitésének elsajatitasa

A tananyagegység 6raszama

24 6ra

Beszamithato 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek kialakitisahoz a
tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudas

Attitiid

Autonémia-felel6sség

Epiiletgépészeti kivite-
lezési dokumentéaciot,
miiszaki leirast készit.
Kivélasztja a cs6halo-

Ismeri és alkalmazza | 4, épiiletgépészeti do-
az épiiletgépészeti sze- | \umentaciok el6irdsai-
relvények tervjeleit. nak megfeleld alap-
Bemutatja tanuloi ré- anyagot és segédanya-
szére a csbanyagok és got szerez- &s épit be.

Ondélléan késziti el a
munkafolyamatok sor-
rendjét és idbtervét,
egyuttmikodik a vele
parhuzamosan dolgozd

® Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté

11

% .



Tisztitéidomok alkal-

Prezentacid, Hely-
szin megtekintése.

mazasa.
Megbeszél és.
Munkaforma:
Csoportosan.
Csatornarendszer | Duguldselharitasi isme- 3 2 Modszerek:
karbantartasa, el- | retek, Prezentacio, meg-
lendrzése Csatorna kamerazas, beszélés, magyara-

ras tisztités.

Nagynyomadsu vizsuga-

zat.
Munkaforma:
Csoportosan.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat k6zbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

Tesztlap kitdltése tobbféle és legalabb 15-20 kérdéses
feladattipus (eldontendd, kiegészitendd, szamitasi és
szbveges feladatok) felhasznalasaval. A gyakorlati rész
elsajatitdsanak mérésére egy dsszetett szerelési feladat
megoldéasa javasolt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz ajan-
lott irodalmak

Cséki Istvan: Vizellatds-csatornazas.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsol6do egyéb specidlis feltételek

Szerel6fal, cséanyagok és szerelvények, kéziszerszamok
és kisgépek.

6.6.

Berendezés targyak szerelési ismeretei tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Berendezés targyak szerelési ismeretei

A tananyagegység célja

Berendezés térgyak szakszer(l beépitésének elsajatitasa.

A tananyagegység 6raszima

16 ora

Beszamithat6 éraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulési eredmények, amelyek kialakitasihoz a
tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelGsség

Megtervezi és 6nal-
16an kivalasztja a leg-
inkdbb megfelel csé-
kotés-modot.

Biztositja a berende-
zés1 targyak rendelte-
tésszerli mikodésének
feltételeit. Alkalmazza
és ismerteti a gyartok
miuszaki ajanlasait.

Folyamatosan képezi
magat a korszer(i cs6-
szerelési technologidk
és munkaméddszerek
irant. Elhivatott a sajat
szakmai fejlédése
irdnt.

Feleldsséget vallal az
altala és munkatarsai-
val egylitt elvégzett
munkakért. Egyiitt tud
dolgozni munkatarsai-
val.

Elvégzi a szerelvénye-
zést. Felszereli a kro-

mozott szerelvényeket,
beéllitja az tartalék el-

Ismeri és bemutatja a
szerelvények felszere-
1ését.

Igényes az elvégzett
munka esztétikajara.
Elvarja munkatarsai-
tol, betartja és betar-

Felelosséget vallal a
szerelvények felileté-
nek és mikodésének
sértetlen, hibatlan 4lla-
potaért.

7 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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lott irodalmak

eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

—

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

pek.

Szerelési anyagok, és eszk6zok, berendezési targyak,
szaniter kerdmidk, tanmiihely, kéziszerszamok és kisgé-

6.7.

Elokészités és atadas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Elokészités és atadas

A tananyagegység célja

Elb6készitési és atadasi feladatok rutinszerti ismerete

A tananyagegység draszama

6 ora

| Beszamithat6 6raszima:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek kialakitisihoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autondémia-felelosség

Elkésziti a cs6vezeté-
kek befejezé miivele-
teit. Korr6zio-védel-
met €s hészigetelést
készit.

Kivalasztja a legin-
kabb megfelels és gaz-
dasagosan elkészithetd
hdszigetelési megol-
dast.

Elhivatott a kérnyezet-
védelem irant. Elvarja
munkatarsaitol a kor-
nyezettudatos kivitele-
zest.

Felel6sséget vallal a
koérnyezet megdvasa-
ért. Az épitési hulladék
szakszer(i kezelésérol
_gondoskodik.

Elvégzi a szilardsagi
€s tomorségi probékat,
valamint viztartasi
probat végez.

Ismeri a szilardsagi,
tomaorseégi probak me-
netét és fontossagat,
eszkozeinek miikodé-
sét. Bemutatja és el-
végzi a viztartasi
proba elvégzésének
menetét.

El6térbe helyezi a
szakszer(, preciz mun-
kavégzést. Fontosnak
tartja, €s elvarja mun-
katarsait6]l a minGségi
munka végzését.

Elvégezteti és felels-
séget vallal a cséveze-
tékek nyomasprobaja-
ért.

Osszeallitja egyszeri
fém munkadarabok el-
készitéséhez Egyszert
muszaki rajzokat ké-
szit.

Ismeri a rajzjeleket,
tartalmi és formai ko-
vetelményeket. Az el-
készitéshez sziikséges
eszk6zOk, szerszamok
és kisgépek f6bb mi-
szaki paramétereit és
miik6dését ismeri.

Szem el6tt tartja a
munkavégzés és meg-
munkaléds gazdasagos-
sagat és a biztonsagos
munkavégzést,

Onallban beszerzi és
kivélasztja a munka-
vE€gzes szerszamait,
eszkGzeit, a munkafo-
lyamat elvégzéséhez.
Ismeri és elvégzi a
szerszamok, kisgépek
id6északos ellendrzését,
sziilkség esetén javitja,
karbantartja, cseréli,

hitelesitteti azokat.

8 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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| Beszamithaté éraszama:’

| nem relevins

]

A keépzés sordn megszerezhetd kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelosség

Oktat6i munkaja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatdasi folyamatok-
ban megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapvet6 ne-
velési metodusokat,
meg tudja hatarozni,
hogy egyes helyzetek-
ben melyik nevelési
moédszer alkalmazésa a
legoptimalisabb.

Munkéja soran adek-
vat nevelési attitiidot
képvisel a tanulék op-
timalis fejlodése érde-
kében.

A tanulok pozitiv tevé-
kenységét elésegits
nevelési modszerek al-
kalmazasat képviseli,
feleldsséget vallal a ta-
nuléi megfelelé neve-
léséért a szakmai okta-
tds soran.

Gyakorlati helyként
egylttmiikddik a dia-
kok iskolaival, sziilei-
vel, egyéb segitdkkel a
didk megfelel6 tanul-
manyi elémenetele ér-
dekében.

Beazonositja a gyakor-
lati oktatéas pozitiv ki-
menetelét akadalyozo
tényezdket €és megha-
tarozza a lehetséges
segitd eszkozoket, a
didkot koérbe vevé eré-
forrasok bevonasaval.

A didkjai oktatasa so-
ran szem el6tt tartja ér-
dekeit, tanulmanyaik
sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszi er@sségeiket,
gyengesegeiket.

Feleldsséget vallal az
egyuttmuikodésért, an-
nak feltételeit bizto-
sitja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanftasi-tanuldsi it

dalomba illeszkedés,
a szocializacid, a csa-
14d szerepe, szociali-
zacié tovabbi szinte-
rei, a szocialis tanu-
las, kultira szerepe,
nevelés

szerepe a

o . | A temati-
e . A tematikai . 2 _ .
. A tematikai egység L. kai egység | A tematikai egység
A tananyagegység . . egység java- . \ .
- L o tartalmi elemei s javasolt moddszerei és munka-
tematikai egységei solt elméleti . =
. . gyakorlati formai
éraszama A .
orasziama
Szakmai oktatas és | Normativ és értékre- 0,5 I - eldadas
nevelés lativista nevelési - magyarazat
koncepcidk, nevelési - megbeszélés
és fejlesztési célok. - kooperativ csoport-
munka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség fej- | Biologiai 6roklodés, 0,5 1 - eléadés
18dését befolyasolo | korai évek- ,minta” - magyaréazat
tényezok oroklédése, a tarsa- - megbeszélés

- kooperativ csoport-
munka

- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas

® Kontaktdrato! eftéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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kok iskolaival, szulei-
vel, egyéb segitékkel a
didk megfeleld tanul-
manyi elémenetele ér-
dekében.

tényezoket és megha-
tarozza a lehetséges
segitd eszkdzoket, a
didkot korbe vevo er6-
forrasok bevonasaval.

sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszi erdsségeiket,
gyengesegeiket.

nak feltételeit bizto-
sitja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi Gt

A tematikai

A tematikai

A tananyagegység A tematilfai egys.ég eorysBa java- egység java- A temfltikai egy-
- N tartalmi elemei ..: | solt gyakor- | ség moédszerei és
tematikai egységei solt elméleti gl 2
6raszama latlrora- munkaformai
szama
Az érzelmi intelli- Intelligencia, intelli- 0,2 0,5 - elbadas
gencia ¢€s az intelli- | genciak, az érzelmi - magyarazat
genciateriiletek intelligencia és az ér- - kooperativ cso-
zelmek bioldgiaja. portmunka
Viszonyunk énma- Onmagunk és masok 0,4 2 - el6adas
gunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Ok¢ kerete, Onisme- - kooperativ cso-
ret, onmagunk irdnti portmunka
tudatossag, ,,érzelmi- - egyéni €s csopor-
hegy”, 6nismeret és tos feladatmegol-
Onszabalyozas meg- das
jelenése az oktatas
folyamataban.
Viszonyunk mésok- | Masok érzéseinek 0,8 2,5 - eléadas
kal felismerése, az em- - magyarazat
pétia, tarsas egytitt- - megbeszélés
miikodés készségei - kooperativ cso-
és megjelenésiik a portmunka
szakmai oktatas fo- - egyéni €s csopor-
lyamatéban. tos feladatmegol-
das
A serdiil6k és az ér- | Serdiil6kor bioldgiai 0,3 0,5 - elbadés
zelmi intelligencia jellemz6i, idegrend- - kooperativ cso-
szer atalakulasa tiné- portmunka
dzser korban, ér-
zelmi intelligencia
fejlodése.
Az érzelmileg intelli- | Carl R. Rogers elmé- 0,3 0,5 - el0adas
gens oktatd lete a jé oktatorol. - kooperativ cso-
portmunka
19




vasokat ¢s azok meg-
oldasi lehetdségeit.

banasméd kovetelmé-
nyei.

]

biztosit.

Ellen6rzési és értéke-
1ési kompetenciajan
beliil alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuloi tevékenység-
rol.

Ismeri a pedagbgiai el-
lendrzés és értékelés
legfontosabb mddjait,
eszkozeit, és képes al-
kalmazni ezeket az ok-
tatdo munkaja soran.

Torekszik a szumma-
tiv mellett a formativ
értékelési mod elény-
ben részesitésére.

A tanulok hatékony is-
meretelsajatitasa érde-
kében visszajelzései-
vel motivalja és tamo-
gatja didkjait a jobb
eredmény elérése érde-
kében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

. . A tematikai A tematikai A tematikai
A tananyagegy- | A tematikai egység tar- .. e . i
. i . i egység java- | egység java- | egység médsze-
ség tematikai talmi elemei " . .,
- solt elméleti | solt gyakorlati | rei és munka-
egységei . . , . .
éraszama éraszdma formai
Az oktatas és Az oktatas folyamat és 0,2 0,5 - el6adas
gyakorlati kép- | szerkezeti elemei, a tanu- - magyarazat
z€s elvei és fo- | 14s folyamata, megerdsités - egyéni €s cso-
lyamata és értékelés, motivacid és portos feladat-
motivalas, adaptiv gyakor- megoldas
latszervezés.
Szakmaszociali- | Szakmaszocializci6 fo- 0,4 0,5 - elbadas
z4cio és szerve- | lyamata, a szervezeti kul- - magyarazat
zeti kultura a tara. - egyeéni €s cso-
szakképzés fo- portos feladat-
lyamatdban megoldés
Kompetencidk A kompetencia fogalma, 0,2 0,5 - eléadas
altalanos jellemz6i, a kom- - magyarazat
petenciak tipusai.
- egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldas
Sajatos nevelési | SNI fogalom értelmezése, 0,2 0,5 - el6adas
igényli tanulék a | SNI tanuldk a szakképzés- - magyarazat
szakképzésben | ben. - egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanuldsi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertékelés tekinte-
tében formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szdmdra, 6nreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajin-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolddo egyéb specialis feltételek

7.4.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység
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| megfeleléen, pontosan | idékereteit, meghata- } adminisztracio pontos
tervezeését €s vezetését

késziti el.

rozoit.

minisztraciés felada-
tok pontos elvégzésé-
ért felelloséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyag- ;:; it?:;té_g igt;IS]:,:agtl.];i“ A tematikai
egység te- A tematikai egység tartalmi ele- | . blt L It ] _ | egység médsze-
matikai egy- mei Ja\’/las? € vasolt gya rei és munka-
ségei mé e’tl ora- korla’tl ora- formai
szama szama

Szakmai A szakmai gyakorlat meghataro- 0,2 1 - el6adas
gyakorlati zasa, a szakmai gyakorlat rend- - magyarazat
képzés elvei | szere, funkcidi az intézmény és a - egyéni €s cso-
és folyamata | munkaerdpiac kapcsolataban, a portos feladat-

gyakorlati képzés elvei és folya- megoldas

mata, a gyakorlatvezet6 és a ta-

nulo szerepe a gyakorlat folyama-

taban, a korai iskolaelhagyas defi-

nicidja, okai.
A gyakorlat- | A gyakorlatvezet6i tevékenység 0,3 1 - eléadas
vezetdi tevé- | tervezése, a dokumentacio jelento- - magyarazat
kenység ter- | sége a gyakorlattervezés folyama- - kooperativ
vezése, a te- | taban, a gyakorlatvezetdi tevé- csoport munka
vékenység- kenységhez sziikséges képességek. - egyéni és cso-
hez tartozé portos feladat-
képességek. megoldas
A gyakorlat- | A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0,5 1 - eléadas
vezetd neve- | személyisége, ,,Pygmalion effek- - magyarazat
lési stilusa tus”, alapvetd nevelési modszerek, - kooperativ
modszerei nevelési médszerek tipusai. csoportmunka

- egyéni és cso-
portos feladat-
megoldas

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kdzbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazésanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldésa soran. Ertékelés tekinte-
tében formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexid,

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositisahoz
kapcsol6dé egyéb specialis feltételek
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- kooperativ tanulas
- egyeéni €s csopor-
tos feladatmegol-
das

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldésa soran, a tanulési ered-
meények tovabbi mérése a képzésben résztvevd altal tar-
tott kisel6adas és feladatlap megoldasa méodszerekkel.
Ertékelés tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmara, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasiahoz ajin-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolédé egyéb speciilis feltételek

7.6.

Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok alapjait, a konf-
liktusokra adott testi reakcidkat, a konfliktusokhoz valé hoz-
zaallasi médokat, konfliktuskezel§ stratégidkat. Tovabbi cél,
hogy a mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok felis-
meré€sére €s adekvit kezelésére oktatds folyamatiban.

A tananyagegység 6raszima

4 6ra

Beszamithaté 6raszama:!4

nem relevans

A keépzés soran megszerezheté kompetencisk, tanulisi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelésség

Erészakmentes és
konstruktiv konfliktus-
megoldasokat alkal-
maz a munkatevékeny-
sége soran.

Ismeri az er6szakmen-
tes kommunikacio6 esz-
koztarat, és ennek se-
gitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épit6 mo-
don reagalni. Felis-
meri, hogy az adott
szitudcidban milyen ti-
pustu konfliktuskeze-
1ési stratégiat érdemes
alkalmazni, és képes-
ségeihez mérten hasz-
nélja is azokat.

Torekszik a fennalld
probléma sokoldala
megkozelitésére, a kii-
16nb6z6 perspektivak
megismerésére, és a
helyzetnek megfelel
kommunikacids- és vi-
selkedésmaéd kivalasz-
tasara.

A konfliktuskezelés
kiilénb6z6 stratégiai-
nak ismeretében ké-
pességeihez mérten a
legmegfelel6bb mdédon
kommunikal, és erre
0szténzi tanuldit, kol-
legéit is.

14 Kontakt6ratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasihoz a
tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-felelgsség

Alkalmazza a genera-
c10krdl megtanult is-
mereteit az oktatd
munkéja soran.

Megérti a generacios
kilonbségeket, azok
jellemzoit, és a diakjai
beilleszkedésének el-
segitése érdekében be-
mutatja munkatarsai-
nak ismereteit a gya-
korlat soran.

Elfogadja a generacios
kulénbozoségeket, és
megbecsiili a genera-
ci6s jellemzokbol
adodo er6forrasokat.

A generacios ismere-
tek birtokaban ira-
nyitja az oktat6i mun-
kat.

Alkalmazza a Z gene-
raciorol megtanult tu-
désat a tanul6i motiva-
lasa soran.

Ismeri a generacids
kiilonbségekbdl adoédo
pedagdgiai kihivéasokat
és azok megoldasi le-
hetéségeit, felismeri a
megfeleld motivacids
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas genera-
cidk sajatossagait, és
viselkedési motivacibit
és lehetOség szerint fi-
gyelembe vegye azo-
kat az oktatéi munkaja
soran.

A gyakorlati oktat6
munk4ja soran fellels-
séget vallal a tanulok
hatékony motivéci6ja-
nak biztositasa érdeké-

ben.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

A tananva A temati- A tematikai
o )t’e:g A tematikai egység tar- kai egység | egység java- A tematikai egység
g).f g talmi elemei javasolt el- | solt gyakor- | médszerei és munka-
matikai egy- e 2 .
e meéleti ora- Iati ora- formai
ségei , )
SsZama sZama
A generaciok | A generaciok (Epitok, I 5 - el6adas
kora Babyboom, X, Y, Z, Alfa) - magyarazat
jellemz6i. - tanuloi kiselGadas
- szemléltetés
- projektmoddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasdnak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldésa soran, a tanulési ered-
menyek tovabbi mérése tanuloi kiseldadas és feladatlap
megoldasa médszerekkel. Ertékelés tekintetében forma-
tiv értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevo sza-
mara, Onreflexid.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositisahoz
kapcsolédé egyéb specialis feltételek




oktatasaval kapcsola-
tos kotelezd tanligyi és
egyéb dokumentumo-
kat.

tacidk tartalmat, a ki-
toltésére vonatkozd
szabalyokat.

vevd személyi je-
lenlétet, a dokumen
taciok szabalyszert
vezetéseét,

ért.

torténo teljesitésé-

Napra készen vezeti és
adminisztralja a szak-
képzési munkaszerzé-
dés folyamatat, sziine-
teltetését, megszliné-
sét, megsziintetését.

Ismeri és alkalmazza
a szakképzési mun-
kaszerzédéssel kap-
csolatos tartalmi ko-
vetelményeket és
jogszabalyi el6iraso-
kat.

Rendszeresen nyo-
mon koveti a szak-
képzési munkaszer-
z6dés tartalmi meg-
feleltetését, feliil-
vizsgalja és aktuali-

zalja az adatokat.

Felelosséget vallal
a szakképzési mun-
kaszerz6dés gondo-
zasaért.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi Gt

A tematikai | f‘;‘;‘;te'g
A tananyagegység A tematlk.al egyseg egység Ja’lva? P A fematlk.a} egység
o e . b tartalmi elemei solt elméleti . | modszerei és mun-
tematikai egységei ! . gyakorlati N
oraszama i . kaformai
oraszama

A szakirdnyt okta- | Az irdnyadd jogszaba- 2 0 - eléadas
tast befolyésol6 jog- | lyok és alapfogalmak. - magyarazat
szabalyi hattér. A szakképzés struktu- - megbeszélés

rdja, alapfogalmai és

alapelvei.
A duélis képzéhellyé | A szakirany oktatas 2 0 - eléadas
valds 1épései, tanulé | folyamata, megkezdé- - magyarazat
és képzésben részt | sének feltételei. Nyil- - megbeszeles
vevo szemely foglal- | ysntartasha vételi eljs-
koztatasanak fel- s 6s hatésaei ellendi-
e ris & hatsig elln

z¢s folyamatai és vizs-

galt dokumentumai.
A szakképzési mun- | A szakképzési munka- 2 0 - el6adas
kaszerz6dés szak- szerz6dés szakképzési - magyarazat
képzési eloszerzodés | el6szerz6dés megkoté- - megbeszélés
funkcioja, tartalmi sének feltételei. Tar-
kritériumok. talmi elvarasok, jogok

és kotelezettségek.
A tanul6i és képzés- | A szakképzési munka- 1 0 - eléadas
ben részt vevd sze- | szerz6dés  keretében - magyardzat
mélyt bér és egyéb | foglalkoztatott tanuld - megbeszélés
juttatdsok és azok | és képzésben részt
dokumentalasa. vevl személy bére és

egy¢b juttatisai. A sza-

badsag kiadds, vala-

mint a munka- és pihe-
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mitkddési engedélyek
beszerzését.

pitasi és esetleges val-
tozasbejegyzési folya-
matait.

kilonféle hivatalok
szakembereivel.

alapitasaval, mikodte-
tésével kapcsolatos
feladatokat.

Képes a véllalkozasa
fenntarthatd mitkodte-
tésére, elérelatdo mo-
don, a jogi és tarsa-
dalmi kémyezet elva-
rasai szerint folyama-
tosan tervezi a tevé-
kenységét, ellendrzi a
tevékenysége megfele-
16ségét, a szlikséges
korrekcidkat elvégzi.

Ismeri a ra vonatkozo
jogszabalyi kémyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozdsa folya-
mataival, tudja, mikor,
milyen kdvetelmények
vonatkoznak r4.

Folyamatosan figye-
lemmel kiséri a vallal-
kozast érint6 valtoza-
sokat, igényes €s nap-
rakész ismereteket
akar szerezni minden,
a vallalkozasat és a
vallalkozasaban zajld
folyamatokat érint6
kérdésben.

Tudja, hogy tevékeny-
sége befolyasolja a sa-
jat, a kdzvetlen kor-
nyezete €s a hazaja jo-
véjét. Erti, hogy a vél-
lalkozas hosszu tavra
sz0l6 anyagi és erkol-
csi felel6sséget is je-
lent.

Jogi feliigyelettel mi-
kddési korében szerzo-
déseket két, ellendriz,
sziikség esetén maddo-
sit, 1ll. jognyilatkoza-

Ismeri a r4 vonatkozd
egyes szerz6dések
alapvetd alaki és tar-
talmi kdvetelményeit,
Tisztdban van a szer-

tokat tesz.

z0déskotés, modositas,
megszuntetés, ill. nyi-
latkozattétel alapvetd
szabalyaival.

Felismeri és igényli a
specialis jogi szaktu-
das igénybevételét. Fi-
gyelemmel kiséri a
véllalkozésa életét be-
folyésold jogszabalyi
kémyezetet.

Betartja és betartatja a
k&telmekbdl (szerzo-
désekbol) fakado kote-
lezettségeket, jogait
pedig érvényesiti. Fe-
lelésséggel kot szerzs-
déseket.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi vt

A tananyag- 121 it?;;té_g lf; it?;;té-g A tematikai
egység tema- | A tematikai egység tartalmi ele- | . . egység modsze-
tikai egysé- mei Ja\,fas?lf - Javasolt . | reiés munka-

: méleti 6ra- | gyakorlati .
gei . i . formai
szama oraszama
Jogi alapis- Alapveté fogalmak (Jog, jogrend- 2 Interaktiv el6-
meretek szer jogforras, érvényesség, hata- adés
lyossag, Alaptérvény, jogforrasi
hierarchia)
Vallalkozasi | Vallalkozasok jellemzdi, személyi 2 Interaktiv el4-
ismeretek feltételei. Egyéni és tarsasvallalko- adas — gyakor-
zasokra vonatkozé fontosabb fo- lati éran esetfel-
galmak és szabalyok. Gazdasagi dolgozassal (pl.
tarsasdgok (Kkt., Bt., Kft, Rt) Alapits vallalko-
Gazdasagi tarsasagok alapitasa és zast!, Sziintess
megsziintetése. A gazdasagi kama- meg vallalko-
rak fogalma, szerepe, feladat- és zast!)
hataskorei.
Szerzédések | A kotelmi jog alapjai, szerzddés- 2 Interaktiv el6-
megkotése- koteés, el6szerz6dés, szerzddés tel- adas — gyakor-
nek alapvetd | jesitése, érvénytelenség, megszi- lati 6ran esetfel-
szabalyai nés, szerzOdésszegés, foglald, hi- dolgozassal (pl.
telszerz6dés, zalogjog, a felek frj adasvételi
szerzddési feleldssége. szerz6dést! )
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mix elemeit, a vallal-
kozdsa marketingtevé-
kenységét menedzseli.
Hatékony marketing-
gel tobbletbevételt ér
el, feleslegesen nem
k&1t marketingre.

felismert a sajat vallal-
kozasa, munkahelye
kapcsan, alkalmazza a
marketing mix elemeit
a sajat feladatkore, va-
lamint hozza beosztott
munkavallalok, tanu-
16k feladatellatasa so-
rén.

szemlélni, hatni rd a
sajat maga tertiletén is.

munkatarsakkal, kiils6
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a verseny-
tarsait, azok tevékeny-
ségét. Meghatarozza a
PR és kommunikicid
ill. versenytarselemzés
idealis modjat és kolt-
segét.

Atlatja a PR- és kom-
munikaciods teriilleteket
a sajat vallalkozésa,
munkahelye és a ver-
senytarsak kapcsan.
Megnevezi €s azono-
sitja az egyes kommu-
nikécios tevékenysé-
geket.

Szem el6tt tartja a PR-
és kommunikéacios
technikéakat és mod-
szereket, amelyeket a
vallalkozasa bevezet
és alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagil a
versenytarsak kihiva-
saira.

Uj megoldasokat kez-
deményez, kovetkeze-
tesen végzi a vallalko-
zas PR- és kommuni-
kécios tevékenységé-
nek megfeleld részét.
Beosztott munkatarsai-
nak ilyen iranyu fel-
adatait koordinalja és a
végrehajtasat ellen6rzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A temati- | A tematikai
A tananyagegy- | A tematikai egység tartalmi k A1 CBYSCE | cgyseg java- A t’e mat’lkal
i S . javasolt el- | solt gyakor- | egység médsze-
ség tematikai elemei e . .
L méleti 6ra- lati ora- rei és munka-
egységei . i g
szama szama formai
Marketing alap- | Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv el6-
ismeretek kinélat, piac adés
Marketing mix Termékpolitika (termékélet- 2 2 Interaktiv-el6-

gorbe, szolgaltatasok), Arpo-
litika, Ertékesitési politika,
Piacbefolyésolas

adas, a gyakor-
lati részen:
konkrét esetek
bemutatésa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo6 javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbdl 4llé be-
adand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan bemu-
tatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt elemeit a
sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felké-
szitd tankényv

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvinos dokumentumrdl készitett masolat
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Menedzseli vallalko-
zasa finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz
a vallalkozasok hitel-
kérelmének 6sszealli-
tasaban, banki igyin-
tézésben egyuttmiko-
dik.

[smeri a vallalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapvetd feltételrend-
szerét,

Kész egyiittmik6dni a
pénziligy1 szakembe-
rekkel, a pénzintézetek
lgyintézdivel. Kiemel-
ten kezeli a vallalkoza-
sok likviditasat. Tuda-
tosan torekszik a bevé-
telek és koltségek liz-
leti terv szerinti betar-
tasara. Reagal a kiils6
és bels6 valtozasok
likviditést érinté hata-
saira, bevételi és ki-
adasi oldalon egyarant.

Vezetdi iranyitas mel-
lett hatékonyan egylitt-
miikodik a bevételek
realizalasaban, a kolt-
ségek és raforditasok
hatékony felhasznalas-
ban. Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatali
lgyintézessel jaro fel-
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

A temati- | A tematikai .

A tananyagegy- . . | kaiegység | egység java- 2 tenatilai

, o .| A tematikai egység tartalmi | . egység modsze-
ség tematikai ) Javasolt el- | solt gyakor- .,
. elemei e > rei és munka-
egységei méleti ora- lati 6ra- .
szama szama foxmii
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Interaktiv el6-
vagyona ¢és fi- forréasai, finanszirozasi isme- adés — a gyakor-
nanszirozasa retek, hitelek, k6lesonok, pa- lati 6ran egy Uiz-
lyézatok. Az lizleti terv fel- leti terv, vagy
épitése. hitelkérelem,
vagy palyézati
anyag attekin-
tése

Allamhéztartas | Az &llamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv el6-

felépitése és mi- | alrendszerei. Kézponti kolt- adas

kodése ségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés | Addzési alapfogalmak, adé- 3 2 Interaktiv el6-
kotelezettség tartalma, f6bb adés — a gyakor-
adonemek: 4ltalanos forgalmi lati 6ran egy-egy
ado, személyi j6vedelemado, adénem beval-
tarsasagi add, kisvallalati lasi példajanak
ado, kisad6z6 vallalkozéasok attekintése,
tételes addja, bevallasi gya- megbeszélése.
korisaguk, hataridok, f6bb
tartalmi elemei

Szamviteli kote- | Szamviteli térvényen keresz- 2 1 Interaktiv el6-

lezettségek till az éves beszamol6 részei adas — a gyakor-
(mérleg, eredménykimutatas, lati 6ran egy
kiegészité melléklet), bi- éves beszamold
zonylat fogalma, szigora attekintése,
szamadasu bizonylatok keze- szamléazas a gya-
lése, nyilvantartasa, szamla korlatban.
és nyugta kotelezé formai és
tartalmi elemei. Elektronikus
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Msc és jogelddjel) oklevél.

Kapcsolodas onmagunkkal és ma-
sokkal, szocialpszichologiai alapis-
meretek.

A bolesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelédjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc €és jogelddjet) oklevél
és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Pedagégia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamataban

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelédjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc €s jogelddjel) oklevél
és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés folya-
mata, gyakorlatvezetoi tevékenység
szervezése

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
fels6fokt (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjel) oklevél.

Fels6foka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kommunikécios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
doményok teriiletén szerzett
fels6foka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcesészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
doményok teriiletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢€s jogelddjei) oklevél.

Fels6foka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
€s minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
€s minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kamarail adminisztraciés ismeretek

Fels6foka végzettség, és
legalabb 3 év teriileti kama-
ranél képzdhelyellendrzési
referens, dualis képzési ta-
nécsadod vagy tanuldszerzo-
déses tanacsadd vagy straté-
giai koordinatori (szakkép-
zést vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok terii-
letén szerzett fels6foku

Gazdasagtudomanyok terii-
letén szerzett felséfokn
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Az elozetes mindsités ténye

A szakérté nyilatkozata

A mellekelt irasbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program el8zetes minésitése megtortént.
Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eléirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi — a kép-
zési program elozetes mindsitését érintd, azt modosité vagy kiegészité — megallapitasokat a tovabbi-
akban nem kivanok tenni.

Az elozetes mindsités helye: Budapest

Az el6zetes mindsités idépontja: 2023. mOvtnbrer AO,

Az el6zetes mindsitést végzo felnéttképzési | Mohéacsi Csilla
szakérté neve:

Az elézetes minésitést végzo felndttképzési | FSZ/2020/000348
szakért6 nyilvantartasi szama:

A felnéttképzési szakérté aldirasa:
Mol e, Caroag

ML 55 FRREUC

Felnottképzé képviseletére jogosult személy:

Felndttképzo képviseletére jogosult személy
aldirasa: \
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