Hajdu-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Felnottképzesi nyilvantartasi szam: B/2021/001474

KEPZESI PROGRAM

EPULET- ES
SZERKEZETLAKATOS MESTER
Master Building and Structural Locksmith
Meister/in fiir Bau- und Konstruktionstechnik im Metallbereich

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kdzétett
képzési €s kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelés miniszter
altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti kovetelménye,
valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga
Szabalyzataban foglaltak az iranyadéak.

Hatalyos: 2026.



1. A mesterképzés adatai

A mesterképesités megnevezése

Epiilet- és szerkezetlakatos

mester

A képzés megnevezése magyar nyelven Epiilet- és szerkezetlakatos
mester

A képzés megnevezése angol nyelven Master Building and Structural
Locksmith

A képzés megnevezése német nyelven

Meister/in fur Bau- und
Konstruktionstechnik im

Metallbereich

Az agazat megnevezése Gépészet
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama | 110 ora
A mesterképzés pedagogiai modszertani .

o . o x 40 ora
kovetelményeinek id6tartama
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek .
2 30 6ra
iddtartama
Osszesen 180 6ra

Beszamithato oraszama'

nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felveheté célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Epiilet- és
szerkezetlakatos mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai
elékeépzettséggel ¢és szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egyéb

feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alirt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke

A mesterképzés Osszes draszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szo6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés 0Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-4n vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 30 6
gyakorlat 15 &

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 6
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 16
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A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphet6 tul.

4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténo
eredményes felkészités.

Az Epiilet- és szerkezetlakatos mesterképzés célja:

Készitse fel a jeloltet:

kiilonb6z6 lemezek, idomok, csovek, vazak és tartdoszerkezetek elokészitésére,
szerelésére, hegesztésére €s ezen tevékenységek ellendrzésére és irdnyitasara;

¢épiiletek és mas épitmények szerkezeti fémvazainak Osszeszerelésére, felallitasara és
szétszerelésére és ezen tevékenységek koordinalasara;

kiilonb6zd gépészeti kotéssel késziilt épiiletek €s mas épitmények (kapuk, ajtok és
ablakok, korlatok, kazanok) alkatrészeinek elkészitésére, szerkezeti fémvazainak
felallitasara, Osszeszerelésére, szétszerelésére, karbantartdsara és javitasara;

a felhasznalt anyagok ¢€s technologidk magas szintli megismerésére;

a mesterjelolt szakmai tudasanak fejlesztésére;

a szakmadja példamutato gyakorlasara;

a tanulokkal valo szakszer(i foglalkozasra;

a vallalkozasa sikeres miuikodtetésére;

valamint az eredményes mestervizsgara.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezese Osszes Oraszama | O0rdk szama | 6rak szdma
Szakmai Altalanos munka-, 10 7 3
kovetelmények | baleset-, tiiz és

kornyezetvédelmi

tevékenységek

Munkahelyszinek 15 10 5

szervezeési, tervezeési és
telepitési feladatai




Epiilet és mas
szerkezetgyartassal
kapcsolatos feladatok

35

15

20

Epiilet- és
szerkezetlakatos
mester feladatai

50

29

21

Osszesen

110

73

37

Pedagogiai
modszertan

Oroklédés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lIényege

Kapcsolodas
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagégia alkalmazasa
a gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata

Kommunikacios
alapismeretek

Konfliktusok és
kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

Vallalkozas-
vezetés

Jogi ismeretek
tananyagegység

12

Marketing ismeretek
tananyagegység

Ado-, TB-, pénziigyi-
szamviteli ismeretek
tananyagegység

12

Osszesen

180




6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1. Altalinos munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi tevékenységek

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Altalanos munka-, baleset-, t{iz- és
kornyezetvédelmi tevékenységek

A tananyagegység célja

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester tevékenységi-
¢s feladatkoreivel jaro felel6sségek és kotelességek
kezeléséhez sziikséges tudas-tobblet, illetve
alapkompetenciak felépitése és fejlesztése és ezek
adaptalasa a helyszini szerelésekre.

A tananyagegység Oraszama

10 ora

Beszamithaté éraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitiid

Onallésag és
felelosség
mértéke

A munka-, baleset-,

Azonositja a

Elkotelezett a munka-,

Onalléan dont a

tlz- és munkavégzés tlz- és munka-,
kornyezetvédelmi feltételeit és ismeretei | kornyezetvédelmi kornyezet €s
jogszabalyokat, alapjan el6irasok betartasa tlizvédelmi
eldirasokat, valamint | 6sszehasonlitja a irant. Figyelemmel feltételek
a szakmara, és egyéb | tlizvédelmi és kiséri az uj megfeleldségérol.
szerelési-javitasi kornyezetvédelmi szabvanyligyi, illetve | Felelosséget
technologiara el6irasokkal jogszabalyi vallal 6nmaga és
vonatkoz6 eldirdsokat valtozasokat, s azokat | beosztottjai,
betartja és betartatja tevékenységébe tanitvanyai
integralja biztonsagaért.
Az eléirdsoknak Isyeriy a munkéjdhoz | Torekszik e}’(.iigitélis Megbizhatéan
) . sziikséges kompetencidinak eligazodik a
megfelelden vezeti az | . o . o .
. ot informatikai fejlesztésére. hatalyos
elektronikus épitési . . ; o oo
. alkalmazésokat, és az | Figyelme kiterjed a el6irasok,
naplét, abban . . o .
1 elektronikus megjelend 0j szabvanyok
dokumentalja a ., yros (o .. o
. dokumentécio eléirasok munkajaba | kovetelményei
munkafézisokat. N L w i o . .
kovetelményeit. torténo bevezetésére. | kozott.
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Eltakaritja és Ismeri a szakteriiletén
szelektalja a Jt:lllglr:; io séoek helvi Torekszik a Feleldsséget
hulladékokat, o oo oY fenntarthato fejlédés | vallal snmaga és
gondoskodik a munka | . £ s kialakitasara sajat és | munkatérsai
. kornyezetkarositd . o
egyéb L0 . munkahelyi kornyezettudatos
. o hatasait. Ismeri az R . . Y
melléktermékeinek i . kornyezetében. viselkedéséért.
Kezelésérsl ujrahasznositas
) lehetdségeit.
Betartja és
. ., . Szem el6tt tartva a betartatja a
Kivalasztja és Ismeri a . ot .
N \ e tartds feliletvédelem | munka-, tiiz- és
alkalmazza a feliiletvédelem céljat, s R R . .
,, , . elérését, elkotelezett a | kornyezetvédelmi
megfeleld modszereit, a . . . e
o . s természetvédelem és | eldirasokat
feliiletvédelmi felhasznalasi, , . , . 2112
e, . .. .. . | azo6zonpajzs védelme | 6nallo,
eljarast. alkalmazasi teriileteit. | .~ PR
irant. felelésségteljes
munkat végez.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Altalanos A munkavédelem 2 0 Frontalis oktatas
munkavédelmi fogalma, célja, eldadas jelenléti
ismeretek alapkérdései. vagy digitalis
A veszélyforrasok feliileten
csoportositasa. Onall6 tanulas.
A baleset €s a
munkahelyi baleset
fogalma: a
munkavédelem
hatosagi feliigyelete.
Kockazatértékelés.
Biztonsagos anyag- | Raktarozas, 2 1 Oktatoi el@adas,
¢s hulladékkezelés, | anyagmozgatas, prezentacio, video,
hulladékkezelés ppt.
alapismeretek; Frontalis oktatas,
Veszélyes anyagok eldadas jelenléti
kezelése, tarolasa; vagy digitalis
Alap-, segéd- és feliileten.
{izemanyagok Onall6 tanulas.




kezelésére és
tarolasara vonatkozo
szabvanyok ¢és

hatosagi
szabalyozasok;
A szerkezetlakatos Létrak, allvanyok Frontalis csoportos
munkak magas biztonsagtechnikéja: oktatdi bemutatas,
kockazatu kiegészitd | Lezuhanas elleni szemléltetés,
tevékenységei: védelem: magyarazat.
Munkahelyzet Iranyitott egyéni
pozicionalas: vagy paros
Allvanyok vagy munkaforma.
gurulo allvanyok vagy Gyakorlati
gépi mitkodésh feladatmegoldas.
személyemeldk
hasznélata.
Anyagmozgatas
daruval:
Tlizvédelem A tlizvédelem jogi Frontalis oktatas,

szabalyozésa:

A hegesztés
biztonsagtechnikaja
A villamos
berendezések
biztonsagtechnikaja:
Erintésvédelem
Villamvédelem

eldadas jelenléti
vagy digitalis
feliileten.

Oktatoi eldadas,
prezentacio, video,
ppt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

20 kérdésbdl allo feladatlap 75% feletti
eredménnyel torténd megoldasa és egy kiilsd
munkahely kialakitasanak konkrét megoldasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Horvath Jozsef: Munkavédelem. Miszaki Kiado,
Budapest, 2019.

Dr. Buzas Attilané — Dornai Tibor: Munkavédelem.
Miiszaki Konyvkiadd, Budapest, 1993.
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-

szerkezetlakatos-jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester munkaltatoi
jogkor vagy iizemviteli feladatkor birtokaban a
munkaltatdi feleldsségek és kotelességek
tekintetében koteles mindenkor hatalyos munkajogi,
munkavédelmi, kdrnyezetvédelmi hatdsagi
eldirasok, kereskedelmi és szolgaltatoi etikai
normaék és szakmai szabalyok betartasara, illetve
annak betartatasara.

Rendelkezzen tlizvédelmi szakvizsgéval.



https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-szerkezetlakatos-jegyzet
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-szerkezetlakatos-jegyzet

6.1.2. Munkahelyszinek szervezési, tervezési és telepitési feladatai

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkahelyszinek szervezési, tervezési és telepitési
feladatai

A tananyagegység célja

Az épiilet— és szerkezetlakatos mester
professzionalisan tudja értelmezni a rajzokat,
épitészeti tervdokumentaciokat. Ezek alapjan tudjon
részletrajzokat késziteni tanuldinak, a hozza
beosztott dolgozoknak. Legyen képes elvégezni
kiilonb6z6 objektumok kitlizését hagyomanyos és
modern lézeres eszkdzokkel.

A tananyagegység oraszama

15 o6ra

Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

vazlatot készit, ami

kiterjed minden

megjelenését,

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
viselkedésmodok, mértéke
attitiid
Jaratos a
szabadkézi
. . vazlatfelvétel . .
Helyszini felmérést, o Figyelemmel kiséri
. 1 készitésében. e
alkatrész felvételi . az 1) programok
Figyelme

Pontosan fel tudja mérni

alapjan . torekszik azokat egyes alkalmazasok
! - olyan részletre, e A 1 a
rajzdokumentéciot ami 2 raiz hasznosan beépiteni a | hatdsat, megtériilését.
tud késziteni, J . ., | munkajaba, valamint | Tudatdban van a nem
. o dokumentacio .. o
miiszaki rajzon vagy L . elkotelezett azok jogtiszta programok
készitése soran . ., Lo ..
valamely felmeriil megismertetésében a | jogkdvetkezményeinek.
szamitogepes Ismeri a. munkatérsai €s
alkalmazassal. mitszaki rajz tanitvanyai korében.
készités
szabdlyait.
Ertelmezi az Ismeri az Az 1j vagy Az altala atadott
enitészeti kiviteli épitész ismeretlen rajzi informaciokért,
teprv dokumentaciot rajzokon jeleket, megbizhat6 utasitasokért vallalja a
) hasznalt forrasbol szarmazo felelsséget.
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szabvanyos helyeken kutatja fel.
jelrendszert. Relevans
informaciokat
igyekszik irdsban
tovabbitani, kiadni.
Dok.u’men:['am.o Ismeri az Igy?ksmk : A tevékenység soran
alapjan eldrajzol, eléraizolas kivalasztani a PRI
iy J . ,, ellendriz, iranyitja
tervek alapjan fortélyait legcélravezetobb R
kittizést végez hatd megoldast, melyet tanitvanyait,
Hasznalja a m.odern alkalfn a;hato tovabb ad ’ munkatdrsait, valamint
. ! eszkozeit. RN betartatja az eldirt
1ézeres tanitvanyainak, ,
, S szabalyokat.
berendezéseket munkatarsainak.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

Elektronikus épitési

naplo vezetése,

Dokumentacid kezelés

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Miiszaki Rajzfajtak. Hegesztési | 3 0 Frontalis oktatas,
dokumentacio rajzok. Athatasok el6adas jelenléti vagy
szerkesztése. dlglté.lls felileten.
Robbantott abréak. Oktatoi ,el,qadéza ,
Metszeti abrazolas. glr)etzentamo, video,
Iranyitott egyéni
munkaforma, 6nalld
tanulas.
Infokommunikécidés | Miiszaki rajzkészités | S 5 Frontalis oktatas,
technoldgia szamitogépes eldadas jelenléti vagy
raj Zprogrammal, dlgltélls feliileten.

Oktato6i eldadas,
prezentacio, video,
ppt.

Iranyitott egyéni
munkaforma, 6nallo
tanulas,
programhasznalat
gyakorlasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és

A rajzokon alkalmazott specialis jelolések
értelmezése, melyhez 20 kérdésbol allo kérdéssor
megoldasa tartozik. Tervdokumentéciobol kisebb
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értékelésére vonatkozo javaslatok

részfeladat elkészitése, kézi vazlatrajzzal vagy
szamitogépes rajzprogram hasznalataval. Napi
jelentés leadésa az elektromos épitési naplon
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Ocsko6 Gyula — Seres Ferenc: Gépipari Szakrajz.
Miiszaki Kiad6, Budapest, 1995.
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-
szerkezetlakatos-jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A jelolt rendelkezzen digitalis kompetenciakkal,
melyek lehet6vé teszik szamara a kiilonb6z6
szamitogépes programok hasznalatat.

6.1.3. Epiilet és mas szerkezetgyartassal kapcsolatos feladatok

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Epiilet és mas szerkezetgyartassal kapcsolatos
feladatok

A tananyagegység célja

Az épiilet- €s szerkezetlakatos mester €piilet €s mas
szerkezetgyartassal kapcsolatos feladatok,
szamitasok elvégzéséhez sziikséges tudastobblet
megszerzese, valamint ennek vilagos, egyszeri €s
érthetO tovabbadasa a beosztottak, illetve a tanuldi
felé. Bonyolult szakmai tartalmak elmagyarazasa
érthetd modon a nem miiszaki képzettséggel
rendelkezd megrendeldknek.

A tananyagegység oraszama

35 6ra

Beszamithato oraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség
attitiid mértéke

Gépipari alapméréseket | Ismeri és érti a Belatja a o .

. . e . . A mérések soran

végez (hossz, szdg, gépipari méretpontossag e

. . .  n - L ellendriz,

merdlegesség alak- és | mérdeszkdzok fontossagat a .

. e o betartatja a

helyzetpontossagi). hasznalatat, az gyartasi o

. o .. o , . . szlikséges

Végrehajtja az 0sszetett | Osszetett méret-, alak- | miiveleteknél. .

. . . p , szabalyokat.

méret-, alak- és ¢s helyzetméréseket. Elmagyardzza a

4 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-szerkezetlakatos-jegyzet
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-szerkezetlakatos-jegyzet

helyzetméréseket.

kovetkezményeit a
tanitvanyainak,
munkatarsainak.
Igyekszik
megismerni az uj
mérési eljarasokat,

berendezéseket,
azokat bevezetni a
gyakorlatba.
Tisztdban van az erd
fogalméval, a statikai
alaptételekkel,
Statikai kényszerekkel. Az
alapszamitasokat eredd erdt meg tudja
végez. Szilardsagtani hatdrozni. Meg tudja | Elkotelezett az
alapszamitasokkal meg | hatarozni egy vegyes | elméleti szdmitdsok -
A . ot e , . Villalja a
tudja adni a terhelésti kéttdmasza | hatasanak o
1 . . . feleldsséget a
megmunkalashoz tarto veszélyes bemutatdsara a s
szamitasaiért.

sziikséges eroket.
Feliiletet és térfogatot
szamol, tomeget
hataroz meg
anyagjellemzdk
felhasznalasaval.

keresztmetszetét.
Ismeri a fesziiltség
fogalmat, egyszeri
igénybevételek esetén
méretezést készit.
Meg tudja allapitani
Osszetett
keresztmetszetek
sulypontjat.

gyakorlatban. Keltse
fel az érdeklodést
ezen szamitasok
hasznalatara.

Mindig ellendrzi
azokat.

Erti az
Osszeszerelendo és

Hatékonyan és
precizen végzi a

rogzitendd alkatrészek | fémszerkezetek
mechanikai kotéseinek w o,
. . . s Onalloan, illetve
. o tulajdonsagait és az kialakitasat. NP
Létrehoz gépészeti . 1 iranyitasaval
oo . . alkalmazott Masoktol is L
kotéseket. Kivalasztja a . e, N . végzik el a
o technologiat. megkoveteli. .
legoptimalisabb . . . szerelési és
\ Tisztaban van a Fogékony 1j .
megoldéasokat. ot 1o . gy rogzitesi
kiilonb6z6 oldhatd és | technoldgiak miveleteket
nem oldhato kotések | bevezetésére
kialakitdsanak anyag, | Betartja, betartatja a
gep, szerszam technolégiai
igényével. utasitdsokat.
. . . s Pont <
Kivalasztja az alkatrész Motivalt 1j ontosan s
s . s szakszerlien
legyartasdhoz Ismeri az anyagok anyagmindségek . .
. . . D w4 . valasztja meg az
sziikséges alap- és szabvanyos jelolési gyakorlati
. . (. anyagok
segédanyagokat, rendszerét, ezek bevezetésében. Az ) 14
, . , , Osszetételét,
meghatarozza a alapjan tud alternativ | igy szerzett
i 1 L . . . alkalmazza a
gyartashoz sziikséges megoldast javasolni. tapasztalatait tovabb szakmai
anyagmennyiséget. adja. .
yag yiseg . tapasztalatait.
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Mérés Hosszmérés, 1 2 Frontalis oktatas,
Szogmérés, eldadas jelenléti
Helyszinen vagy digitalis
hasznalhato feliileten.
ultrahangos, 1ézeres Oktatoi eldadas,
késziilékek hasznalat prezentacio, video,
ppt.
Iranyitott egyéni
munkaforma, 6nalld
tanulas,
feladatmegoldas,
késziilékhasznalat
gyakorlasa
Szakmai szamitasok | Feliilet, térfogat, 6 0 Frontalis oktatas,
tomegszamitas eldadas jelenléti
A statika alapfogalmai vagy digitalis
Igénybevételi modok feliileten.
Tartok méretezése Onallo tanulas,
Sziikséges Feladatok
megmunkalasi erk megoldasa.
szamitasa
Gépészeti kotések Az épiiletlakatos 4 16 Frontalis oktatas,
szerkezetek kotési eldadas jelenléti
modjai, kapcsolodo vagy digitalis
elemei feliileten.
Nem oldhato kotések Oktatoi eldadas,
készitése prezentacio, video,
Szegecskotés ppt.
Ragasztas Egyéni vagy paros
Forrasztas munkaforma.
Hegesztés Magyarazat,
szemléltetés.
Gyakorlati
feladatmegoldas,
jelolti kiseldadas.
Anyagismeret Szerkezetlakatos ipari | 4 2 Frontalis oktatas,
anyagok eldadas jelenléti
csoportositasa,
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felhasznalasi vagy digitalis
tulajdonsagaik feliileten.
Acélok jelolése Oktatoi eldadas,
Ontottvasak jelolése prezentacio, video,
Aluminium jelolése ppt.
Digitalis
alkalmazasok
hasznalata, jelolti
kiseldadas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

Alkalmazott szamitasi képletek felismerése,
alkalmazasa feladatok megoldasaval.
Anyagjelolések felismerése, értelmezése.
Anyagok kivalasztdsa adott feltételeknek
megfelelden.

A kotések technologiainak ismerete. Mérések és
kotések gyakorlati kivitelezése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Szabo Istvan Miiszaki mechanika. Miiszaki
Konyvkiado, Budapest, 2019.

Dr. Harmath Jozsef: Mérési Gyakorlatok, KIT
Képzoémiivészeti Kiado ¢s Nyomda, Budapest,
1999.

Dr. Kovacs Mihély: Hegesztés, Nemzeti
Tankonyvkiado, TM 21015, Budapest, 2002.
Simon Sandor: Fémipari Alapképzés. Miiszaki
Konyvkiado, Budapest, 1993.
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-
szerkezetlakatos-jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A jelolt rendelkezzen digitalis kompetenciakkal,
melyek lehetdvé teszik szamadra a kiilonb6z6
szamitogépes programok haszndlatat.

6.1.4. Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai

A tananyagegység célja

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester
munkavégzéséhez, feladatkoreihez sziikséges
miiszaki-technikai tudastobblet megszerzése,
megalapozdsa.

A tananyagegység oraszama

50 ora

Beszamithato oraszama:’

nem relevans

5 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté

13
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitiid

Onallosag és
felelosség mértéke

Elokésziti a

Ismeri a kiilonb6zo
gyartasi miveletek

Gondosan banik a
ra bizott

Feleldsséget vallal a

szerkezetlakatos folya}m a't at, gepett, szerszamokkal, I‘a’bIZ"Ot’t gépek-,
eszkozeit, , késziilékek
munkafeladat .. .. | gépekkel, , . o
. s szerszamait, valamint . allapotaért. Ellendrzi
végrehajtasat. 1 1z et 1o eszkozokkel. S
s , . a mukodésikhoz . . a min0sités,
Gyartasi, szerelési o Figyeli azok W
iy sziikséges . emeldgép kezeldi,
utasitasokat . tervszerl e
. L. segédanyagokat. . munka ¢és kisgép
értelmez. Szerelési h ; . karbantartdsanak
., . Biztonsaggal kezelia | .. o ... | kezeldi, targonca
peridodusonként . y itemezését. Mindig
. .. 1. . | termikus vagas . vezetoi stb.
dokumentéciot készit LS . | felhivja a figyelmet .
e n , berendezéseit. Ismeri engedélyek,
az épitési naplo qe az alkalmazott . .
o a kiilon L végzettségek
szdmara . . - technologia o
végzettséghez kotott s meglétét.
A , veszélyeire.
tevékenységeket.
A gazdasagos
gyartas
figyelembevétele . -
gy . . Az Osszeszerelési,
mellett torekszik a 1reses A
. . . felallitasi és
i . Ismeri a munkavédelmi, . .
Az épiiletek és mas . . ;. szétszerelési
e fémszerkezetek munkabiztonsagi .
épitmények s . . . miuveleteket
. szerelésénél jogszabalyok és .
szerkezeti e . munkatérsaival
L, alkalmazott eloirasok, valamint e
fémvézainak . a1 s egylittmiikodve
.. ‘o eszkozoket és a gyartasi AT .
Osszeszerelését, i veégzi, végezteti. Az
1rn e, funkciodikat, azok eldirasban, , ,
felallitasat és . " altala végzett
. . ... . | szakszerli miivelettervben B
szétszerelését végzi. 1 . miiveletek
hasznalatat. rogzitett o,

, minosegeert
rendelkezések feleldsséget vallal
maradéktalan &
betartasara,
betartatdsara

Ismeri a .
Tudatos ¢ A gyartasi
Gyartaskozi és megmunkalasi ud O8¢es gyattasl ~
; P o mindségorientalt dokumentécionak, a
végellendrzést végez, | hibakat, azoknak a R L cos
1 s . . munkat végez a mérési utasitasnak,
megallapitja a lehetséges okait, . . . e
vallalati valamint a mindségi

mindségi eltérések
okait,
mindségbiztositasi
dokumentalast végez
¢€s megteszi a
sziikséges
intézkedéseket.

valamint a gyartasi
folyamatra
vonatkozd
mindségbiztositasi
rendszert. Kitolti,
vezeti az ahhoz
tartozo
dokumentumokat.

mindségligyi és
szabvany el6irasok
figyelembevétele
mellett. Tudatositja
mindenkivel az
ebben vallalt

szerepét.

eloirasoknak,
szabvanyoknak
megfeleléen 6nallo
munkat végez,
sziikség esetén
mérndki segitséget
kér.
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Elkotelezett a Feleldsséget vallal
biztonsagos onmaga ¢€s
munkavégzés munkatarsai
Osszefiiggéseibe mellett. biztonsagaért. A
ismeri a magasban Lehetdségeihez véddberendezéseket
Magasban végez végzett munka képest torekszik a ¢s védofelszerelést
szereléseket. sajatossagait. Eldiras | gépek, rendeltetésszertien
szerint biztositja a berendezések hasznalja és azok
helyszint. mikddtetéséhez hasznalatat
sziikséges megkdveteli
jogosultsagokat munkatarsaitol,
megszerezni. tanuloitol.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Epiiletlakatos Epiiletlakatos 12 8 Frontalis oktatés,
szerkezetek szerkezetek gyartasi eldadas jelenléti
ismeretei vagy digitalis
A réacsszerkezetek feliileten.
fogalma, osztalyozasa Oktatoi eldadas,
Acélkeritések, ajtok, prezentacio, video,
kapuk ppt
A nyilaszaro Bemutatas,
ablakszerkezetek szemléltetés.
csoportositasa Digitalis
Nyilaszaro alkalmazasok
ajtoszerkezetek hasznalata, jeldlti
Kisebb acél- és kiseldadas,
fémszerkezetek gyakorlati
Acéllépcsok feladatmegoldas.
Kiseldadas a jelolt
projektfeladatabol.
Csarnok Csarnok 14 10 Frontalis oktatas,
szerkezetlakatos €s szerkezetlakatos €s eléadas jelenléti
vazlakatos ismeretek | vazlakatos ismeretek vagy digitalis
Csarnokszerkezetek feliileten.
épitése Oktatoi eléadas,
Az oszlopok prezentacio, video,
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lehorgonyzasa ppt.
Csarnokteto Bemutatas,
szerkezetek szemléltetés.
A csarnokok Digitalis
tetOszerkezetek elemei alkalmazasok
hasznalata, jelolti
kisel6adas,
gyakorlati
feladatmegoldas.
Kiseldadas a jelolt
projektfeladatabol.
Munkatervezési és Munkaszervezés. Frontalis oktatas,
szervezési feladatok | Mindségbiztositasi eldadas jelenléti
feladatok vagy digitalis
Munka atvétellel jarod feliileten.
mérési, ellendrzési és Egyéni vagy paros

dokumentalasi munkaforma. Papir
feladatok. alapu és elektronikus
dokumentacio
gyakorlata.
Magasban végzett Munkateriilet Frontalis oktatés,
feladatok elhatarolasa, jelolése bemutatas,
Kiilonleges szemléltetés.
munkabiztonsagi Iranyitott egyéni
intézkedések vagy paros
végrehajtasa munkaforma.
Kiilonféle emeld Gyakorlati
berendezések feladatmegoldas.

ismerete, kezelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére €s
értékelésére vonatkozo javaslatok

A kiilonboz6 tevékenységek bemutatasa a
projektfeladatokon keresztiil. Emeldgépek gyakorlati
kezelése. A munkavégzéssel kapcsolatos
dokumentumok vezetése, kitoltése.

A tananyagegység elvart tanulési
eredmeényeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Dr. Lacza Jozsef: Vas- és fémszerkezet-lakatos
szerkezettan és szerelési ismeret. Miiszaki
Konyvkiado, Budapest, 2005.

Markusné Gabor Ildiké: Konnytliszerkezet lakatos
szerkezettan és szerelési ismeretek (kiegészitd)
Miiszaki Konyvkiado, Budapest, 1984.

Dr. Kalotay Istvan — Czabalay Laszl6: Epiiletlakatos
munka. Miiszaki Konyvkiado, Budapest, 1973.
https://mkik.hu/download/125/epuelet-es-

szerkezetlakatos-jegyzet

A tananyagegység megvaldsitdsadhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester rendelkezzen a
munkateriiletéhez sziikséges gépek, berendezések
miikodtetéséhez sziikséges engedélyekkel.
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7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1. Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és 1ényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢s nevelés modjair6l, koncepcidirol, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabbad a csaladrél mint elsddleges
szocializacids szintérrol, a szocializacié tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

, . . crr Autonémia-
Képesség Tudas Attitid .
felelosség
A tanulok pozitiv
. . tevékenyseégét
- . , | Ismeri az alapvetd W o -
Oktat6i munkéja soran L. eldsegitd nevelési
. . | nevelési . , .
alkalmazza a nevelési- . Munkaja soran modszerek
L. metddusokat, meg . L ‘o
oktatasi . , . adekvat nevelési alkalmazasat
tudja hatarozni, hogy o e 1 T
folyamatokban attitlidot képvisel a | képviseli,
L. egyes helyzetekben . . 2ot .
megtanult nevelési . L . tanulok optimalis felelosséget vallal a
;i melyik nevelési xAs g . . p
modszereket, . . fejlodése érdekében. | tanuloi megfeleld
L modszer alkalmazasa Y
eljarasokat. a legontimalisabb neveléséért a
0P ’ szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Feleldsséget vallal
egylttmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott az
diakok iskolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, egylittmiikodéseért,
sziileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitokkel a didk tényezoket €s sikeres befejezése biztositja.

6 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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megfeleld tanulmanyi | meghatarozza a érdekében
eldmenetele lehetséges segitd figyelembe veszi
érdekében. eszkozoket, a didkot | erOsségeiket,
korbe vevo gyengeségeiket.
eréforrasok
bevondsaval.

18




A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

visszajelzés a  résztvevo

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldéasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
szamara.
onértékelés bekapcsoldsa a tanuldsi folyamatba.

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység .egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . s
o e L tartalmi elemei g javasolt maodszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘s
6raszima g,yakOE‘latl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s - eléadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, 0.5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - eldadas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0.5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

gyakorlati oktatoi képzés 2019.

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolddas onmagunkkal és masokkal,
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szocidlpszichologiai alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a  kiilonbozo
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlddjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyittmiikodése fejlodjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatdban.

A tananyagegység Oraszama 8 ora
Beszamithat6 éraszdma:’ nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség

Felismeri az egyéni,

Képes a masik | tarsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel

helyzetének atérzése. | €8 generacios a masik ember hangolodik ra a

Empatias  képességét | kiilonbsegeket. fizikai és pszichés | masik f¢l kozlésére.

alkalmazza a didkjaival Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

vald oktatoi munka | alkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva

Soran. megertes €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a mésik
egylittmikodeés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikécios reagal. megertését.
formait.

Beazonositja a

. . gyakorlati oktatas A didkjai oktatasa
Sg};ﬁ(t)rrri{aii;lcillzlgem pozitiv ki@enetelét sorén szem gl(’itt o ,
difkok iskol4ival a}<adal3:ozo ’ tartja erldeke‘lt, Feleldsseget vallal
sziilcivel, cgyéb ’ tenyezo}<et és ta.mulmanyal‘k ’ az
segitdkkel a diak megha,tarozza a §1kere§ befejezése egyuttmuklodes.ert,
megfelelé tanulmanyi lehetfeges segltg érdekében ‘ arhlnak’f‘eltetelelt
elémenetele es‘zkozoke}, a didkot ﬁg”yellem'be veszi biztositja.
érdekében korbe vevo erossegelke!:,

' eréforrasok gyengeségeiket.

bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

\ A tananyagegység \ A tematikai egység \ A tematikai \ A \ A tematikai egység \

7 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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tematikai egységei tartalmi elemei egység tematikai modszerei és
javasolt egység munkaformai
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - eléadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0.2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
bioldgidja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - el6adas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0.4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni és csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0.8 2.5 - megbeszélés
egylittmiikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamatéaban. feladatmegoldés
A serdiilok és az Serdiilékor bioldgiai - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer 0.3 0.5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0.3 0.5 - eléadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazésanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldéasa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevd
altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.
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ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagbgia alkalmazasa gyakorlati  képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informéciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

modszereirol,

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
adaptiv  gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatéban a szakmaszocializaci6 folyamatarol és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanuldkra vonatkozo oktatasi €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . o Autonomia-
Képesség Tudas Attitid felelésség
A
Egylittmiikodik a A hatékony :/a;ls(;ntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas covitttmiikédése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa gy}l L
e (s s . soran 1ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
L. ; . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a .
. " . by e folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezese didkok elméleti oty 4
; . . . megszervezeset, €S
megszervezese érdekében. tudasat, annak ot
érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
' Jett munkafeltételeket
biztositja.
A mesterelolt feileszti Felismeri az SNI-s | Elfogad¢ a téle Az eltérd
az SNI-sjva SJZiChéS vagy mas psziches gondolkodasban, viselkedés-és
roblémévalgi](ili) 2d6 probléma’wgl kﬁédé viselkedésben, gondolkodasmod
fanulc')kat o tanulokat, ismeri az | mentalitasban elfogadasaval végzi
oktatémunkéia sordn egyeni bénésmc?dbél kiilonb6zo oktatoi feladatait,
) ~ | adodo pedagogiai emberekkel egyéni bandsmodot

8 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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kihivasokat és azok

szemben, az

igényld tanuloi

megerdsitd értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

madjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni
ezeket az
oktatdmunkéja soran.

megoldasi oktatdbmunkaja fejlodése érdekében
lehetdségeit. soran figyelembe minden feltételt
veszi az egyéni biztosit.
banasmaod
kovetelményei.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanulok hatékony
értékelési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan beliil | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mod elényben visszajelzéseivel

részesitésére.

motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A t:;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A'tema,tlkal .
tematikai egységei elemei Java,solf gyakorlati c8yses modszer,e‘l
elméleti 4 . és munkaformai
raszama | Oraszama
Az oktatas ¢€s Az oktatas folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értekelés, motivacio 0,2 0,5
¢és motivalas, adaptiv - egyéni és
gyakorlatszervezes. csoportos
feladatmegoldés
Szakmaszocializacio | Szakmaszocializaci6 folyamata, a - eldadas
és szervezeti kultira | szervezeti kultlra. - magyarazat
a szakképzés 0.4 0,5
folyamatéban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - el6adas
jellemzo6i, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - eldadas
igényl tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldés

\ A tananyagegység elvart tanulasi

\ A megtanult ismeretek alkalmazasanak
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eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

74.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

jellemzdirdl.

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

Ismerjék meg a

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . con Autonémia-
Képesség Tudas Attitid Honomia
feleldsség
A
Egyiittmiiksdik a A hatékony tva;fgmezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmiikédése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa /A,
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlat Y
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a %(311 amatanak
illeszked6 gyakorlat megszervezése didkok elméleti Y e
. . . . megszervezését, és
megszervezése érdekében. tudasat, annak a7z ahhoz szilkséoes
érdekében. szintjeit. . £
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt

Ismeri a pedagdgiai

Munkdja soran

Az oktatasi

szignifikansan tervezés €s szervezes | szem el6tt tartja a folyamat soran
alkalmazza a szakmai | legfontosabb tervezési folyamat | dontéseket hoz a
gyakorlat lépéseit, folyamatat, | soran kijeldlt tervezett feladatok
megtervezésének elveit. feladatokat, de az elvégezhetdségével

9 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithatd
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folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6i munkajaba.

oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

kapcsolatban.
Folyamatos
onellenorzés ¢s
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a

Oktatoi munkéjaban a
dokumentacios
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit.

szakmai munkdja
mellett 6nmagara

helyzet ugy
kivanja.
A tanuldk pozitiv
Ismeri az alapvet6 tevékenységét
Oktatoi munkdja soran | nevelési elésegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitlidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis felelosséget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazésa a nevelésért a
legoptimalisabb. szakmai oktatés
soran.
A gyakorlati oktato

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges

, - ,, dokumentaciokat,
nézve kotelezonek S
: az adminisztracios
tartja az
., feladatok pontos
adminisztracio C s o
elvégzéséért

pontos tervezesét €s
vezetését is.

felelosséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A R
tematikai A t:gn;:l;lgkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema,tlkal .
tematikai egységei elemei Javarsol¥ gyakorlati e’gyseg modszergl
elméleti . . és munkaformai
éraszima oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - eléadas
keépzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az 0.2 1
intézmény €s a munkaerdpiac - egyéni és
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamatdban,
a korai iskolaelhagyas definicioja,
okai.
A gyakorlatvezetéi | A gyakorlatvezetdi tevékenység - eléadas
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tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentOsége a gyakorlattervezés 0.3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetoi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0.5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazédsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikaci6é jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamatdban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikélni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:'©

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

10 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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Autonomia-

Képessé Tudas Attitid ‘o
pesseg " 1 felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egylittmiikddést | betartja az
A gyakorlati egylittmiik6do szem elGtt tartva egylttmiik6do
oktatdmunkéjaban kommunikécio érintkezik kommunikécid
egylttmiik6do alapvet6 kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis ¢és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez ill6 teli interakciot kommunikécios
alkalmazaséra. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.
Az oktatdi munka
Erti és azonositja a soran szem elot
W tartja masok Gyakorlati
, . nem megfeleld s g 1
Képes a nyitott, o e kommunikacios oktatoként
., , kommunikécios s - o .
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanulodi feleloseget vallal a
. .y . helyzeteteket, L oy e rens
masok sziikségleteire - . szamara kommunikéciojaért,
s kivélasztja az A At 21 PSR
reagalo 1 . példaértékiien korrigalja sajat
o odaill6, adekvat .. i . o,
kommunikéciora. s, képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikécios o . A
"y pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. o,
kommunikécios
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A teegmy;l;:gkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal .
tematikai egységei elemei Java,solf gyakorlati c8yses modszer’e.l
elméleti . . ¢és munkaformai
oraszama oraszama
Erzelmileg A kommunikaci6 szerepldi a - el6adas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio6 A hatékony kommunikacid 1 3 - tanuldi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei. - projektmddszer
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
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értékelésére vonatkozo javaslatok

képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevO szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valdé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére és adekvat kezelésére oktatas
folyamatéban.
A tananyagegység oraszama 4 o6ra
Beszamithato 6raszama:'! nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . eon Autonomia-
Képesség Tudas Attitid uto romia
felelosség
Ismeri az
erdszakmentes
kommunikacio Térekszik a A
eszkoztarat, és ennek 11 £ , konfliktuskezelés
s \ fennall6 probléma ot 1o
segitségével képes a p kiilonb6z6
. sokoldalu s
. . konfliktushelyzetben w s stratégidinak
Erészakmentes és L megkozelitésére, a | . .

, konstruktiv, épitd 1m 1 ismeretében
konstruktiv modon reagalni kiilonboz0 képességeihez
konfliktusmegoldasokat . againl. perspektivak PeSSes

Felismeri, hogy az . ot mérten a
alkalmaz a LS megismeresére, €s a "

. . adott szituacioban legmegfelelobb
munkatevékenysége . L, helyzetnek Y
Sordn milyen tipusu megfeleld moédon

) konfliktuskezelési s, kommunikal, és
e, kommunikacios- és . e
stratégiat érdemes . o erre 6sztonzi
., viselkedésmod Iy .
alkalmazni, és . . tanuloit, kollegait
, .. kivalasztasara. .
képességeihez is.
mérten hasznalja is
azokat.

11 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A o
tematikai A t:;;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema’tlkal .
tematikai egységei elemel Java,solf gyakorlati c8Yyses modszerfl
elméleti 4 . és munkaformai
Oraszama oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valé - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmddszer
technikak.
- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasénak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
sordan, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generdciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek véjjanak
érzékenyebbé a Z-generacidt érintd jellemzok
vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység O0raszama

6 ora

Beszamithato oraszama: '

nem relevans

12 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

ismereteit a
gyakorlat soran.

. . . ‘o Autonomia-
Képesség Tudas Attitid .
felelosség
Megérti a
generacios
kiilonbségeket, Elfogadja a
azok jellemzdit, | generacios ey
\ e et 1w n A generacios
C o és a didkjai kiilonbozdségeket, | .
Alkalmazza a generaciokrol . . X e ismeretek
. . beilleszkedésének | és megbecsiili a . .
megtanult ismereteit az o s > birtokaban
, .. . eldsegitése generacios e
oktatomunkdja soran. . . ; "1 1n iranyitja az
érdekében jellemzokbol . .
. 1 oktatdi munkat.
bemutatja adodo
munkatarsainak | eréforrasokat.

Alkalmazza a Z-generaciorol
megtanult tudasat a tanuloi
motivaldsa soran.

Ismeri a
generacios
kiilonbségekbdl
ad6do pedagogiai
kihivasokat és
azok megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a
megfeleld
motivacios
modszereket.

Igénye van ra,
hogy megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkdja soran.

A gyakorlati
oktatomunkaja
soran felleldséget
vallal a tanulok
hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:gn;:l;lgkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema,tlkal .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti ’ , és munkaformai
, . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - eléadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzdi. - magyarazat
1 - tanuldi kiseléadas
- szemléltetés
- projektmodszer
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- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szadmara,
onreflexio.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktarajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzOhellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevd személyek szakirdnyu oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefiiggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzeési dokumentumokat.

A tananyagegység O0raszama

8

Beszamithaté oraszama:!3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attitid felelosség

Oktatoi munkéja soran

integralja a szakképzés

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezden | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld

Ismeri a szakképzés

struktardjat és

Munkdja soran
a képviseli a

Felelésséget vallal
a képzés sordn a

13 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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lebonyolitésat.

Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dudlis | képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzohellyé valas folyamatat a dualis képzohelyre | eldirasokat,
1épéseit €s jogszabalyi | személyi és targyi vonatkozo korrigélja sajat,
eldirasait. feltételekre eldirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakiranyu
A gyakorlat . . . N Felelésséget vallal
gyakorlatban . .| oktatasban a jogok ¢s | Elkotelezett a cle osseee valla
alkalmazza a tanulo és " , . , a szakiranyt
o . .| kotelezettségek jogszabalyok . .
képzésben részt vevo . £ o1 L oktatas soran a
, o, fogalmat, a tanuld és | maradéktalan . .
személy szakiranyd képzésben részt vevd | megismerése €s jogok &
oktatasanak feltételeit pzes L, &l \ kotelezettségek
e személy szakiranyi | megismertetése PN
erinto jogi , ey betartasara és
. oktatdsanak rant. s
alapismereteket. o betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Feleldsseget vallal

Vezeti a tanulok és
képzésben részt vevo

Ismeri a szakiranyu
oktatas soran

nyomon koveti a
tanuloi és

a dokumentaciok
vezetéséért,

személyek szakiranyu | alkalmazando képzésben részt tartalmaért és
oktatdsaval dokumentéaciok vevl személyi hataridére torténd
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéseéert.
taniigyi és egyéb kitoltésére vonatkozo | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszer(i

vezetését.
Napra készen vezeti €s | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel | szakképzési munkaszerz6dés
munkaszerz0dés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzddés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszineését, eldirdsokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A t:g‘;:g:gkal tematikai
A tananyagegység A tematlk.al egyseg javasolt egyseg A tematlkal egyseg
o e Y tartalmi elemei g javasolt maodszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘s
. . gyakorlati munkaformai
oraszama ’ .
oraszama
A szakiranyu Az iranyado 2 0 - eléadas
oktatast befolyasolo | jogszabalyok és - magyarazat
jOgSZﬂbéIYi hattér. alapfogalmak_ A - megbeSZéléS
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szakképzés struktarja,

alapfogalmai és

alapelvei.
A dudlis képzdhellyé | A szakirdnyu oktatés - eldadas
valas 1épései, tanuld | folyamata, - magyarazat
¢és képzésben részt megkezdésének - megbeszeles
vevd személy feltételei.
ngI’aH{O‘Z tatésanak Nyilvantartasba vételi
feltételei. g ) o

eljards és  hatosagi

ellendrzés folyamatai

és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
elészerzodés eldszerzodés
funkcioja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok ¢és

kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési - eléadas
képzésben részt vevl | munkaszerzodés - magyarazat
személyi  bér ¢és | keretében - megbeszélés
egyéb juttatdsok ¢és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

vevo személy bére é€s

egyéb juttatdsai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pithendidd  szabalyai,

dokumentéaldsa ¢és a

hidnyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzési - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, sziineteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa. megsziinése és

felmondasanak

lehetdségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
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‘ kapcsolodo egyéb specialis feltételek ‘

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasdval a mesterjeloltek a
vallalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges alapvetd
jogi ismereteket birtokdban képesek legyenek a
jogkovetkezményekkel jar6 dontéseket megfelelden
elokésziteni és megalapozott dontéseket hozni. Cél,
hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre vonatkozd
ismereteiket legyenek képesek a gyakorlatban
megfelelden alkalmazni, tovabba legyenek tisztadban
azzal, mikor kell magasabb szintli jogi szakértelmet a
dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama 12 6ra

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzéjarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
viselkedésmodok, mértéke
attitid
Ellatja a vallalkozas [smeri az egyes Belatja a vallalkozds |Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formdk  miikddtetésének jogi figénybevételével
miikodtetésével kozotti kiillonbséget,  |eldirdsainak iranyitja a vallalkozas
kapcsolatos feladatokat, azok alapitasi és fontossagat. alapitasaval,
intézi a mikodési esetleges Egyiittmiikodik a mukdodtetésével
engedélyek beszerzését. [valtozasbejegyzési kiilonféle hivatalok  |kapcsolatos
folyamatait. szakembereivel. feladatokat.
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Képes a vallalkozasa
fenntarthato
mukodtetésére,
elorelatdo modon, a jogi
¢s tarsadalmi kornyezet
elvarasai szerint
folyamatosan tervezi a
tevékenységét, ellendrzi
a tevékenysége
megfeleldségét, a
sziikséges korrekciokat
elvégzi.

Ismeri a ra vonatkozo
jogszabalyi kornyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

Folyamatosan

¢s naprakész

kérdésben.

figyelemmel kiséri a
vallalkozast érintd
valtozasokat, igényes

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban zajlo
folyamatokat érintd

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat, a
kozvetlen kdrnyezete
¢s a hazaja jovojét.
Erti, hogy a
vallalkozas hosszu
tavra sz616 anyagi €s
erkolcsi feleldsséget is
jelent.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A
A A tematikai tematikai |A tematikai
, A tematikai egység egység javasolt egység egység
:anar;yl?gegyseg . tartalmi elemei elméleti javasolt ~ |modszerei és
ematikal egysegel oraszama gyakorlati munkaformai
oraszama
Jogi alapismeretek |Alapvetd fogalmak 2 0 Munkaforma:
(Jog, jogrendszer blended
jogforras, érvényesség, learning;
hatalyossag, tavoktatas;
Alaptorvény, jogforrasi 'szemerlye,s
hierarchia) jelenléti és/vagy
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probaidd, a munka
dijazasa, munkavallaloi
¢s munkaltatoi jogok és
kotelezettségek,
munkaviszony
|étesitése,
megsziintetése,
kapcsolodo kartéritési
felelosségi rendszer
fobb szabalyai,

szakszervezetek,

kollektiv szerz6dés

Vallalkozasi Vallalkozasok 2 digitalis

ismeretek jellemz6i, személyi oktatas/tanulas
feltételei. Egyéni és (Onhl}? kontakt);
tarsas vallalkozasokra frontalis m’unka;
vonatkozo fontosabb Csoportos €s
fogalmak és szabalyok. team munka;
Gazdasagi tarsasagok iranyitott egyeni
(Kkt., Bt., Kft, Rt.) munka; 6nalld
Gazdasagi tarsasagok tanulas, 6nallo
alapitasa és feladatmegoldas.
megsziintetése. A Modszerek:
gazdasagi kamarak (online)
fogalma, szerepe, elbesz’élés ’éS
feladat- és hataskorei. szemléltetes;

Szerzddések A kotelmi jog alapjai, 2 Eg;lhne), .

o g w12 1ot gyarazat,
megkotésének s?grzodqggptes, » oktato vided:
alapvetd szabalyai ?eﬁsezs?trézsoe ©s, Szerzodes megbeszélés/

¢érvénytelenség, besz’el.gs:tes;
megszingés, cgyeni €s
5désszeoss klscsoportps
;(Z)gezfé £eS, (gyakorlati)
’ feladatmeg-
hitelszerzédés, zalogjog, oldas;
a felek szerzddési projektfeladat,
feleldssége. projekt-
A munka vilagdhoz |A Munka 2 modszer;
kapcsolodo Torvénykonyve, a tananyag
alapvetd munkajog alanyai, fqldo}gozas;
, , munkaszerzodés, digitalis
szabalyozasok munkakori leirds, al‘kalmazésok,
vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapito
okiratot, munkaszerzédések fobb pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

36




ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Vallalkozéasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

[ranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok €s esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatisa az
oktatonak. (pl. alapité okirat, cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések stb.)

8.2.Marketing ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt, azonnal
hasznosithatd marketing ismeretanyaggal lassa el a
mesterjelolteket, amely hozz4 tud jarulni az 4ltala
alapitand¢ vallalkozas sikeres miikodéséhez, vagy
munkavallaloként legyen képes arra, hogy

atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikodését és jellemzdit.

A tananyagegység oraszama

6 Ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, (felelosség mértéke
attitiid

Fobb vonalakban
meghatarozza a

marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat

vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a
marketing mix

elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott

munkavallalok,

tanulok

feladatellatasa soran.

Torekszik a
vallalkozas marketing

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing

tevékenységét teriileten
atfogdan szemlélni, tevékenykedd
hatni ra a sajat munkatarsakkal,
maga teriiletén is.  [<UIsO
vallalkozasokkal.
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PR- ¢s kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR ¢és
kommunikécio ill.
versenytarselemzeés
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikacios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,

munkahelye és a
versenytarsak kapcsan.
Megnevezi €s
azonositja az egyes
kommunikacios
tevékenységeket.

Szem elott tartja a
PR- és
kommunikacids
technikakat és
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa bevezet
és

alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal
a

versenytarsak
kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi
a vallalkozas PR- és
kommunikécios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott

munkatarsainak ilyen
irany

feladatait koordinalja
¢s a végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai ?gyseglt
tananyagegység |A tematikai egység cgyseg Ja‘:’:;(s(?rla " A tematikai
tematikai tartalmi elemei javasolt %Z aszama  [€8YSég modszerei
egységei elméleti és munkaformai
oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, |1 1 Munkaforma:
alapismeretek kinalat, piac blended learning;
Marketing mix  [Termékpolitika 2 2 tavoktatas; n
(termékéletgdrbe, szemelyes jelenléti
szolgéltatdsok), Arpolitika, es/vagy digitalis
Ertékesitési politika, Okt?FaS/lianlilai(St '
Piacbefolyasolas (online kontakt),

frontalis munka;
csoportos ¢€s team
munka; irdnyitott
egyéni munka;
onallo tanulas,
onallo
feladatmegoldés.
Modszerek:
(online) elbeszélés
és szemléltetés;
(online)
magyarazat;
oktato video;
megbeszélés/
beszélgetés;
egyéni €s
kiscsoportos
(gyakorlati)
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feladatmegoldas;
projektfeladat,
projekt-modszer;
tananyag
feldolgozas;
digitalis
alkalmazasok,
vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol alld
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészitd jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan eredeti,
vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marketing
mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl. arculati elemekkel
ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM levél stb.)

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Ado- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyag
egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje meg a
gazdasag miikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez kapcsolodoan.
Cél, hogy az ismereteit hatékonyan alkalmazza a
gyakorlatban. Legyen képes a mesterjelolt az
adotervezésre €s legyen tisztaban a tisztességes
adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység Oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a

tananyagegység érdemben hozzajarul
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Készségek, képességek [Ismeretek, tudas Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, [felelosség mértéke
attitiid

Részt vesz az éves FOobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a

beszamolo, ismeri a vallalkozasat érinté  [szaktertiletére

clkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjedd modon
egyiittmiikodik a beszamoloit, f6bb | amviteli adatok  [P9AOKab
beszamolot készitd egysegeit, képes azokathemutatisat. Kész informaciokat

szakemberekkel. atlatni. Ismeri a szolgaltat a

bevétel, koltség és

egylittmiikodni az
eredményesség €s a

vallalkozas éves

eredmény, hatékonysag fokozésa beszamolojanak

hatékonysag, ¢rdekében a Osszeallitdsdhoz.

eredményesség vallalkozés

kategoriak tartalmat.  vezetdivel, a

Tisztdban van a lkonyveldvel és a

beszamolo elemeivel, [kdnyvvizsgaloval.

hataridejével, jogi

jelentoségével.
Részt vesz €s Ismeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki a
egylittmiikddik a vallalkozasok f6bb atlatja a szakterliletéhez
vallalkozas adozasi adonemeit, azok vallalkozasok tartozo alapvetd
feladatainak bevallasi gyakorisagat [adorendszerben pénziigyi-
el.létésaiban, szén}lékat, ég beﬁzetés} ' elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki,  [kotelezettsegeit. Maximalisan bizonylatokat.

rendszerez és eljuttatja a

megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsd
konyveld felé.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

torekszik a
tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra.

Belatja ¢s elfogadja a

Iranyitja és
koordinélja a
megfeleld
szervezeti egyseg,

vagy kiils6é konyveld
fele

kozteherviselés o )
szabalyait. torténd adat- és
informacio
szolgaltatdst.
Menedzseli véllalkozasa |[smeri a Kész Vezetdi iranyitas
finanszirozasat, vallalkozasok egyiittmiikddni a mellett hat¢konyan
likviditasat. Részt vesz a [finanszirozasi elveit, [pénziigyi egyl}ttmukod1k a
vallalkozasok likviditasat, szakemberekkel, a  [pevetelek
hitelkérelmének hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
lehetdségeit és azok  [gyintézdivel. koltsegek és
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ligyintézésben
egylittmikodik.

Osszeallitasaban, banki

alapvetd
feltételrendszerét.

Kiemelten kezeli a
vallalkozasok
likviditasat.
Tudatosan torekszik a

lizleti terv szerinti
betartasara. Reagal a
kiils6 és belso
valtozasok
likviditast érinto
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon

egyarant.

bevételek és koltségek

raforditasok hatékony

felhasznalasban.
Onalloan intézi a
rabizott banki,
hivatali tigyintézéssel
jaro feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanulasi ut

A imatikai A tematikai
i o . g egység A tematikai
tananyagegyseg A tematikai egység cgyseg javasolt egység médszerei
tematikai tartalmi elemei javasolt  lov Lorlati s munkaformai
egysegei (?lmel(?tl oraszima
oraszama
'Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Munkaforma:
vagyona €s forrasai, finanszirozasi blended learning;
finanszirozasa  fsmeretek, hitelek, tévok:catés;‘ -
kolesonok, palyazatok. Az §Zemelye§ J?lFr}letl
iizleti terv es/vagy d1g1te’111s
felépitése okta.tas/tanulas
- . (online kontakt);
Allamhaztartds  |Az dllamhéztartas fogalma, |1 0 frontalis munka;
felépitése és alrendszerei. Kozponti csoportos és team
miikodése koltségvetés, helyi adok. munka; irdnyitott
Kozteherviselés |Adodzasi alapfogalmak, 3 2 ceyent munlfa;
B 0nallo tanulas,
adokotelezettség tartalma, 5nallo
fobb adonemek: altalanos feladatmegoldas.
forgalmi add, személyi ,
jovedelemado, tarsasagi Modszerek: s
ado, kisvallalati ado, (online) elbeszélés
kisadzo vallalkozasok s szeml€lictes;
tételes adoja, bevallasi (online) -
hatarid6k, fobb tartalmi megbeszélés’/
elemei
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Szamviteli
kotelezettségek

Szamviteli torvényen

keresztil az éves beszamold

részei (mérleg,
eredménykimutatas,
kiegészitd melléklet),
bizonylat fogalma, szig
szamadasu bizonylatok
kezelése,

nyilvantartasa, szamla és

nyugta kotelezd formai
tartalmi

elemei. Elektronikus

szamlazas és bevallas.

ora

és

beszélgetés;
egyéni €s
kiscsoportos
(gyakorlati)
feladatmeg-oldas;
projektfeladat,
projekt-modszer;
tananyag
feldolgozas;
digitalis
alkalmazasok,
vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadandé dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos
dokumentumokat a sajat vallalkozdsan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozéasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészitd jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak,
amely a tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzOkonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktatd

Gyakorlati oktato

Altalanos munka-, baleset-, tiiz és
kornyezetvédelmi tevékenységek

Fels6fok(i munkavédelmi

végzettség

10 év szakmai
gyakorlattal és kamarai
oktatoi1 tanfolyammal
rendelkez0 szakember
vagy Epiilet- és
szerkezetlakatos
mester

Munkahelyszinek szervezési,
tervezési ¢s telepitési feladatai

Egyetemi diplomaval
rendelkez6 mester

végzettségl gépész vagy

10 év szakmai
gyakorlattal é¢s kamarai
oktatdi tanfolyammal
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épitészmérnok

rendelkez0 szakember
vagy Epiilet- és
szerkezetlakatos
mester

Epiilet és més szerkezetgyartassal
kapcsolatos feladatok

Egyetemi diplomaval
rendelkezd mester
végzettségl gépész vagy
épitészmérndk vagy
statikus

10 év szakmai
gyakorlattal é¢s kamarai
oktat6i tanfolyammal
rendelkez0 szakember
vagy Epiilet- és
szerkezetlakatos
mester

Epiilet- és szerkezetlakatos mester
feladatai

Egyetemi diplomaval
rendelkezd mester
végzettségl gépeész, vagy
épitészmérnok, vagy
statikus

10 év szakmai
gyakorlattal és kamarai
oktat6i tanfolyammal
rendelkez0 szakember
vagy Epiilet- és
szerkezetlakatos
mester

Orokl8dés — Fejlédés — Fejlesztés:
A pedagodgia hattere és Iényege

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas onmagunkkal és
masokkal, szociadlpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazésa a gyakorlati
képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacids alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
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tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokl
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Felsofoku végzettség, és
legalabb 3 év teriileti
kamaranal
képzbhelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
terliletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogész
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriletén szerzett felsofoka
(Bsc, vagy Msc, vagy

teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy

jogelddjei) oklevél Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

ismeretek

tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

terliletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes konyveld
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Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1.A mesterképzés helyszinei

Az Epiilet- és szerkezetlakatos mester kovetelményeinek mesterképzési program 3.pontjaban
meghatarozottak szerint.

Szakmai elméleti képzés
— szamitogéppel és aktiv internet kapcsolattal rendelkez0 tanterem.

Szakmai gvakorlati képzés

— tanmiihely, miihely, kivitelezési helyszin, ami megfelel az adott 1étszam, biztonsagos,
betarthaté munkavédelmi eldirdsainak, s rendelkezik a megfeleld eszkozparkkal.

10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felel6s miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, az Epiilet- és
szerkezetlakatos mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelmény 5. pontjdban
megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban.

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények
A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor

hatalyos Epiilet- és szerkezetlakatos mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja
tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok

Az éplilet- és szerkezetlakatos mester tevékenyégi korébe sok olyan feladat is beletartozik,
melynek az elvégzése nem iskolarendszerli oktatas soran sajatithaté el. Ezek nagy része
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céliranyos, fizetds tanfolyam, ami a végén jogosultsagot is ad szamos feladat elvégzéséhez. A
munkdjat nem tudja elvégezni, ha nem rendelkezik ezekkel a kompetencidkkal. Nem tartozik
hozz4juk szakirodalom, mert a tananyagot maguk a tanfolyamok szolgaltatjak. Ilyenek a
Ttizvédelmi Szakvizsga, Emelégép kezeldi vizsga, (Javasolhat6 a targonca vezetdi engedély
is), Elektronikus épitési naplo vezetése, kiilonféle gépkezeloi tanfolyamok, azonkiviil szdmos
gyartd szervez sajat tanfolyamokat, melyek elvégzése feltétele a gyartmanyaik beépitésének.
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