Hajdu-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Felnottképzési nyilvantartasi szam: B/2021/001474

KEPZESI PROGRAM

GEPI ES CNC FORGACSOLO MESTER
Master CNC Machinist
Industriemeister/in Metall (CNC- und Zerspanungstechnik)

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési €s kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2026.



1. A mesterképzés adatai

A mesterképesités megnevezése Gépi és CNC forgacsold mester

A képzés megnevezése magyar nyelven Gépi és CNC forgacsold mester

A képzés megnevezése angol nyelven Master CNC Machinist

A képzés megnevezése német nyelven Industriemeister/in Metall (CNC-
und Zerspanungstechnik)

Az 4gazat megnevezése Gépészet

A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idotartama | 110 6ra
A mesterképzés pedagogiai mdodszertani

kovetelményeinek id6tartama 40 ora
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek 30 6ra
iddtartama
Osszesen 180 6ra
| Beszamithaté éraszdma' | nem relevins

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Gépi és CNC forgécsolo
mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai eloképzettséggel €s
szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevd altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés 0sszes draszdmanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl sz010 A mesterképzés Osszes Oraszdmanak

igazolas kiadasanak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 24 {6

csoportlétszama gyakorlat 12 6

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 6

csoportlétszama: Tréning 15 £&
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 f6
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszdmot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphet6 tul.

1 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténo
eredményes felkészités. A képzés célja tovabba olyan szakember képzése, aki a korabban
megszerzett tudasan feliil képes sajat és/vagy munkatarsai feladatait, tevékenységét onalloan
menedzselni mind munkavéllaloként, mind pedig munkaaddként. Biztositja a vallalkozés
mukodéséhez sziikséges anyagokat, technikai feltételeket, részt vesz a szakemberek
képzésében. Gépképességi vizsgalatot végez, a termékek gyartasi folyamattervére a mérnok
kollégakkal egylitt dolgozva javaslatot tesz. Feleldsen tervezi és gondozza a ra bizott
technoldgiai, anyagi és emberi eréforrasokat. Gyartasi feladatokat 1at el hagyomanyos, valamint
CNC forgacsold gépeken. Munkajara mindig igényes, preciz, a korszerli technologidkat
bevezetd, példamutatd szakemberként jar el. Tudasat a szakmajara vonatkozdéan folyamatosan
fejleszti, szakmai tovabbképzések latogatdsdval ismereteit napra készen tartja.
Kommunikicidja meggydz0, oktatdsi, prezentalasi feladatokat végez. Osszeallitott
dokumentumai a mindenkori munkavégzést, kollégai tovabbképzését segiti. Tamogatja a
palyakezdd szakmunkésokat, részt vesz a szakmunkas képzés eszkdzeinek fejlesztésében,
tanulok vizsgafelkészitésében, szakmai tanulmanyi verseny felkészitésében tdmogatast nyujt.
Uj termékek, technologidk bevezetésében vezetd szerepet vallal, kivaléan dokumental,
biztositja a megismételhetdséget és a visszakdvethetdséget.

5. A mesterképzés tananyagegységei és Oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezese Osszes Oraszama | orak szama | Ordk szdma
Szakmai Gyartastervezés 40 11 29
kovetelmények | Gy4rtsaselékészités, 55 10 45

Alkatrészgyartas

Meérés, ellenorzés 10

Munka és 5 5

iizembiztonsag,

veszélyes anyagok és

hulladékkezelés

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2

Fejlesztés: A pedagogia
hattere és Iényege
Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagogiai
modszertan

Pedagogia alkalmazasa 3 1 2




a gyakorlati képzés
folyamataban
Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata
Kommunikacios 4 1 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 1 5
Kamarai 8 8
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegység
VillalkozAs- tl\;[z;l;et;neg 1s;2eretek 6 3 3
vezetés yagegyses
Ado-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1.Gyartastervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Gyartéstervezés

A tananyagegység célja A Gépi és CNC forgacsold mester legyen képes

Osszetett, bonyolult alkatrészek gyartasat tervezni,
mely soran ki kell véalasztania a fogacsolo gépeket,
szerszamokat, késziilékeket, gyartasi eljarasokat.
Készitse el az ezzel kapcsolatos gyartasi
dokumentéciokat. CAD szoftver segitségével
digitalizalt vazlatot, illetve modellt készit,
alkalmazva a miiszaki rajzkészités szabalyait.
Prototipus gyartasra 3D nyomtatdt hasznal. A
megrendel6tdl kapott mintadarabot 3D mérdgéppel
megmeér, majd rajzot készit az alkatrészrol.
Turéseket és illesztéseket, feliileti érdességet
hatdroz meg. A megismert korszeri gépeket,
eljarasokat legyen képes bemutatni, a megszerzett
ismereteit alkalmazni. A gépképességi vizsgélatot
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és a tervezést kovetden arkalkulaciot készit.

A tananyagegység oraszama

40 ora

Beszamithato oraszama:?

| nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitiid

Onallosag és
felelosség mértéke

Szervezd-, és iranyitd

Torekszik a pontos

munkéja soran Ismeri a miiszaki rajz | , , Mérnoki,
\ . . . ¢s preciz B
tevékenységeit készitésének alapjait, . lizemvezetoi
S . ; . munkaveégzésre, rer 1
dokumentélja. A valamint a miiszaki . utasités és
; . A valamint .
feladat egyértelmu dokumentaciok ellenérzés mellett
P o, . . dokumentumok 112 ,
kozléséhez szlikség formai és tartalmi . onall6 munkat
, .. . formai X
esetén szabadkézi elemeit. oényesséadre végez.
vazlatokat készit. geny gere.
Sajat vazlat vagy kész | Ismeri a mliszaki rajz | A rajzi Mérnoki,
alkatrész alapjan készitésének alapjait a | dokumentumok uzemvezetoi
jelleghelyes, hagyomanyos ¢és készitésekor utasitas és
méretaranyos, szamitogepes torekszik a pontos ellendrzés mellett
szabadkézi vazlatot kornyezetben. Ismeri | és preciz munkat végez.
vagy CAD-szoftver a CAD-alkalmazas munkavégzésre,
segitségével beallitasait és melyet

digitalizalt vazlatot, hasznalatanak munkatarsaitol is
illetve modellt készit. | alapjait. elvér.

Miszaki

dokumentacio Professzionalis Munkdja soran

értelmezése alapjan

szinten ismeri a

torekszik a

Mesterként
Onalloan és

megtervezi az megmunkalds soran technologiai )
. . e csapatban is
alkatrész hasznalt eszkozoket, | folyamatok v .
s . . . feleldsséget vallal
legyartasanak kivélasztasuk betartasara, a .
. e . az elvégzett
folyamatat, szempontjait és technolégiai i
, , . . s munkdjaért, a
katalogusbol forrasait. Ismeri a dokumentéaciok .

. g . s . . technologiai
kivalasztja a gyartastervezes szakszer(i feovelemért
gyartashoz hasznalt folyamatat. kitoltésére. gy '
eszkozoket.

A gyartasi eljarasok, A mérnokokkel,
valamint a Ismeri a hasznélatos Elkotelezett a illetve az
szerszamgeppark gép- | szerszamgépek mindségi iizemvezetdvel
és mindségképességi kritériumok egylittmitkdve
mindségképességeinek | jellemzait. teljesitése irant. dont a gyartashoz
ismeretében szlikséges

2 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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meghatarozza a szerszamgépek
gyartashoz sziikséges valasztasarol.
szerszamgépeket.
fers A . s . Elkotelezett
Gyartési idéelemzést | Ismeri gyartasi Hozzé4éllasaval fol (;matzok I?el o
végez. koltségtényezoket €s | szem eldtt tartja a ﬁte}rlnezéséé ot ay
Koltségkalkulaciot az arképzés cég vagy hataridék ’
készit a megrendeld modszertanat, vallalkozés . s
. . , . woa e betartasaért, ezzel
szémara adott valamint a darab-, és | mindségi és s carantalva a
arajanlat normaiddk gazdasagi aftneri
Osszeallitdsahoz. meghatarozasat. célkitlizéseit. P . .
megelégedettséget.
. . .| Elkotelezett a Munkdja soran
Javaslatot tesz a Magas szinten 1smert S o
s o . , gyartas mindségi és | egyiittmilkodik a
gyartashoz sziikséges | az egyedi szerszdmok L AR
. . o 1ae et . . . | gazdasagi késziilék
egyedi szerszamok, és késziilekek gyartasi g . ot o n
. 1 kritériumainak szerkesztését végzo
valamint késziilékek folyamatban betoltott e C o n

(. . wo s teljesithetosége mérnokokkel,

alkalmazaséra. jelentdségét. . .

irant. technoldgusokkal.
Elvégzi a forgacsolo Ismeri a kiilonb6z6
szerszamgépek szerszamrendszereket, . .

. . . . o A forgacsolo
(hagyomanyos és a gépek ¢és Elkotelezett a szerszameének
CNO) szerszamok szerszamok felszersy égmls)zésé ¢
felszerszamozasat, csatlakozasi szakszer(i és munkadarabok ’
CNC-gépeken lehetdségeit, valamint | biztonsagos

bemérési és
korrekciozasi
feladatokat végez.

a szerszamok és
munkadarab
bemérésének modjat.

hasznalata irant.

beallitasat 6nalldan
végzi.

Az 1j technologiak és

Ismeri az 1j

Figyelemmel kiséri

gyartdeszkzok technologidk 4 syakmai Szakmai
megismerése megismerésének . folyoiratokkal,
. . . konferenciakat, 4 ..
érdekében forrésait , online feliiletek
, ., bemutatokat, , L .
rendszeresen részt (konferenciak, . tanulmanyozasaval
c11res ot . szakmai . .
vesz kiallitasokon, kiallitasok, szakmai képzi magat és
. . . szervezetek Lo
szakmai folyoiratok, online aianlasait munkatarsait.
tovabbképzéseken. elérhetd csatornak). : '
. Elkotel
A Ismeri a 3D-s ote ?zett a B, (1
. . , korszerti Onalloan hasznalja
prototipusgyartdshoz | nyomtatok f il 4 1t
. s technolédgidk és az | a rabizott
3D-s nyomtatéoval, felhasznalasanak . T o
. s e .o 1. | iInfokommunikécids | infokommunikacios
infokommunikacids lehetdségeit, tovabba o o
o iy eszk6zok eszkozoket.
eszk6zok a kapcsolodo . .
. . o, hasznalata mellett. | Kisebb-nagyobb
alkalmazaséaval infokommunikacios . . .
s . , . R Ennek ismereteit problémakat el tud
elkésziti a gyartando eszk6zok hasznalati e
, s rop folyamatosan héritani.
alkatrész mintéjat. eldirasait. . .
fejleszti.
Munkautasitasokat Professzionalisan Elkotelezett a A szabvanyban,
hoz 1étre a gépek alkalmazza a gépek, jogszabalyban, és
kezelési- és munkateriiletén gyartoeszkozok egyéb eldirasokban
karbantartési utasitasai | hasznalatos gépek szakszerd, rogzitett
alapjan. kezelési, karbantartdsi | biztonsagos szabalyokat betartja
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eldirasait.

Részt vesz az 1j
belépdk, illetve a
dualis képzésben
1évok, szakmai-, és
pedagogiai
tamogatasaban.

Ismeri az oktatés
folyamatat, szakmai
¢s pedagodgiai fazisait.

hasznalata irant. ¢s betartatja.
Felelosséget vallal
munkatarsai
szakmai

Elkotelezett az 1) munkajanak

kollégak és a tamogatasara,

tanulok oktatasa fejlodésére.

irant. Viselkedésével és
hozzéallasaval
példat mutat
szdmukra.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Rajzismeret 2D és 3D rajzismeret, | 5 17 Rajzolvasas,
CAD-szoftver rajzértelmezés,
segitségével szoftveres
vazlatkészités, rajzkészités egyéni
véazlaton alapuld munka, valamint
alaksajatossag kontaktora keretein
(kihuzas, forgatas, beliil
sOpreés)
alkalmazaséaval 3D
testmodell
létrehozasa.
Az elkésziilt 3D
modellen
alaksajatossag
elhelyezése (pl.: furat,
menet, letorés,
lekerekités).
Mentés a szabvanyos
rajzformatumokban
(pl. dxf, step).
Elégyartmanyok, Ipari alapanyagok 3 5 Nyomtatott és online
Késziilékek, ismerete, katalogusok
Szerszamok Munkadarab ¢és hasznalatanak
szerszambefogok bemutatasa,
kivélasztasa. katal6gusok




Forgacsolo
szerszamok és

hasznalata, a
megvalasztott adatok

technologiai alapjan gyartasi
paramétereik dokumentécio
meghatdrozasa. készitése

3D-s nyomtatas, 3D-s nyomtatok CAD modellbdl stl

infokommunikacios
eszkozok ismerete.

alkalmazasi
technologiainak az
1smerete.

fajl generalas. Az stl
fajlbol 3D
nyomtatasi program
készitése.

Portf6lid

Prezentacios
technikak.
Kapcsoldodd muszaki
dokumentaciok
készitése.

Szakmai
tovabbképzések
tapasztalatainak
Osszeallitasa,
bemutatasa.

Kontakt éra,
tapasztalatok
kiértékelése
Prezentacio készitése
és bemutatasa, k6z0s
megbesz¢Elés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

CAD modell 1étrehozasa.
Miiszaki rajzok értelmezése.
CNC gépbeallito lap készitése.
Minta Portf6lié 0sszeallitasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz

ajanlott irodalmak

Matyasi Gyula — Sagi Gyorgy: Szamitogéppel
tamogatott technoldgidk. CNC, CAD/CAM,
Miiszaki Kiado 2012

Fenyvessy Tibor-Fuchs Rudolf-Giirtler M.
Csabané-Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft. 2015.

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Héffner — Helmut Itschner
— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.

Dudas Illés — Cser Istvan: Gépgyartas- technoldgia
IV. (Gyartas és gyartorendszerek tervezése)
Miiszaki Kiad6 2010.

Normen-Auszug 2018

G¢épi forgacsold mesterképzés jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasdhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontas megengedett.




6.1.2.Gyartaselokészités, Alkatrészgyartas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Gyartéaseldkészités, Alkatrészgyartas

A tananyagegység célja

A Gépi és CNC forgacsold mester tudja kezelni a
CAM-rendszerben létrehozott programokat,
valamint legyen képes CNC-programok irasara.
Technologiai dokumentaciok alapjan hajtsa végre a
hagyomanyos és a CNC forgéacsologépek
felszerszamozasat, bemérési és korrekciozasi
feladatait. Végezze el az Osszetett alkatrészgyartasi
feladatokat.

A tananyagegység Oraszama

55 ora

Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

CNC-gépeken
bemérési és

lehetdségeit, valamint
a szerszamok és

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitid

Elvégzi a forgacsold | Ismeri a kiilonb6zd Elkotelezett a A forgéacsolo

szerszamgépek szerszamrendszereket, | szerszamok szerszamgépek

(hagyomanyos ¢és a gépek és szakszerl €s felszerszamozasat,

CNO) szerszamok biztonsagos munkadarabok

felszerszamozasat, csatlakozasi hasznalata irant. beallitasat onalldan

végzi, és elbirja azt.

programot kezel,
megmunkald gépre
betdlt.

adatatvitel
lehetdségeit, a
hasznalatos adatcsere
formatumokat.

megismerése €s
alkalmazasa irant.

korrekci6zasi munkadarab

feladatokat végez. bemérésének modjat.

CAD/CAM- Ismeri a CAD/CAM- | Elkételezett az 1j Munkd;jat
rendszerben rendszerek gyartastervezési munkatarsaival
létrehozott CNC filozofidjat, illetve az | stratégiak kozdsen a kozos

szakmai célok
sikeressége
érdekében, a legjobb
technoldgiai
mindségben végzi.

Aktivan részt vesz az

Ismeri a prototipusok-

Elkotelezett az 0

Az 10j széria

Uj széridk , mintadarabok technologidk bevezetésekor a
bevezetésében, gyartasanak sz¢éleskorii mérndkokkel
prototipusgyartasban, | sajatossagait. [Ismeri a | megismertetése egyiittmiikddve
mintadarabok feladatok atadas- irant. felelosséggel végzi
gyartasadban. Segiti atvételének menetét. tevékenységét,

3 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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munkatarsait a feladat
hatékony
betanulasaban,
elsajatitasaban.

valamint
munkatarsait
iranyitja.

Miveletterv alapjan,
ciklusleirasok
felhasznalasaval

Ismeri a CNC-
programok
felépitését, a

Gondosan iigyel a
CNC-programok
helyes felépitésére,

CNC-programot szabvanyos kodok az eloirt miiveletek, | Képes a hibak
készit Osszetett utasitaskészletét, technologiai felismerésére,
geometridju alkatrész | valamint a ciklusok paraméterek javitasara.
egy felfogasban alkalmazasanak, betartasara.

torténd programok

megmunkalasara, tesztelésének

majd teszteli a CNC- | lehetdségét.

programot.

Feleldsséget vallal
az altala elkészitett
CNC-programért.

Osszetett geometridji
alkatrészt onalldan
legyart hagyomanyos
vagy CNC forgécsold
gépen. A legyartott
alkatrészeket sziikség
esetén milszaki
dokumentacio alapjan
Osszeszereli.

Ismeri az esztergalas,
a maras, a
furatmegmunkalas,
valamint koszorilés,
muveleteit, szerelés
soran hasznalatos
szerszamok kezelését.

Az alkatrészek
gyartasa soran
folyamatosan
precizitasra
torekszik, munkéjat
fokozott
igényességgel
veégzi.

Munk4jat 6nalléan
latja el, az elvart
jellemzok
figyelembevételével.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai A tematikai A tematikai A tematikai
tananyagegység | egység tartalmi egység javasolt egység javasolt egység
tematikai elemei elméleti gyakorlati munkaformai és
egységei oraszama oraszama modszerei
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Az alkatrész és az

elégyartmany
geometridjanak
beVltCI,C. . CAM szoftver
Szerszam-, és ;
, alkalmazasa,
technoldgiai .
, minta feladatok
. adatok kezelése. ,
CAM-ismeretek 1o 15 megoldasa.
Szerszampalyak .
. , Generalt
létrehozasa
.. programok
kozepes -
. adatatvitele.
bonyolultsag
alkatrészekhez,
szimulacio.
Posztprocesszalas.
ISO programozasi
ismeretek. CNC szimulécios
Dialog szoftveren végzett
CNC- (parbeszédes) 3 programozas és
programozas programozasi tesztelés:
ismeretek. - cimkodos
Ciklusok parbeszédes
alkalmazasa.
A technoldgiai
adatok beallitasa
T h A
Gépbeallitas. agyormanyos
o szerszamgépeken.
Nullpontbemérés.
, s Nullpont
Szerszambemérés bemérése
Gépbeallitasi (kiilso és belsd) és .
. o 4 Szerszamok
ismeretek korrekciozas. ot
bemérése ¢és
CAM-es .
korrekciok
programok .
by meghatarozasa.
betoltése.
Programok
betoltése €s
tesztelése.
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Osszetett
geometriaju
Alkatrészgyartasi | alkatrész gyartasa
ismeretek hagyomanyos-, €s
CNC
szerszamgeépen

Esztergalasi-,
firasi-, marasi-,
¢és koszoriilési
miveletek
végrehajtasa.
Gyartaskozi
ellenorzések és a
sziikséges
korrekciok
alkalmazasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

elvégzése.

Beallitasanak, valamint a szerszamok bemérésének

Komplex alkatrészgyartas esztergalasi-, furasi-,
marasi-, illetve koszoriilési muveletekkel.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kiad6 2012.

Media Kft., 2015.

vezérlésekhez.

Matyasi Gyula — Sagi Gyorgy: Szamitogéppel
tamogatott technoldgiak. CNC, CAD/CAM, Miiszaki

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS

Programozasi és kezelési leirasok CNC

Normen-Auszug, 2018.
G¢épi forgacsold mesterképzes jegyzet.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A gyakorlati 6raknal csoportbontés sziikséges.

6.1.3. Mérés, ellenorzés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

M¢érés, ellenOrzés

A tananyagegység célja

A Gépi és CNC forgacsold mester legyen képes a
kiilonb6z6 mérési, ellendrzési eljarasok
elvégzésére, az alkalmazott eszk6zok szakszerli
kezelésére. A nagy bonyolultsagu alkatrészek

crcr

sziikséges a gyartasi folyamatot modositsa.
Biztositsa a visszakdvethetOséget €s a

megismételhetdséget.

A tananyagegység oraszama

10 6ra

Beszamithato oraszama:*

nem relevans

4 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Meghatarozza,
kivélasztja a
gyartashoz sziikséges
mérdeszkozoket,
azokkal gyartaskozi,
illetve gyartast kovetd

Ismeri az alkatrész
geometriai
jellemzdinek
meghatarozasdhoz
sziikséges
mérdeszkozoket,
azok szakszeri

Torekszik a preciz
munkavégzésre, €s
erre munkatarsait is

A méretellendrzést,
valamint
dokumentalasat

‘o . 1o . 0sztonzi. onalldan végzi.
mérést hajt végre, hasznalatat, valamint &
mérési jegyzokonyvet | a jegyzOkdnyvek
készit. formai és tartalmi

kovetelményeit.

A minéségbiztositasi . ,

Oséeb Z:[ osttas Ismeri a mindségi . Onall6éan dont a
rendszer szabdlyait o Tudatos és g e

. munkavégzés ., mindségbiztositasi

alkalmazza ¢€s 1 . mindségorientalt .

e szempontjabol fontos R feltételek
munkatérsaival szabalvokat munkat végez. meofeleldséoér]
betartatja. yoxat & gerol.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Mindségbiztositas Meérés feltételet, 2 3 Alkatrészek mérése,
szakszerlisége. ellendrzése.
Osszetett méret, alak
¢s helyzettlirés
mérése, ellenorzése.
A mert értékek
alapjan, a
felhasznalhat6sag
figyelembevételével a
mindsités elkészitése.
ISO2786 alkalmazasa.
Mérési Mérési jegyzokonyv 2 3 Minta jegyzékonyv
dokumentacio készitése. készitése.
Formai szabalyok, Mérési jegyzokonyv
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tartalmai kiértékelése.
megfeleloség. Az elkésziilt
3D mérégép altal mért alkatrész mindsitése.
értekek elemzése.

A tananyagegység elvart tanulasi | Mérési jegyzokonyv készitése, hianytalan kitoltése,
eredményeinek tanitasi-tanulasi alkatrész méreteinek és miikodoképességének
folyamat kozbeni mérésére és mindsitése.

értékelésére vonatkozo javaslatok
A tananyagegység elvart tanulasi | Mérdgépek gépkonyve.

eredményeinek feldolgozasahoz Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus

ajanlott irodalmak Gundelfinger — Werner Hiaffner — Helmut Itschner —
Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnoldgiai tablazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Miszaki tdblazatok. TCS
Media Kft., 2015.

Normen-Auszug 2018

Gépi forgacsold mesterképzés jegyzet

A tananyagegység -
megvalositasahoz kapcsolodo
egyéb specialis feltételek

6.1.4. Munka és iizembiztonsag, veszélyes anyagok és hulladékkezelés
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Munka és lizembiztonsag, veszélyes anyagok €s
hulladékkezelés.
A tananyagegység célja A Gépi és CNC forgacsold mester ismeri a

munkavégzésre vonatkozo munkavédelmi
eldirdsokat, €s annak betartasardl gondoskodik.
Ismeri a veszélyes anyagok, €s a hulladékok
kezelésének szabalyait. Betartja a tlizvédelmi

eloirasokat.
A tananyagegység oraszama S ora
Beszamithato oraszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

5 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitid

Onallosag és
felelosség mértéke

A munkavégzés soran
betartja €s betartatja a
munkavédelmi,
thzvédelmi,
kornyezetvédelmi, és
érintésvédelmi
szabalyokat.

M¢élyrehatéan ismeri
a munkafolyamatok
munkabiztonsagi
jellemzdit, a
jellegzetes hibak
forrasait.

Tevékenysége soran
torekszik
jovahagyott
folyamatok pontos
betartasara és
betartatasara.

Felelosséget vallal
Onmaga ¢€s
munkatarsai
biztonsagaért. A
védoberendezések
és
védofelszerelések
rendeltetésszeri
hasznalatara
maximalisan figyel.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
A munkavédelemi Egyéni véddeszkozok. | 3 0 Szakszerli szerszam
eszk6zok és a Gépek szakszerii ¢s eszkdzhasznalat
biztonsagos hasznalata. bemutatasa.
munkavégzés Szerszamok, eszk6zok Gépek ¢és
feltételei. rendeltetésszerti segédberendezések
hasznélata rendeltetésszerii
hasznélatanak
ismertetése
Veszélyes Vegyi anyagok 2 0 Csoportosités a
anyagok ¢€s osztalyozasa mérgezd veszélyes anyagok
hulladékok kezelése. | tulajdonsagai alapjan. tulajdonsagai
Kérmentesités alapjan.
Veszélyes anyagok
tarolasi eldirasainak
megbeszélése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

Egyéni és kollektiv véddeszkdzok hasznalata
beszamol6 vagy beadand6 feladat
Veszélyes anyagok csoportositdsa, tdrolasa beszdmolo.
vagy beadand¢ feladat

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Bujnéczki Tibor — Lukacsné Lelik Zsuzsanna:

Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem.
Miiszaki Konyvkiado, 2015.
Dr. Kudész Ferenc: Karbantartds és munkavédelem
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Bujnéczki Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak,
munkavallaloknak MK-6902. Miiszaki Konyvkiado,
2017.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldodo egyéb specialis feltételek

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.0roklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és 1ényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és 1ényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢s nevelés modjairdl, koncepcidirol, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabbd a csaladr6l mint elsddleges
szocializacids szintérr6l, a szocializacié tovabbi

szintereir6l, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele

pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd

tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi

. . . e Autonomia-
Képesség Tudas Attitid o ,,0 ,l
felelosség
A tanulok pozitiv
Ismeri az alapvetd tevekenységet
Oktatoi munkéja soran L. P eldsegitd nevelési
. . | nevelési . , .
alkalmazza a nevelési- j Munkaja soran modszerek
L metodusokat, meg . L .
oktatasi . , . adekvat nevelési alkalmazasat
tudja hatarozni, hogy a1 1
folyamatokban attitlidot képvisel a | képviseli,
L egyes helyzetekben . C Py .
megtanult nevelési . L. tanulok optimalis felelosséget vallal a
. melyik nevelési s g . - .
modszereket, . , fejlodése érdekében. | tanuloi megfeleld
L modszer alkalmazasa Y
eljarasokat. a legoptimalisabb neveléseért a
0P ’ szakmai oktatés
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa
egyiittmiikddik a gyakorlati oktatas soran szem elott Felelosséget vallal

az
egylittmikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

6 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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érdekében.

eszkozoket, a diakot
korbe vevo
eroforrasok
bevonasaval.

erdsségeiket,
gyengeségeiket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

résztvevo

alkalmazéasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapcsolasa a tanulési folyamatba.

szamara.

o . A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység cgyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . it
o L o tartalmi elemei N javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
braszdma g,yako!‘latl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - el6adas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasolo tényezdk | oroklodese, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
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7.2.Kapcsolodas  onmagunkkal ¢és  masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocidlpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a  kiilonbozo

intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,.Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylttmiikodése fejlédjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithato oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Felismeri az egyéni,
Képes a masik | tarsadalmi, kulturdlis | Figyelemmel kiséri | Ert6 figyelemmel
helyzetének atérzése. | €8 generacios a masik ember hangolodik ra a
Empatias  képességét | kiilonbsegeket. fizikai és pszichés masik fél kozlésére.
alkalmazza a didkjaival | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez
vald oktatéi munka | alkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva
SOran. megertés és az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egyiittmitkodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikécids reagal. megértését.
formait.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként gyak?rlati oktatés, A d,iékj ai oktafésa
egyiittmiikodik a p021t}v klrrrlenetelet sordn szem glott o ,
diikok iskolaival a}<adal}’{ozo ’ tartja e{dek§1t, Feleldsséget vallal
sziileivel, egyéb ’ tenyez0}<et és ta.mulmanyal‘k ’ az
segf tékke’:l o didk megha,tarozza a §1kere§ befejezése egyuttmuklodes.ert,
megfeleld tanulmanyi lehetfeges segltg érdekében ‘ arhlnak’f‘eltetelelt
elémenctele es‘zkozoke}, a didkot ﬁg”yelrem'be veszi biztositja.
érdekében korbe vevo erossegelke!:,
' eréforrasok gyengeségeiket.
bevondasaval.

7 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység c8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . A
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - modszerei és
braszima g'yakOFIatl munkaformai
éraszama
Az érzelmi Intelligencia, - eldadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eléadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké¢ kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, 6nismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatdban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eléadés
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egylittmiikodés
készségei €s - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni és csoportos
folyamatéban. feladatmegoldas
A serdiildk és az Serdiil6kor bioldgiai - eléadas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlddése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eléadas
intelligens oktato elmélete a jO
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldéasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadés és feladatlap megoldasa
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modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudéast a szakképzés
folyamatéaban a szakmaszocializacio folyamatarol €s
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanuldkra vonatkoz6 oktatési és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység O0raszama

3 ora

Beszamithaté éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . con Autonémia-
Képesség Tudas Attitid fonomia
felelosség
A
Egyiittmiikodik a A hatékony tva;fgmezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudés coviittmikddése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | dtadasa sfgén cAnvitia a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlat Y
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a %(311 amatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezese didkok elmeéleti Y e
. . . . megszervezeését, €s
megszervezése érdekében. tudasat, annak az ahhoz sziikséges
érdekében. szintjeit. munkafeltételeket
biztositja.

8 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszémaba beszdmithaté
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A mesterjelolt fejleszti
az SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizdé
tanulokat az
oktatomunkéja soran.

Felismeri az SNI-s
vagy mas pszichés
problémaval kiizd6
tanulokat, ismeri az
egyéni banasmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit.

Elfogad¢ a tdle

gondolkodasban, Az eltérd
viselkedésben, viselkedés- és
mentalitasban gondolkodasmaod
kiilonboz6 elfogadasaval végzi
emberekkel oktatdi feladatait,
szemben, az egyéni banasmodot
oktatdbmunkaja igényld tanuloi

soran figyelembe
veszi az egyéni
banasmaod
kovetelményei.

fejlddése érdekében
minden feltételt
biztosit.

Ellendrzési és
értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsito értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés és
értékelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, €s
képes alkalmazni
ezeket az
oktatdmunkéja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A teegmysggkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal .
tematikai egységei elemei Javarsol? gyakorlati c8yses modszer’e.l
elméleti 4 . és munkaformai
éraszama | Oraszama
Az oktatas ¢€s Az oktatas folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értekelés, motivacio 0,2 0,5
¢és motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezeés. csoportos
feladatmegoldés
Szakmaszocializacio | Szakmaszocializaci6 folyamata, a - eldadas
és szervezeti kultira | szervezeti kultlra. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamatéban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eléadas
jellemzoi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - el6adas
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igényl tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzodirdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesseg Tudas Attitid Autortlo ma-
felelosség
Egyiittmiikddik a . A hatékony A
I I kok Ay TN
tarsintézményekkel smeri a dla,o . . . | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
) , elméleti tudasbazisat, | 7, .
(iskola) a tanulok ot atadéasa vald
L annak felépitését a - et e 1
elméleti . , vonatkozasaban egylittmiikodése
.. gyakorlat fokuszalt . P
tanulmanyaihoz MeesZervezZése figyelembe veszia | sordn irdnyitja a
illeszkedd gyakorlat 4 d%kében diakok elméleti gyakorlat
megszervezese ' tudasat, annak folyamatanak

9 Kontaktdératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszdmithaté
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érdekében.

szintjeit.

megszervezesét, €s
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat6i munkajaba.

Ismeri a pedagodgiai
tervezés €s szervezeEs
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkéja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijeldlt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkdzokon, ha a

legoptimalisabb.

helyzet tigy

kivanja.

A tanulok pozitiv

Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktatoi munkéja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munk4ja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis feleldsséget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazésa a nevelésért a

szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkéjaban a
dokumentacios
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakmai munkaja
mellett 6Gnmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztraciod
pontos tervezését €s
vezetését is.

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelosséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A t:gn;:‘;lgkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal -
tematikai egységei elemei javasolt akorlati | €8YS¢8 modszerei
Eyseg elméleti gyaxol ¢s munkaformai
. . oraszama
oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - eléadas
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képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2
intézmény €és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd €s a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyas definicioja,
okai.
A gyakorlatvezet6i A gyakorlatvezet6i tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentécio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés 0,3
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacio jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
metodikajat.  Képesek legyenek  hatékonyan
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kommunikélni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:'©

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . ‘o Autonémia-
Képesség Tudas Attitid uronomi
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egyiittmiikodést | betartja az
A gyakorlati egylittmikodo szem el6tt tartva egylittmiikodd
oktatdémunkajaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylttmiik6do alapvet6 kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocidlis ¢s képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez ill6 teli interakciot kommunikécios
alkalmazaséra. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
kertili.
Az oktatd1i munka
Erti és azonositia a soran szem elott
. tartja masok Gyakorlati
, . nem megfeleld I 1
Képes a nyitott, s s kommunikacios oktatoként
o , kommunikécios o g [os .
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanuloi felelOsseget vallal a
. 1 . helyzeteteket, . s iss
masok sziikségleteire % . szamara kommunikéciojaért,
1 s kivalasztja az A Ae 21 C o
reagald o1 . példaértekiien korrigalja sajat
g odaill6, adekvat . ) ; o
kommunikéciora. s, képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikécios . . o
"y pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. o
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A t:gn;:;;kal
’ A ikai . Imi . . A iKkai
A tananyagegység tematikai egys.eg tartalmi .egyseg javasolt ’tema'tl ai .
tematikai egységei elemeli javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti A . és munkaformai
, . oraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikécié szerepldi a - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacio 1 - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés

10 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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ért6 figyelem eszkozei.

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  vald  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

- projektmaddszer

- kooperativ tanulds

feladatmegoldas

felismerésére ¢€s adekvat kezelésére oktatas
folyamatéban.
A tananyagegység Oraszama 4 6ra
Beszamithat6 draszama:'! nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . s Autonoémia-
Képesség Tudas Attitid uto romia
felelosség
Erészakmentes és Ismeri az Torekszik a A
Konstruktiv erdszakmentes fennallo probléma | konfliktuskezelés
Konfliktusmesoldasokat kommunikacid sokoldalu kiilonb6z6
alkalmaz a & eszkoztarat, és ennek | megkozelitésére, a | stratégidinak
munkatevekenyséae segitségével képes a | kiilonb6zd ismeretében
Sordn yseg konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
] konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a

11 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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legmegfelelobb

kommunikal, és
erre 0sztonzi

moddon reagalni. helyzetnek

Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szitudcidban kommunikécids- €és

milyen tipust viselkedésmod
konfliktuskezelési kivalasztasara.

stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez

mérten hasznalja is

azokat.

tanuloit, kollegait
is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A o
tematikai A t:;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A'tema,tlkal .
tematikai egységei elemei Java,solf gyakorlati c8yses modszer,e‘l
elméleti 4 . és munkaformai
éraszima oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuldi kiseldadas
konfliktusokhoz valé - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmoddszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generdciokat, a
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generaciok jellemzdit, kiemelten a Z-generaciora.

Tovéabbi c€l, hogy a mesterjeloltek vajjanak
érzékenyebbé a Z-generaciot érinté jellemzok
vonatkozasdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.
A tananyagegység oraszama 6 ora
Beszamithaté draszama: ' nem relevins
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . . Autondémia-
Képesség Tudas Attitad uronomi
felelosség
Megérti a
generacios
k"l" r k .
u oqbsege ?t.’ Elfogadja a
azok jellemzdit, L .y
és a didkiai generacios A generacios
Alkalmazza a generéaciokrol . o kiilonbozdségeket, | ismeretek
. . beilleszkedésének | et L
megtanult ismereteit az o s ¢s megbecsiili a birtokéaban
, . . elosegitése .y o .
oktatomunkdja soran. . . generacios iranyitja az oktatoi
érdekében : AT o A .
. jellemzokbol adodd | munkat.
bemutatja e
S eréforrasokat.
munkatarsainak

ismereteit a
gyakorlat sordn.

Ismeri a
generacios
kiilonbségekbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és
azok megoldasi

Alkalmazza a Z-
generaciorol megtanult

tudésat a tanuloi motivalasa | lehetdségeit,

soran. felismeri a
megfeleld
motivacios
modszereket.

Igénye van r4, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit €s
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkdja soran.

A gyakorlati
oktatdomunkaja
soran felleldséget
vallal a tanulok
hatékony
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

. A tematikai egység tartalmi A. . A temaflkal A tematikai
A tananyagegység . tematikai egység . . .
o e L elemei . . egység modszerei
tematikai egységei egyseg javasolt p ‘s
. . és munkaformai
javasolt gyakorlati

12 Kontakt6ratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithaté
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elméleti oraszama
oraszama

A generaciok kora A generaciok (Epitdk, Babyboom, - eldadas

X, Y, Z, Alfa) jellemzéi.

- magyarazat

1 5 - tanuloi kiseldadas
- szemléltetés

- projektmoddszer

- kooperativ tanulés
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazésanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadés ¢és feladatlap megoldasa modszerekkel.
Ertékelés tekintetében  formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
struktardjat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzoéhellyé  valas  1épéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevd személyek szakirdny(l oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefliggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység oraszama

8

Beszamithaté 6raszama:!'3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

13 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithatd
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Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Oktatoi munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturajat és a

Munkaja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés sordn a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatdsahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezden | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara €s
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatisara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dudlis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dudlis | képzohellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzohellyé valas folyamatat a dudlis képzOhelyre | eldirasokat,
1épéseit €s jogszabalyi | személyi és targyi vonatkozo korrigélja sajat,
eldirésait. feltételekre eldirdsokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakiranyu
A gyakorl ; . . , Feleldssé allal
gyakorlatban . . | oktatasban a jogok és | Elkotelezett a Celo8se ge:[ vala
alkalmazza a tanul6 és N . . . a szakirany(
o . . | kotelezettségek jogszabalyok . .
képzésben részt vevo . . . oktatas soran a
, S fogalmat, a tanuld és | maradéktalan . .
szemely szakirdnyu képzésben részt vevd | megismerése és jogok és
oktatasanak feltételeit p , ., &l , kotelezettségek
P személy szakiranyll | megismertetése PN
erinto jogi . .y betartasara és
. oktatdsanak irant. s
alapismereteket. 1 betartatisara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelésséget vallal

Vezeti a tanulok és
képzésben részt vevo

Ismeri a szakirany
oktatés soran

nyomon koveti a
tanuloi és

a dokumentaciok
vezetéséért,

személyek szakiranyti | alkalmazando képzésben részt tartalmaért és
oktatdsaval dokumentéaciok vevl személyi hataridére torténd
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéseéert.
taniigyi és egyéb kitoltésére vonatkozo | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszerli

vezetéset.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsseget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel | szakképzési munkaszerz6dés
munkaszerz0dés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzddés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszineését, eldirdsokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut
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A

A tematikai R
. tematikai
, A tematikai egység .egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . A
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt . modszerei és
6raszima g,yakOE‘latl munkaformai
oraszama
A szakirany( Az iranyado 2 0 - el6adas
oktatast befolyasolo | jogszabalyok és - magyarazat
jOgSZ&béIYi hattér. alapfogalmak_ A - megbeSZéléS
szakképzés struktirdja,
alapfogalmai és
alapelvei.
A dualis képzéhellyé | A szakiranyl oktatés 2 0 - el6adas
valas 1épései, tanuld | folyamata, - magyarazat
¢€s képzésben részt megkezdésének - megbeszéles
vevs személy feltételei.
ngI’alkO.Z tatésanak Nyilvantartasba vételi
feltételei. T ] o
eljaras  és  hatdsagi
ellendrzés folyamatai
€s vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzddés eldszerz8dés
funkcidja, tartalmi megkdtésének
kritériumok. feltétele1. Tartalmi
elvarasok, jogok és
kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - eléadas
képzésben részt vevo | munkaszerzodés - magyarazat
személyi  bér  ¢és | keretében - megbeszélés
egy¢éb juttatdsok ¢és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és képzésben részt
vevd személy bére é€s
egyéb juttatdsai. A
szabadsag kiadas,
valamint a munka- és
pithendid6  szabalyai,
dokumentéaldsa ¢és a
hidnyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzési 1 0 - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, sziineteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa. megsziinése és
felmondasanak
lehetOségei.
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javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi

irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitisaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges alapvetd
jogi ismereteket birtokdban képesek legyenek a
jogkovetkezményekkel jar6o dontéseket megfelelden
elokésziteni és megalapozott dontéseket hozni. Cél,
hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre vonatkozo
ismereteiket legyenek képesek a gyakorlatban
megfelelden alkalmazni, tovéabba legyenek tisztdban
azzal, mikor kell magasabb szintli jogi szakértelmet a
dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzéjarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
viselkedésmodok, mértéke
attitiid
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozds |Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formdk  mikodtetésének jogi figénybevételével
miikddtetésével kozotti kiillonbséget,  |eldirasainak iranyitja a vallalkozas
kapcsolatos feladatokat, azok alapitasi és fontossagat. alapitasaval,
intézi a miikodési esetleges Egylittmiikodik a mikodtetésével
engedélyek beszerzését. [valtozasbejegyzési kiilonféle hivatalok  |kapcsolatos
folyamatait. szakembereivel. feladatokat.
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Tematikai egységenkénti 0sszegzo, ellendrzo
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo




Képes a vallalkozasa
fenntarthato
mukodtetésére,
elorelatdo modon, a jogi
¢s tarsadalmi kornyezet
elvarasai szerint
folyamatosan tervezi a
tevékenységét, ellendrzi
a tevékenysége
megfeleldségét, a
sziikséges korrekciokat
elvégzi.

Ismeri a ra vonatkozo
jogszabalyi kornyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

Folyamatosan

¢s naprakész

kérdésben.

figyelemmel kiséri a
vallalkozast érintd
valtozasokat, igényes

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban zajlo
folyamatokat érintd

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat, a
kozvetlen kdrnyezete
¢s a hazaja jovojét.
Erti, hogy a
vallalkozas hosszu
tavra sz616 anyagi €s
erkolcsi feleldsséget is
jelent.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A
A A tematikai tematikai |A tematikai
, A tematikai egység egység javasolt egység egység
:anar;yl?gegyseg . tartalmi elemei elméleti javasolt ~ |modszerei és
ematikal egysegel oraszama gyakorlati munkaformai
oraszama
Jogi alapismeretek |Alapvetd fogalmak 2 0 Munkaforma:
(Jog, jogrendszer blended
jogforras, érvényesség, learning;
hatalyossag, tavoktatas;
Alaptorvény, jogforrasi 'szemerlye,s
hierarchia) jelenléti és/vagy
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Vallalkozasi Vallalkozasok 2 digitalis

ismeretek jellemz6i, személyi oktatas/tanulas
feltételei. Egyéni és (Onhl}? kontakt);
tarsas vallalkozasokra frontalis m’unka;
vonatkozo fontosabb Csoportos €s
fogalmak és szabalyok. team munka;
Gazdasagi tarsasagok iranyitott egyeni
(Kkt., Bt., Kft, Rt.) munka; 6nalld
Gazdasagi tarsasagok tanulas, 6nallo
alapitasa és feladatmegoldas.
megsziintetése. A Modszerek:
gazdasagi kamarak (online)
fogalma, szerepe, elbesz’élés ’éS
feladat- és hataskorei. szemléltetes;

Szerzddések A kotelmi jog alapjai, 2 Eg;lhne), .

o g w12 1ot gyarazat,
megkotésének s?grzodqggptes, » oktato vided:
alapvetd szabalyai ?eﬁsezs?trézsoe ©s, Szerzodes megbeszélés/

¢érvénytelenség, besz’el.gs:tes;
megszingés, cgyeni €s
5désszeoss klscsoportps
;(Z)gezﬁ)(’) £eS, (gyakorlati)
’ feladatmeg-
hitelszerzédés, zalogjog, oldas;
a felek szerzddési projektfeladat,
feleldssége. projekt-
A munka vilagdhoz |A Munka 2 modszer;
kapcsolddo Torvénykonyve, a tananyag
alapvetd munkajog alanyai, fqldo}gozas;
. , munkaszerzodés, digitalis
szabalyozasok munkakori leirds, al‘kalmazésok,
vita.

probaidd, a munka
dijazasa, munkavallaloi
¢s munkaltatoi jogok és
kotelezettségek,
munkaviszony
|étesitése,
megsziintetése,
kapcsolodo kartéritési
felelosségi rendszer
fobb szabalyai,

szakszervezetek,
kollektiv szerzodés
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbdl 4ll6 beadando6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapito
okiratot, munkaszerzddések fobb pontjait, a jellemzo
szerzodéseket sajat vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészitd jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak. (pl. alapité okirat, cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzodések stb.)

8.2.Marketing ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientélt, azonnal
hasznosithatdo marketing ismeretanyaggal lassa el a
mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az altala
alapitando vallalkozas sikeres mitkodéséhez, vagy
munkavallaloként legyen képes arra, hogy

atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikodését és jellemzoit.

A tananyagegység oraszama

6 Ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

35




Készségek, képességek

Ismeretek Elvart

attitid

viselkedésmoédok,

Onallosag és
felelosség mértéke

Fobb vonalakban
meghatarozza a

marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing Torekszik a

mix elemeit, azokat  vallalkozas marketing

felismeri a sajat

vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a
marketing mix

elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott

munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

tevékenységét
atfogoan szemlélni,
hatni ra a sajat
maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
teriileten

tevékenykedd

munkatarsakkal,
kiilso

vallalkozasokkal.

PR- ¢s kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenyseégét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio ill.
versenytarselemzés
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és Szem el6tt tartja a
kommunikécids PR- és
teriileteket a sajat kommunikacios
vallalkozasa, technikakat és
munkahelye és a modszereket,
versenytarsak kapcsan.@melyeket a
Megnevezi és vallalkozasa bevezet
azonositja az egyes 8
kommunikacios alkalmaz. Nyitott az
tevékenységeket. ijdonsagokra, reagal
a
versenytarsak
kihivésaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi
a vallalkozés PR- és
kommunikacios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott

munkatarsainak ilyen
irany

feladatait koordinalja
€s a végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai _egységl
tananyagegység |A tematikai egység cgyseg Ja\;a;(s(()) r: ati A tematikai
tematikai tartalmi elemei javasolt %i’aszéma egység médszerei
egységei elméleti ¢és munkaformai
Oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, |1 1 Munkaforma:
alapismeretek kinalat, piac blended learning;
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Marketing mix  (Termékpolitika

o) o tavoktatas;

(termékéletgorbe, §Zemélye§ j;lgpléti
szolgaltatasok), Arpolitika, es/ vagy dlgltf}hs
Ertékesitési politika, Oktell_tas/lt(anulaks
Piacbefolyasolds (online kontakt);

frontalis munka;
csoportos €s team
munka; iranyitott
egyéni munka;
Onallo tanulas,
onallo
feladatmegoldas.
Modszerek:
(online) elbeszélés
¢s szemléltetés;
(online)
magyarazat;
oktatd video;
megbeszélés/

beszélgetés;
egyéni €s
kiscsoportos
(gyakorlati)
feladatmegoldas;
projektfeladat,
projekt-modszer;
tananyag
feldolgozas;
digitalis
alkalmazasok,
vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan eredeti,
vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marketing
mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl. arculati elemekkel
ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM levél stb.)
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8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység megnevezése

IAdo- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyag
egyseég célja, hogy a mesterjelolt ismerje meg a
gazdasag mikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkdréhez kapcsolddoan.
C¢l, hogy az ismereteit hatékonyan alkalmazza a
gyakorlatban. Legyen képes a mesterjelolt az
adotervezésre és legyen tisztaban a tisztességes
adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

bevétel, kdltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztdban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentdségével.

egylittmiikodni az
eredményesség €s a
hatékonysag fokozasa
¢rdekében a
vallalkozas

vezetdivel, a
konyveldvel és a
konyvvizsgaloval.

Készségek, képességek [Ismeretek, tudas Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, (felelésség mértéke
attitiid

Részt vesz az éves FAbb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a

beszamolo, ismeri a vallalkozasat érintg  [szaktertiletére

clkészitésében, vallalkozasok éves pénzigyi és kiterjed6 modon
egyiittmiikodik a beszamoloit, f6bb | s viteli adatok  [F92tOkat
beszamolot készitd egységeit, képes azokathemutatasat. Kész informaciokat

szakemberekkel. atlatni. Ismeri a szolgaltat a

vallalkozas éves
beszamolojanak
0sszeallitasahoz.
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Részt vesz és
egylittmiikddik a
vallalkozas adozasi
feladatainak

ellatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez és eljuttatja a
megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilso
konyveld felé.

Ismeri a

vallalkozasok fébb
adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat
¢s befizetési
kotelezettségeit.

Tisztdban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban
atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben
elfoglalt helyét.

Maximalisan
torekszik a

tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra.

Belatja és elfogadja a

Felelosen allitja ki a
szakteriiletéhez

tartozo alapvetd
pénziigyi-
szamviteli
bizonylatokat.
Iranyitja és
koordinalja a
megfeleld
szervezeti egység,

vagy kiils6 konyveld
felé

Tudatosan torekszik a
bevételek és koltségek
lizleti terv szerinti
betartasara. Reagal a
kkiilso és belso
valtozasok

likviditast érinto
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon

egyarant.

kozteherviselés o )
szabdlyait. torténd adat- és
informacio
szolgaltatést.
Menedzseli vallalkozasa |[smeri a Kész Vezetdi iranyitas
finanszirozasat, vallalkozasok egylttmiikodni a mellett hgtgkqnyan
likviditasat. Részt vesz a [finanszirozasi elveit, pénziigyi egygttmukodlk a
vallalkozasok likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
hitelkérelmének hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
lehetéségeit és azok  [igyintézOivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki [alapvetd Kiemelten kezelia  [raforditasok hatékony
ligyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egyiittmikodik. likviditasat. Onélloan intézi a

rabizott banki,
hivatali ligyintézéssel
jaro feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at
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A

A tematikai A tematikai
, oo . , egység A tematikai
tananyagegység (A tematikai egyscg ceysee javasolt egység modszerei
tematikai tartalmi elemet javasolt oy L orlati s munkaformai
egységei glmél?ti 6raszama
oraszama
'Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 1 Munkaforma:
vagyona €s forrasai, finanszirozasi blended learning;
finanszirozasa ismeretek, hitelek, tévok:catés;. -
kolesondk, palyazatok. Az szemelyes jelenléti
iizleti terv es/vagy dlglté}lls
felépitése oktatas/tanulas
- : (online kontakt);
Allamhaztartds  |Az allamhéztartas fogalma, |1 0 frontalis munka;
felépitése és alrendszerei. Kozponti csoportos és team
mikodése koltségvetés, helyi adok. munka; irdnyitott
Kozteherviselés  |[Adozési alapfogalmak, 3 2 g%ﬁrg tlelllrllllilll;:l;
adokotelezettség tartalma, onalld ’
fobb adonemek: altalanos feladatmegoldds.
forgalmi ado, személyi , .
jovedelemado, tarsasagi ?(/fr?ﬂ;greelkﬁeszélés
ado, kisvallalati ado, ; e ex
kisadozo vallalkozasok ©s s;emleltetes;
iételes addja, bevallasi (online) -
e,
hatéridék, fobb tartalmi megbeszélés/

— elemel. - beszélgetés;
Szamviteli Szamviteli torvényen 2 1 egyéni és
kotelezettségek  |keresztiil az éves beszamolo kiscsoportos

részei (mérleg, (gyakorlati)
eredménykimutatas, feladatmeg-oldas;
kiegészitd melléklet), projektfeladat,
bizonylat fogalma, szigorti projekt-modszer;
szamadasu bizonylatok tananyag
kezelese, feldolgozas;
nyilvantartasa, szamla €s digitalis

nyugta kotelezd formai és alkalmazasok,
tartalmi vita.

elemei. Elektronikus
szamlazas és bevallas.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadando dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozo6i bérszamfejtéssel kapcsolatos
dokumentumokat a sajat vallalkozasan, munkahelyén
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keresztil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

felkészitd jegyzet

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzes soran az oktatonak,
amely a tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallés,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi gyakorlata
megnevezése Elméleti oktatd Gyakorlati oktatd
Gyartastervezes Gépészmérnok BSc Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia (Gépgyartastechnologia szakirany)
szakirany) végzettség és min.5 | végzettség és min.10 év szakmai
év szakmai gyakorlat. gyakorlat
Miiszaki tanar BSc Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia (Gépgyartastechnologia szakirany)
szakirany) végzettség és min.5 | végzettség és min.10 év szakmai
év szakmai gyakorlat. gyakorlat
Miiszaki szakoktato BSc
(gépész szakirany) végzettség €s
min.10 év szakmai gyakorlat
Gyartaselokeszités, | Gépészmérnok BSc Gépészmérnok BSc
Alkatrész gyartas (Gépgyartastechnoldgia (Gépgyartastechnologia szakirany)

szakirany) végzettség és min.5
¢év szakmai gyakorlat.

Miszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia
szakirany) végzettség és min.5
¢év szakmai gyakorlat.

végzettség és min.10 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnoldgia szakirany)
végzettség és min.10 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki szakoktato BSc
(gépész szakirany) végzettség és
min.10 év szakmai gyakorlat
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Meérés, ellenOrzés

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia
szakirany) végzettség és min.5
év szakmai gyakorlat.

Miszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia
szakirany) végzettség és min.5
¢v szakmai gyakorlat.

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia szakirany)
végzettség és min.10 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia szakirany)
végzettség és min.10 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki szakoktato BSc
(gépész szakirany) végzettség és
min.10 év szakmai gyakorlat

Munka ¢s Gépészmérnok BSc
lizembiztonsdg, | (Gépgyartastechnologia,
veszélyes Mechatronika, Uzemeltetd-
anyagok ¢s karbantarto, Gépgyartd
hulladekkezeles specializacid) végzettség és
tananyagegyseg | min.5 év szakmai gyakorlat.
Miiszaki tanar BSc
végzettség €s min.5 év
szakmai gyakorlat.
Oroklédés — A bolcsészettudomany, a Felsofokt (Ba, Bsc, Ma, Msc és
Fejlodés — pedagbégusképzés, a jogelddjei) oklevél és minimum 3

Fejlesztés: A
pedagogia hattere és
lényege

tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és

éves tréneri gyakorlat

jogelddjei) oklevél
Kapcsolodas A bolcsészettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
onmagunkkal és pedagbégusképzés, a jogelddjei) oklevél és minimum 3
masokkal, tanarképzés vagy a éves tréneri gyakorlat
szocialpszichologiai tarsadalomtudomanyok
alapismeretek. tertiletén szerzett felséfokt

(Ba, Bsc, Ma, Msc és

jogelddjei) oklevél
Pedagogia A bolcsészettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
alkalmazasa a pedagogusképzés, a jogelddjei) oklevél és minimum 3
gyakorlati képzés tanarképzés vagy a éves tréneri gyakorlat
folyamataban tarsadalomtudomanyok

teriiletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata,

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
jogelddjei) oklevél és minimum 3
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gyakorlatvezetdi

tanarképzés vagy a

éves tréneri gyakorlat

tevékenység tarsadalomtudomanyok
szervezese tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél
Kommunikacids A bolcsészettudomany, a Fels6foku (Ba, Bsc, Ma, Msc ¢€s
alapismeretek pedagbégusképzés, a jogelddjei) oklevél és minimum 3
tanarképzés vagy a éves tréneri gyakorlat
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél
Konfliktusok és A bolcsészettudomany, a Fels6fokt (Ba, Bsc, Ma, Msc és
kezelésiik pedagbégusképzés, a jogelddjei) oklevél és minimum 3

tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél

éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoméanyok
tertiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél

Fels6fokt (Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai
adminisztracios
1smeretek

Felséfoku végzettség, és
legalabb 3 év teriileti
kamaréanal
képzohelyellendrzési referens,
dudlis képzési tanacsadd vagy
tanuloszerzddéses tanacsado
vagy stratégiai koordinatori
(szakképzési vezetdi)
munkakdrben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
Okleveles jogasz
szakképzettség

Gazdasag-tudomanyok tertiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél, vagy
Okleveles jogasz szakképzettség

Marketing ismeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy Msc,
vagy jogelddjei) oklevél

Ado6- TB- pénziigyi-
szamviteli ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriletén szerzett felsofokta

Gazdasagtudomanyok teriiletén
szerzett felséfoku (Bsc, vagy Msc,
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(Bsc, vagy Msc, vagy vagy jogelddjei) oklevél, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy mérlegképes konyveld
mérlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés.

- szaktanterem
- szamitogépes tanterem CAD/CAM szoftverrel felszerelt szamitogépekkel

- mérodszoba

Szakmai gvakorlati képzés

- gyakorlati képzohely
- tanmithely

10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzeésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor hatélyos, a Gépi és CNC
forgacsolo mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak
szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény forméjaban

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Gépi és CNC forgacsolo mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja
tartalmazza.
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12. Egyéb feltételek, informaciok
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