Hajdu-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Felnottképzesi nyilvantartasi szam: B/2021/001474

KEPZESI PROGRAM

NOI SZABO MESTER
Master Ladies’ Dressmaker
Damenschneidermeister/in

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kozétett
képzési €s kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabdlyzatdban foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2026.



1. A mesterképzés adatai

A mesterképesités megnevezése

No6i szabd mester

A képzés megnevezése magyar nyelven

No61 szabd mester

A képzés megnevezése angol nyelven

Master Ladies’ Dressmaker

A képzés megnevezése német nyelven

Damenschneidermeister/in

Az 4gazat megnevezese Kreativ
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama | 110 éra
A mesterképzés pedagogiai modszertani .

o . o x 40 ora
kovetelményeinek id6tartama
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek ,
- 30 ora
iddtartama
Osszesen 180 ora

Beszamithato oraszama'

nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az Iehet, aki rendelkezik a N6i szabo mesterképesités
képzési és kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai el6képzettséggel és szakmai gyakorlattal,
valamint megfelel az abban eldirt egyeb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke

A mesterképzés Osszes Odraszdmanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szo6lo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-4n vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolds nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 10 6
gyakorlat 10 {6

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 £6
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 16

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tal.

1 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés 6raszaimaba beszamithatd
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A néi szabd mester egyéni vagy tarsas vallalkozas keretében magas szinvonalon készit ndi
ruhédzati termékeket. A teljes folyamatot ismeri, ellendrzi és iranyitja. Koveti a divat, az
alapanyagok és a technoldgia fejlodését, torekszik a kornyezettudatos megoldasokra. Napra
készen tartja, folyamatosan bodviti tudasat, szakmai kompetencidjat. A megrendeldnek az alkati
sajatossagai figyelembevételével ad tanacsot a hozott vagy kivalasztott anyag mindségének, a
divatnak és az alkalomnak megfeleld fazon kivalasztasdhoz. Javaslatot ad a kellékek, kiegészitd
és diszité elemek alkalmazasahoz. Ert a kiilonboz6 méretvételi modokhoz, arkalkulaciot készit.
Munkajaban egyarant fontos a pontossag, a szakszerliség és a kreativitds. Elkésziti manuélisan
a szabasmintat, modellezi azt, de ismeri és hasznélhatja a ruhaipari szerkeszt6 programokat. A
szabasmintat felfekteti az anyagra, gazdasagosan kiszabja, a sziikséges ragasztasokat elvégzi,
majd Osszedllitja a ruhadarabot. A proba utan elvégzi a sziikséges igazitasokat. Mindig a
legmodernebb gépeket hasznalja: gyorsvarrd-, gomblyukvarrd-, szegd gépek, prés és
gbézvasald. A munkadarab befejezése utan, a megrendeldnek atadja a kész terméket, ezzel
egyidejlileg az elkészitett szamlat is. Munkajat tartalmilag és formailag szinvonalas digitalis
dokumentécioval is be tudja mutatni. Oktatja a n6i szabd munkateriiletéhez tartozo feladatokat
a tanulok és alkalmazottak szamara dualis és/vagy munkaerdpiaci képzésekben. Az oktatashoz,
versenyre torténd felkészitéshez oktatasi segédanyagokat készit, fejleszt. Részt vehet a szakmai
vizsgaztatasban a vizsgabizottsag tagjaként. A munkafolyamat minden fazisdban feleldsséget
vallal a sajat, illetve tanuldk, alkalmazottak munkajaért. Atfogoéan gondoskodik a
jogszabalyokban meghatarozott feltételek megteremtésérdl, munkavédelmi, tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi szabalyok kovetkezetes betartasarol, betartatasarol. A sikeres ndi szabd
mester képes vallalkozasa kialakitasara, jogszer(, etikus miikodtetésére, iranyitasara.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezese Osszes Oraszama | orak szama | Ordk szdma

Szakmai Munkavédelmi, 2 2 0
kovetelmények | biztonsagtechnikai,
tiiz- és
kornyezetvédelmi
ismeretek

Ruhazati anyagismeret, 8 8 0
alapanyagok és
kellékek
hasznalhatosaga,




feldolgozhatosaga

Ruhaipari
gyartmanytervezés

44

22

22

Ruhazati termék
Kkészités

32

15

17

Informatikai ismeretek

24

10

14

Pedagoégiai
modszertan

Oroklédés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lényege

Kapcsolodas
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

Pedagogia alkalmazasa
a gyakorlati képzés
folyamataban

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata

Kommunikacios
alapismeretek

Konfliktusok és
kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

Vallalkozas-
vezetés

Jogi ismeretek
tananyagegység

12

Marketing ismeretek
tananyagegység

Ado-, TB-, pénziigyi-
szamviteli ismeretek
tananyagegység

12

Osszesen

180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények




6.1.1. Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz és kornyezetvédelmi
ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiz- €s
kornyezetvédelmi ismeretek

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes legyen
a szakmaban hasznalatos gépek, berendezések
biztonsadgos mitkkddtetésére, ismerje és szakszerien
hasznélja az egyéni véddeszkodzoket.

A tananyagegység oraszama

2 0ra

Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Fontosnak tartja a
szakmahoz sziikséges
geépek,

berendezések,
eszkozok
legkorszertibb,
legbiztonsagosabb
lizemeltetésének
ismeretét.

Koveti az ide
vonatkozo
jogszabalyokat.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség
attitid mértéke

Munk4éja soran Részletesen Torekszik a Onalléan, a

betartja €s betartatja a | ismeri a noi szabo szabalyoknak munkaveédelmi

munkavédelmi, szakmaval 0ssze- megfeleld eldirdsok
biztonsagtechnikai, fliggd munka-, tliz és | feltételek betartasaval és
tlz- és balesetvédelmi, jogi | biztositasara. betartatasaval
kornyezetvédelmi ismereteket 1gényld Szem elo6tt tartja a feleldsségteljesen

eldirasokat. kovetelményeket, munkavédelmi és alakitja ki a

Vallalkozés valamint a kornyezet | kornyezetvédelmi munkakdrnyezetét.

alapitasakor is a kialakitasanak szabalyokat és Onalldan és

biztonsag kialakitasat | €rgonomiai betartatja tanuldival | biztonsagosan

tartja szem elétt. szempontjait. ¢és dolgozoival. hasznalja a

sziikséges gépeket.
A biztonsagi
szabalyokat
betartja

¢s betartatja
dolgozdival és
tanuloival.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

2 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés 6raszaimaba beszamithatd
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A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Munkavédelem, Ruhaipari gépek 2 Tanari magyarazat.
biztonsagtechnikai- | biztonsagos hasznalata Frontalis oktatas,
¢s tlizvédelem Menekiilési utvonal digitalis eszkoz
kornyezetvédelem kialakitasa tamogatassal
keletkezd hulladék
jogszabalyi
eléirasoknak
megfeleld kezelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A tananyag végén 3-4 kérdésbol allo digitalis
tudasteszt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A munkavédelmi eléado jegyzete

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Kivetitd, szadmitdgépen 1év0 tanagyag
prezentalasdhoz.

6.1.2 Ruhazati anyagismeret, alapanyagok és kellékek hasznalhatosaga,
feldolgozhatosaga tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ruhazati anyagismeret, alapanyagok ¢és kellékek
hasznalhatosaga, feldolgozhatosaga

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes legyen:

- aruhdzati anyagtipusok felismerésére,
rendszerezésére, felhasznalhatdsaguk,
0sszedolgozhatdsaguk szempontjabol.

- megismerje a kiilonleges, korszert, uj
generacios textiliakat és kellékeket.

- adiszitd és ruhazarodasi kellékek megfeleld
alkalmazasara.

- arkalkulacio, arajanlat készitésre onalldan.

A tananyagegység O0raszama

8 ora

Beszamithato oraszama:>

nem relevans

3 Kontaktoratol eltér6 munkaforma alkalmazasa

esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

Felismeri a Ismeri az egyes Gazdasagosan, Onalloan kezeli,

szakmaban anyagtipusok fizikai, | takar¢kosan és rendszerezi az

hasznélatos kémiai tulajdonséagait. | ¢ akszeriien alapanyagokat,
anyagokat, azok Rendszerezi a hasznalja fel az kellékeket, azokat
felhasznalasi kiilonféle textilidkat anyagokat, gazdasdgosan és
lehetdségeit és Osszedolgozhatdsaguk | kellékeket. kornyezettudatosan
kezelhetOségiik szempontjabol. hasznalja fel.

modjat. Kivalasztja a
fazonhoz megfeleld
anyagokat, kellékeket.

Megrendelés alapjan
felméri az
anyagsziikségletet.

Ismeri az egyes
anyagtipusok fizikai,
kémiai tulajdonsagait.
Rendszerezi a
kiilonféle textiliakat
Osszedolgozhatdsaguk
szempontjabol.
Professziondalisan
ismeri €s tanitja az
anyag felhasznalas
lehetdségeit. Ismeri
az anyag
mindségének
megfeleld varrasi és
vasalasi modokat.

Munkaja soran
precizen,
feleldsségteljesen
hasznalja fel az
alapanyagokat.
Ismeri azok
tulajdonsagait és
betartja az ehhez
kapcsolddo
szabalyokat.
Erdeklédik az
innovativ, korszer,
professzionalis
anyagok
alkalmazasi
lehetdségei irant.
Tisztdban van a
divat folyamatos
valtozésaival és az
ehhez kapcsolodo 1)
tipusu anyagokkal.

Feleldsségteljes
odafigyeléssel,
Onalldan kezeli,
rendszerezi az
alapanyagokat,
kellékeket, azokat
gazdasagosan €s
kornyezettudatosan
hasznalja fel.

A megrendeld
igényeit figyelembe
véve javaslatot tesz a
vendég alkatanak ¢€s
megjelenési stilusanak
megfeleld fazon
kivélasztasara.

Képes tanacsot

adni a megfeleld

Tisztaban van az
egyes alkati tipusokra
a legoptimalisabban
alkalmazhato
fazonokkal. Ismeri a
kivalasztott fazonhoz
tartozo méretvételi
fajtakat.

Tisztaban van

Ismeretei alapjan
torekszik a vendég
igényeit kielégiteni
a szakma
szabalyainak
betartasa

mellett. Torekszik a
korrekt arképzésre,
hosszutavu,

A megfeleld
fazonra 6nalloan
késziti el a
modellrajzot és
torekszik

a vendég altal
biztositott anyagok
gazdasagos
felhasznalasara.




anyagra, a jelenlegi
divatiranyzatnak
megfeleléen. A
megrendelonek
arajanlatot készit

azok szabalyos
elvégzésével. Ismeri
az arképzés

meghatarozo elemeit.

partneri, iizleti

politikat gyakorol.

Onalléan késziti el
az arkalkulaciot.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

ragaszto anyagok,
ruhazaro6 és diszitd
kellékek
rendszerezése,

szakszert alkalmazasa

a ruhakészités soran.
Az elkészitendo
ruhadarabhoz
megfeleld mindségli
¢és mennyiségi kellék
kivalasztasa.

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Ruhazati textilidk Anyagok tipusai. 5 - Tanéri magyarazat.
fajtai, tulajdonsagai | Altalanos Frontalis oktatés,
tulajdonsagok, gyakorlati példak
feldolgozasi segitségevel.
tulajdonsagok. Az
elkészitendo
ruhadarabhoz
megfeleld mindségli
€s mennyiségi
alapanyag
kivélasztisa.
Kellékanyagok Cérnak, 3 - Tanari magyarazat.
attekintése, rovidaruk, Frontalis, oktatas
csoportositasa bélésanyagok, digitalis eszkoz €s

gyakorlati példak
segitségével.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyagegységenként 4-5 digitalis tudasteszt.
Alapanyagok felismerése, tulajdonsagainak
ismertetése gyakorlati feladat formajaban.




A tananyagegység elvart tanulési
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Diamantné Kovécs Zso6fia Vargané Kozma Edit
Konnytipari anyag- €s aruismeret tankonyv
(Miszaki Konyvkiado Kft. 2013)

Textil-, és ruhaipari anyag- és aruismeret Magyar
Divat Intézet (Gottinger kiadd 1997)

A képzés idopontjaban aktudlisan, az interneten
megtalalhato, hiteles forrasbol szarmaz6 ismeretek az
Uj generacios textiliakrol.

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Szamitogépekkel rendelkezd oktatd terem. Textiliak
¢s ruhdzati kellékek mintai.

6.1.3. Ruhaipari gyartmanytervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ruhaipari gyartmanytervezes

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes
legyen:

- aszakmaban sziikséges mérések, szamitasok
magas szintll elvégzésére,

- aszakszerii méretvételre,

- alapminta szerkesztésre és annak
modellezésére,

- egyedi és konfekcid szabasminta
szerkesztésére,

- felfektetési rajz készitésére,
- gazdasagos anyagsziikséglet kiszamitasara,

- atermékrdl digitalis miiszaki dokumentaciéd
készitésére.

A tananyagegység oraszama

44 ora

Beszamithato 6raszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és felelosség
képesség viselkedésmodok, | mértéke

attitiid
Elemzi a n6i Ismeri a ndi Torekszik a Onalléan javaslatokat
konfekcid mérettiblazatok mérettablazatok fogalmaz meg a
méretszabvanyt, fajtait, adatait. méreteinek megrendelés
mérettablazatot Tisztaban van a beazonositasara. fliggvényében a
méretnagysagot. mindenkori elérheté | Figyelemmel teritékrgjzon
Digitalis legkorszeriibb kiséri az Gjonnan | 9sszerajzolhato

4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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ruhatervezo ruhatervezd program | megjelend méretnagysagra.
programot ismeri (Grafis CAD) ruhatervezo Szitkség szerint
¢s alkalmazza. alkalmazasi programokat. szakszertien alkalmazza
lehetOségeivel. a ruhatervezd programot.
A ndi konfekcid Ismeri az alapminta Fontos szdmara a | Torekszik és képes
ruhézati termék szerkesztésének, pontossag a Onalldéan a pontos
alapmintéjat modellezésének szerkesztés, és a szerkesztésre,
szerkeszt% és manudlis és digitalis modell'ezés soran. modellgzésre,
modellezi. lehetdségeit. Igényli az elérhetd | munkéjaért felelosséget
legmodernebb vallal.
technoldgia
megismerését €s
hasznalatat.
Képes a vendéggel | [gmeri a kivalasztott | 10rekszik a FelelOsséget vallal a
egyeztetett, szoban | £,,0nhoz tartozéd pontos precizen elvégzett
megbesz¢ltek méretvételi modokat. | méretvételre és méretvétel tekintetében.
alapjan e}végezni Tisztdban van azok | annak
az egyedi szabalyos dokumentalasara.
méretvételeket. elvégzésével.
Egyedi, méretes Ismeri és Legjobb tudésa Az 6nalldan elkészitett
szabasmintét képes alkalmaznia | szerint, preciz, szabasmintat
készit, azt digitalis pontos, szakszertien,
digitalizalva dokumentécié gazdasagos gazdasagosan
dokumentalja. Az lehetGségeit, szemlélettel felfekteti az alapanyagra.
anyagra a szabasminta késziti el és fekteti
gazdasagosan €s elkészitésének és fel a szabasmintat.
szakszerlien felfektetésének
felfekteti. eldirdsait és azok
szabalyait.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Konfekcio Meérettablazatok fajtai, | 2 2 Tanéri magyarazat,
méretszabvany, adatai. digitalis prezentacid
Egyedi méretvétel Alkattipusnak Egyéni gyakorlati
megfeleld egyedi bemutat6, paros
méretvétel. munka
Egyedi alapminta Alapminta ¢és 10 11 Tanari magyarazat,
szerkesztés, modellezés manualis egyéni munka
modellezés lehetOsége.
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Konfekcidipari Alapminta és Tanari magyarazat,
szabasminta modellezés digitalis digitalis prezentacio,
készités, modellezés | alkalmazasa. szamitogépen egyéni
munka
Anyagsziikséglet Takarékos Tanari magyarazat.
meghatarozasa anyagfelhasznalas, Frontalis oktatas
belsd hulladék Szamitogépes
csokkentése. prezentacio,
gyakorlati feladatok
paros munka
forméjéban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitdsi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értekelésére vonatkozo javaslatok

Csoportos, paros és egyéni feladatmegoldasok a
tananyagegység kozben. Az elkésziilt szabasmintak
egyéni értekelése, a gyartaselokészitd program
hasznalataval gyakorlati feladat megoldasa
egyénileg.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasdhoz
ajanlott irodalmak

Estu Klara — Molnarné Simon Eva — Zsédenyi
Laszloné:Ruhaipari technologia (Miiszaki
Konyvkiado 2010)

Benkd Istvanné — Dedkfalvi Sarolta: Ndiruha-
készitd szakrajz 1. 2 (Miiszaki
Konyvkiado 2008)

Dr. Bugar Janos: No1 és lanykaruhak szerkesztése,
szabasa (Miszaki Konyvkiado 1976)

Cser Andor — Hotté Eva: Ruhaipari
gyartmanytervezes II. (Budapesti Miiszaki
Féisk., Rejté S. Konnylipari és
Kornyezetmérn. Foisk. Kar 2007)

Az aktudlisan elérhetd legkorszeriibb
gyartaselokészitd program

A tananyagegység megvaldsitasdhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

Szamitogéppel ellatott szaktanterem,
szabaszasztalok, rajzeszk6zok, vonalzok,
szabasminta papir, probababak.

6.1.4. Noi ruhazati termék készités tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Meéretes és konfekcioipari ndi ruhdzati termék
készités

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes
legyen:

- andi szabo szabdszati miiveletek
gazdasagos és magas szintl elvégzésére.
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- andi ruha preciz, szakszerli 6sszeallitasan at
a késztermék szakszerti kivitelezésére.

- aszakmai ismeretek lehetd legmagasabb
szintll elsajatitasara.
A tudés birtokaban a sikeres mestermindsités
megszerzesere.

A tananyagegység oraszama

32 o6ra

Beszamithato 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitiid

Elkésziti a n6i Ismeri a szabasminta | A nOi ruhazati Feleldsséget vallal

ruhazati termék nagyiizemi termék a szabasminta

konfekcidipari készitéséhez konfekcidipari pontossagaért, az
kozépméretl sziikséges varras és szabasmintdinak elkészitendo
szabasmintdjat a hajtasszélességek elkészitése soran modellnek valo
sz€ridzas céljara. mértékét, az torekszik a pontos, megfeleléseért.

alapanyag, a modell
¢s alkalmazando
varrogépek
figyelembevételével

preciz
munkavégzésre.

Ismeri a no61 ruhazati
termékek nagytlizemi
teritési és szabaszati
feladatait, eszkozeit

Ismeri a nagyiizemi
teritési és szabaszati
modokat, eszkozoket,
azokat a gyakorlatban
is tudja alkalmazni.

Torekszik a
takarékos anyag-
gazdalkodasra, és a
méretpontossagra a
szabaszati feladat
elvégzése soran.

Felelosséget vallal
a pontos €s
gazdasagos
munkavégzésért €s
a munkatarsai,
tanuloi preciz
szabaszati
munkdjaért.

A szabasminta
alapjan képes

Ismeri a szabaszati
modokat, a hajtas és

Torekszik a
szakszeru és
takarékos szabaszati

Feleldsséget vallal
a szakszerl és

kiszabni a vendég varrésszélességeket pontos szabaszati
altal eljaras elvégzésére. munkaért.
kivélasztott fazont.

Kivalasztja a n6i Ismeri a ragasztok ¢s | Minoségre torekszik | Felelosséggel dont
ruhazati termék a ragasztési eljarasok | 37 alkatrészek a ragasztasi
ragasztando fajtait, a ragasztasanal. paraméterek
alkatrészeit, a beallitasarol.

ragasztok fajtait.

ragasztoanyagokat, a
frontfix és formafix
technoldgidit.

5 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd

12




A kiszabott
ruhadarabot elsd
probara Osszeallitja,
majd a proba utan
leigazitja azt.

Ismeri a proba és
leigazitas
szempontjait,
menetét.

Az Osszeallitas soran
munkajat pontosan,
precizen végzi. A
proba soran
tiirelemmel fordul a
vendég felé.
Figyelembe veszi a
vendég igényét az
esetleges
valtoztatasok soran.
Kompromisszumkész
a lehetdségeknek
megfelelden.

Onalléan, etikusan
¢s feleldsséggel
végzi az Osszeallitd
miuveleteket és a
probat.

A leigazitott terméket
Osszevarrja,
megvasalja, masodik
probara elkésziti.

Ismeri az anyag
mindségének
megfeleld gépek és
eszkdzok hasznalatat,
ismeri és figyelembe
veszi az alapanyagok
varrasi és vasalasi
tulajdonsagait.

A gépelés soran
figyel az anyag
mint4janak,
csikoknak ¢és a
kockaknak
illesztésére.
Torekszik a varrasi
¢s vasalasi muveletek
esztétikus, pontos
elvégzésére.

Onallodan,
felelosséggel végzi
a kidolgozasi
miiveleteket.

A masodik proba
utan elvégzi a
befejez6 miiveleteket
¢és készre vasalja a
ruhat.

Ismeri és alkalmazza
a folyamat befejezo,
preciz fazisait.

Elvarja magatol és
munkatarsaitdl, hogy
a legjobb tudasa és
folyamatos fejlodés
mellett végezze a
befejezd miiveleteket

Elvarja magatol és
munkatarsaitol,
hogy a legjobb
tudésa és
folyamatos
fejlodés mellett
végezze a befejezd
miiveleteket

A kész ruha Ismeri a szamlik Figyelemmel kiséri a | Felelosséget vallal
atadasaval fajtait, alaki és formai | Jogszabalyok a szamla, nyugta
egyidejlileg a kévetelményeit. valtozasait. szabalyszer(i
szabalyosan kiallitott kiallitasaért.
szamlat vagy nyugtat

atadja a

megrendeldnek.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység A A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei tematikai tematikai | munkaformai és
egység egység modszerei
javasolt javasolt
elméleti gyakorlati
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oraszama oraszama
Szabés, elokészitd Technolégiai 4 6 Onall6 feladatmegoldas
miuveletek, megoldasok helyes F r.01.1té1'is oktatas
Osszeallitas kivalasztisa. Digitalis bemutato
Szamitogepes
szériazas, automatikus
szabas.
Ragasztastechnoldgia
alkalmazasa
Préba I-11, A probak megfigyelési 4 3 Egyéni és csoportos
leigazitas, szempontjai, jelolései. feladatmegoldas
kidolgozasi A leigazitas Frontalis oktatas
miiveletek mintaillesztések
pontossaga.
N&i ruhéazati termék | Preciz belsd 6 7 Egyéni tesztfeladat
befejezése eldolgozas. Onall6 gyakorlati
Diszit6 elemek feladatmegoldas
alkalmazasa. Frontalis oktatas
Bélelés, levasalas.
Adminisztracios Arajanlat készités. 1 1 Egyéni tesztfeladat
feladat Szabdalyos szamla Frontalis oktatas
kitoltés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére €s
értékelésére vonatkozo javaslatok

Csoportos ¢€s egyéni feladatmegoldasok a
tananyagegység kozben. A gyakorlat és az elmélet
tanulasi eredményeit komplexen kell értékelni, a
tananyaghoz kapcsolodo ruhazati termék vagy
alkatrész elkészitése soran.

A tananyagegység elvart tanulési
eredmeényeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Dr. Bugéar Janos: N&i és lanyka ruhdk szerkesztése
szabasa (Mszaki Konyvkiado 1976)

Riegler Gyulané: N6i ruhak készitése (Gottinger
kiado 2002)

A képzés idopontjaban az interneten megtalalhato,
megbizhatd forrasbol szarmazé tananyagok,
videok.

A tananyagegység megvaldsitasdhoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

Szamitogépes szaktanterem kivetitési lehetdséggel.
Felszerelt varromiihely, alapanyagok, kellékek,
szabaszasztalok, vasalok, probababdk.

6.1.5. Informatikai ismeret tananyagegység

14




A tananyagegység megnevezése

No6i szabd szakmahoz kapcsolddo informatikai
ismeret

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes
legyen jol felépitett, tartalmilag és formailag
hibatlan szakmai portfolio, és sajat termékhez
tartozd dokumentécio elkészitésére

A tananyagegység Oraszama

24 6ra

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

felhasznaldi szinten.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelosség mértéke
attitiid

A sajat maga altal Ismeri és alkalmazza | Igénye van a sajat Onalloan tartalmi,

készitett 61tozek, mindenkori elérhetd | munkéjanak nyelvhelyességi és

kollekcid legkorszeriibb digitalis formai
bemutatasahoz, ruhaipari tervezd dokumentélaséara, a | szempontbol
kiajanlasahoz vagy programot, a szakma tobbi igényes, hibatlan
oktatési célra szamitogep szerepldjével digitalis
dokumentéciot készit | szovegszerkeszto, torténd dokumentéciot
digitalis formdban. dokumentéciod egylittmiikddéshez. | készit.

készitésére alkalmas

programjait

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység | A tematikai egység tartalmi | A A A tematikai egység
tematikai egységei | elemei tematikai | tematikai | munkaformai és

egység egység modszerei

javasolt | javasolt

elméleti | gyakorlati

Ooraszama | 0raszama
Portf6lio A portfolio fogalma, tartalmi, | 2 2 Frontalis oktatas,
jelentdsége, formai kovetelményei. egyéni munka,
adatkezelés Portf6lio 0sszeallitasa, konzultacio.

bemutato ppt készitése. Szakmai portf6lid

Portféliokovetelmény: A
mesterjelolt szakmai Gtjanak és
munkatevékenységeinek

tandri iranyitassal
torténd
Osszeallitasa.

6 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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bemutatésa rajzokkal,
technoldgiai leirdsokkal,
képekkel szemléltetve.

A ndi szabd Ruhatervezd program 6 12 Digitélis platformon
szakmaban alkalmazasa. egyéni munka,
hasznalhat6 digitalis | Digitalis gyartaselokészitd frontalis oktatas.
programok és rendszerek. Egyéni és csoportos
eszk0zOk ismerete, Tobbteritékes szabaszati tesztfeladat
hasznélata rendszerek. megoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyagegységenkénti online feladat, tesztkérdések,
digitalis tablazatok hasznélata, melyek az elektronikus
forméaban megirt irasbeli vizsga sikeres megoldasat
elésegitik.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

https://ruha-cad.hu

A képzés idépontjaban elérhetd legkorszertibb ruhaipari
tervezo és szerkesztd programok.

Portfoliokészitéshez tanar altal dsszedllitott segédanyag.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Informatikai eszk6zokkel és szoftverekkel felszerelt
tanterem.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.0roklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Orokl8dés — Fejlédés — Fejlesztés: A pedagogia
hattere és 1ényege

A tananyagegység célja A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds és nevelés modjairdl, koncepcioirdl, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabbd a csaladr6l mint elsddleges
szocializacios szintérrol, a szocializacié tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama 3 ora

Beszamithato oraszama:’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-felelosség
Oktatoi munkéja soran Ismeri az alapveté | Munkdja soran A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- nevelési adekvat nevelési | tevékenységét

7 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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https://ruha-cad.hu/

oktatési folyamatokban metddusokat, meg | attitlidot képvisel | elésegitd nevelési
megtanult nevelési tudja hatarozni, a tanulok modszerek
modszereket, eljarasokat. | hogy egyes optimalis alkalmazasat
helyzetekben fejlodése képviseli, felelosséget
melyik nevelési érdekében. vallal a tanuloi
modszer megfeleld neveléséért
alkalmazésa a a szakmai oktatas
legoptimalisabb. soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai Feleldsséget vallal az
egyiittmiikodik a didkok | gyakorlati oktatds | oktatdsa soran egytttmikodésért,
iskolaival, sziileivel, pozitiv szem elOtt tartja | annak feltételeit
egy¢b segitdkkel a didk | kimenetelét érdekeit, biztositja.
megfeleld tanulmanyi akadalyozo tanulmanyaik
elédmenetele érdekében. tényezoket és sikeres
meghatdrozza a befejezése
lehetséges segitd | érdekében
eszkozoket, a figyelembe veszi
didkot korbe vevd | erdsségeiket,
eréforrasok gyengescgeiket.
bevondsaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység c8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . it
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - modszerei és
raszdma g,yakO}'latl munkaformai
oraszama
Szakmai oktatas €s Normativ €s - el6adas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldés
A személyiség Biologiai  6roklodés, - eléadas
fejlodését korai évek- ,,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | 6roklodese, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
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személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
alkalmazéasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv

visszajelzés a résztvevd szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulési folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2.Kapcsolodas onmagunkkal ¢és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocidlpszicholdgiai alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt ismerje meg a  kiilonbozo
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Oonismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt képes legyen maésok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyittmiikodése fejlodjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatdban.

A tananyagegység Oraszama

8 ora

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Empatids  kepességét | és generacios

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Képes a  masik | Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel

helyzetének atérzése. | tarsadalmi, kulturalis | a masik ember hangolodik r4 a

alkalmazza a diakjaival | kiilsnbségeket. allapotvaltozasat. A | A helyzethez

fizikai €s pszichés masik fél kozlésére.

8 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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vald oktatoi munka | Kapcsolataiban masik fél aktualis alkalmazkodva
soran. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megeértés €s az arra érzékenyen allaspontjanak
egylittmikodés reagal. megértését.
kommunikacios
formait.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként gyakc’)rla‘g oktatas, A drlakj ai okta"'casa
et 1 pozitiv kimenetelét soran szem elott
egylttmiikodik a , . . . . ,
= . . akadalyozo tartja érdekeit, Felelosséget vallal
diakok iskolaival, , 4 . L.
r - . tényezoket és tanulmanyaik az
sziileivel, egyéb , . . O T
i S meghatdrozza a sikeres befejezése egylittmiikodésért,
segitokkel a didk , ‘o . . fralas
B .. | lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi . . . o
. eszkozoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele . p Ao
. , korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. o fom
eréforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tematikai -
. tematikai
. A tematikai egység c8yses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . . 7
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - modszerei és
raszdma g,yakO}'latl munkaformai
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eléadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0,4 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatéban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eléadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egylittmiikodés
készségei és - kooperativ
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megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni és csoportos
folyamataban. feladatmegoldés
A serdiilok és az Serdiilokor bioldgiai - el6adas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
idegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulésa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eldadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kisel6adas és feladatlap megoldasa

moédszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értekelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, onreflexio.

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informéciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.

Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacid folyamatarol és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkoz6 oktatasi és vizsga
feltételeket.

3 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszamithato oraszama:’

9 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

bandsmod
kovetelményei.

Képesség Tudas Attitid Autonﬂo mia-
felelosség
A
Egyiittmikddik a A hatékony ia;ls(;ntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmikddése
(iskola) a tanuldk elméleti tudasbazisat, | atadasa gyutmuxod
T fores s - soran 1ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
. . . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a ,
. s . e o folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezeése didkok elméleti re 2
. . . . megszervezését, €s
megszervezése érdekében. tudasat, annak .
¢érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
) ' munkafeltételeket
biztositja.
) ) Elfogado a tdle
Fehsme’n az S.NI,'S gondolkodasban, Az eltérd
vagy mas pszu':.hes" viselkedésben, viselkedés-és
A mesteriellt feilesgti probl,emavgl ku;do mentalitasban gondolkodasmod
- SNI—sjva stichés tanurlo.kat’, Ismen a1 kiilonbozo elfogadasaval végzi
roblémévalgi/dlij P cgyent banasmgdbol emberekkel oktatoi feladatait,
fanul(')kat . a(_lordor pedagf)glal szemben, az egyéni banasmodot
oktatomunkdia sordn kihivasokat & azok | oktatomunkaja igényld tanul6i
J ' megoﬂld,as1' soran figyelembe fejlodése érdekében
lehetdsegeit. veszi az egyéni minden feltételt

biztosit.

Ellendrzési és
értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés és
értékelés
legfontosabb
madjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni
ezeket az
oktatomunkdja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A t:gn;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal '
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti y . és munkaformai
. . Oraszama
oraszama
Az oktatas ¢€s Az oktatas folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés, motivacio 0,2
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¢s motivalas, adaptiv
gyakorlatszervezés.

- egyéni és
csoportos

Szakmaszocializacio | Szakmaszocializaci6 folyamata, a - eldadas

és szervezeti kultara | szervezeti kultira.
a szakképzés
folyamataban

- magyarazat
0,4 0,5
- egyéni és
csoportos

Kompetenciak A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - eldadas

jellemzo6i, a kompetencidk tipusai. - magyarazat

- egyéni és
csoportos

Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - el0adas

igényl tanulok a tanulok a szakképzésben.

szakképzésben

- magyarazat

- egyéni és
csoportos

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol,  jellemzdirdl. Ismerj¢ék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion effektus” jellemzdit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység Oraszama

4 ora
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feladatmegoldés

feladatmegoldés

feladatmegoldas

feladatmegoldas




| Beszamithato éraszama:'

0

\ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . con Autonémia-
Képesség Tudas Attitid Hronomia
felelosség
A
et g . tarsintézményekkel
Egyiittmikodik a A hatékony Va:i;n czmenyekke
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmiikédése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa S(%Z;n crAnvitia a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlat Y
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a %gl amaténak
illeszked6 gyakorlat megszervezeése didkok elméleti mey SZervezését. &
megszervezése érdekében. tudasat, annak Az aghhoz sziiks é;ges
érdekében. szintjeit. munkafeltételekot
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktat61 munkdjaba.

Ismeri a pedagdgiai
tervezés €s szervezes

legfontosabb

lépéseit, folyamatat,

elveit.

Munkdja soran
szem elGtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet ugy

kivanja.

A tanulok pozitiv

Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktat6i munkéja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran mobdszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanuldk optimalis felelosséget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazasa a nevelésért a

legoptimalisabb.

szakmai oktatas
soran.

Oktatoi munkdjaban a
dokumentacids

A mesterjelolt ismeri

a ra vonatkozo

A gyakorlati oktatd
szakmai munkdja

A gyakorlati oktatd
vezeti a sziikséges

10 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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feladatait, dokumentacios
adminisztracios feladatokat, azok
kotelezettségének elkészitésének
megfeleloen, pontosan | idokereteit,
késziti el. meghatarozoit.

mellett onmagara dokumentaciokat,
nézve kotelezének | az adminisztracids
tartja az feladatok pontos
adminisztracié elvégzéséért
pontos tervezését és | feleldsséget vallal.
vezetését is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység C8YySes A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai egységei elemei Java,solf gyakorlati c8yses modszer,e‘l
elméleti 4 . és munkaformai
éraszima oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - el6adas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0.2 1
intézmény €és a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezet6 €s a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamatéban,
a korai iskolaelhagyés definicioja,
okai.
A gyakorlatvezet6i A gyakorlatvezet6i tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés 0.3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csoportos
feladatmegoldés
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezeté modellszerepe, 0.5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldodo egyéb specialis feltételek

7.5.Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacié jellemzdit, szerepldit,
érdekeket ¢és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat. Képesek legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység Oraszama

4 ora

Beszamithato oraszama:!!

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonﬂon}m-
feleldsség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egylittmiikddést | betartja az
A gyakorlati egylittmiik6do szem elGtt tartva egylittmiik6do
oktatomunkéajaban kommunikécio érintkezik kommunikécio
egylttmiik6do alapvet6 kollegaival és szabalyait,
kommunikéciot szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikécios
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teli
kommunikéciot
keriili.
Erti és azonositja a Az oktatdi munka Gyakorlati
Képes a nyitott, nem megfeleld soran szem elott oktatoként
pozitiv, odafordulo, kommunikécids tartja masok felelOsséget vallal a
masok sziikségleteire | helyzeteteket, kommunikacios kommunikéciojaért,
reagald kivalasztja az stilusat, tanul6i korrigalja sajat
kommunikaciora. odailld, adekvat szamara vagy masok hibas
kommunikécids példaértékiien helyzetfelismerését.

11 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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stratégiat.

képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacids
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A t:;;:;lgkal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema’tlkal .
tematikai egységei elemel Java,solf gyakorlati c8yses modszer,e‘l
elméleti 4 . és munkaformai
éraszima oraszama
Erzelmileg A kommunikaci6 szerepl6i a - el6adas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécio A hatékony kommunikacio 1 3 - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
értd figyelem eszkdzei. - projektmodszer
- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas €s
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamadra, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  vald  hozzaallasi modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére ¢s adekvat kezelésére oktatés
folyamatéban.
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A tananyagegység 0raszama 4 ora

Beszamithatoé oraszama:'?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. , . con Autonémia-
Képesség Tudas Attitid uronomia
felelosség
Ismeri az
er0szakmentes
kommunikécio " . A
w s, s Torekszik a . ,
eszkoOztarat, és ennek 112 , konfliktuskezelés
s X fennall6 probléma 1oz
segitségével képes a , kiilonb6zd
: sokoldalu Y s
. . konfliktushelyzetben . ris s stratégiainak
Erészakmentes és L megkozelitésére, a | . .

, konstruktiv, épitd e g ismeretében
konstruktiv modon reagalni kiilonboz6 képességeihez
konfliktusmegoldasokat . -againl. perspektivak p &

Felismeri, hogy az . s meérten a
alkalmaz a LS megismeresere, €s a "

. . adott szituacidban legmegfelelobb
munkatevékenysége . L helyzetnek :

Sordn milyen tipusu megfeleld modon
) konfliktuskezelési . .., | kommunikal, és
e kommunikécids- €és . e
stratégiat érdemes . o erre Osztonzi
. viselkedésmod - .
alkalmazni, és . . tanuloit, kollegait
. L. kivélasztasara. .
képességeihez is.
mérten hasznalja is
azokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A -
tematikai A t:;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A,temzttlkal '
tematikai egységei elemet Java,sol? gyakorlati c8yses modszer’e.l
elméleti A . és munkaformai
éraszima oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - el6adas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuldi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmoddszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
CsSOportos
feladatmegoldés

12 K ontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato

27




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazésanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiselOadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generdcidkat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generdciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeloltek véajjanak
érzékenyebbé a Z generaciot érintd jellemzdok
vonatkozasdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység oraszama

6 ora

Beszamithato oraszama: '3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid

Autonéomia-
felelosség

. e, Elfogadja a
jellemzoit, és a CneT4cios
Alkalmazza a didkjai generaclos A generacios
y ery s . . kiilonbozdségeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének . by ismeretek
. . v s ¢és megbecsiili a s , .
megtanult ismereteit az | eldsegitése ° birtokéban iranyitja
, . , . f .| generacios - 3
oktatdmunkdja soran. érdekében bemutatja | ¢ w111 - -1~ | az oktatoi munkat.
. jellemzdkbdl adodo
munkatérsainak e
eréforrasokat.

ismereteit a

Megérti a generacios
kiilonbségeket, azok

gyakorlat sordn.

Alkalmazza a Z Ismeri a generacios . . i
generaciordl megtanult | kiilonbségekbdl Igen}’e vanra, hogy | A gye}korlaU“
tudasat a tanuloi ad6do pedagodgiai meger’ts'e, mas okterltomunk"ajg
motivaldsa soran. kihivésokat és azok generaciok sordn felleldséget

13 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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megoldasi sajatossagait, és vallal a tanuldk
lehetdségeit, viselkedési hatékony
felismeri a megfeleld | motivacioit és motivaciojanak
motivacios lehetdség szerint biztositasa
modszereket. figyelembe vegye érdekében.
azokat az oktatoi
munkdja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A S
tematikai A t:;;:;;kal
A tananyagegység A tematikai egység tartalmi egység javasolt A’tema,tlkal -
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
elméleti A . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzéi. - magyarazat
1 5 - tanuldi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazéasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Ertékelés

onreflexio.

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiseldadas ¢és feladatlap megoldasa modszerekkel.
tekintetében

konstruktiv  visszajelzés a

formativ
résztvevo

értékelés,
szamara,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

struktarajat,

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
fogalmait,

valamint

a  dualis
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képzohellyé

részt vevo
feltételeirol,

valas

személyek

1épéseit  és
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
szakiranyu oktatasdnak
foglalkoztatasukkal
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

feltételeit.

Osszefliggd

A tananyagegység oraszama 8

Beszamithaté 6raszama:'4

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelosség

Oktatoi munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturjat és a

Munkaja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatasahoz | szakképzés elveit, szakképzés
sziikséges kotelezéen | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkdja soran Betartja €s
megvalodsitja a dudlis képzohellyé¢ valas szem elott tartja a betartatja az
képzbhellyé valas folyamatat a dualis képzohelyre | eldirasokat,
1épéseit és jogszabalyl | személyi és targyi vonatkozé korrigalja sajat,
eldirésait. feltételekre eldirdsokat. vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket.
Ismeri a szakirany
A gyakorlat . . . , Feleldsséget vallal
gyakorlatban . .| oktatasban a jogok ¢és | Elkotelezett a cle ossege vatla
alkalmazza a tanuld és i . . , a szakiranyt
., . ) kotelezettségek jogszabalyok . ,
képzésben részt vevo , . . oktatas soran a
. o, fogalmat, a tanul6 és | maradéktalan . .
személy szakiranyd képzésben részt vevd | megismerése €s jogok &
oktatasanak feltételeit p , ., &l , kotelezettségek
SR személy szakirdnyll | megismertetése N
erinto jogi i y betartasara és
. oktatasanak irant. iy
alapismereteket. 1 betartatisara.
feltételeit;
Vezeti a tanulok és Ismeri a szakiranyi | Rendszeresen Felelosséget vallal

képzésben részt vevo

oktatas soran

nyomon koveti a

a dokumentaciok

személyek szakiranyt | alkalmazando tanuloi és vezetéséert,
oktatasaval dokumentéciok képzésben részt tartalmaért €s
kapcsolatos kotelezd tartalmat, a vevl személyi hatariddre torténd
taniigyi és egy¢éb kitoltésére vonatkozé | jelenlétet, a teljesitéséért.
dokumentumokat. szabalyokat. dokumentaciok

14 K ontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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szabalyszerli

vezetéset.
Napra készen vezeti €s | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Felel6sséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel | szakképzési munkaszerz6dés
munkaszerzodés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzddés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megsziinését, eléirasokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A temaflkal tematikai
. A tematikai egység .egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . s
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt . modszerei e§.
braszama g’yakOE'latl munkaformai
oraszama

A szakiranyt Az iranyado 2 0 - eléadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés

szakképzés struktaraja,

alapfogalmai és

alapelvei.
A dudlis képzéhellyé | A szakirdnya oktatas 2 0 - eléadas
valas 1épései, tanulo | folyamata, - magyarazat
és képZéSben részt megkezdésének - megbGSZéléS
vevo személ}l ) feltételei.
foglalkoztatésnak | \1o4 4ntartasba vételi
feltételei. T ) .

eljaras €s  hatdsagi

ellendrzés folyamatai

és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eléadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzOdés eldszerzOdés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok ¢és

kotelezettségek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - eléadas
képzésben részt vevo | munkaszerzodés - magyarazat
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személyi  bér és
egyéb juttatdsok és
azok dokumentalasa.

keretében
foglalkoztatott tanuld
¢s képzésben részt
vevo személy bére é€s
egyéb juttatdsai. A
szabadsag kiadas,
valamint a munka- és
pihendid6  szabalyai,
dokumentéaldsa ¢és a
hianyzés kezelése.

- megbeszélés

A szakképzési
munkaszerzodés
kezelése,
adminisztralasa.

A szakképzési
munkaszerzodés
sziineteltetése,
megsziinése és
felmondasanak
lehetdségei.

1 0 - eldadas
- magyarazat
- megbeszélés

javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges alapvetd
jogi ismereteket birtokdban képesek legyenek a
jogkovetkezményekkel jard dontéseket megfelelden
elokésziteni és megalapozott dontéseket hozni. Cél,
hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre vonatkozo
ismereteiket legyenek képesek a gyakorlatban
megfelelden alkalmazni, tovabba legyenek tisztaban
azzal, mikor kell magasabb szintli jogi szakértelmet a
dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora
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A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzéjarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és felel6sség
viselkedésmodok, mértéke
attitiid
Ellatja a vallalkozas  [[smeri az egyes Belatja a vallalkozds |Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak  |jmiikddtetésének jogi figénybevételével
mikodtetésével kozotti kiilonbséget,  |eldirdsainak iranyitja a vallalkozas
kapcsolatos feladatokat, azok alapitasi és fontossagat. alapitasaval,
intézi a mikodési esetleges Egylittmiikodik a mikodtetésével
engedélyek beszerzését. [valtozasbejegyzési kiilonféle hivatalok  |kapcsolatos
folyamatait. szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato
mukodtetésére,
eldrelatd modon, a jogi
¢s tarsadalmi kornyezet
elvardsai szerint
folyamatosan tervezi a
tevékenységét, ellendrzi
a tevékenysége
megfeleldségét, a
szlikséges korrekcidkat
elvégzi.
Ismeri a ra vonatkoz6 [Folyamatosan Tudja, hogy
jogszabalyi kornyezet [figyelemmel kiséri a tevékenysége
valtozasait, tisztaban |vallalkozast érintd befolyasolja a sajat, a
van vallalkozasa valtozasokat, igényes [kozvetlen kornyezete
folyamataival, tudja, |és naprakész ¢s a hazaja jovojét.
mikor, milyen ismereteket akar Erti, hogy a
kovetelmények szerezni minden, a  |vallalkozas hosszu
vonatkoznak ré. vallalkozasat és a tavra szolo anyagi és
vallalkozasaban zajlo ferkdlcsi feleldsséget is
folyamatokat érinté  |jelent.
kérdésben.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut
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A tematikai

A

probaidd, a munka
dijazasa, munkavallaloi
¢s munkaltatoi jogok és
kotelezettségek,
munkaviszony
1étesitése,
megsziintetése,
kapcsolodo kartéritési

A it tematikai |A tematikai
i A tematikai egység cgyseg ) avasolt egység egység
:a“m;?’l?g_egyseg . tartalmi elemei elméleti javasolt ~ |modszerei és
ematiiar egyseget Oraszama gyakorlati [munkaformai
Oraszama
Jogi alapismeretek |Alapveto fogalmak 2 0 Munkaforma:
(Jog, jogrendszer blended
jogforras, érvényesség, learning;
hatalyossag, tavoktatas;
Alaptorvény, jogforrasi .szeme,lye’s
hierarchia) J(i‘?l??!‘fj[l ¢s/vagy
Vallalkozési Vallalkozasok 2 1 L tatas amulis
ismeretek jellemzdi, személyi (online kontakt);
feltételei. Egyéni és trontalis munka:
tarsas vallalkozasokra csoportos és ’
vonatkozé fontosabb )
. . team munka;
fogalmak ¢s szabalyok. iranyitott egyéni
Gazdasagi tarsasdgok ka: 5nallé
Kkt BL, K RO) munks; onill
(Kkt., A tanulas, 6nallo
Gazdasagi tarsasagok feladatmegoldas
alapitasa és . ) .
megsziintetése. A Modszerek:
gazdasagi kamarak (online)
elbeszélés €s
fogalma, szerepe, szemléltetés;
feladat- és hataskorei. (online) ’
\
Szerzddések A kotelmi jog alapjai, 2 2 magyarazat;
megkotésének szerzOdéskotés, oktato video;
alapvetd szabalyai [€10szerzodes, szerzodes megbeszélés/
teljesitése, beszélgetés;
¢rvénytelenség, egyéni és
megszunes, kiscsoportos
szerzOdésszegeés, (gyakorlati)
foglalo, feladatmeg-
hitelszerzédés, zalogjog, oldas;
a felek szerz6dési projektfeladat,
felelOssége. projekt-
A munka vilagahoz |A Munka > 1 médszer;
1 PR tananyag
kapcsolodo Torvénykonyve, a reldoleords:
“ kaj lanyai eldolgozas,
alapveto munkajog a‘anyat, digitalis
balvozasok munkaszerzodés, alkalmazdsok
s2abaly0zaso munkakdri leiras, ita ’
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fobb szabalyai,
szakszervezetek,

felel0sségi rendszer

kollektiv szerz6dés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen legaldbb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja az alapito
okiratot, munkaszerzddések fobb pontjait, a jellemzd
szerzOdéseket sajat vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

[ranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak. (pl. alapit6 okirat, cégkivonat,
munkaszerzdeés, szerzddések stb.)

8.2.Marketing ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintii, elsdsorban gyakorlatorientalt, azonnal
hasznosithaté marketing ismeretanyaggal lassa el a
mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az éltala
alapitando vallalkozas sikeres miikodéséhez, vagy
munkavallaloként legyen képes arra, hogy

atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
mukodeését és jellemzait.

A tananyagegység oraszama

6 Ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
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Készségek, képességek

Ismeretek Elvart

attitiid

viselkedésmodok,

Onallosag és
felelosség mértéke

F6bb vonalakban
meghatdrozza a

marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel

tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

[smeri a marketing Torekszik a

mix elemeit, azokat  vallalkozas marketing

felismeri a sajat tevékenységét

vallalkozasa, ~ latfogban szemlélni,
munkahelye kapcsan, hatnir4 a sajat

alkalmazza a
marketing mix

elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozza beosztott

munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
tertileten

tevékenykedo

munkatarsakkal,
kiilso

vallalkozasokkal.

PR- ¢s kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenyseégét.
Meghatarozza a PR és
kommunikécid ill.
versenytarselemzes
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és Szem el6tt tartja a
kommunikécids PR- és
teriileteket a sajat kommunikacios
vallalkozasa, technikakat és
munkahelye és a modszereket,
versenytarsak kapcsan.@melyeket a
Megnevezi és vallalkozasa bevezet
azonositja az egyes  [©S
kommunikacios alkalmaz. Nyitott az
tevékenységeket. ijdonsagokra, reagal
a
versenytarsak
kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi
a vallalkozas PR- és
kommunikacids
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott

munkatarsainak ilyen
iranyt

feladatait koordinalja
¢s a végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A A tematikai
A tematikai ?gyseglt
tananyagegység |A tematikai egység cgyseg Ja‘ﬁ(s(?rlaﬁ A tematikai
tematikai tartalmi elemei javasolt gz aszdma  [€EYSég modszerei
egységei elméleti és munkaformai
Oraszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, |1 1 Munkaforma:
alapismeretek kinalat, piac blended learning;
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Marketing mix  (Termékpolitika

o) o tavoktatas;

(termékéletgorbe, §Zemélye§ j;lgpléti
szolgaltatasok), Arpolitika, es/ vagy dlgltf}hs
Ertékesitési politika, Oktell_tas/lt(anulaks
Piacbefolyasolds (online kontakt);

frontalis munka;
csoportos €s team
munka; iranyitott
egyéni munka;
Onallo tanulas,
onallo
feladatmegoldas.
Modszerek:
(online) elbeszélés
¢s szemléltetés;
(online)
magyarazat;
oktatd video;
megbeszélés/

beszélgetés;
egyéni €s
kiscsoportos
(gyakorlati)
feladatmegoldas;
projektfeladat,
projekt-modszer;
tananyag
feldolgozas;
digitalis
alkalmazasok,
vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan eredeti,
vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marketing
mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl. arculati elemekkel
ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM levél stb.)
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8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység megnevezése

Adoé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyag
egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje meg a
gazdasag mukodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez kapcsolodoan.
C¢l, hogy az ismereteit hatékonyan alkalmazza a
gyakorlatban. Legyen képes a mesterjelolt az
adotervezésre €s legyen tisztaban a tisztességes
adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzéjarul

bevétel, koltség €s
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentdségével.

egylittmiikodni az
eredményesség €s a
hatékonysag fokozasa
érdekében a
vallalkozas

vezetoivel, a
konyveldvel és a
konyvvizsgaloval.

Készségek, képességek [Ismeretek, tudas Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, (felelésség mértéke
attitiid

Részt vesz az éves FObb vonalakban Igényli a 'Vezetoi utasitassal, a

beszamolo, ismeri a vallalkozasat érinté  [szaktertiletére

elkészitésében, vallalkozasok éves  [pénziigyi és kiterjedd modon
egylittmiikodik a beszamoloit, fébb szamviteli adatok adatokat,
beszamolot készitd egysegeit, képes azokathemutatisat. Kész  (nformaciokat

szakemberekkel. atlatni. Ismeri a szolgaltat a

vallalkozas éves
beszamoldjanak
0sszeallitasahoz.
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Részt vesz és
egylittmiikddik a
vallalkozas adozasi
feladatainak

ellatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez és eljuttatja a
megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilso
konyveld felé.

Ismeri a

vallalkozasok fobb
adonemeit, azok

¢s befizetési
kotelezettségeit.

Tisztdban van a
bizonylati renddel.

bevallasi gyakorisagat

Komplexitasaban
atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben
elfoglalt helyét.

Maximalisan
torekszik a

tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra.

Belatja és elfogadja a

Felelosen allitja ki a
szakteriiletéhez

tartozo alapvetd
pénziigyi-
szamviteli
bizonylatokat.
Iranyitja és
koordinalja a
megfeleld
szervezeti egység,

vagy kiils6 konyveld
felé

Tudatosan torekszik a
bevételek és koltségek
lizleti terv szerinti
betartasara. Reagal a
kkiilso és belso
valtozasok

likviditast érinto
hatasaira, bevételi és
kiadasi oldalon

egyarant.

kozteherviselés o )
szabdlyait. torténd adat- és
informacio
szolgaltatést.
Menedzseli vallalkozasa |[smeri a Kész Vezetdi iranyitas
finanszirozasat, vallalkozasok egylttmiikodni a mellett hgtgkqnyan
likviditasat. Részt vesz a [finanszirozasi elveit, pénziigyi egygttmukodlk a
vallalkozasok likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
hitelkérelmének hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
lehetéségeit és azok  [igyintézOivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki [alapvetd Kiemelten kezelia  [raforditasok hatékony
ligyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egyiittmikodik. likviditasat. Onélloan intézi a

rabizott banki,
hivatali ligyintézéssel
jaro feladatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A

tananyagegység
tematikai
egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A .. . |A tematikai

tema’tlkal egység A tematikai
egyseg javasolt egység médszerei
]ava’solf gyakorlati  [és munkaformai
‘flmel‘ftl oraszama

6raszama
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elemei. Elektronikus
szamlazas és bevallas.

'Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozei, 2 Munkaforma:
vagyona ¢€s forrasai, finanszirozasi blended learning;
finanszirozasa ismeretek, hitelek, tavoktatas;
kolesonok, palyazatok. Az §zemélye§ J?I?I}létl
iizleti terv es/vagy dlgltE’th
felepitése okta_tas/tanulas
- - (online kontakt);
Allamhaztartds  |Az adllamhéztartas fogalma, |1 frontalis munka;
felépitése ¢és alrendszerei. Kozponti csoportos és team
mukodése koltségvetés, helyi adok. munka; irdnyitott
Kozteherviselés |Adozasi alapfogalmak, 3 cgyent munlfa;
B 0nallo tanulas,
adokdtelezettség tartalma, 5n4llo
fobb adonemek: altalanos feladatmegoldas.
forgalmi ado, személyi ,
jovedelemado, tarsasagi Modszerek: 1
ado, kisvallalati ado, (online) elbeszélés
kisad6z6 vallalkozasok Cs szemléltetes;
tételes adoja, bevallasi (onhne)’ '
e
hataridok, fobb tartalmi megbeszélés’/
elemei e
— . beszélgetés;
Szamviteli Szamviteli torvényen 2 egyéni és
kotelezettségek  |keresztiil az éves beszamolo kiscsoportos
részei (mérleg, (gyakorlati)
eredménykimutatas, feladatmeg-oldas;
T
: AL 108 ) projekt-modszer;
szamadasu bizonylatok tananyag
kezelése, feldolgozas;
nyilvantartasa, szamla €s digitalis
nyugta kotelezd formai és alkalmazasok,
tartalmi vita.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapcsolatos
dokumentumokat a sajat vallalkozdsan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek 2022, Mesterképzésre
felkészito jegyzet
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A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

jegyzokonyvek stb.)

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktatonak,
amely a tananyagegységhez kapcsolddik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elméleti oktato

Gyakorlati oktato

Munkavédelmi,
biztonsagtechnikai, tiiz- és
kornyezetvédelmi ismeretek

Munkavédelmi el6ado

Munkavédelmi eléado

Ruhazati anyagismeret,
alapanyagok és kellékek
hasznalhatosaga,
feldolgozhatosaga

Mérndktanar, ruhaipari
szakirany

Mérnoktanar, ruhaipari
szakirdny, vagy
szakoktato, ruhaipari
szakirdny, 8 éves
gyakorlattal, vagy

legalabb 8 éves
szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabd
mester

Ruhaipari gyartmanytervezés

Mérnoktanar,
szakirany

ruhaipari

Mérndktanar, ruhaipari
szakirany, vagy
szakoktatd, ruhaipari
szakirany, 8 éves
gyakorlattal, vagy

legalabb 8 éves
szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabd
mester

Ruhazati termék készités

Mérnoktanar,
szakirany

ruhaipari

Mérndktanar, ruhaipari
szakirany, vagy
szakoktatd, ruhaipari
szakirany, 8 éves
gyakorlattal, vagy

legalabb 8 éves
szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabd
mester

Informatikai ismeretek

Textilipari mérnok, vagy

ruhaipari mérnok, vagy

Textilipari mérnok,
vagy
ruhaipari mérnok, vagy
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a ndi szabo szakmat ismero, az
informatikai rendszer
tamogatasaban és
hasznalatdban jartas eldado,
szakiranyu fels6foku
végzettséggel.

a nodi szabo szakmat
ismer0, az informatikai
rendszer
tamogatasaban és
hasznalatdban jartas
eléado, szakiranyu
fels6foku
végzettséggel.

Oroklodés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lényege

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoméanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszicholégiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoményok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevel.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a
gyakorlati képzés
folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagbégusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezet6i
tevékenyseég szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolcsészettudomany, a
pedagbéguskeépzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoméanyok
tertiletén szerzett felséfokil

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfokt
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios
ismeretek

Felsofoku végzettség, €s
legalabb 3 év teriileti
kamaranal
képzohelyellendrzési referens,
dualis képzési tanacsadd vagy
tanuloszerzddéses tanacsado
vagy stratégiai koordinatori
(szakképzési vezetoi)
munkakorben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

teriiletén szerzett fels6foku
(Bsc, vagy Msc, vagy

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy

ismeretek

teriiletén szerzett felséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

jogelddjei) oklevel Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes kdnyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértOk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges

targyi feltételek

10.1.A mesterképzés helyszinei
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Szakmai elméleti képzés: Tanterem, szamitogépterem

Szakmai gyakorlati képzés: Tanmiihely, szamitogéppel, ruhaipari programokkal felszerelt
szaktanterem

10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelos miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, a N6i szabd
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban.

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos N6i szabd mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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